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Voorwoord 

Jaarlijks wordt aan de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn een opvolgingsrapportering 
voorgelegd, met een stand van zaken van de uitvoering van het meerjarenplan. 

Een opvolgingsrapportering maakt een vergelijking van het gerealiseerde beleid van het lopende jaar met 
het geplande. Dit rapport geeft met andere woorden een antwoord op de vraag hoe ver het staat met de 
uitvoering van het beleid van het lopende jaar. 

Deze opvolgingsrapportering wordt minstens voor het einde van het derde kwartaal over het eerste 
semester opgemaakt. Dit werd ook zo bevestigd in de afsprakennota tussen de algemeen directeur en de 
diverse beleidsorganen. 

Een opvolgingsrapportering bevat minstens volgende onderdelen : 

1. Stand van zaken van de prioritaire actieplannen/acties 

2. Vergelijking gerealiseerde en geraamde ontvangsten en uitgaven van het lopende jaar (functioneel 
overzicht via schema J1, economisch overzicht via schema T2) 

3.  Aanvullende informatie:  

o Gewijzigde financiële risico’s ten opzichte van (het aangepaste) meerjarenplan (in 
voorkomend geval) 

o Gewijzigde grondslagen en assumpties ten opzichte van (het aangepaste) meerjarenplan 
(in voorkomend geval) 

Prioritaire acties krijgen een prominente plaats in het meerjarenplan. Op die manier wordt er transparant 
gerapporteerd  naar de gemeenteraad/raad voor maatschappelijk welzijn én naar Vlaanderen toe over de 
stand van zaken (inhoudelijk & financieel), indicatoren, realisatiegraad, ...  Ze weerspiegelen de politieke 
accenten en speerpunten van de legislatuur.   

Niet-prioritaire acties daarentegen gaan vaak over operationele en ondersteunende acties: ze worden 
ingepland en begroot, maar er hoeft niet afzonderlijk over gerapporteerd te worden in de 
beleidsrapporten. Indien gewenst worden deze acties beheersmatig opgevolgd in managementrapporten. 

De algemeen directeur, de financieel directeur en de dienst Organisatie staan in voor de opmaak van het 
voorontwerp van opvolgingsrapportering, in overleg met het managementteam. De rapportering kwam tot 
stand met de input van alle plantrekkers van ons meerjarenplan 2026-2031.  
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BD01 - Denderleeuw in beweging 

Denderleeuw zet volop in op vernieuwing en leefkwaliteit. De dorpskern krijgt een frisse impuls met de 
opening van Vrijetijdshuis Passage 18, waar bibliotheek en vrijetijdsdiensten samenkomen in een 
ontmoetingsplek voor ontspanning en activiteiten. Het centrum wordt groener en verkeersveiliger 
dankzij de aanleg van een autoluw dorpsplein en een ondergrondse parking. Ook de stationsomgeving 
krijgt een verdere make-over met de heraanleg van de Spoorweglaan & het Stationsplein, de 
ontwikkeling van een nieuwe ruimtelijke visie voor Leeuwbrug en verbeterde fietsverbindingen. 
Daarnaast werkt het lokaal bestuur aan het inpassen van woonprojecten die focussen op woonkwaliteit, 
ruimtelijke kwaliteit en meerwaarde voor de buurt. Een van de grootste projecten is de ontwikkeling van 
Wolfsgracht dat gefaseerd zal gerealiseerd worden op maat van onze gemeente. Met al deze projecten 
brengen we Denderleeuw in beweging. 

Stand van zaken 
beleidsdoelstelling

 

Denderleeuw blijft volop investeren in de vernieuwing en leefkwaliteit van 
haar dorpskern en stationsomgeving. Met de opening van het nieuwe 
Vrijetijdshuis Passage 18 kreeg het centrum een belangrijke impuls als 
ontmoetings- en dienstverleningsplek voor inwoners en verenigingen. 
Tegelijk zijn de werken voor de heraanleg van het dorpscentrum en de 
realisatie van een autoluw, groen belevingsplein volop in uitvoering, waarbij 
alvast de ondergrondse parking werd gerealiseerd. Ook in de 
stationsomgeving wordt verder gewerkt aan een kwalitatieve en duurzame 
inrichting via de vernieuwing van het station, de voorbereiding van de 
heraanleg van het Stationsplein, de aanleg van de fietssnelweg F415 en de 
eerste krijtlijnen van het strategisch project Denderknoop. Daarnaast wordt 
verder ingezet op kwaliteitsvolle woonontwikkeling met de gefaseerde 
ontwikkeling van Wolfsgracht, waar de aanleg van het landschapspark in 
uitvoering is en de herziening van het RUP verder wordt voorbereid. De 
nieuwe contouren van het parkeerbelid liggen vast en zullen de toekomstige 
bereikbaarheid van het centrum ondersteunen. Zo worden de ambities uit 
het meerjarenplan stap voor stap gerealiseerd en blijft Denderleeuw letterlijk 
én figuurlijk in beweging.

Wat willen we bereiken? 

AP-100 Een aangename dorpskern in het centrum 

Om de dorpskern van onze gemeente te versterken zorgen we deze legislatuur voor een centralisatie van 
onze dienstverlening. Tussen de A. De Cockstraat en de Moreelstraat openen we Vrijetijdshuis Passage 18 
waar onze nieuwe bibliotheek en onze vrijetijdsdiensten samen gehuisvest worden. Een nieuwe plek waar 
bezoekers kunnen tot rust komen, mensen ontmoeten en deelnemen aan activiteiten. De publieke ruimte 
in het centrum krijgt een totale make-over met de aanleg van een autoluw dorpsplein & een ondergrondse 
parking voor bewoners en bezoekers waardoor we de parkeerterreinen tussen de Geallieerdenstraat, A. De 
Cockstraat en voor het administratief centrum kunnen omvormen tot een belevingsplein. We kiezen dus 
voluit voor een aangename dorpskern waar iedereen graag woont, winkelt en werkt. Een pak groener en 
verkeersveiliger dan nu. 
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Zo gaan we het doen 

A-10001 Centralisatie en verbeteren toegankelijkheid dienstverlening 

Op de voormalige site Triolet in het centrum van Denderleeuw openen we in het voorjaar van 2026 ons 
nieuwe Vrijetijdshuis ‘Passage 18’. Dit zal zowel de gemeentelijke vrijetijdsdiensten als een belevingsbib 
omhelzen. Al wie vragen heeft over vrije tijd in Denderleeuw is er dus binnenkort van harte welkom. Het 
gelijkvloers staat in het teken van literatuur en boeken voor volwassenen. De jeugd krijgt een eigen afdeling 
op de benedenverdieping. Ruim 40.000 boeken zullen hiervoor van locatie veranderen vanuit onze oude 
bibliotheek.  

Het gebouw biedt tal van mogelijkheden. Zo is er een vertelhut om heerlijk te luistervinken, kan je 
wegdromen met een boek in ons leescafé met uitzicht op de tuin, plaats nemen op onze spectaculaire 
leestrap die de verschillende verdiepingen verbindt, met Blokspot gebruik maken van onze studeerplekken, 
in de multifunctionele ruimtes een tijdelijke expo opzetten, workshops organiseren of een vergadering 
beleggen, ... Passage 18 wordt zowel een oase van rust als een bruisende plek om boeken te beleven en 
mensen te ontmoeten.  

Vlakbij in de Moreelstraat werd in 2021 al een nieuwe parking in gebruik genomen. Deze vormt een grote 
troef voor de buurt én voor de toekomstige bezoekers van het Vrijetijdshuis. Ze bevindt zich namelijk aan 
de achterzijde van dit project en werd aangelegd met een klemtoon op groenzones en wandelpaden als 
aansluiting bij de sfeer van de Dendervallei. Daarnaast wordt in het centrum werk gemaakt van een 
ondergrondse parking in het kader van centralisatie van dienstverlening in ons dorpscentrum en een betere 
toegankelijkheid voor bewoners en bezoekers. 

Status 

Uitgevoerd 

Stand van zaken 
(indicator)
Het Vrijetijdshuis als boost voor ons dorpscentrum 

Op 31 januari 2026 zwaaiden de deuren van ons nieuwe Vrijetijdshuis Passage 18 open voor het grote 
publiek, een gebouw waar onze belevingsbib en dienst Vrije tijd voortaan samen onder 1 dak gehuisvest 
zijn. Waar onze oude bib vroeger in een te klein en oud gebouw gevestigd was buiten het centrum en de 
collega’s van Vrije tijd op een andere locatie in de stationsbuurt zaten, staan zij nu centraal als team ten 
dienste van onze inwoners en verenigingen in het dorpscentrum van Denderleeuw. Van de eerste dag 
voelden mensen hier de nieuwe creativiteit, beleving, het positief initiatief, de verbinding, verwondering, … 
- een plek waar je naar terugkeert om opnieuw te ontdekken. 

https://www.denderleeuw.be/passage-18-de-plek-waar-vrije-tijd-tot-leven-komt
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Passage 18 is duidelijk meer dan een nieuw gebouw. Het is een plek waar lezen, ontmoeten, ontdekken en 
beleven samenkomen. Van bibliotheek tot studeerplek: het vrijetijdshuis nodigt iedereen uit om binnen te 
stappen en te blijven hangen. Dit is geen traditionele bibliotheek en ook geen klassieke vrijetijdsdienst. Het 
is een open huis waar ideeën groeien, mensen elkaar ontmoeten en vrije tijd écht beleefd wordt. Passage 18 
bracht een samensmelting van diensten met zich mee. Vroeger lag de focus vooral op de bibliotheek, nu 
behandelen we alle klantencontacten inzake vrije tijd. Van tickets en klasbezoeken tot vrijetijdsvragen in de 
ruimste zin. Die toegankelijkheid vind je ook terug in de openingsuren. We blijven, behalve op maandag, 
ook open tijdens de middag. Dat maakt Passage 18 heel laagdrempelig. Je merkt dat er nieuwe bezoekers 
binnenstappen die we voorheen minder bereikten: leerlingen, telewerkers, mensen die hier hun 
middagpauze doorbrengen. En vooral ook meer bezoekers, o.a. met ons initiatief Blokspot voor studenten 
om samen te studeren. Ondanks alle extra ruimte die we voorzien, moeten we jammer genoeg al studenten 
weigeren wegens groot succes. Onze prachtige leestrap wordt vaak gebruikt voor boekvoorstellingen, 
concertjes, presentaties, … Het leescafé met gezellige buitenruimte geeft bezoekers een rustig plekje om 
alleen of samen te vertoeven. ‘Alinea’, onze witruimte, biedt plaats voor expo’s, een makerslab, … Alles 
kan voor en door bezoekers. In Passage 18 verwelkomen we de vrijwilligers van Digipunt, CoderDojo, de 
Leesjury, … maar evengoed activiteiten van senioren, projecten van de kindergemeenteraad, … Ons 
Vrijetijdshuis begint meer en meer te leven en krijgt heel wat positieve reacties van inwoners. Andere 
besturen contacteren ons om een kijkje te komen nemen en te bevragen hoe ons project in goede banen 
werd geleid. 

De oorspronkelijke opening van het Vrijetijdshuis was nog vóór de verkiezingen eind 2024 voorzien maar 
kon door enkele onverwachte tegenvallers in het renovatietraject niet gehaald worden. Dit maakt dat we 
intussen nog maar enkele maanden open zijn en nog volop bezig zijn om de laatste werkpunten in het 
gebouw aan te pakken en onze werking waar nodig bij te sturen.  

Het Vrijetijdshuis als onderdeel van de totale make-over van ons dorpscentrum 

De realisatie van ons Vrijetijdshuis was geen op zichzelf staand verhaal. In tegendeel, de renovatie van dit 
oude fabriekspand kaderde in een ruimer ambitieus plaatje binnen ons meerjarenplan om ons 
dorpscentrum een totale make-over te geven en Denderleeuw letterlijk in beweging te brengen. 

Intussen zijn heel wat grote werken in de onmiddellijke omgeving van het nieuwe Vrijetijdshuis reeds 
afgewerkt of nog in uitvoering: 

• Zo werd achter ons Vrijetijdshuis in 2021 een satellietparking geopend voor buurtbewoners en 
bezoekers voor ons Vrijetijdshuis in het bijzonder en aan ons dorpscentrum in bredere zin. Ook de 
straat zelf werd volledig heraangelegd met aandacht voor meer groenbeleving en 
verkeersveiligheid (deels ingericht als woonerf) met visuele overgang naar het toekomstig autoluw 
dorpsplein. 

• Het nabijgelegen nieuwe Denderpark met fietssnelweg F209 Denderleeuw-Brussel en 
speelpleintje binnen onze visie als Kindvriendelijke gemeente werd geopend eind 2025. 

• In 2024 gingen de voorbereidende nutswerken van start voor de totale heraanleg van de publieke 
ruimte in ons dorpscentrum. Dit wordt momenteel ingericht als groen plein dat verbonden zal zijn 
met het Denderpark, voldoende terrasruimte biedt voor horeca en grote publieksevenementen 
toelaat. 

De aankondiging van én afstemming over de grote investeringsprojecten vanuit ons lokaal bestuur (zoals 
ons Vrijetijdshuis) zette verschillende projectontwikkelaars aan tot opstart van nieuwbouwprojecten in 
ons centrum afgetoetst aan onze woningtypetoets & algemene stedenbouwkundige verordening die sinds 
de voorbije legislatuur de lat hoog leggen inzake beeldkwaliteit en inpassing in de bestaande ruimtelijke 
context. 

https://www.denderleeuwinbeweging.be/projectencentrum
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• Zo is de eerste fase van het project Denderlink afgewerkt met duurzame 
nieuwbouwappartementen. De 2e fase van het project voorziet gezinswoningen met groene 
autovrije doorsteek tussen ons dorpscentrum en het Denderpark.  

• Ook het project Alcedo is intussen volop in uitvoering met aanleg van een ondergrondse parking 
voor bewoners, bezoekers en handelaars (samenwerking projectontwikkelaar-lokaal bestuur) + 
drie appartementsgebouwen met op het gelijkvloers ruimtes voor winkels en 
gemeenschapsvoorzieningen (na o.a. aankoop van leegstaande panden). 

• En ook op de hoek van de Guido Gezellestraat en de Geallieerdenstraat is intussen een 
nieuwbouwproject volop in uitvoering. 

Al deze projecten samen vormen de zichtbare realisatie van de slogan van ons meerjarenplan 2020-2025 
‘Denderleeuw in beweging’ waarbij we het actieplan ‘Naar een bruisende dorpskern als centrum van 
dienstverlening’ dagelijks verder waar maakten. In de beleidsperiode 2026-2031 gaan we verder op dit élan 
en lopen verschillende grote bouwprojecten verder in ons dorpscentrum. Dit is momenteel nog 
grotendeels een bouwwerf met bijhorende mobiliteits- en parkeerbeperkingen zoals bij andere grote 
ruimteprojecten, maar de werken voor de heraanleg van de publieke ruimte schieten goed op en zullen op 
termijn zorgen voor een totaal nieuwe beleving van ons dorpscentrum met een centralisering van 
dienstverlening (Vrijetijdshuis vlakbij ons administratief centrum) en nieuwe mogelijkheden en 
aantrekkingskracht voor ondernemers op en rond ons dorpsplein. Dit was ook oorspronkelijk zo voorzien in 
ons bi-polair masterplan voor de opwaardering van onze dorpskern en stationsomgeving, ons RUP 
Centrum, het Detailhandelsplan en meerjarenplan. 

In onze communicatiecampagne rond de opening van het Vrijetijdshuis werden burgers gezocht en 
gevonden die ambassadeur wilden zijn. Diverse gezichten stelden hun verwachtingen in de kijker en 
vertelden waarom zij uitkeken naar de opening. Zo werd meteen duidelijk dat iedereen hier welkom is en 
elke beweegreden goed is om er te willen vertoeven (een senior, een schooldirecteur, een student, een 
leerkracht, een anderstalige inwoner, …). Een mooie campagne met fiere Denderleeuwenaren. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-10002 Uitvoeren RUP Centrum: herinrichting dorp Denderleeuw 

In de vorige legislatuur werd in het centrum van Denderleeuw al werk gemaakt van de aanleg van het 
nieuwe Denderpark als groene long aan de Dender, de realisatie van een satellietparking voor het centrum 
in de vernieuwde Moreelstraat, en de voorbereidende werken voor de opening van ons Vrijetijdshuis en de 
herinrichting van het dorp. In deze legislatuur bouwen we hier letterlijk op verder. We richten het plein 
voor de Sint-Amanduskerk in als een autoluw dorpsplein met aandacht voor groen, water en ruimte voor 

Shop & Go parkeerplaatsen, terraszones voor horecazaken en verbin ding met het Denderpark. Samen 
met een projectontwikkelaar die zorgt voor extra woongelegenheid in het centrum, leggen we een 
ondergrondse parking aan voor bewoners en bezoekers. Zo kunnen we de grijze parkeervlaktes tussen de 
Geallieerdenstraat, A. De Cockstraat en voor het administratief centrum omvormen tot een belevingsplein 
waar jong en oud van kan genieten. Ook de Denderparkdreef wordt aangelegd als nieuwe aangename 
verbinding tussen het Dorp en het Denderpark. Opnieuw een stap in de realisatie van het bi-polair 
masterplan Centrum-Stationsomgeving. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)

https://passage18.be/welkom-in-passage-18
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In de vorige legislatuur werd in het centrum van Denderleeuw al werk gemaakt van de aanleg van het 
nieuwe Denderpark als groene long aan de Dender, de realisatie van een satellietparking voor het centrum 
in de vernieuwde Moreelstraat, en de voorbereidende werken voor de opening van ons Vrijetijdshuis en de 
herinrichting van het dorp. In deze legislatuur bouwen we hier letterlijk op verder. We richten het plein 
voor de Sint-Amanduskerk in als een autoluw dorpsplein met aandacht voor groen, water en ruimte voor 

Shop & Go-parkeerplaatsen, terraszones voor horecazaken en verbin ding met het Denderpark. Samen 
met een projectontwikkelaar die zorgt voor extra woongelegenheid in het centrum, leggen we een 
ondergrondse parking aan voor bewoners en bezoekers. Zo kunnen we de grijze parkeervlaktes tussen de 
Geallieerdenstraat, A. De Cockstraat en voor het administratief centrum omvormen tot een belevingsplein 
waar jong en oud van kan genieten. 

  

Historiek 

Voor de uitwerking van het bi-polair masterplan Centrum-Stationsomgeving werd het RUP Centrum 
opgemaakt. In dit RUP worden verschillende projectzones gedefinieerd, waaronder de zone 'stedelijke 
schakel' met de inplanting van vier volumes rond een centrale publieke ruimte. Voor een samenhangende 
ontwikkeling van deze zone was een samenwerking tussen de verschillende partijen onontbeerlijk. Niet 
alleen stedenbouwkundig, maar ook op technisch vlak, bv. voor de realisatie van de ondergrondse parking, 
zoals vastgelegd in het RUP Centrum.  

Ter voorbereiding en opstart van het project werd eind 2020 een afsprakenkader met SOLvA en private 
partner ODC goedgekeurd door de gemeenteraad. De concrete uitwerking hiervan werd opgestart in 2021. 
Zowel een raadsman als mobiliteitsexpert werden aangesteld om het project in verdere goede banen te 
leiden. Eind 2021 keurde de gemeenteraad de samenwerkingsovereenkomst tussen Lokaal Bestuur 
Denderleeuw, Ontwikkeling Denderleeuw Centrum NV (ODC) en Sustainable Development Matters NV 
(SDM NV) goed voor het project 'Schakel' en begin 2022 de samenwerkingsovereenkomst met 
SOLvA voor de heraanleg van het openbaar domein.  

In mei 2022 werd S.Bilt aangesteld als ontwerper voor het project Heraanleg publieke ruimte. En in juni 2022 
werd door de gemeenteraad een koopovereenkomst goedgekeurd voor een deel van de ondergrondse 
parking. In 2022 stelde ontwerpbureau S-Bilt ook het eerste voorontwerp voor aan het college van 
burgemeester en schepenen. 

In 2024 werd de aanvraag tot omgevingsvergunning ingediend en het aanbestedingsdossier voorgelegd ter 
goedkeuring. 

Op de gemeenteraad van 7 maart 2024 werd het ontwerpplan voor de heraanleg van de publieke ruimte 
goedgekeurd. De omgevingsvergunning werd afgeleverd. 

  

Stand van zaken uitgevoerde werken 

Op 12 mei 2025 werden de opgravingen in het kader van het archeologisch onderzoek opgestart. Uit het 
archeologisch vooronderzoek was gebleken dat op 12 verschillende locaties er mogelijks  interessante 
sporen aanwezig waren in de ondergrond. Op deze locaties werden dan ook opgravingen uitgevoerd. Deze 
werkzaamheden werden in februari 2026 beëindigd. Het overgrote deel van de sporen die werden 
gevonden dateren vanuit de middeleeuwen. Er werden ook sporen teruggevonden uit de 5e tot de  12e 
eeuw en uit het neolithicum. Het grote publiek kreeg de kans om hierover meer te weten te komen tijdens 1 
van de 3 publiekslezingen die georganiseerd werden in ons Vrijetijdshuis. 

https://denderleeuwinbeweging.paddlecms.net/meerjarenplanning#paddle_components_text_block_79455738-b482-4583-85c6-2e8776c08460
https://www.denderleeuwinbeweging.be/een-leefbaar-centrum/alcedo
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In december 2025 startte de aannemer met de voorbereidende werken zodat de effectieve 
rioleringswerken januari 2026 echt van start konden gaan. In de Pastorijweg, het laatste gedeelte van de 
Moreelstraat, de A. De Cockstraat, het Dorp en een gedeelte van de Guido Gezellestraat werd intussen een 
gescheiden rioleringsstelsel aangelegd. De rioleringswerken in deze eerste  fase werden midden juni 2026 
beëindigd.  

Midden april 2026 werd er gestart met de aanleg van de bovenbouw. Tegelijkertijd startte de aannemer 
met de aanleg van de kasseistroken. Deze werkzaamheden zullen vermoedelijk nog tot oktober 2026 
duren. 

Door de bouw van het project Alcedo door een privé-ontwikkelaar werden de weg- en rioleringswerken in 2 
fasen opgedeeld. De 2e fase van de werkzaamheden zal pas opstarten op het ogenblik dat de stelling 
verdwenen is rond de appartementsblokken. Dit is momenteel voorzien in oktober 2027. Gedurende deze 
2e fase dient er nog een gescheiden rioleringsstelsel te worden aangelegd in de Geallieerdenstraat alsook 
dienen nog de nodige wadi's aangelegd te worden op het centrale plein achter het administratief centrum. 

Om die reden werd de Guido Gezellestraat op 29 juni 2026  tijdelijk geasfalteerd zodanig dat het Dorp en de 
A. De Cockstraat opnieuw toegankelijk worden in de periode tussen fase 1 en fase 2. 

De ondergrondse parking is intussen aangelegd. De privé-ontwikkelaar is momenteel volop bezig met de 
bovengrondse werken in kader van extra woongelegenheid en commerciële functies. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-101 Een vernieuwde stationsomgeving 

Verkeersveilig en aangenaam wonen en winkelen rond het station, dat is ons doel. In de stationsbuurt 
legden we in de vorige legislatuur de nieuwe buurtparking Paristyl aan, werden de grote werken aan het 
station opgestart en werden verschillende straten in de stationsbuurt heraangelegd in kader van het 
nieuwe circulatieplan. We gaan nu verder op dit élan met de heraanleg van het Stationsplein, de 
ontwikkeling van een ruimtelijke visie voor de wijk Leeuwbrug en onze stationsomgeving binnen het 
project Denderknoop, de verfraaiing van de stationstunnel via een participatief traject en de vernieuwing 
van de Spoorweglaan met de aanleg van een deel van de fietssnelweg F415 op het traject Burst-
Denderleeuw. 

Zo gaan we het doen 

A-10101 Vernieuwing Spoorweglaan met aanleg fietssnelweg 

In het nabije verleden investeerde ons lokaal bestuur mee in de aanleg van aparte fiets- en voetpaden langs 
beide zijden van de nieuwe Kemelbrug en verhoogde zo de verkeersveiligheid voor zwakke weggebruikers 
over de sporenbundel. We willen hier nu verder op aantakken met de aanleg van een gescheiden fietspad 
achter de woningen in de A. Rodenbachstraat langs de spoorlijn. Dit fietspad zal aangelegd worden op een 
breedte van 4m, waardoor er fietsverkeer in beide richtingen mogelijk zal zijn. Er komt een nieuwe 
afsluiting tussen het spoor en het nieuwe fietspad. Ook de parkeerstroken in de groenzone tegen het spoor 
rechttegenover het woonzorgcentrum in de A. Rodenbachstraat zijn opgenomen in de projectzone en 
worden aangepakt. Binnen dit project zal ook een toegankelijke bushalte met schuilaccommodatie 
aangelegd worden voor de bus richting het station van Denderleeuw. 
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Vervolgens maken we van de gelegenheid gebruik om de toplaag van de nabijgelegen Spoorweglaan te 
vernieuwen en de straat verkeersveiliger te maken. Deze straat is momenteel immers zeer breed en zonder 
duidelijke wegmarkeringen, waardoor er vaak snel gereden wordt. Bij de heraanleg hebben we oog voor 
verkeersremmende maatregelen om zo het huidige eenrichtingsverkeer duidelijker te maken en 
groenelementen te voorzien zodat er een laaneffect wordt bekomen. Met de ingrepen in de A. 
Rodenbachstraat en de Spoorweglaan komen we zo tot de verdere aanleg van de fietssnelweg F415 
Denderleeuw-Burst, in concreto het stuk tussen de Kemelbrug en het Stationsplein. Zo creëren we een 
veilige fietsverbinding richting ons station en promoten we het gebruik van de fiets in onze gemeente. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
In het nabije verleden investeerde ons lokaal bestuur mee in de aanleg van aparte fiets- en voetpaden langs 
beide zijden van de nieuwe Kemelbrug en verhoogde zo de verkeersveiligheid voor zwakke weggebruikers 
over de brede sporenbundel op ons grondgebied. We willen hier nu verder op aantakken met de aanleg 
van een gescheiden fietspad achter de woningen in de A. Rodenbachstraat langs de spoorlijn. 

  

Stand van zaken aanleg fietssnelweg 

De werken gingen van start in september 2025: 

• Het fietspad wordt aangelegd op een breedte van 4m, waardoor er fietsverkeer in beide richtingen 
mogelijk zal zijn. 

• Er komt een nieuwe afsluiting tussen het spoor en het nieuwe fietspad alsook tussen het fietspad 
en de private tuinen. 

• Ook de parkeerstroken in de groenzone tegen het spoor rechttegenover het woonzorgcentrum in 
de A. Rodenbachstraat zijn opgenomen in de projectzone en worden aangelegd in 
waterdoorlatende materialen, met name grasbetontegels. 

• Binnen dit project wordt ook een toegankelijke bushalte met schuilaccommodatie aangelegd voor 
de bus richting het station van Denderleeuw. 

De eerste fase van de fietssnelweg, met name het traject tussen de Kemelbrug en de Tulpenlaan, is bijna 
afgerond. De afwerking van de omheining, de verlichting en grasbetontegels voor de parkeervakken 
worden na het bouwverlof verder afgewerkt. De voorlopige oplevering is voorzien voor september 2026. 

  

We maken ook van de gelegenheid gebruik om de toplaag van de nabijgelegen Spoorweglaan te 
vernieuwen en de straat verkeersveiliger te maken. Deze straat is momenteel immers zeer breed en zonder 
duidelijke wegmarkeringen, waardoor er vaak snel gereden wordt. Bij de heraanleg hebben we oog voor 
verkeersremmende maatregelen om zo het huidige eenrichtingsverkeer duidelijker te maken en 
groenelementen te voorzien zodat er een laaneffect wordt bekomen. Zo gaan we voor een groene 
eenrichtingsstraat.  

Met de ingrepen in de A. Rodenbachstraat en de Spoorweglaan komen we zo tot de verdere aanleg van de 
fietssnelweg F415 Denderleeuw-Burst, in concreto het stuk tussen de Kemelbrug en het Stationsplein. Zo 
creëren we een veilige fietsverbinding van en naar ons station en promoten we het gebruik van de fiets in 
onze gemeente, maar ook naar omliggende steden en gemeenten. 
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Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-10102 Strategisch project Denderknoop 

Denderleeuw en Liedekerke beschikken beide over goed ontsloten treinstations. Deze creëren heel wat 
opportuniteiten, maar brengen tegelijk ook grote uitdagingen met zich mee. De voorbije jaren werd de 
verstedelijkingsdruk vanuit Brussel steeds groter, terwijl de stedelijke ontwikkelingskansen van de 
stationsomgevingen minder werden verzilverd. De stationswijken en bedrijventerreinen die deel uitmaken 
van de stationsomgeving zijn bovendien overstromingsgevoelig en hebben nood aan een samenhangende 
herontwikkelingsvisie. Dit belangrijke Vlaamse knooppunt is vandaag dus ook een ruimtelijk knelpunt. 

Eind 2023 besliste de Vlaamse Regering de gebiedswerking in de Dendervallei verder te ondersteunen. Met 
het strategisch project ‘Denderknoop: Van Spoor tot Dender’ zetten de Provincie Oost-Vlaanderen, 
Denderleeuw en Liedekerke met steun van het Departement Omgeving in op een toekomstgerichte 
ruimtelijke (her)ontwikkeling van de stationsomgevingen van Denderleeuw en Liedekerke, inclusief ruimte 
voor water, samen met heel wat publieke en private actoren. 

Bovendien willen de partners de opportuniteiten aangrijpen om de knelpunten tussen spoor en Dender 
weg te werken. Zo willen ze in de stationsomgeving en -wijken van Denderleeuw en Liedekerke een 
duurzame, toekomstgerichte gemengde woon-werkomgeving creëren. Die wordt afgestemd op de rol 
binnen het stedelijk gebied Aalst en moet de modal shift een flinke duw in de rug geven. Concreet zal dit 
gebeuren door de ontwikkeling van stedelijk woonweefsel nabij de stations met diverse woonvormen en 
typologieën, ruimte voor economische activiteiten en opleidingen, en kwaliteitsvolle publieke ruimtes. Een 
studiebureau, samengesteld uit ruimtelijke planners, vastgoedexperten, landschapsarchitecten en 
mobiliteitsdeskundigen, zal instaan voor het uitwerken van een gedragen toekomstvisie. De komende jaren 
wordt werk gemaakt van onder meer de herontwikkeling van de NMBS-parking en de gemeentelijke site 
aan de Kouterbaan, de mogelijkheden tot herinrichting van de voorzijde van het station, een 
ontwikkelingskader voor de stationswijk en een nieuwe water-robuuste visie voor de zone Fabriekstraat. 

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)
Het strategisch project 'Denderknoop' voorziet in gesubsidieerde personeelskost op de payroll van de 
provincie om twee sporen te ondersteunen voor Lokaal bestuur Denderleeuw voor de ruime omgeving van 
het station: (1) de zones afgebakend via het GRUP en (2) de stationswijk met verouderd BPA en 
waterproblematiek t.h.v. de Fabriekstraat. 

Hoe ver staat het project en wat is de verdere planning? 

• via een intensieve aanbestedingsprocedure werd een consortium rond MAAT Ontwerpers 
aangesteld door de provincie om dit gemeente- en provincie-overschrijdende project vorm te 
geven;  

• er werden werksessies georganiseerd met oog op de opstart van dit project, rond verschillende 
aspecten van belang in de stationsomgeving (mobiliteit, economie, sociaal, ...) en rond enkele 
afgebakende gebieden (Leeuwbrug, stationsomgeving, Fabriekstraat...);  

• Op 15 juni vond, onder leiding van MAAT Ontwerpers, een eerste cocreatielab plaats.  
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• Op de stuurgroep van 3 september 2026 zal over dit cocreatielab worden teruggekoppeld en 
zullen de ambities in opmaak ter validatie worden voorgelegd. Ook in oktober (13-14 en 15 oktober) 
worden nog enkele cocreatielabs georganiseerd.  

Het project zit nog grotendeels in de onderzoeksfase. Er wordt bekeken welke quick-wins en welke 
strategische noodzakelijkheden er op langere termijn zijn. Vervolgens ook te bekijken op welke manier en 
door wie deze aspecten kunnen/moeten worden uitgevoerd. Dit zal in de loop van het najaar van 2026 en 
de eerste helft van 2027 verder duidelijk worden.  

Tijd (indicator)

Een jaarlijkse cofinanciering is voorzien ten bedrage van 15.000 EUR en dit over een periode van 3 jaar.  

Andere mogelijke kosten die de uitvoering van het project zouden genereren, worden beoordeeld en 
bekeken tijdens de duurtijd van het strategisch project.  

Geld (indicator)

A-10103 Verfraaiing van de stationstunnel 

Het treinstation is een belangrijke toegangspoort die Denderleeuw vlot verbindt met andere steden en 
gemeenten. NMBS en Infrabel geven het station momenteel een totale make-over met nadruk op de 
toegankelijkheid voor reizigers. De perrons worden verhoogd om gemakkelijker te kunnen in- en 
uitstappen. Er worden nieuwe roltrappen en liften voorzien, de zitbanken, luifels, schuilhuisjes en toiletten 
worden vernieuwd. Ook de onderdoorgangen krijgen een nieuwe bekleding en verlichting, een 
concessieruimte en een trappenpartij met geïntegreerde toegangshelling. Aansluitend op deze werken 
willen we in co-creatie en -financiering met NMBS en Infrabel nog een stapje verder gaan door de opstart 
van een participatief kunstproject in een van de stationstunnels (onderdoorgang B die uitgeeft op de 
parking aan de Kouterbaan). Een kunstproject dat inzet op verbinding, betrokkenheid en lokale identiteit 
en zorgt voor een aangename omgeving voor onze pendelaars en andere passanten. 

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)
Bij de make-over van het station worden beide onderdoorgangen voorzien van een nieuwe bekleding en 
verlichting.  

Er wordt een subsidieaanvraag  voor kleinschalige bovenlokale cultuurprojecten ingediend bij het 
departement Cultuur, jeugd en media van de Vlaamse overheid om de langste onderdoorgang te voorzien 
van een kunstwerk. Hierbij willen we 1 wand voorzien van een muurschildering met een totale oppervlakte 
van 354 m2. De andere wand wordt betegeld en voorzien van reclameborden, beeldschermen en kaders 
voor dienstregeling. 
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De vernieuwing van de stationstunnel in Denderleeuw draagt bij aan de opwaardering van de 
stationsomgeving en creëert een aantrekkelijke, kwalitatieve publieke ruimte voor inwoners, pendelaars en 
bezoekers. Door de integratie van een duurzame mural in de architecturale context van de tunnel wordt 
een inspirerende en aangename doorgang gerealiseerd die de beleving van de site versterkt. Het project 
wordt gelinkt aan het strategische programma Denderknoop 'Van spoor tot Dender', waarin Vlaamse, 
provinciale en lokale partners samenwerken aan de duurzame ontwikkeling van de stationsomgeving van 
Denderleeuw en Liedekerke. Dankzij de belangrijke regionale en nationale vervoersfunctie van het station 
heeft deze investering een impact die verder reikt dan de gemeentegrenzen. De uitvoering gebeurt in 
nauwe samenwerking met NMBS en Infrabel, die instaan voor de vernieuwing van het station en de 
omliggende infrastructuur. 

Het lokaal bestuur wenst de markt te bevragen met het oog op de aanstelling van drie kunstenaars voor de 
uitwerking van een artistieke interventie in de vernieuwde stationstunnel. Aan de drie geselecteerde 
kandidaten zal worden gevraagd een ontwerpvoorstel uit te werken in het kader van een 
ontwerpwedstrijd. Op basis van de ingediende ontwerpen zal het meest kwalitatieve en geschikte voorstel 
worden geselecteerd voor uitvoering in de stationstunnel.  

De subsidieaanvraag moet uiterlijk op 1 september 2026 worden ingediend voor projecten die van start 
gaan vanaf 1 januari 2027. De uiteindelijke beslissing over de toekenning van de subsidie wordt rond half 
december 2026 verwacht. 

Het project kan ten vroegste van start gaan vanaf 1 januari 2027  en kan maximaal tot 1 januari 2028 duren. 
De timing wordt ook beïnvloed door de voortgang en afwerking van de werken in de stationstunnel  door 
NMBS en Infrabel.  

Tijd (indicator)

Het subsidiebedrag bedraagt maximaal 25.000 euro.  

Dit project is een samenwerking met de NMBS - Infrabel en Lokaal Bestuur Denderleeuw, met een 
verdeelsleutel 50/50.  

Geld (indicator)

A-10104 Heraanleg Stationsplein 

In 2011 werd het Masterplan Stationsomgeving goedgekeurd. Dit masterplan omvat een opwaardering van 
de stationsbuurt. Omwille van het belang van ons station in het spoorwegennet en de vroegere staat van 
het station drongen we als lokaal bestuur al enkele jaren bij de NMBS & Infrabel aan op investeringen in 
Denderleeuw. De vernieuwing van de perrons is volop bezig, net als de plaatsing van liften naar elk perron. 
Ook de muren, vloer en trappen krijgen een nieuwe look. De stationstoegang naar de onderdoorgangen 
wordt vernieuwd in de vorm van een trappenpartij met helling. Zo wordt een geleidelijke overgang 
bekomen tussen de onderdoorgangen en het Stationsplein. In een latere fase willen we de heraanleg van 
het Stationsplein opstarten zodat ook wij opnieuw een steentje bijdragen aan de opwaardering van onze 
stationsomgeving. Het plein zal ingericht worden als een plek waarbij beleving en ontmoeting centraal 
staan. Groene eilandjes, voldoende zitelementen en ruimte voor terrasgelegenheid zullen bijdragen tot een 
bruisend stationsplein dat in de toekomst plaats zal bieden voor kleine evenementen. Daarnaast blijven we 
in overleg met NMBS en Infrabel om ook de buitenzijde van het stationsgebouw op te frissen voor een 
aangename uitstraling voor de buurt. 

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken (indicator)
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De werken voor de vernieuwing van het station zijn volop bezig en duren in principe nog tot 2027. Het 
station krijgt een totale make-over, met nadruk op toegankelijkheid voor de reizigers: 

• De vijf perrons worden verhoogd tot de standaardhoogte van 76 cm om het in- en uitstappen voor 
reizigers te vergemakkelijken. 

• Daarnaast worden de perrons uitgerust met nieuwe, lange luifels, zitbanken en schuilhuisjes. 

• Ook beide onderdoorgangen krijgen een nieuwe bekleding en verlichting, alsook een 
concessieruimte. 

• Het bestaande stationsgebouw krijgt nieuwe sanitaire voorzieningen. 

• De onderdoorgangen worden vanaf het Stationsplein bereikbaar via een trappenpartij met 
geïntegreerde toegangshelling. 

• Personen met beperkte mobiliteit kunnen de onderdoorgang ook bereiken via een lift die 
toegankelijk zal zijn vanuit de wachtzaal. 

Voor de werken trekt NMBS een budget van 18 miljoen euro uit, Infrabel investeert 9 miljoen euro in 
Denderleeuw. NMBS werkt voor de verhoging van de perrons nauw samen met infrastructuurbeheerder 
Infrabel. Tegelijkertijd vernieuwt Infrabel het wisselcomplex ter hoogte van het station en wordt andere 
spoorinfrastructuur (inclusief bovenleiding en seininrichting) gemoderniseerd en vernieuwd. Aangezien de 
werken gefaseerd verlopen en perron per perron worden vernieuwd, zal de hinder voor de reizigers in 
principe beperkt zijn. 

Daarnaast wordt samen met NMBS en Infrabel bekeken hoe het stationsgebouw langs de buitenzijde kan 
opgefrist worden. 

In het kader van de toekomstige heraanleg van het Stationsplein werd in 2023 al een nieuwe buurtparking 
in gebruik genomen op de site Paristyl met 38 parkeerplaatsen voor buurtbewoners en bezoekers aan de 
handels- en horecazaken in de stationsomgeving.  

In samenspraak met de gemeenten Denderleeuw, Aalst, Haaltert en Erpe-Mere werd in 2025 het definitieve 
tracé van de fietssnelweg F415 vastgelegd met integratie in onze nieuwe stationsomgeving. In de 
inrichtingsplannen voor het Stationsplein wordt ook een busstation voorzien. 

Tot slot blijven we verder inzetten op duurzame mobiliteit op en rond het Stationsplein. Zo zullen de 
fietsenstallingen in samenspraak met NMBS vernieuwd worden. Naast onze deelauto’s is er sinds eind 2024 
ook een deelfietsenproject uitgerold in de stationsomgeving ter hoogte van het Kasteeltje.  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-102 Woonprojecten op maat van onze gemeente 

Heel wat mensen zijn op zoek naar een betaalbare kwalitatieve woning in een fijne leefomgeving. Als lokaal 
bestuur komen regelmatig aanvragen binnen voor allerhande woonprojecten. Deze brengen vaak 
uitdagingen met zich mee. Daarom hanteren we verschillende beleidsinstrumenten om deze beheerst in te 
passen. We waken over de ruimtelijke kwaliteit, het behoud van identiteit, mobiliteit, woonkwaliteit, … en 
willen woonprojectaanvragen zo beter op maat van onze gemeente inpassen. Een van de grootste 
projecten die deze legislatuur op stapel staat, is de ontwikkeling van Wolfsgracht. 



 18 

Zo gaan we het doen 

A-10201 Gefaseerde ontwikkeling Wolfsgracht met landschapspark 

Het oude RUP Wolfsgracht (2011) werd uitgetekend met het idee om een traditioneel Vlaams 
verkavelingsproject te creëren met veel bebouwing alsook recreatieve infrastructuur en weinig natuur en 
open ruimte in het binnengebied tussen de Lindestraat, Wijngaardstraat, Landuitstraat en de spoorweg 
Denderleeuw-Ninove. Deze visie strookte echter niet meer met de hedendaagse wensen. Door de grote 
bevolkingstoename in onze gemeente is er niet alleen nood aan meer kwalitatieve woningen voor jonge 
gezinnen, maar ook aan aantrekkelijke open ruimte rondom die woningen. De projectzone Wolfsgracht 
heeft met een oppervlakte van 14 hectare een groot potentieel om deze combinatie waar te 
maken. Daarom werd via de procedure van de 'Open Oproep' van de Vlaamse Bouwmeester gezocht naar 
een geschikte invulling via de opmaak van een masterplan. In het masterplan (2023) wordt uitgegaan van 
een landschapspark voor iedereen en drie strategisch gekozen wooncomplexen of ‘buurtbrinken’ die 
gefaseerd zullen uitgevoerd worden. Zo nemen we als gemeente de regie in handen om het gebied te 
vrijwaren van maximale bebouwing door een privé-projectontwikkelaar.   

Het project wordt o.a. gesubsidieerd in het kader van het Territoriaal Ontwikkelingsprogramma (TOP) 
Dender dat inzet op een geïntegreerde aanpak van projecten in de Dendergemeenten die bijdragen aan de 
bouwshift, de creatie van een productief landschap en een veerkrachtig groenblauw netwerk. Zo 
verbeteren we de omgevingskwaliteit in de Dendervallei & temperen we de effecten van 
klimaatverandering. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Op datum van 23 december 2019 keurde het College van Burgemeester en Schepenen de samenwerking 
met SOLVA goed in het kader van het doorlopen van een open oproep via de Vlaamse Bouwmeester m.b.t. 
Wolfsgracht. SOLVA werd aangesteld voor: 

- De opmaak van een masterplan en ontwikkelingsstrategie voor de site Wolfsgracht 
- Het opnemen van de regierol tussen de verschillende partijen in deze ontwikkeling 
- Het op de markt aanbieden van het private woonaandeel voorzien in het project 

Middels aanvullend collegebesluit van 21 december 2021 werd SOLVA ook nog aangesteld met volgende 
taakstelling: 

- De herziening van het RUP Wolfsgracht teneinde het juridisch-planologisch kader in 
overeenstemming te brengen met de in het masterplan ontwikkelde stedenbouwkundige visie. 

Betreft het project Wolfsgracht dienen een aantal verbonden initiatieven te worden opgemerkt. 

Middels het project Wolfsgracht is het immers de intentie om het grootste deel van deze zone als een 
publiek toegankelijk park in te richten, waarbij de eertijdse bestemming schrale akkerbouw uitmaakte 
zonder weinig ruimte voor ontmoeting en verblijf, alsook dient opgemerkt dat de eertijdse padenstructuur 
zeer verouderd en slecht toegankelijk was voor zowel voetgangers maar ook voornamelijk fietsers. Ook 
hemelwaterbuffering wordt voorzien binnen deze parkcontour, zodanig dat de toekomstige 
woonontwikkeling de waterhuishouding niet zal verstoren, meer nog, de reeds verstoorde 
waterhuishouding binnen Wolfsgracht wordt hiermee hersteld.  
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Daarnaast ligt de site Wolfsgracht binnen zowel een bestaand gewestelijk ruimtelijk uitvoeringsplan dat 
deze zone bestemd als stedelijk woongebied, en een gemeentelijk ruimtelijk uitvoeringsplan Wolfsgracht 
dat daaraan verdere uitvoering geeft. Middels een lopend planproces is het de bedoeling het oude 
gemeentelijke ruimtelijke uitvoeringsplan te wijzigen zodoende dat twee doelstellingen met elkaar kunnen 
verzoend worden, met name het creëren van een landschapspark voor omwonenden en derden met de 
noodzaak tot het inrichten van dit gebied met oog op stedelijke woonontwikkeling. Het nieuwe ruimtelijke 
uitvoeringsplan heeft de ambitie om op basis van een in 2023 goedgekeurd masterplan een ruimtelijke 
vormgeving door te voeren waarbij slechts 3 zones ("brinken") weerhouden kunnen worden als 
bebouwbare zones met oog op stedelijke ontwikkeling. Het overige gedeelte wordt ingericht als 
landschapspark.  

Om deze zones voor stedelijke woonontwikkeling vermarkt te krijgen werd een eerste 
mededingsprocedure opgestart. Deze is op dit moment nog niet afgerond voor wat betreft een eerste 
zone (Brink) Landuit.  

• LANDSCHAPSPARK:   

o Voor het landschapspark werd een definitieve en uitvoerbare omgevingsvergunning 
bekomen. Er ging ook een participatietraject aan vooraf. In de aanvraag wordt nog niet de 
volledige ordening van het park bepaald. Binnen bepaalde zones is er nog ruimte voor 
input zoals gegeven binnen voormeld participatietraject waarmee later nog verder aan de 
slag wordt gegaan. Uiteindelijk, en voor de aanleg van het park zélf, werd aannemer 
KRINKELS aangesteld. Regionaal Landschap Vlaamse Ardennen werd tevens 
geconsulteerd en is betrokken bij de ontwikkeling van het park. De aanleg van het 
landschapspark wordt nog in 2026 afgerond, waarna het park op een nog te bepalen 
datum opnieuw zal worden opengesteld voor bezoekers. Het beheeraspect dient tevens 
nog verder te worden uitgewerkt, waarbij SOLVA ondersteuning verleent aan de 
gemeentelijke diensten. Uiterlijk begin dit najaar zou het toekomstige beheer moeten 
worden vastgelegd. Er kan verwezen worden naar de volgende beslissingen:     

▪ Goedkeuring organisatie participatiemoment Wolfsgracht: college van 
burgemeester en schepenen op 25/03/2025 

▪ Kennisname en bekrachtiging gunningsverslag Landschapspark Wolfsgracht: 
college van burgemeester en schepenen op 02/12/2025 

▪ Goedk. aflevering omgevingsvergunning met voorwaarden - OMV_2025072652 - 
Wolfsgracht: college van burgemeester en schepenen op 16/12/2025; 

o Voor de aanleg van dit park werden subsidies toegekend:   

▪ Goedkeuring indiening Oproep Lokale Gebiedsdeals Droogte project 
"Wolfsgracht" college van burgemeester en schepenen op 27/09/2022 

▪ Kennisname resultaat aanvraag subsidiedossier Lokale gebiedsdeals 
Droogte college van burgemeester en schepenen op 16/05/2023 waarbij het 
subsidiedossier werd ingewilligd voor een bedrag van 400.000 EUR (besluit 
Vlaamse Regering dd. 9 december 2022 tot toekenning projectsubsidies aan de 

coalitie T.OP DENDER).  

▪ Voor de uitvoering van de werkzaamheden werd een uitstel bekomen van de 
uitvoeringstermijn zoals binnen het subsidiedossier aangenomen:   

▪ Goedkeuring uitstelvraag lokale gebiedsdeals droogte college van 
burgemeester en schepenen op 24/03/2026. Binnen dit verkregen uitstel, 
zullen de werken volledig kunnen worden uitgevoerd.  

• RUP WOLFSGRACHT  
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o Voor wat betreft het RUP wolfsgracht werd beslist om het gemeentelijk RUP Wolfsgracht 
van 2011 te herzien. Dit is een veeleisende administratieve procedure waarbij SOLVA werd 
aangesteld om het RUP in samenspraak met de gemeentelijke diensten te 
herzien.  Middels het herzien van het gemeentelijk RUP Wolfsgracht ging het Lokaal 
Bestuur de uitdaging aan om het stedelijk gebied Wolfsgracht in te richten met nog steeds 
stedelijke ontwikkelingsambities, maar het overgrote deel van dit gebied gevrijwaard van 
bebouwing te laten en als kwalitatief landschapspark in te richten. Daarbij verdwijnt de 
schrale akkerbouw, en komt er ruimte voor waterinfiltratie, buffering, beboste zones, 
graslanden, speelzones, belevingspaden, diverse soorten vegetaties...   

▪ Er kan verwezen worden naar de volgende beslissingen en procedurele stappen:   

▪ Goedkeuring masterplan Wolfsgracht gemeenteraad op 02/03/2023 

▪ Goedkeuring startnota RUP Wolfsgracht (herziening): college van 
burgemeester en schepenen op 25/07/2023 

▪ Goedkeuring voorontwerp RUP Wolfsgracht - Herziening: college van 
burgemeester en schepenen op 11/03/2025 

▪  Goedkeuring verzoek Vlaamse Regering conf. art. 2.2.18 VCRO - Rup 
Wolfsgracht: college van burgemeester en schepenen op 06/05/2025. De 
Vlaamse Regering achtte immers het landschapspark strijdig met haar 
eigen stedelijke ontwikkelingsambities voor de zone Wolfsgracht. Door 
dit verzoek in te dienen, en ingewilligd te zien, heeft het Lokaal Bestuur 
vermeden dat een (veel) groter deel van Wolfsgracht voor 
woonontwikkeling zou moeten worden aangesneden.  

▪ Goedkeuring voorlopige vaststelling ontwerp RUP Wolfsgracht 
(herziening) gemeenteraad op 23/10/2025 

In de loop van 2026 wordt verder bekeken op welke manier het RUP Wolfsgracht dient gefinaliseerd 
worden.  

• AANBESTEDING BRINK LANDUIT  

o De intercommunale Solva en het Lokaal Bestuur Denderleeuw zijn gecombineerd 
eigenaars van 
een aantal percelen ter hoogte van de Wolfsgracht dewelke de Brink Landuit vormen. 
Tevens 
behoort een deel van het projectgebied tot het openbaar domein. De keuze van de 
begunstigde zal gemaakt worden via een tweestapsprocedure met onderhandeling op 
grond van de in deze leidraad opgenomen gunningscriteria, waarvoor integraal naar de 
leidraad kan worden verwezen. 

o Er kan verwezen worden naar de volgende raadsbeslissingen en procedure stappen:   

▪  Goedkeuring leidraad "Verkoop Brink Landuit" (Wolfsgracht): gemeenteraad op 
19/06/2025 

o Deze procedure wordt in de loop van 2026 verder gevoerd.  

Gelet er nog een aantal procedurele onzekerheden zijn, kan de indicator tijd nog niet nuttig worden 
beoordeeld.  

Tijd (indicator)

Gelet er nog een aantal financiële onzekerheden zijn, gelet de lopende procedures, kan de indicator geld 
nog niet nuttig worden beoordeeld.  

Geld (indicator)
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A-10202 Instrumenten (her)bekijken ikv nieuwe woonontwikkeling 

We zorgen voor een blijvende bescherming van het dorps karakter van Iddergem en Welle door het 
inzetten van onze woningtypetoets, de richtlijn bijzondere projecten, alsook een strikte beoordeling van 
het criterium aangaande de goede ruimtelijke ordening. Waar nodig herbekijken we onze huidige tools om 
nieuwe woonontwikkelingsprojecten in onze gemeente beheerst in te passen. Ook met onze lokale 
adviesverlening bij decretale plannings- en beleidsinitiatieven van hogere overheden kunnen we 
gebiedsgericht hierop impact uitoefenen. 

Status 

Nog niet gestart 

Stand van zaken 
(indicator)
Deze actie werd nog niet opgestart. Dit is voorzien voor het najaar van 2026 en het voorjaar van 2027.  

Op vandaag wordt vastgesteld dat de woningtypetoets enerzijds, en de richtlijn bijzondere projecten sinds 
hun inwerkingtreding in 2022 hun effect niet gemist hebben naar impact toe op de vergunbaarheid van 
projecten.  

Ook de stedenbouwkundige verordening wordt in het najaar van 2026 en voorjaar van 2027 onder de loep 
genomen.  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-10203 Uitrol parkeerbeleid 

Gezien de ontwikkelingen die op stapel stonden voor het centrum van Denderleeuw diende zich de 
voorbije jaren een herziening van het parkeerbeleid aan. Midden 2023 keurde de gemeenteraad daarom al 
een nieuw parkeerbeleid voor het centrum goed op basis van een verkeersstudie. Door opname van de 
parkeerbalans en kencijfers over parkeren gelinkt aan de toenmalige en toekomstige functies van het 
centrum werden de parkeernoden in kaart gebracht. Het nieuwe parkeerbeleid bevat bepalingen inzake 
betalend parkeren, de blauwe zone en parkeren voor specifieke doelgroepen zoals bewoners, handelaars, 
zorgverleners, ... Deze regeling treedt in voege onder voorbehoud van de afronding van de werken op het 
Dorp. De parkeermaatregelen worden dan praktisch uitgerold op het openbaar domein. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Eind april 2026 werd een bureau aangesteld voor begeleiding bij opmaak van het parkeerbeleid. Dit bureau 
zal het lokaal bestuur begeleiden bij opmaak van het lastenboek tot aanstelling van een parkeerbedrijf. 

In de zitting van 23 juni 2026 besliste het college van burgemeester en schepenen om de krijtlijnen van het 
parkeerbeleid goed te keuren. Deze zullen de basis vormen voor de opmaak van het lastenboek. 

  

Tijd (indicator)
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Geld (indicator)



 23 

BD02 - Fier op mijn wijk 

In de snel veranderende maatschappelijke context waar ook Denderleeuw deel van uit maakt, is het niet 
altijd evident voor mensen om de binding te blijven voelen met hun gemeente of zelfs wijk. Slechts 72% van 
de inwoners geeft volgens de Gemeentemonitor aan graag in Denderleeuw te wonen, in vergelijking met 
een gemiddelde van 84% in de Denderregio en 88% in heel Vlaanderen. Graag willen we de inwoners weer 
fier maken op hun wijk. Met buurtgerichte initiatieven zetten we in op sterke en warme wijken waar 
mensen zich echt thuis kunnen voelen. Lokaal dienstencentrum De Palaver is zo’n plek die buurtbewoners 
met elkaar in contact kan brengen. Samen met sleutelfiguren en gemeenschappen zetten we acties op met 
focus op wederzijds begrip en respect, als basiswaarden om elkaar beter te leren kennen en begrijpen. Fier 
zijn op je wijk gaat echter verder dan louter het menselijk contact en gevoel van samenhorigheid: het gaat 
ook over ergens echt graag wonen en buitenkomen, in een aantrekkelijke en goed onderhouden omgeving 
met ruimte voor groen. Daarom investeren we extra in groenonderhoud en bermbeheer, waarvoor we 
kunnen rekenen op een goed uitgebouwde groendienst en hulp van externe partners. We beschermen de 
open kouter als groene long binnen de gemeente en zetten de inspanningen op vlak van speel-en 
ontmoetingsweefsel verder. Ook de bestrijding van ongedierte en de actie ‘Propere buurt’ gaat 
onverminderd voort. 

Stand van zaken 
beleidsdoelstelling

 

Denderleeuw blijft inzetten op sterke, warme en leefbare wijken waar 
inwoners zich thuis voelen en elkaar kunnen ontmoeten. Via het 
buurtopbouwwerk in Leeuwbrug en Hemelrijk, activiteiten rond ontmoeting 
en verbinding, en projecten zoals Kliek!, Younited en de Dag van de Buren 
werden heel wat inwoners bereikt en betrokken bij hun buurt. Ook lokaal 
dienstencentrum De Palaver groeide verder uit tot een laagdrempelige 
ontmoetings- en dienstverleningsplek met een uitgebreid 
activiteitenaanbod, nieuwe samenwerkingen en aandacht voor kwetsbare 
doelgroepen. Daarnaast werd blijvend ingezet op inclusie en gelijke kansen 
via sensibiliseringsacties, fietslessen voor volwassenen en initiatieven rond 
diversiteit en verbondenheid. 

Ook de woon- en leefomgeving krijgt bijzondere aandacht. De actie Propere 
Buurt wordt verder uitgerold via sensibilisering, terreincontroles en 
handhaving waar nodig. Overlast door dieren wordt structureel aangepakt 
via de samenwerking met RATO vzw en gerichte acties rond ratten, duiven 
en de Aziatische hoornaar. Tegelijk blijft het lokaal bestuur zich inzetten voor 
het behoud van de open kouter als groene long van de gemeente door 
bijkomende ontginningsinitiatieven kritisch te beoordelen. Tot slot wordt 
verder geïnvesteerd in aantrekkelijke speel- en ontmoetingsplaatsen in 
Iddergem en Welle. Op die manier werken we verder aan buurten waar het 
aangenaam wonen, ontmoeten en beleven is en versterken we stap voor 
stap de fierheid van inwoners op hun wijk.

Wat willen we bereiken? 

AP-200 Bouwen aan sterke en warme wijken 

Met buurtgerichte initiatieven zetten we in op sterke en warme wijken. We zetten opnieuw 
buurtopbouwwerk in in Hemelrijk en Leeuwbrug om noden te detecteren en ermee aan de slag te 
gaan, & buurtbewoners met elkaar te verbinden. Samen met partners en vrijwilligers zetten 
we laagdrempelige ontmoetingsmomenten op die we uitnodigend maken voor iedereen. In ons lokaal 
dienstencentrum De Palaver kunnen inwoners terecht voor een vraag, ondersteuning, een interessant 
activiteiten- en dienstenaanbod of gewoon een fijne babbel. Ook met sensibiliseringsacties streven we 
verder naar een inclusieve samenleving en gemeente voor iedereen.  
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Zo gaan we het doen 

A-20001 Aan de slag met wijkgerichte initiatieven 

We zetten in op sterke en warme wijken in onze gemeente. Dit doen we door buurtgerichte initiatieven die 
bijdragen aan verbondenheid, veiligheid en leefkwaliteit aan te moedigen en te ondersteunen. Het 
buurtopbouwwerk neemt hierin een actieve rol op om noden te detecteren en ermee aan de slag te gaan, 
maar ook om buurtbewoners te verbinden, te begeleiden en te stimuleren. Zo willen we de samenwerking 
versterken tussen inwoners, buurtcomités, het opbouwwerk en het lokaal bestuur om projecten vorm te 
geven en waar mogelijk duurzaam te verankeren. We organiseren ook zelf laagdrempelige 
ontmoetingsmomenten om eenzaamheid in onze gemeente tegen te gaan en zorg te dragen voor elkaar 
zoals met de kerstbrunch, Dag van de Buren en thematische buurtactiviteiten. We gaan op zoek naar 
verankering van projecten na afloop van subsidies zoals Kliek!. We werken samen met lokale partners & 
vrijwilligers om ontmoeting toegankelijk en uitnodigend te maken voor iedereen. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Buurtopbouwwerk 

Het buurtopbouwwerk blijft actief aanwezig in de aandachtswijken Leeuwbrug en Hemelrijk. Daarbij wordt 
ingezet op het detecteren van noden en signalen, het versterken van buurtcontacten en het ondersteunen 
van initiatieven die de leefbaarheid en verbondenheid in de wijk bevorderen. 

• Leeuwbrug 

In Leeuwbrug werd in het voorjaar gestart met het participatietraject GIRAFF, in samenwerking met 
Beweging.net. Via een laagdrempelige bevraging worden bewoners uitgenodigd om mee na te 
denken over hun ideale wijk. Eind mei trokken medewerkers de wijk in met een mobiele actie 
waarbij bewoners, in ruil voor een ijsje, hun ideeën en wensen voor de buurt konden delen. Door de 
warme weersomstandigheden kon niet de volledige wijk worden bevraagd; het tweede deel van de 
bevraging staat gepland in augustus. De verzamelde signalen worden verwerkt in een nieuwsbrief 
voor de buurtbewoners, waarna bewoners mee kunnen kiezen welke voorstellen verder uitgewerkt 
worden. 

De eerste eetbijeenkomst 'Bordvol Culturen' werd in Leeuwbrug georganiseerd tijdens de Week van 
de Diversiteit. Deze activiteit kende een mindere opkomst dan de voorbije editie in Hemelrijk. 

Daarnaast worden in Leeuwbrug structurele ontmoetingsmomenten georganiseerd. Wekelijks is er 
een petanquemoment en tweewekelijks een soepmoment. Deze momenten brengen bewoners 
samen en vormen tegelijk een laagdrempelige toegangspoort tot dienstverlening. Zo zijn onder 
meer Digipunt, Rap op Stap, de seniorenconsulent en de inclusieambtenaar regelmatig aanwezig. In 
het najaar worden deze activiteiten gebundeld op dezelfde dag om ontmoeting en participatie 
verder te versterken. 

De buurtopbouwwerker krijgt zowel in Hemelrijk als in Leeuwbrug tijdens contactmomenten veel 
uiteenlopende hulpvragen. Tussen februari en juni 2026 een 140-tal. De vragen gaan over 
huisvesting, administratie allerlei, vrije tijd, thuissituatie en werk. 

• Hemelrijk vanuit lokaal dienstencentrum (LDC) De Palaver 
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In Hemelrijk werkt het buurtopbouwwerk vanuit De Palaver als vaste uitvalsbasis in de wijk. De 
komende maanden wordt sterk ingezet op huisbezoeken en gesprekken met bewoners om het 
samenleven in de wijk, signalen en noden verder in kaart te brengen. Begin dit jaar hielp de 
buurtopbouwwerker met de opmaak van een omgevingsanalyse Hemelrijk in kader van de 
erkenning van De Palaver als Lokaal Dienstencentrum. Daarnaast wordt gewerkt aan de 
voorbereiding voor een opendeurdag op 10 oktober 2026, met als doel bewoners en verschillende 
gebruikersgroepen van De Palaver met elkaar in contact te brengen en wederzijds begrip en 
verbondenheid te versterken. 

Samen met de groep van vrijwilligers uit de buurt Hemelrijk wordt onder begeleiding van de 
buurtopbouwwerker terug een zomerbar (4/7/2026) georganiseerd. 

Iedere woensdag staat de buurtopbouwwerker in om samen met collega's 'Samenspel' vorm te 
geven in de Palaver. Samenspel is een wekelijks ontmoetingsmoment voor jonge gezinnen. Kinderen 
tot 12 jaar en hun (groot)ouders beleven er een fijne namiddag. De kinderen worden geprikkeld met 
spel, fantasie, bouwen, creativiteit en nog veel meer. Ouders ontmoeten elkaar en kunnen er 
terecht bij de medewerkers van de Palaver voor allerlei ondersteuning. 

Vanuit Huis van het Kind ism LDC Palaver worden iedere schoolvakantie (gezins)uitstappen 
georganiseerd.  

• Outreach 

Via het project Younited wordt ingezet op ontmoeting, sociale verbinding en persoonlijke groei via 
voetbal en groepsactiviteiten voor maatschappelijk kwetsbare inwoners. Het gaat over een 
samenwerking tussen het lokaal bestuur, Groep Intro, FC Dender, Younited Belgium en het 
CAW.  Daar waar er in beginsel 18 personen betrokken waren, is er ondertussen een vaste kern van 7 
deelnemers. Iedere vrijdag wordt er gevoetbald met ondersteuning op alle levensdomeinen. Er 
werd deelgenomen aan 3 tornooien. 

  

Ontmoeting en verbinding 

Via het project Kliek!, dat in 2025 van start ging en met steun van de Provincie Oost-Vlaanderen wordt 
gerealiseerd, bleef de dienst Samenleven inzetten op laagdrempelige ontmoetingskansen voor inwoners. 
In januari en februari werden twee ontmoetingsmomenten met creatieve activiteiten georganiseerd. In 
maart volgde een bingo. Na afloop van het eerste projectjaar, einde maart, werd een evaluatie gemaakt van 
de verschillende activiteiten. Daaruit bleek dat het meezingconcert bijzonder sterk scoorde op het vlak van 
ontmoeting, het bereiken van een divers publiek en verbinding. 

Om die reden werd deze formule verdergezet. In april vond een meezingconcert plaats in Passage 18,  in 
juni volgde een tweede meezingmoment in 't Kasteeltje. Beide activiteiten brachten inwoners op een 
laagdrempelige manier samen en zorgden voor spontane ontmoeting tussen verschillende doelgroepen. 

Op vrijdag 29 mei werd vanuit Kliek! mee vorm gegeven aan de Dag van de Buren. Zowel in wijk Landuit als 
in wijk Leeuwbrug werden buurtbewoners uitgenodigd om samen frietjes te eten en elkaar beter te leren 
kennen. Over beide locaties heen werden ongeveer 300 inwoners bereikt. De activiteiten zorgden voor een 
warme sfeer en brachten een mooie mix van bewoners samen rond ontmoeting en buurtverbondenheid. 

De realisatie van deze activiteiten was mee mogelijk dankzij de inzet van een geëngageerde groep Kliek!-
vrijwilligers die het voorbije jaar gaandeweg is ontstaan. Deze vrijwilligers spelen een belangrijke rol in 
bekendmaking van de activiteiten, het onthaal van deelnemers en het versterken van verbinding tussen 
inwoners. 
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  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal buurtopbouwwerkers actief in wijk 
Hemelrijk en Leeuwbrug 1           

Inschakeling lokaal dienstencentrum De Palaver zie 
hierboven           

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-20002 De Palaver als toegankelijk en verbindend LDC 

In 2018 openden we in de voormalige kerk van Hemelrijk een polyvalent ontmoetingshuis, De Palaver. Sinds 
midden 2025 is De Palaver in wijk Hemelrijk officieel erkend als lokaal dienstencentrum (LDC). Deze 
erkenning is een belangrijke stap in het versterken van de sociale cohesie en het welzijn van de 
buurtbewoners en bij uitbreiding van alle inwoners van Denderleeuw. Een LDC werkt immers verbindend, 
preventief en laagdrempelig in een buurt. Burgers kunnen er minstens 32 uur per week terecht voor 
opvang, ontmoeting, activiteiten en dienstverlening. Inwoners vinden er het Rap-op-stap-kantoor, 
ruilwinkel De Wissel, het ontmoetingscafé, Samenspel, zitdagen van de wijkagent van Hemelrijk en de 
Woonmaatschappij, de Hangout, nuldelijnshulpverlening, … Het LDC is er voor iedereen maar schenkt extra 
aandacht aan ouderen, mantelzorgers en kwetsbare mensen. Als onderdeel van (het behoud van) de 
erkenning maken we werk van de opmaak en implementatie van alle vereiste procedures en rapportering. 
Daarnaast bouwen we met vertrouwde partners verder aan een divers aanbod aan activiteiten, 
dienstverlening en ondersteuning afgestemd op de lokale noden en de verschillende doelgroepen. 
Hiervoor wordt een plan van aanpak opgemaakt met scope gelijk aan de lopende legislatuur.  

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Sinds de erkenning in 2025 van de Palaver als lokaal dienstencentrum werd een nieuwe buurtanalyse 
uitgevoerd, werden  overleg- en inspraakmomenten georganiseerd, tevredenheidsmetingen uitgedeeld, ... 
Dit alles met als doel de huidige, lokale noden naar boven te brengen. 

In navolging hiervan werd de voorbije maanden gewerkt aan de uitbouw van een gevarieerd, buurtgericht 
en toegankelijk activiteitenaanbod. Er werd gestreefd naar een complementair aanbod,  in samenspraak 
met lokale (senioren-, cultuur-, of sport-) verenigingen om overlappingen in het aanbod zoveel mogelijk te 
vermijden. Samenwerkingen met deze lokale verenigingen werden onderzocht en, indien mogelijk, reeds 
opgestart. 

Om de uitbouw van dit aanbod te realiseren, werden de activiteiten ondergebracht in vijf categorieën: 

1. Ontmoeting en ontspanning; 

2. Creatieve activiteiten; 

3. Lerende activiteiten; 
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4. Beweging; 

5. (Mentale) gezondheid. 

Dit aanbod zal gecommuniceerd worden via de gemeentelijke kanalen,  bovendien zal er ook een 
viermaandelijks tijdschriftje opgemaakt worden rond het aanbod.  

Naast een uitbouw van het activiteitenaanbod werd ook op vlak van dienstverlening nagegaan waar nog 
bijkomende mogelijkheden zijn - rekening houdend met de noden van de buurt en inwoners van 
Denderleeuw.  
Zo werd een samenwerking met Alzheimerliga Vlaanderen en Pia Zorg vzw (assistentie voor personen met 
een beperking die zelfstandig willen wonen en leven) opgestart. 

Verder blijven we inzetten op de reeds bestaande activiteiten van het voormalige ontmoetingshuis De 
Palaver. Nog steeds kunnen inwoners er van dinsdag tem vrijdag vrij terecht voor alle 
nuldelijnsondersteuningen, voorzien we warme toeleidingen naar andere organisaties (zoals het CAW, 
Groei, Huis van het Kind, Sociaal Huis, Woonmaatschappij, wijkagent,...) 

Iedere woensdag wordt ingezet op verbinding en inclusie via kinderen op 'Samenspel'.  Iedere dinsdag - en 
donderdagnamiddag is er vrije ontmoeting in het ontmoetingscafé en vrijdag is er een aanbod 'Mama's aan 
de praat'.  

De Hangout in de Palaver voorziet nog steeds aanbod voor schoolgaande (kwetsbare) jeugd. 

Onze buurtopbouwwerker Rube en centrumleider Jochen zijn vaste gezichten binnen de werking van de 
Palaver. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-20003 Werk maken van een inclusieve gemeente 

Sensibiliseren rond uitsluiting blijft voor het lokaal bestuur belangrijk. We willen het signaal verder geven 
dat uitsluiting in gelijk welke vorm voor ons niet kan en we streven naar een inclusieve samenleving en 
gemeente voor iedereen. Jaarlijks willen we inzetten op een periode waarin we sensibiliseren rond thema’s 
zoals inclusie, racisme en discriminatie, diversiteit, verbondenheid en gelijke kansen & initiatieven nemen 
i.s.m. scholen, verenigingen en partnerorganisaties die zich willen inzetten rond inclusie. We denken hierbij 
aan lezingen, tentoonstellingen,... Samen met sleutelfiguren en gemeenschappen zetten we acties op met 
focus op wederzijds begrip en respect. Met drempelverlagende initiatieven zoals bv. fietslessen voor 
volwassenen willen we mensen sterker maken en hun kansen op maatschappelijke betrokkenheid 
vergroten. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
In de eerste helft van 2026 werd verder ingezet op een inclusieve gemeente waarin respect, gelijke kansen 
en verbondenheid centraal staan. 
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In het voorjaar organiseerde de dienst Samenleven, in samenwerking met Pilaar 4, opnieuw fietslessen voor 
volwassenen. De lessen bestonden uit een theoretisch en een praktisch luik, waarbij deelnemers stap voor 
stap werden voorbereid om zich veilig en zelfstandig met de fiets in het verkeer te verplaatsen. Het traject 
werd afgesloten met een fietstocht doorheen de gemeente en een feestelijke diploma-uitreiking. 
Aangezien dit een eerste samenwerking binnen deze formule was, wordt de werking geëvalueerd en wordt 
bekeken op welke manier een vervolgtraject in de toekomst vorm kan krijgen. 

Naar aanleiding van de Internationale Dag tegen Racisme en Discriminatie werden in de verschillende 
locaties van de buitenschoolse kinderopvang vriendschapsbandjes gemaakt. Met deze actie werd op een 
laagdrempelige manier aandacht gevraagd voor respect, verbondenheid en het belang van een 
samenleving waarin iedereen zich welkom voelt. 

Tijdens de Week van de Diversiteit werd op verschillende locaties gesensibiliseerd rond inclusie en 
diversiteit. Via acties zoals snoeppotten met regenboogsnoepjes en de boodschap "Verschillend samen 
één" werd aandacht gevraagd voor de kracht van diversiteit. In Passage 18 werd een regenboogkunstwerk 
opgebouwd uit foto's van handen van verschillende mensen als symbool voor een samenleving waarin 
verschillen samen een geheel vormen. Daarnaast werd een thematische boekenstand ingericht en werd de 
regenboogvlag uitgehangen als zichtbaar signaal van inclusie en respect voor iedereen. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-201 Handen uit de mouwen voor een propere buurt 

Volgens OVAM is er in Vlaanderen in 2024 5,3% meer zwerfvuil opgeruimd dan het jaar voordien, bijna 7000 
ton of 1 kilogram per inwoner. De vooropgestelde daling van het zwerfvuil met 20% tegen 2030 is dus niet in 
zicht. De cijfers van de lokale besturen tonen ook aan dat zij volop inzetten op de openbare netheid. Ze 
ruimen steeds meer machinaal en manueel veegvuil op en zijn verantwoordelijk voor 81% van de inzet om 
Vlaanderen proper te maken. Ook in onze gemeente blijven we grote inspanningen leveren om ons 
openbaar domein netjes te houden. Niet alleen de groendienst levert hiervoor dagelijks een grote 
inspanning, ook met tal van partners wordt samengewerkt in de strijd tegen zwerfvuil & sluikstort. 
Daarnaast bestrijden we overlast door ongedierte waar nodig en betrekken we onze inwoners in het 
streven naar een propere buurt. 

Zo gaan we het doen 

A-20101 Sensibiliseringsactie 'Propere Buurt 2.0' 

Duurzaam en kwaliteitsvol wonen gaat niet enkel over de woongelegenheid op zich, maar heeft ook alles te 
maken met de woonomgeving. Daarom is het belangrijk dat inwoners aangespoord worden om hun eigen 
perceel, voetpad of berm te onderhouden door onkruid en wilde begroeiing, vervuilende producten of 
materialen te verwijderen. We zetten verder dienstoverschrijdend in op het kwalitatief onderhoud van 
stoep en tuinzones door inwoners en formaliseren hiervoor duidelijke afspraken vanaf wanneer burgers 
gesensibiliseerd en/of gesanctioneerd worden. Daarnaast dragen we ons eigen steentje bij in het 
onderhoud van openbaar groen, bermbeheer en duidelijke communicatie over ons groenbeheer. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken (indicator)
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De actie rond het opvolgen van verwaarloosde voetpaden & percelen wordt voortgezet. Inwoners worden 
aangemaand om hun voetpad en de greppel voor de woning onkruidvrij te houden, wildbegroeiing van 
planten/bomen te snoeien en de (voor)tuin te onderhouden.  

De gemeenschapswachten zijn eind mei 2026 gestart met een screening van de voetpaden. De voetpaden 
van alle straten van de gemeente worden volgens een intern opvolgsysteem gecontroleerd. De 
gemeenschapswachten laten een kaartje achter in de brievenbus van het huis waarvan het voetpad 
begroeid is met onkruid of niet onderhouden is. Op dat kaartje wordt verduidelijkt wat het probleem is (vb 
onkruid, vuilnis, overgroeiend groen enz...) en wordt er voor de bewoner ook meteen een datum 
meegegeven waarop er een nieuwe controle zal gebeuren. Wanneer er bij de tweede controle blijkt dat er 
geen gevolg werd gegeven aan de eerste oproep, wordt een GAS-boete opgemaakt. 

Naast de screening door het team van gemeenschapswachten krijgen we ook heel wat meldingen inzake 
propere buurt binnen. 

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Sensibilisering propere buurt - opvolging door 
gemeenschapswachten 156           

Onkruid 69           

Overlast 20           

Parkeren 11           

Sluikstort 1           

Verwaarloosd perceel 47           

Andere 8           

Ook op het vlak van nieuwe omgevingsvergunningen wordt rekening gehouden met verwaarloosde, 
aftandse of ontbrekende voetpaden, waarbij indien nodig een stedenbouwkundige last wordt opgelegd in 
de zin van artikel 75 omgevingsvergunningsdecreet. Het gaat om aanvragen voor het bouwen of 
verbouwen van woningen.  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-20102 Sluikstort en zwerfvuil kordaat aanpakken 

Zwerfvuil en sluikstort in de openbare ruimte zijn niet alleen een bron van frustratie voor veel mensen. Ze 
brengen ook aanzienlijke kosten met zich mee voor een lokaal bestuur. Ondanks alle inspanningen blijft dit 
ook in onze gemeente een probleem. We zetten verder actief in op sensibilisering, dagelijkse 
schoonmaakrondes op ons grondgebied, identificatie & bestraffing van daders op basis van ons GAS-
reglement, … We werken hiervoor nauw samen met afvalintercommunale ILVA en onderzoeken het 
plaatsen van bijkomende camera’s. We herwerken ook het reglement rond netheidsverantwoordelijken om 
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het toepassingsgebied te vergroten. Zo willen we ook ondersteunend en belonend optreden, bv. voor 
Mooimakers. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
In het voorjaar van 2026 keurde het Vlaams parlement de uitgebreide producentenverantwoordelijkheid 
(UPV) voor zwerfvuil goed. Producenten van producten die vaak in zwerfvuil voorkomen, betalen voortaan 
jaarlijks een heffing. Een deel van die middelen gaat naar lokale besturen als vergoeding voor de 
opruimkosten. 

Het Lokaal Materialenplan 2023-2030 legt aan lokale besturen enkele verplichtingen op in het kader van 
deze zwerfvuilvergoeding. Elk lokaal bestuur: 

• heeft een vuilnisbakkenplan tegen het einde van de planperiode of heeft het bestaande 
vuilnisbakkenplan geoptimaliseerd; 

• brengt zwerfvuil- en /of sluikstortgevoelige locaties (hotspots) in kaart en treft maatregelen om 
de problematiek daar terug te dringen; 

• handhaaft effectief en efficiënt op zwerfvuil en sluikstorten via het GAS-reglement en/of artikel 12 
van het Materialendecreet. 

De vuilbakken worden leeggemaakt volgens een vast stramien, op basis van de vullingsgraad wordt de 
ledigingsfrequentie bepaald. Dit wordt een paar keer per jaar bijgestuurd, op die manier zorgen we ervoor 
dat de vuilbakken steeds tijdig leeggemaakt worden. 

Denderleeuw beschikt over een vuilnisbakkenplan. Dit wordt door de diensten geëvalueerd. Als blijkt dat 
er aanpassingen nodig zijn, wordt dit ter goedkeuring voorgelegd aan het college van burgemeester en 
schepenen. Zo werd vorige legislatuur beslist om een aantal vuilnisbakken te verwijderen omdat er 
vastgesteld werd dat er enkel huishoudelijk afval werd in gedeponeerd. 

Onze gemeenschapswacht-vaststellers worden ingezet voor het vaststellen van sluikstort en andere 
problematieken. Zij werken in de eerste plaats sensibiliserend en schrijven indien nodig GAS-boetes uit.  

• Op 23 juni 2026 keurden de raadsleden de aanstelling goed van ons diensthoofd Veiligheid als 
gemeenschapswacht-vaststeller na het succesvol doorlopen van de nodige opleidingen. 

• Op 1 juli 2026 start een nieuwe gemeenschapswacht-vaststeller op basis van een vacante plaats 
binnen het team Veiligheid.  

Sinds 2021 zet ons lokaal bestuur mobiele camera's in. In overleg met onze lokale politie worden deze 
periodiek verplaatst en ingezet op een aantal vooraf bepaalde sluikstortgevoelige locaties over heel het 
grondgebied van Denderleeuw. Met de camera's beogen we een preventief-afschrikkend effect, maar ook 
een repressief-sanctionerend effect door bij identificatie van overtreders GAS-vaststellingen op te maken. 
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Aantal 
werkopdrachten 
zwerfvuil/sluikstort 

173
8 2120 183

3 1404 873 439           

Aantal ton 
sluikstort/zwerfvuil/i
nhoud openbare 
vuilbakken 

91,
2 
ton 

105,
02 
ton 

104,
8 
ton 

92,84 
ton 

79,3 
ton 

36,
6 
ton 

          

Aantal uitgeschreven 
boetes voor sluikstort 27 49 51 

25 
(waarv
an 1 
door 
politie) 

22 
(waarv
an 1 
door 
politie) 

10           

Eind 2025 werd een overeenkomst met ILVA afgesloten inzake de kosteloze inzet van hun 
bewakingscamera's op sluikstortgevoelige plaatsen in Denderleeuw.  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-20103 Efficiënte bestrijding van overlast door dieren 

Ratten kunnen voor heel wat overlast zorgen, zoals schade, hygiëne- of gezondheidsproblemen. Tegen 
ratten kan dan ook best zo snel mogelijk opgetreden worden, voordat de plaag oncontroleerbaar wordt. 
Net als heel wat andere lokale besturen werken we hiervoor samen met een gespecialiseerde vzw. Deze 
staat in voor rattenbestrijding op het openbaar domein en gaat op basis van een melding ook langs op 
privaat domein bij burgers. In geval van buitensporige situaties wordt bijkomend opgetreden via onze 
dienst Veiligheid. Waar nodig grijpen we ook in bij overlast door zwerfkatten, duiven(poep), loslopende 
honden, ... en zetten we in op sensibilisering. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
OVERZICHT ONGEDIERTEBESTRIJDING 

Overlast door knaagdieren:  

• De samenwerking met RATO vzw uit de vorige legislatuur werd verdergezet.  

• Bedeling bewonersbrief met tips om rattenoverlast te vermijden/beperken, rondgedeeld in 
Fonteinstraat, Kiekenborrestraat, J. Verhavertstraat en Papestraat op 18 februari 2026 

• 69 meldingen van ratten doorgegeven aan Rato van 06/01/2026 tot 19/06/2026 

Overlast door gevogelte: 

• De samenwerking met RATO vzw werd uitgebreid met oog op het afvangen van duiven, 
(collegebesluit 14/10/2025).  
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• Eind oktober 2025 werd gestart met het plaatsen van kooien. Tot eind maart 2026 werden 159 
duiven gevangen in de Burg. Benedikt ’T Kintlaan, Eikenlaan, Hazelaarstraat, Hemelrijklaan, 
Nijverheidszone 'Begijnenmeers', Scherpstraat, Seringenlaan, Steenveldlaan en de Veldstraat. 

 Overlast door de Aziatische hoornaar:  

• Sinds 2024 doet Lokaal Bestuur Denderleeuw ook een beroep op RATO vzw met oog op de 
bestrijding van de Aziatische hoornaar. In 2026 werd deze samenwerking dan ook verdergezet.  

• Er werd ook geïnvesteerd in het aanbieden van lokvallen: niet minder dan 150 gratis lokvallen 
werden ter beschikking gesteld van onze inwoners om samen de strijd te voeren tegen de 
Aziatische hoornaar.  

• Op 4 juni 2026 werd in ons Vrijetijdshuis een lezing georganiseerd over de Aziatische hoornaar op 
initiatief van Regionaal Landschap Vlaamse Ardennen. De lezing werd verzorgd door Frederik 
Potvin en kon rekenen op een grote opkomst van +- 50 personen.  

Er wordt veelvuldig gecommuniceerd rond deze vormen van overlast, via diverse pagina's op de 
gemeentelijke website alsook via het gemeentelijk infoblad en sociale media.  

Tijd (indicator)

  

  

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-202 Vrijwaring en verfraaiing van groene open ruimte 

In onze zeer dichtbevolkte gemeente ligt de tevredenheid over natuur- en groenvoorzieningen volgens de 
Gemeentemonitor slechts op 69%. Het beschermen van de centrale kouter als groene long op ons 
grondgebied is dan ook een evidentie. We bekijken hoe we het kouterlandschap klimaatbestendig kunnen 
maken met aanplantingen en bermbeheer. 

De Gemeentemonitor geeft aan dat 55% tevreden is over speelplekken voor kinderen in onze gemeente. We 
zetten de inspanningen van de voorbije jaren verder en leveren nieuwe speel- en ontmoetingsplekken op 
aan de Biestbaan in Iddergem en aan het Hoogsteenveld in Welle, en voorzien structureel middelen voor 
het onderhoud. 

Zo gaan we het doen 

A-20201 De open kouter beschermen en ontwikkelen als groene long 

We hebben speciale aandacht voor het landschappelijk erfgoed in onze gemeente en bekijken hoe 
het kouterlandschap klimaatbestendig kan worden gemaakt door bijvoorbeeld aanplant van hagen en 
dergelijke. We onderzoeken op welke manier we hierrond met landbouwers kunnen samenwerken. Ook 
het Regionaal Landschap Vlaamse Ardennen speelt hierbij een belangrijke rol. Zij kunnen onder meer 
ondersteunen met advies inzake beplantingsplannen. 

Al jaren trachten we als lokaal bestuur onze Vlamovenkouter te vrijwaren van verdere leemontginning. Zo 
werd al meerdere malen een uitbreiding van het bestaande ontginningsgebied voorkomen. Er wordt verder 
bekeken op welke manier een RUP-initiatief kan worden opgestart, dit in samenwerking met de provincie 
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die het PRUP Dender Wind parallel uitwerkt. Zo willen we het open landbouwkarakter van de kouter 
behouden en versterken. Recreatief zijn de betonnen landbouwwegen doorheen de kouter zeer 
interessant als trage wegen. Deze aantrekkelijkheid moet worden bewaard, bijvoorbeeld aan de hand van 
het nieuwe bermbeheerplan met als doel een optimaal beheer van de vele bermen in de kouter in het kader 
van het verhogen van de biodiversiteit op ons grondgebied. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)

• Op 23 februari 2026 werd door Vandersanden Steenfabrieken NV opnieuw een 
omgevingsvergunningsaanvraag, inclusief project-MER, ingediend bij de deputatie van de provincie 
Oost-Vlaanderen voor het verder exploiteren en veranderen van een leemontginning, bijkomende 
afgravingen en herprofilering van het terrein door gedeeltelijke opvulling. Het college van 
burgemeester van schepenen werd om advies gevraagd. Het college leverde op 16 en 23 juni 
opnieuw ongunstige adviezen voor zowel het milieueffectenrapport (MER), als voor de aanvraag 
zelf. Een beslissing wordt in de loop van 2026 verwacht. Tegen deze beslissing staat nog een 
beroepsprocedure open bij de Vlaamse Regering, zodanig dat dit procedureel traject mogelijk pas 
in 2027 zal eindigen. 

  

• De opmaak van een provinciaal RUP Dender Wind wilde de opmaak van gemeentelijke 
planningsinitiatieven voor het koutergebied faciliteren. De provincie liet in eerste instantie weten 
een provinciaal RUP op een gemeentelijk RUP te willen afstemmen, en hierdoor geen verder 
initiatief te nemen voor een gemeentelijk RUP. Op die manier konden ook risico's op verschillende 
beleidsniveaus worden afgewogen (bvb. mogelijke administratieve/gerechtelijke procedures ivm 
planschade in de brede zin). Bedoeling was de gemeentelijke wensen in verband met de Kouter op 
te nemen in een provinciaal RUP. Maar als lokaal bestuur hebben we vernomen dat de provincie 
niet verder kan met het provinciaal RUP omdat er nieuwe Vlaamse omzendbrieven zijn die veel 
meer mogelijkheden inzake windturbines waardoor het doel van de provinciale RUP's weg viel. 
Daarnaast werd ook het provinciaal beleidsplan ruimte na procedurele beslommeringen 
ingetrokken, waardoor er voor een provinciaal RUP geen beleidsmatige basis meer is. In tussentijd 
heeft de aanvrager een nieuw vergunningsdossier geïnitieerd (zie hierboven). Het is niet mogelijk 
een gemeentelijk RUP-initiatief als nuttig te overwegen aangezien de doorlooptijd al snel 
meerdere jaren bedraagt. Er werd dan ook voor gekozen om binnen de vergunningsprocedure 
opnieuw uitgebreid de grieven van het lokale niveau te laten gelden aan de vergunningverlenende 
overheid met oog op het alsnog vrijwaren van het koutergebied van bijkomend 
ontginningsinitiatief. Na het doorlopen van deze administratieve vergunningsprocedure zal 
geëvalueerd worden wat verder de beste aanpak is.   

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-20202 Ruimte voor spelen en ontmoeten aantrekkelijk inrichten 

De voorbije jaren zetten we al sterk in op de realisatie van een aantrekkelijk speel- en ontmoetingsweefsel 
in onze gemeente. Zo konden we in 2025 nog het nieuwe Vrijheidspark en Denderpark officieel inhuldigen. 
Daarnaast werden ook verschillende speelpleintjes (her)aangelegd. In 2026 ronden we ook de speel- en 
ontmoetingsprojecten aan de Biestbaan in Iddergem en aan het Hoogsteenveld in Welle af en kunnen deze 
in gebruik worden genomen. Bovendien voorzien we budgetten om ons speel- en ontmoetingsweefsel zo 
goed mogelijk te onderhouden. 
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Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
In de zitting van 9 juni 2026 werd de opdracht voor levering en plaatsing van speeltoestellen binnen het 
project Biestbaan in Iddergem gegund voor een bedrag van 33.118,20 euro. Het aanbod omvat een 
kabelbaan, klim- en klauterparcours en combinatietoestel met glijbaan en duikelrek (bestaande uit drie 
verschillende hoogtes).  De plaatsing van deze toestellen is voorzien in de loop van augustus 2026. 

Ook voor het leveren en plaatsen van speeltoestellen op Hoogsteenveld in Welle werd een prijsvraag 
gelanceerd. De beoogde leeftijdsgroep is nul tot zes jaar en binnen het aanbod moet één inclusief 
speeltoestel voorzien worden. De meest voordelige inschrijver werd gegund. De plaatsing van deze 
toestellen is voorzien op 13 augustus 2026. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)
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BD03 - Vlaamse gemeente 

In Denderleeuw willen we het Nederlands versterken als gemeenschappelijke taal en essentiële sleutel 
tot integratie, gelijke kansen en sociale cohesie. Het lokaal bestuur erkent dat taalvaardigheid een 
cruciale factor is voor onderwijs, participatie en verbondenheid in onze samenleving. Daarom zetten we 
in op een geïntegreerde aanpak die zowel kinderen en jongeren als anderstalige inwoners ondersteunt bij 
het verwerven en gebruiken van het Nederlands. We realiseren dit door een onderwijsbeleid dat 
ambitieuze taaldoelen nastreeft en taalbevorderende initiatieven stimuleert, door gemeentelijke acties 
die het Nederlands promoten als verbindende taal in onderwijs, vrije tijd en het sociale leven, en door 
samenwerking met partners om leer- en oefenkansen toegankelijk en divers te maken, met oog voor 
inclusie en meertaligheid. Daarnaast zetten we in op sensibilisering en ondersteuning van inwoners, 
scholen, verenigingen en organisaties om het Nederlands positief uit te dragen. Tot slot verankeren we 
Vlaams erfgoed en tradities als hefboom voor taalbeleving en culturele verbondenheid. Zo bouwen we 
aan een gemeente waar iedereen – ongeacht thuistaal – de kans krijgt om zich taalvaardig, zelfredzaam 
en verbonden te voelen. 

Stand van zaken 
beleidsdoelstelling

 

Denderleeuw blijft inzetten op het versterken van het Nederlands als 
verbindende taal en als hefboom voor integratie, participatie en gelijke 
kansen. Binnen het gemeentelijk basisonderwijs wordt verder gewerkt aan 
taalontwikkeling via gerichte taalondersteuning, investeringen in 
leermiddelen en de inzet van bijkomende middelen uit het Vlaamse actieplan 
Ieder kind taalheld. Daarnaast worden nieuwe taalbevorderende initiatieven 
voorbereid, zoals het traject Nederlands Oefenen met je Kind (NOK), om 
ouders meer te betrekken bij de taalontwikkeling van hun kinderen. 

Ook buiten de schoolomgeving werden belangrijke stappen gezet. Het 
nieuwe Vrijetijdshuis Passage 18 groeide uit tot een centrale plek voor taal- 
en leesbevordering, met de uitbouw van een Taalpunt, een uitgebreid 
leesbevorderend activiteitenaanbod en samenwerkingen met verschillende 
partners. Tegelijk werd verder ingezet op leer- en oefenkansen Nederlands 
voor anderstalige inwoners via het NT2-overleg, de verdere uitbouw van 
oefenkansen zoals Babbelonië, een nieuw praktijkgericht aanbod in 
samenwerking met Groep INTRO en de voorbereiding van een gemeentelijke 
taalcampagne. Ook de begeleiding van nieuwkomers en anderstalige 
inwoners werd voortgezet via de samenwerking met PIN vzw en gerichte 
toeleiding naar Nederlandse taallessen en oefenkansen. 

Daarnaast bleef het lokaal bestuur aandacht besteden aan Vlaams erfgoed, 
tradities en cultuur als dragers van taalbeleving en verbondenheid. Via 
initiatieven zoals het Sint-Antoniusfeest, Erfgoeddag, de opwaardering van 
de kermis in Welle, deelname aan Schoolrock, de tentoonstelling Santé en 
erfgoedprojecten rond de Sint-Amanduskerk werd het lokale en regionale 
erfgoed zichtbaar gemaakt voor inwoners van alle leeftijden. Zo bouwen we 
verder aan een gemeente waar taal, cultuur en verbondenheid hand in hand 
gaan.

Wat willen we bereiken? 

AP-300 Kinderen en jongeren sterker maken in de Nederlandse taal 

De Gemeentemonitor geeft aan dat 38,8% van de leerlingen in het basisonderwijs het Nederlands niet als 
thuistaal gebruikt in onze gemeente. Daarom willen we de kennis van het Nederlands versterken als 
essentiële sleutel voor integratie en gelijke kansen in de samenleving. Het onderwijsbeleid richt zich op het 



 36 

bevorderen van taalvaardigheid bij leerlingen. Dit gebeurt door het implementeren van ambitieuze 
taaldoelen en het stimuleren van Nederlands in het onderwijs. We willen taalbevorderende initiatieven 
vanuit het onderwijsveld ondersteunen die gericht zijn op de kennis van het Nederlands. Onze 
onderwijsopbouwwerker gaat hiermee actief aan de slag samen met de scholen. 

Zo gaan we het doen 

A-30001 Garant staan voor taalsterk gemeentelijk basisonderwijs 

Als lokaal bestuur zetten we in op de Nederlandse taal binnen de gemeentelijke basisscholen door extra 
aandacht te besteden aan leesvaardigheid, anderstalige gezinnen en taalzwakke leerlingen. Dit kan 
bijvoorbeeld door specifiek bepaalde uren in te zetten voor taalondersteuning of te voorzien in extra 
ondersteunend materiaal. Ook taalsterke leerlingen moeten voldoende uitgedaagd worden in onze 
Nederlandse taal. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Als schoolbestuur blijven we inzetten op taalontwikkeling. Vanuit het High Expectations proces wordt 
verder ingezet op een begrijpend lezen traject. Na schenking van de Rotary Club werden hoofdtelefoons 
aangekocht om in de klasjes in rustige omstandigheden op digitale wijze verder te kunnen oefenen op de 
Nederlandse taal.  Het voordeel hierbij is dat ieder kind zo op zijn eigen niveau kan blijven werken.  
 
Het lokaal bestuur ontving voor de gemeentelijke basisscholen ook extra werkingsmiddelen in kader van 
het Vlaams plan "Ieder kind taalheld". Binnen elke gemeentelijke basisschool wordt bekeken om met deze 
middelen extra uren vrij te maken voor taalondersteuning.  

Tijd (indicator)

Het lokaal bestuur ontving voor de gemeentelijke basisscholen ook extra werkingsmiddelen in kader van 
het Vlaams plan "Ieder kind taalheld" 

Geld (indicator)

A-30002 Taalbevorderende initiatieven in het onderwijsveld 

Het stijgend aantal leerlingen dat Nederlands niet als moedertaal kent, zorgt voor zeer grote uitdagingen in 
het onderwijsveld. Daarom willen we als lokaal bestuur waar mogelijk taalbevorderende initiatieven vanuit 
het onderwijsveld ondersteunen die gericht zijn op de versterking van de kennis van het Nederlands. We 
denken hierbij aan het aanbieden van ondersteuning om initiatieven zoals zomerscholen en dergelijke 
mogelijk te maken in onze gemeente en deze te stimuleren bij onze partners. Ook een positieve houding 
t.o.v. meertaligheid kan van belang zijn om enerzijds de taalontwikkeling van kinderen alle kansen te geven 
maar anderzijds ook om de verbinding met ouders te kunnen aangaan. De onderwijsopbouwwerker gaat 
hiermee actief aan de slag samen met de scholen. Bovendien willen we als lokaal bestuur innovatieve IT-
tools aanreiken om de werking in het basisonderwijs te ondersteunen op het vlak van taal en mentaal 
welzijn. 

Status 

In onderzoek 
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Stand van zaken 
(indicator)
Vanuit verschillende scholen klinkt regelmatig de vraag naar ondersteuning van ouders die het Nederlands 
niet of te weinig machtig zijn waardoor ze hun kinderen niet optimaal kunnen begeleiden bij hun 
schoolloopbaan. 
Daarom wordt er overwogen om een NOK-traject op te starten voor alle Denderleeuwse basisscholen in 
het voorjaar van 2027. NOK staat voor Nederlands Oefenen met je Kind. Het traject bestaat uit 10 sessies, 
gegeven door LIGO met als doel om vanuit een thema of een verhaal via knutsel-, spel- of crea-activiteiten 
ouder(s) en kind taal aan te reiken die ze kunnen gebruiken in schoolse situaties. 
 
Er werd contact opgenomen met Huis van het Kind Ninove van waaruit NOK-sessies reeds lang worden 
georganiseerd. Bovendien organiseerde een basisschool in Denderleeuw dit schooljaar reeds met eigen 
middelen een NOK-sessie waar de onderwijsopbouwwerker basisonderwijs ook eenmaal op aansloot om te 
ervaren hoe dit werkt. Aangezien de reacties van zowel ouders als school heel positief waren, willen we 
bekijken of we dit initiatief met eigen middelen kunnen inzetten voor alle Denderleeuwse basisscholen. 
 
Mogelijke drempels zoals wat met aanwezige ouders die baby's, peuters en kleuters meebrengen, grote 
afhankelijkheid van toeleiding door de scholen en verkeerde verwachtingen vanuit de ouders 
(huiswerkbegeleiding) moeten nog verder bekeken en onderzocht worden. 

Zie ook A-30101 

In onderzoek of een mogelijke opstart in januari 2027 haalbaar is. 

Tijd (indicator)

Alles is sterk afhankelijk hoeveel laaggeschoolde en hoeveel hogergeschoolde ouders er bereikt worden. 
Dit heeft immers een sterke invloed op de kostprijs. 

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-301 Nederlands als gemeenschappelijke taal promoten en stimuleren 

Niet alleen heeft onze gemeente een hart voor de Nederlandse taal, ook gelooft het lokaal bestuur dat het 
Nederlands als gemeenschappelijke taal ook de sleutel is tot deelname aan de lokale samenleving en 
verbinding met buren en buurten. Daarom investeren we in het promoten en het stimuleren van het 
gebruik van de Nederlandse taal. We doen dit op verschillende manieren: het nieuwe vrijetijdshuis Passage 
18 wordt de ‘uitgelezen’ plek voor taal- en leesbevordering, tal van oefenkansen Nederlands en toeleiding 
naar Nederlandse les worden aangeboden door of via het lokaal bestuur, Vlaamse tradities en 
evenementen worden in ere gehouden, ... 

Zo gaan we het doen 

A-30101 Passage 18 = 'uitgelezen' plek voor taal- en leesbevordering 

Boeken blijven het hart van de bibliotheek. In een tijd waarin de gemiddelde taalvaardigheid achteruitgaat, 
blijft leesbevordering één van onze belangrijkste opdrachten. We willen iedereen – jong en oud – blijven 
aanmoedigen om te lezen, te leren en taalvaardiger te worden. Maar de bibliotheek is vandaag méér dan 
alleen een plek om boeken te lenen. Met Passage 18 spelen we in op de veranderende noden in onze 
samenleving. In ons nieuwe Vrijetijdshuis maken we plaats voor ontmoeting, leren en groei. We voorzien in 
activiteiten en workshops die inspireren, ontmoeting stimuleren en nieuwe vaardigheden ontwikkelen. We 
bouwen in Passage 18 ook een taalpunt Nederlands uit, gebaseerd op drie pijlers. Als 1e pijler zetten we in 
op een collectie leermaterialen: boeken, luistercd’s, oefenschriften en eenvoudige lectuur helpen 
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anderstaligen om op hun eigen tempo Nederlands te leren spreken, lezen en begrijpen. Als 2e bieden we 
onze bezoekers digitale leerprogramma’s aan, aangepast aan verschillende niveaus. Zo kunnen ze 
grammatica, woordenschat en uitspraak op een interactieve manier inoefenen. Ten derde bouwen we 
samen met partnerorganisaties projecten uit die taal versterken én mensen verbinden (bijvoorbeeld naar 
aanleiding van de Week van het Nederlands). 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Begin 2026 openden we in onze dorpskern het nieuwe Vrijetijdshuis Passage 18 voor het grote publiek met 
ruimere openingsuren dan voorheen. Hierin is voortaan onze dienst Vrije tijd gehuisvest samen met onze 
gloednieuwe belevingsbib. De ambitie is om van Passage 18 zowel een oase van rust te maken om een boek 
te kunnen doorbladeren, maar ook om te toveren tot een bruisende plek om mensen te ontmoeten. 

  

Taalpunt 

In onze oude bibliotheek beschikten we slechts over een beperkt aanbod aan boeken en andere materialen 
voor mensen die Nederlands leren. Bovendien was de zichtbaarheid van dit aanbod voor verbetering 
vatbaar.  

Na een verkennend gesprek met een consulent van het Agentschap Integratie en Inburgering en de 
coördinator van de Taalpunten in Vlaanderen besliste het college van burgemeester en schepenen op 18 
november 2025 tot de opstart van een Taalpunt in Passage 18. Dit is gebaseerd op drie pijlers: 

• Leermaterialen: boeken, luistercd's, oefenschriften en eenvoudige lectuur helpen anderstaligen 
om op hun eigen tempo Nederlands te leren, lezen en begrijpen.   

o Deze leermaterialen werden herlabeld en aangepast in de online catalogus onder het 
trefwoord 'taalpunt'. Zo zijn deze makkelijker online terug te vinden bij zoekopdrachten. 

o Bovendien staan deze ook fysiek voortaan op één centrale plaats (en niet meer verspreid 
over de hele collectie). 

o Bij de inrichting van Passage 18 werd een groter meubel voorzien en centraal geplaatst 
aan de balie. Hierdoor kunnen we dit aanbod aantrekkelijker voorstellen en meer 
zichtbaarheid geven. 

o Ook de Wablieft-krant en informatiebrochures rond Nederlands leren zijn verzameld bij 
het Taalpunt. Zo verhogen we toegankelijkheid van dit aanbod aanzienlijk. 

• Digitale leerprogramma's: aangepast aan verschillende niveaus om grammatica, woordenschat en 
uitspraak op een interactieve manier te oefenen.   

o Via Mijn bibliotheek-account is er de mogelijkheid om zich aan te melden op het online 
leerplatform met keuze uit meer dan 65 gratis cursussen, waaronder taalcursussen. 

o Ook in de collectie vindt men verschillende materialen met bijhorende QR-code met een 
link naar een digitaal leerprogramma. 

• Projecten die taal versterken en mensen verbinden: uitbouw samen met partnerorganisaties.  

o Het project Koffieklets van het Leonardo college is er om anderstalige ouders te 
ondersteunen. In 2025 maakten zij kennis met het aanbod door een rondleiding in de 
'oude' bib, waarna zij regelmatig terugkwamen samen met hun kinderen. Bij de start van 
het schooljaar 2026-2027 wordt een rondleiding voorzien in onze nieuwe bib. 
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o 'Moeders aan de praat' is een initiatief van Huis van het Kind. Ook deze groep kwam langs 
om kennis te maken met het aanbod voor 0-3-jarigen en Nederlands te oefenen in de bib. 

  

Activiteitenaanbod 

• Terugkerende activiteiten:   

o Voorleesuurtjes: maandelijks in onze Vertelhut met aansluitend een activiteit. Vanaf 
schooljaar 2026-2027 wordt het voorleesuurtje uitgebreid naar 2 leeftijdsgroepen om 
beter te kunnen inspelen op de belevingswereld en het taalniveau van de kinderen. 

o CoderDojo: kinderen leren programmeren, bouwen websites, apps, games en zelfs 
robots. (maandelijks door vrijwilligers) 

o De Leesgroep: jaarlijks 4 bijeenkomsten op vrijdagavond ism het Davidsfonds. 

o Leesjury: Vlaams initiatief van Iedereen Leest waarbij het beste jeugdboek wordt verkozen 
per leeftijdscategorie. Vanaf schooljaar 2026-2027 wordt de Leesjury uitgebreid naar de 
kleuters en 16- tot 18-jarigen (5 à 6 bijeenkomsten per schooljaar door vrijwilligers) 

o Tijdelijke acties aan de balie: doorheen het jaar op verschillende tijdstippen afhalen van 
knutselpakketten/tekeningen voor Halloween, carnaval, Sinterklaas, kerst, ... 

o Digipunt: iedere dinsdagnamiddag inloopmoment 

o Workshops Vrijetijdsbesteding (door vrijwilligers): naaien, breien, tekenen en schilderen 

o Blokspot: aanbod studeerplekken tijdens examenperiodes. Studenten moeten zich met 
eID aanmelden en kennis nemen van het reglement. 

o Kunstenaars stellen tentoon: voor kunstenaars in Denderleeuw of link met Denderleeuw 
volgens beschikbaarheid en beoordeling dienst Vrije tijd. Saskia De Vriese en Chris 
Vandendriessche startten met een expo in februari 2026. 

  

• Eenmalige activiteiten:  

o Weesgedichten – januari/februari 2026  

Inwoners kunnen een weesgedicht adopteren en (laten) aanbrengen op een zichtbaar 
glasraam volgens het concept dat in Vlaanderen en Nederland werd uitgerold. Op die 
manier wordt poëzie op een laagdrempelige manier zichtbaar gemaakt. Denderleeuw 
adopteert 25 gedichten, en kan zo ook 5 lokale dichters de mogelijkheid bieden te 
participeren. Passage 18 zal de gedichten van de lokale dichters aanbrengen. 

o  Opening Passage 18 - 29 januari en 31 januari 2026 

Op donderdag 29 januari konden alle collega’s, het college van burgemeester en 
schepenen en vrijwilligers kennismaken met de nieuwe locatie. Op zaterdag 31 januari 
werd het gebouw officieel geopend met een receptie voor genodigden, gevolgd door een 
uitgebreid programma aan activiteiten voor het brede publiek. 

o Jeugdboekenmaand - in maart 2026, thema dieren 
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Voor de klassen van het 5de leerjaar werd een spel uitgewerkt; voor kleuters van de 3de 
kleuterklas is er de schoolvoorstelling van theater Gekko op de leestrap; voor ouder-kind en 
tieners was er een Lego-workshop; en tenslotte een wedstrijd dierenkijkdoos maken voor de 
scholen. 

o Vlaanderen Leestdag – 22-23 april 2026 

Wedstrijd doorheen Denderleeuw en deelgemeenten 

o Boekstartdag, - 23 mei 2026, i.s.m. Huis van het Kind 

Op Boekstartdag verwelkomen we n.a.v. de Week van de Opvoeding peuters en hun ouders 
om samen de magie van boeken te ontdekken met een voorleesmoment en TikTak-live in de 
vertelhut, speelse activiteiten, Photobooth en een voorstelling van Studio Gekko. 

o Leesjury-eindfeest – 23 mei 2026 

De top 3 van de verkozen boeken werden per leesgroep voorgesteld tijdens een ontbijt en 
een auteurslezing van Marijke Umans. 

o Week van de Bij - i.s.m. de milieudienst 

Met een lezing over de Aziatische hoornaar, een workshop Zaadbommen maken en knuffels 
slapen in de bib 

o Workshop Strandbloemen maken -10 juni 2026 i.s.m. Huis van het Kind voor Week van 
Pleegzorg 

o Koersgeluk – 11 juni 2026, i.s.m. de sportdienst 

Auteurslezing door Manu Adriaens, nav BK Nieuwelingen in augustus 

o Verrassing in je Valies – eind juni 2026 

Actie voor leerkrachten ikv actieplan ter leesbevordering  ‘Ieder kind taalheld’ met als doel 
ieder kind taalvaardig te maken en de kennis van het Nederlands te versterken van 
kleuterklas tot 1e graad secundair. Vanaf het schooljaar 2026-2027 stappen we in het project 
Boekstart voor kleuters om de betrokkenheid van ouders actief te stimuleren bij de 
leesbevordering. 

o Bestemming Bib – tijdens de zomervakantie 

Tijdens de zomervakantie kan iedereen tussen 3 en 18 jaar een reispas afhalen aan de balie 
van Passage 18. Lees vier boeken en verzamel vier stempels door boeken te lezen. Lever je 
reispas in en win. 

o Schatten van Vlieg – tijdens de zomervakantie 

Kom je zoekboekje halen aan de balie en ga op ontdekking! 

• Flankerend  

o Klasbezoeken: hierop zal nog meer worden ingezet voor alle leeftijden. 

o Samenwerken met (zorg)leerkrachten 
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o Boekenboxen voor leerkrachten als aanvulling op de leerstof via het BoekenTroef-project 

o ... 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-30102 Leer- en oefenkansen Nederlands faciliteren 

Om de leer- en oefenkansen Nederlands voor anderstalige inwoners zo goed mogelijk te faciliteren zijn een 
aantal zaken van belang: goed geïnformeerde medewerkers die actief doorverwijzen, duidelijke en heldere 
informatie beschikbaar stellen voor onze anderstalige inwoners, een voldoende groot aanbod NT2 in de 
regio en een positief en stimulerend klimaat met betrekking tot de Nederlandse taal. Op elk van deze 
aspecten zullen wij inspanningen leveren. De partners voor Denderleeuw voor het aanbod NT2 zijn de 
aanbieders van de taallessen enerzijds en anderzijds de doorverwijzers, het Agentschap voor Inburgering 
en Integratie, de toeleider, ... Het is belangrijk dat al deze spelers elkaars aanbod en manier van werken 
kennen. Jaarlijks is er daarom een overleg tussen de partners om cijfers te analyseren en te bekijken waar 
het beter kan. Op die manier proberen we onze partners te mobiliseren om hun taalaanbod beter af te 
stemmen op de doelgroep. 

Naast het klassieke cursusaanbod Nederlandse taal willen we in samenwerking met partners een 
laagdrempelig en meer divers aanbod aan leer- en oefenkansen en (informele) leertrajecten Nederlands 
faciliteren in onze zeer diverse gemeente. Veel anderstalige inwoners kunnen immers moeilijk deelnemen 
aan standaard lessen door tijdsdruk, werkschema’s of gezinsverplichtingen. Door in te zetten op 
praktijkgerichte, laagdrempelige trajecten kunnen ze hun zelfredzaamheid, betrokkenheid bij het lokale 
leven en de opvolging van hun kinderen versterken en bouwen we samen aan meer wederzijds begrip en 
sociale cohesie in Denderleeuw. We focussen hierbij op praktijkgerichte thema’s zoals school, werk en 
dagelijks leven & houden rekening met drempels zoals kinderopvang en onregelmatige werkuren, zodat 
het aanbod beter aansluit bij de leefwereld en noden van de doelgroep. Ook tijdens de zomerperiode blijft 
er aandacht voor het versterken van het Nederlands, onder andere via een taalkampje, ondersteuning van 
taalgevoelige spelletjes in de buitenschoolse kinderopvang en speelpleinwerking voor kinderen en 
aansluitende oefenmomenten voor ouders. 

We volgen ons intern taalbeleid verder op en sturen bij waar nodig. We bieden medewerkers gerichte 
vorming(en) aan, werken rond heldere communicatie, bieden ondersteuning aan kinderbegeleiders en 
monitoren, ... Ons extern taalbeleid dat het gebruik van het Nederlands als verbindende taal stimuleert met 
oog voor positieve beeldvorming en inclusie, wordt verder uitgewerkt en uitgedragen. Samen met onze 
partners (scholen, verenigingen, handelaars, vrijwilligers, ...) gaan we aan de slag met sensibiliseringsacties 
voor inwoners en organisaties over het belang van het Nederlands als gemeenschappelijke taal in publieke 
en sociale contexten, campagnes met getuigenissen rond het leren van het Nederlands, duidelijke 
communicatie over de gemeentelijke taalafspraken en ondersteuning van partners bij het toepassen van 
deze afspraken en het stimuleren van netwerken en overlegmomenten tussen partners om het taalbeleid 
lokaal te verankeren en ervaringen uit te wisselen. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
In de eerste helft van 2026 werd verder ingezet op het faciliteren van leer- en oefenkansen Nederlands voor 
anderstalige inwoners. Daarbij werd zowel gewerkt aan het versterken van bestaande initiatieven als aan 
de ontwikkeling van nieuwe oefenkansen. 
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In maart vond het jaarlijks NT2-overleg plaats met de betrokken partners. Tijdens dit overleg werd onder 
meer de eerste editie van de taalmarkt (eind 2025) geëvalueerd. De evaluatie was positief, waardoor beslist 
werd om het initiatief verder te zetten. Ondertussen werd een nieuwe editie vastgelegd op 3 december 
2026, die de komende maanden verder wordt voorbereid. 

Om het aanbod aan oefenkansen verder uit te breiden, werd een subsidie verworven voor een nieuwe, 
laagdrempelige taaloefenkans. In mei werd hiervoor een overheidsopdracht uitgeschreven. Ondertussen 
werd beslist om hiervoor samen te werken met Groep INTRO. Vanaf september wordt gestart met een 
nieuw aanbod waarbij deelnemers twee keer per week Nederlands kunnen oefenen via activiteiten, 
ontmoeting en praktijkgerichte oefeningen. 

Daarnaast werd de samenwerking met Avansa voor de organisatie van Babbelonië vernieuwd. Via deze 
conversatietafel krijgen anderstalige inwoners de kans om in een veilige en informele omgeving Nederlands 
te oefenen. Dergelijke oefenkansen zijn een belangrijke aanvulling op het reguliere taalaanbod en dragen 
bij aan meer taalvertrouwen en een grotere deelname aan het lokale leven. 

Ook op beleidsmatig vlak werden verdere stappen gezet. In samenwerking met het Agentschap Integratie 
en Inburgering werd verder gewerkt aan het extern taalbeleid van de gemeente. In dat kader wordt de 
campagne "Grijp je kans, spreek Nederlands" voorbereid, waarmee het Nederlands als verbindende taal op 
een positieve en uitnodigende manier onder de aandacht wordt gebracht. 

  2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal oefenkansen 
Nederlands 

wekelijks 2 sessies 
van Babbelonië 

wekelijks 2 
sessies van 
Babbelonië 

          

Aantal deelnemers 
oefenkansen 

195 (verdeeld 
over beide 
sessies) 

cijfer nog niet 
gekend           

Aantal initiatieven taal- 
en leesbevordering 

cijfer nog niet 
gekend 

cijfer nog niet 
gekend           

Aantal contacten ikv 
integratie met toeleider 177 gesprekken 109           

Aantal toeleiders ikv 
integratie 1 1           

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-30103 Anderstalige inwoners helpen bij hun integratieproces 

We willen het onthaalbeleid voor nieuwe inwoners van buitenlandse herkomst verder professionaliseren 
om hun integratie in onze Vlaamse gemeente zo vlot mogelijk te laten verlopen. We leggen hierbij de focus 
op het aanleren van het Nederlands en toeleiding naar de juiste dienstverlening. Het leren van de 
Nederlandse taal is immers één van de sleutels tot integratie. Wij zetten sterk in op het toeleiden van onze 
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anderstalige inwoners naar de Nederlandse taallessen en de oefenkansen Nederlands (bv. Babbelonië), 
zodat zo veel mogelijk anderstalige inwoners (zowel nieuwkomers als mensen die hier al een tijdje wonen) 
zich het Nederlands eigen kunnen maken. We werken hiervoor samen met een externe toeleider die deze 
nieuwe inwoners informeert over rechten en plichten en het lokale aanbod. We zorgen in de mate van het 
mogelijke voor een eerste contact met de toeleider meteen na inschrijving bij de dienst Burgerzaken om zo 
veel mogelijk mensen te bereiken en kort op de bal te kunnen spelen. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Sinds juli 2021 zet lokaal bestuur Denderleeuw in op een voltijdse toeleider van PIN (Partners in Integratie) 
vzw. De toeleider biedt nieuwe inwoners van buitenlandse herkomst een onthaalgesprek en, waar nodig, 
een onthaaltraject aan. Tijdens deze gesprekken wordt bijzondere aandacht besteed aan het leren van het 
Nederlands en de toeleiding naar Nederlandse taallessen, oefenkansen en andere relevante 
dienstverlening. Daarnaast vormt de toeleider een belangrijke partner en signaalgever voor het lokale 
integratiebeleid. 

In de eerste helft van 2026 werden 109 onthaalgesprekken gevoerd met nieuwe inwoners van buitenlandse 
herkomst. Daarnaast begeleidde de toeleider ook 14 oudkomers naar een screening bij het Agentschap 
Integratie en Inburgering, zodat ook zij kunnen instappen in een passend NT2-traject. Op die manier wordt 
niet alleen ingezet op een goede start voor nieuwe inwoners, maar ook op de verdere integratie van 
anderstalige inwoners die al langer in Denderleeuw wonen. 

In de komende maanden wordt, samen met de betrokken partners, de taalmarkt van 3 december 2026 
verder voorbereid. De toeleider van PIN neemt hierin een belangrijke rol op door zowel nieuw- als 
oudkomers toe te leiden naar een screening en hen te informeren over het beschikbare taalaanbod en de 
oefenkansen Nederlands in Denderleeuw. Ook bij de opstart van de nieuwe doe-oefenkans zal de toeleider 
een belangrijke rol opnemen in de toeleiding van deelnemers. 

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Nieuwe inwoners in Denderleeuw 567           

     van Belgische herkomst 288           

     van buitenlandse herkomst 279           

           waarvan meerderjarig (doelgroep 
onthaalgesprekken) 198           

Aantal nieuwe inwoners van buitenlandse herkomst  
die een onthaalgesprek kregen met de toeleider van 
vzw PIN 

109           

     inwoners ingestroomd in 2025 14           
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     inwoners ingestroomd in 2026 95 
(48%)           

Aantal gesprekken met oudkomers (exclusief voor NT2-
screening = surplus) 14           

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-30104 Aandacht voor Vlaams erfgoed, tradities en feesten 

In onze gemeentelijke vrijetijdsprogrammatie besteden we aandacht aan Vlaams erfgoed, tradities en 
feesten, zoals onze jaarlijkse kermissen, de viering van de Vlaamse feestdag, de braderie, ... Ook 
ondersteunen we de Sint-Antoniusfeesten die erkend zijn als immaterieel erfgoed op de officiële inventaris 
van Vlaanderen. Bovendien laten we kinderen uit de 2e en 3e graad van onze basisscholen proeven van de 
Vlaamse festivalcultuur in de vorm van Schoolrock in Affligem. We ondersteunen dit evenement financieel 
zodat de leerlingen gratis kunnen deelnemen. 

Deze lokale inzet koppelen we aan bovenlokale initiatieven. Zo is Denderleeuw lid van het 
erfgoedconvenant van Erfgoedcel Denderland, een erkende erfgoedcel die wordt gesubsidieerd door de 
Vlaamse overheid via het Cultureel-erfgoeddecreet. Binnen deze convenant werken we samen aan het 
bewaren, borgen en zichtbaar maken van roerend en immaterieel erfgoed in onze gemeente en de regio. In 
2025 en 2026 participeren we aan het project ‘Santé’, waarbij brouwerijen en volkscafés in de Denderstreek 
in de kijker worden gezet. 

Daarnaast engageert Denderleeuw zich, samen met SOLVA en Regionaal Landschap Vlaamse Ardennen, 
binnen de Intergemeentelijke Onroerenderfgoeddienst (IOED) om ook het onroerend erfgoed in de regio 
duurzaam te beheren. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
In onze gemeentelijke vrijetijdsprogrammatie besteden we aandacht aan Vlaams erfgoed, tradities en 
feesten. 
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Naar jaarlijkse traditie vond op de eerste zondag na de naamdag van Sint-Antonius het Sint-Antoniusfeest 
plaats in Iddergem (18/01/2026). Dit is erkend als immaterieel erfgoed op de officiële inventaris van 
Vlaanderen. Tijdens deze volkse viering, die in 2012 nieuw leven werd ingeblazen, zorgde Gerrit Borreman 
na de hoogmis opnieuw voor de traditionele varkenskopverkoop, doorspekt met geintjes en 
wetenswaardigheden over Eregem en zijn inwoners. Hij werd daarbij muzikaal ondersteund door Ba1. 
Bezoekers konden genieten van vlaai en Eregemse sirooptabletten, aangeboden door de Heemkundige 
Kring van Iddergem, terwijl ook jenever, kop en pensen niet mochten ontbreken. In een gezellige sfeer 
kwamen inwoners en bezoekers samen om deze waardevolle lokale traditie in ere te houden. N.a.v. de 
editie in 2026 was er vanuit Erfgoedcel Denderland ook een educatief luik waarbij leerlingen van de 3de 
graad van de lagere school in Iddergem werden uitgenodigd in de kerk om er met een zoektocht en spel 
het verhaal van Sint-Antonius te ontdekken. Na het kraken van de code mochten ze hun stem uitbrengen 
voor het ontwerp van een nieuw standbeeld van Sint-Antonius, dat gerealiseerd zal worden in de loop van 
volgend jaar. De leerlingen konden kiezen uit een zestal verschillende ontwerpen.  

 

  

Op 26 april 2026 vierde Denderleeuw Erfgoeddag met een namiddag vol humor in Passage 18. Het thema 
van Erfgoeddag 2026 was dan ook 'HAHA Humor' waarbij de focus ligt op hoe humor mensen samenbrengt 
en grenzen kan overschrijden. In ons Vrijetijdshuis konden bezoekers op de leestrap afleveringen 
herbekijken van 'Schipper naast Mathilde', een reeks waarvoor Denderleeuwenaar Georges Wellekens mee 
de bouwstenen legde voor de Vlaamse humor. Mensen konden ook de geschiedenis ontdekken van de 
toneelvereniging 'Eikels worden bomen', actief in Iddergem van 1921 tot 1988, met oud-leden die 
herinneringen deelden in korte interviews. Acteur Herman Verbruggen, bekend als Marc uit de 
televisiereeks F.C. De Kampioenen, verzorgde een voorleesmoment en een signeersessie. En er was een 
doorlopende expo 'HA HA Humor op de planken' waarin humoristische stukken en situaties uit het verleden 
werden belicht. 

  

Om de kermis van Welle opnieuw meer uitstraling te geven en deze traditie nieuw leven in te blazen, werd 
de editie van 1 tot en met 4 mei 2026 opgewaardeerd met een extra gezinsvriendelijk animatieaanbod. Op 2 
mei konden kinderen gratis genieten van ballonplooien, gekke kapsels en grime. Dankzij deze bijkomende 
animatie werd de kermis aantrekkelijker gemaakt voor gezinnen en werd ingezet op extra beleving en 
ontmoeting. Op die manier wil het lokaal bestuur de kermis opnieuw een prominente plaats geven binnen 
het dorpsleven en bijdragen aan het behoud en de verdere versterking van deze lokale traditie, die de 
voorbije jaren aan belangstelling had ingeboet. 
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In 2025 konden maar liefst 650 kinderen uit de basisscholen van Denderleeuw voor het eerst deelnemen 
aan Schoolrock op het festivalterrein van Rock Affligem met financiële steun van lokaal bestuur 
Denderleeuw. Op die manier willen we leerlingen gratis laten deelnemen en hen in aanraking laten komen 
met muziek en cultuur. Ook dit voorjaar konden heel wat van onze leerlingen proeven van de typische 
festivalsfeer in onze buurgemeente. 

  

Van 20 juni tot en met 20 augustus 2026 is de tentoonstelling Santé van Erfgoedcel Denderland te 
bezoeken in Passage 18. De expo brengt de rijke bier- en cafécultuur van de Denderstreek tot leven aan de 
hand van verhalen, foto's en authentieke erfgoedobjecten zoals glazen, etiketten en bierreclames. 
Bezoekers ontdekken onder meer de brouwgeschiedenis van de familie Rollier die in Denderleeuw twee 
brouwerijen uitbouwde, en het opmerkelijke verhaal van brouwerij Huissegem. Daarnaast stond ook de 
volkscafécultuur centraal, met aandacht voor de mensen, tradities en ontmoetingen die cafés jarenlang tot 
het kloppende hart van het lokale gemeenschapsleven maakten. De tentoonstelling biedt zo een boeiende 
inkijk in een belangrijk stuk regionaal erfgoed dat vandaag nog steeds voortleeft. Op 15 juni 2026 was er 
bovendien een lezing over biercultuur door de Vlaamse comedian Bert Kruismans in café 't Ganzenhof in 
Welle. 

  

Begin 2026 werd ook een oproep gedaan naar 'erfgoedhelden', vrijwilligers voor een project in de Sint-
Amanduskerk in Denderleeuw. De kerk staat immers aan de vooravond van een nieuwe restauratiefase en 
om de waardevolle geschiedenis te beschermen ging de Erfgoedcel op zoek naar extra helpende handen. 
Tijdens een bijzondere vrijwilligersweek (4-11 februari 2026) werd het religieus erfgoed veilig gesteld in een 
nieuw depot op de zolder van de pastorie. De vrijwilligers hielpen met het veilig reinigen, verpakken en 
overbrengen van de kunstschatten. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)
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BD04 - Een veilige gemeente om te wonen en te leven 

Omschrijving (toelichting) 

Ons lokaal bestuur focust op het versterken van de lokale veiligheidsdiensten en het bevorderen van een 
veilige, leefbare en verbonden gemeente. We doen dit door nauwe samenwerking tussen alle 
veiligheidspartners, het investeren in nabijheid en moderne werkmiddelen voor gemeenschapswachten. 
We gaan op zoek naar schaalvergroting richting een grotere politiezone om meer zichtbare en 
aanspreekbare politie in het straatbeeld te garanderen. Daarnaast actualiseren we onze nood- en 
interventieplannen en bouwen we een netwerk van vrijwilligers uit om extra ondersteuning te bieden bij 
noodsituaties. We ondersteunen de hulpverleningszone Zuid-Oost in het zorgen voor een efficiënte en 
financieel gezonde brandweerwerking. Tegelijk nemen we onze regierol op in het voorkomen van 
gewelddadige radicalisering en schadelijke polarisatie door tijdige detectie, opvolging en samenwerking 
met bovenlokale partners. We informeren en betrekken burgers actief via buurtinformatienetwerken en 
communicatie over veiligheidsthema’s, en reiken hen tools aan om hun eigen veiligheid te versterken. 
Ook investeren we in slimme mobiliteitskeuzes met bijzondere aandacht voor zwakke weggebruikers en 
veilige schoolomgevingen. Tot slot treden we kordaat op tegen fraude en overtredingen door middel van 
camerabeveiliging, sensibilisering, sanctionering en een geactualiseerd handhavingsplan. Met deze 
geïntegreerde aanpak bouwen we aan een gemeente waar veiligheid, vertrouwen en samenwerking 
centraal staan. 

Stand van zaken 
beleidsdoelstelling

 

Denderleeuw blijft investeren in een geïntegreerd veiligheidsbeleid waarbij 
samenwerking, preventie en handhaving centraal staan. De samenwerking 
met lokale en bovenlokale veiligheidspartners werd verder versterkt via 
gezamenlijke controleacties, structureel overleg rond de stationsomgeving, 
bestuurlijke handhaving, evenementenveiligheid en jongeren in de openbare 
ruimte. Tegelijk werd geïnvesteerd in de verdere professionalisering van de 
gemeenschapswachten met moderne digitale werkmiddelen en een 
efficiëntere opvolging van GAS-dossiers. Ook het fusietraject naar een 
grotere politiezone werd verder voorbereid, terwijl het vernieuwde 
aanwervingsbeleid binnen de politiezone resulteerde in een hogere 
operationele inzetbaarheid. Daarnaast werden het Algemeen Nood- en 
Interventieplan en het communicatieplan geactualiseerd en werd het korps 
van crisisvrijwilligers verder uitgebouwd en voor het eerst ingezet tijdens 
een hittegolf. De ondersteuning van de hulpverleningszone Zuid-Oost werd 
verdergezet met aandacht voor toekomstige investeringen en een financieel 
gezonde brandweerwerking. 

Ook op vlak van preventie van radicalisering en polarisatie werden verdere 
stappen gezet. Er werd ingezet op kennisopbouw, bovenlokale 
samenwerking en subsidieverwerving, terwijl de LIVC-R-werking actief bleef 
via operationele casusbesprekingen in samenwerking met Haaltert. 
Daarnaast blijven de buurtinformatienetwerken het volledige grondgebied 
dekken en zet het lokaal bestuur in op regelmatige communicatie over 
veiligheidsthema’s via diverse kanalen. 
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Verder werd gewerkt aan 
een veilige publieke 
ruimte door 
investeringen in 
voetpaden, trage wegen 
en verkeersveiligheid 
rond scholen. Nieuwe en 
vernieuwde verbindingen 
voor voetgangers en 
fietsers werden 
gerealiseerd binnen 
verschillende 
ruimteprojecten en de 

uitvoering van het tragewegenplan werd verdergezet. Ook werd ingezet op 
energiezuinige openbare verlichting, de verdere verledding van het 
verlichtingsnetwerk en de voorbereiding van slim dimmen als alternatief 
voor het doven van straatverlichting. De nodige voorbereidingen werden 
getroffen met oog op een verdere uitbreiding van het cameranetwerk. 
Tegelijk werd het GAS-reglement aangepast aan gewijzigde regelgeving, 
bleef de strijd tegen domiciliefraude en huisjesmelkerij een prioriteit en werd 
het gemeentelijk handhavingsplan verder uitgevoerd via een 
gestructureerde opvolging van stedenbouwkundige en milieuovertredingen. 
Zo bouwen we verder aan een veilige, leefbare en weerbare gemeente waar 
samenwerking, vertrouwen en verantwoordelijkheid centraal staan.

Wat willen we bereiken? 

AP-400 Lokale veiligheidsdiensten versterken in hun werking 

Denderleeuw versterkt haar lokale veiligheidsdiensten in hun werking. Dat doen we door verder in te 
zetten op een nauwe samenwerking tussen onze veiligheidspartners. We investeren in nabijheid en 
moderne werkmiddelen voor gemeenschapswachten. We bekijken de opschaling naar een grotere 
politiezone in het teken van meer aanwezige en aanspreekbare politie in het straatbeeld. We actualiseren 
onze nood- en interventieplannen en bouwen een netwerk van vrijwilligers uit extra ondersteuning 
bij noodsituaties. Binnen de hulpverleningszone Zuid-Oost gaan extra middelen naar een efficiënte en 
financieel gezonde brandweerwerking. Zo zorgen we samen voor een veilige en leefbare gemeente.  

Zo gaan we het doen 

A-40001 Inzetten op samenwerking met (externe) veiligheidspartners 

In en rond de stationsbuurt leeft bij reizigers en bewoners een onveiligheidsgevoel. Om het gevoel van 
veiligheid te verhogen willen we net als de voorbije jaren inzetten op een doorgedreven samenwerking 
tussen alle betrokken veiligheidsdiensten zoals lokale politie, spoorwegpolitie, Securail en de 
gemeenschapswachten. Door een optimale en zichtbare inzet van deze diensten en een afstemming tussen 
hun taken willen we veiligheid nog meer op de agenda plaatsen. Specifieke overlastfenomenen zoals 
fietsdiefstallen, steps en fietsen in de stationstunnel, geluidsoverlast, drugs en alcohol willen we door deze 
samenwerking gericht aanpakken. 

De wijk Leeuwbrug aan het station kent een grote diversiteit aan inwoners. Om de verbinding tussen de 
verschillende bevolkingsgroepen te verhogen willen we - naast het inzetten van een buurtopbouwwerker – 
net als in wijk Hemelrijk een structureel overleg verder zetten waar inwoners en professionele partners in 
betrokken zijn om waar nodig concrete acties uit te werken. Het is de ambitie om de aanwezigheid van 
veiligheidsdiensten in de stationsomgeving te versterken. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Het lokaal bestuur Denderleeuw werkt met verschillende externe (veiligheids)partners samen op het vlak 
van veiligheid, controle op de naleving van diverse reglementeringen en bestuurlijke handhaving.  
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Zo vond er op 22 januari 2026 in de gemeente een flex-actie plaats die zich vooral richtte op de detail-, 
voedings- en nachtwinkels waarbij naast de lokale politie onder meer ook inspecteurs van de FOD 
Volksgezondheid, FOD Financiën, RVA, Arbeidsinspectie, de Vlaamse Sociale Inspectie en RSZ aan 
deelnamen. Bij deze actie werden verschillende inbreuken vastgesteld op diverse reglementeringen 
waarvoor proces-verbaal werd opgemaakt. 

Omdat de stationsbuurt en het station zelf op het vlak van onveiligheidsgevoel een belangrijk 
aandachtspunt blijven wordt het overleg met de veiligheidspartners (lokale politie, spoorwegpolitie en 
Securail) door het lokaal bestuur verder gezet, zodat de vinger aan de pols wordt gehouden en er 
tussentijds controleacties kunnen worden opgestart en gecoördineerd. 

Naar aanleiding van een aantal incidenten met jongeren werd er ook een werkgroep "Jongeren in de 
openbare ruimte" opgericht waarbij naast het jeugdopbouwwerk en buurtopbouwwerk, ook de lokale 
politie, de diensten Samenleven, Veiligheid en de jeugddienst aanwezig zijn. 

Er werd ook intens samengewerkt met de lokale politie en de dienst Veiligheid van Haaltert op de 
wijzigingen voor het GAS-reglement. 

Daarnaast zijn er ook regelmatig overlegmomenten met de dienst Vrije Tijd, de dienst Mobiliteit en de 
lokale politie waarbij organisatoren van allerlei evenementen worden begeleid op het vlak van 
(verkeers)veiligheid en worden ook een aantal veiligheidstopics voor de thuiswedstrijden van FCV Dender 
(vooral de risicowedstrijden) besproken met de club zelf, alsook met de brandweer, het Rode Kruis en de 
lokale politie. 

Er vond op 8 juni 2026 ook een overleg plaats met de vertegenwoordiger van het ARIEC 
(Arrondissementeel Informatie- en Expertisecentrum) voor de provincie Oost-Vlaanderen waarbij er een 
aantal concrete casussen werden besproken op het vlak van bestuurlijke handhaving. 

Tenslotte zijn er ook diverse informele gesprekken met de lokale politie en de brandweer naar aanleiding 
van concrete veiligheidsdossiers. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-40002 Investeren in onze gemeenschapswachten 

Onze gemeenschapswachten vormen een eerste laagdrempelig aanspreekpunt voor onze inwoners. Iedere 
wijk of deelgemeente is verbonden aan een vaste wijkinspecteur die zichtbaar, aanspreekbaar en aanwezig 
is in deze buurt. Dit systeem willen we doortrekken naar de gemeenschapswachten zodat ook zij een wijk 
of buurt toebedeeld krijgen en de vaste contactpersoon worden voor buurtbewoners. 

Gemeenschapswachten en wijkinspecteurs hebben een gemeenschappelijke doelstelling: de gemeente 
veilig en leefbaar houden voor alle burgers. Hun takenpakket en bevoegdheid is verschillend en kan 
aanvullend op elkaar zijn. Daarom is het noodzakelijk om goede afspraken te maken via doorgedreven 
overleg en een goede samenwerking tussen wijkinspecteurs en gemeenschapswachten. 

We gaan op zoek naar slimme optimalisaties in de werking. Zo willen we de gemeenschapswachten bv. 
uitrusten met moderne werkmiddelen en toepassingen zoals toegang tot Sharepoint op hun tablets. 

Status 

Continu 
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Stand van zaken 
(indicator)
Recent trad een gemeenschapswacht-vaststeller uit dienst. In het voorjaar van 2026 werd dan ook een 
nieuwe aanwervingsprocedure opgestart. De laureaat van deze procedure start bij het lokaal bestuur op 1 
juli 2026. In het voorjaar van 2026 volgde het diensthoofd Veiligheid een opleiding Gemeentelijke 
administratieve sancties. Hij werd op 23 juni 2026 door de gemeenteraad aangesteld als ambtenaar belast 
met het vaststellen van inbreuken op het GAS-reglement. 

Om de interne werking van de dienst gemeenschapswachten nog beter op elkaar af te stemmen werd een 
Sharepoint-omgeving gecreëerd waardoor er een beter zicht is op de openstaande dossiers en 
uitgevoerde opdrachten. Om hun werking op het terrein nog te vergemakkelijken werden ook tablets 
aangeschaft voor onze gemeenschapswachten. 

Op vraag van de provinciaal sanctionerend ambtenaar worden de GAS-vaststellingen voor 
verkeersinbreuken door de gemeenschapswacht-vaststeller sinds dit voorjaar opgemaakt en digitaal 
overgemaakt in het digitaal portaal GAS.NET. Dit verbetert de informatiedoorstroom tussen beide 
partners. 

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal gemeenschapswachten 3           

Aantal medewerkers bij het lokaal bestuur die 
vaststellingen kunnen doen 4           

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-40003 Mee inzetten op een aanwezige en aanspreekbare politie 

In Vlaanderen is er een aanzienlijk tekort aan politiemensen. Zo waren er in 2023 meer dan 1000 agenten te 
weinig om de basisfunctionaliteiten (o.a. wijkwerking, onthaal en interventie) van de politiezones te 
garanderen. In bijna de volledige provincie Oost-Vlaanderen kennen de korpsen een lage bezettingsgraad. 
Bovendien speelt het effect van grote en aantrekkelijke politiezones met veel mogelijkheden en middelen 
om nieuwe mensen te kunnen aantrekken. In ons korps wordt enerzijds ingezet op die rekrutering, maar 
wordt anderzijds ook mogelijke schaalvergroting onderzocht onder meer in het teken van meer aanwezige 
en aanspreekbare politie in het straatbeeld. 

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)
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Lokaal bestuur Denderleeuw is samen met zonepartner Haaltert voorstander van een grotere politiezone 
via fusie met de zones Aalst en Lede-Erpe-Mere. Vanuit het lokaal bestuur wordt dan ook volle 
ondersteuning gegeven om het fusietraject tot een goed einde te brengen. Met die schaalvergroting 
kunnen basisfunctionaliteiten beter gegarandeerd worden. Want met de beoogde fusiezone zou het 
personeelskader maar liefst 500 personeelsleden tellen. Het voorbereidende studiewerk is achter de rug 
onder meer in de vorm van een politiekrachtmeting die werd gefinaliseerd en voorgesteld in de loop van 
september 2025. De korpschefs maakten aanvullend een motivatienota voor een fusie op. De nood aan het 
overstijgen van de basisfunctionaliteiten wordt benoemd, net als de mogelijkheid om te professionaliseren 
en specialiseren, de zorg voor een hogere kwaliteit en snellere opvolging, en een meer optimale benutting 
van de (financiële) middelen. Op 6 februari 2026 was er opnieuw overleg tussen de burgemeesters van de 
drie politiezones waarbij een ontwerp van princiepsbeslissing tot politiefusie werd besproken. De 
verschillende gemeenten hebben afgesproken om in het najaar definitief de knoop door te hakken om al 
dan niet in te stappen in een fusietraject. 

Ondertussen begint het vernieuwde aanwervingsbeleid (meer plaatsen vacant verklaren) binnen de 
huidige politiezone Denderleeuw-Haaltert haar vruchten af te werpen. Zo is er nu qua bezettingsgraad 
meer operationeel inzetbaar personeel beschikbaar voor eenzelfde aantal aangestelde personeelsleden: dit 
evolueerde van 54,9 in mei 2025 naar 63,7 in augustus 2026 of ongeveer 9 FTE extra inzetbaar. Binnen het 
plan van aanpak om werken bij de lokale politie aantrekkelijker te maken werden al verschillende stappen 
gezet zoals de organisatie van een jaarlijks infomoment dat specifiek georiënteerd is op de functie van 
inspecteur met een realistische schets van het operationeel werk en uitgebreide uitleg over de 
selectieproeven. Personeelsleden die op deze manier aangeworven zijn, geven aan dat hun verwachtingen 
over de job ingelost zijn en de gegeven in strookt met de realiteit op de werkvloer. Bovendien is het team 
Rekrutering bewust aanwezig op eerder kleinere, lokale initiatieven om in interactie te kunnen gaan met 
het doelpubliek. Daarnaast gaat het team langs op de secundaire scholen van de politiezone. Ze houden 
contact met de kandidaten en volgen hen doorheen hun selectieproeven zodat hun slaagkans verhoogt. De 
eerste stappen werden ook gezet naar een samenwerking met het Koninklijk Atheneum Geraardsbergen 
waar men de richting Defensie en veiligheid aanbiedt in het secundair onderwijs. Tenslotte werd inzake 
rekrutering ook de website ikflikhet.be ontwikkeld. 

In de eerste helft van 2026 was er een overlegmoment met externe partners rond onze stationsbuurt op 1 
juni. Dit samen met de gemeentelijke dienst Veiligheid, de lokale politie, Securail en de spoorwegpolitie. 
Tijdens het overleg werd o.m. de ticketcontrole in het station van 13 mei 2026 besproken waarbij meer dan 
200 treinreizigers gecontroleerd werden. 

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal wijkinspecteurs 5            

Aantal overlegmomenten structureel stationsoverleg  
met betrokken partners 1           

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

/ikflikhet.be
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A-40004 Paraat staan voor noodsituaties 

Gezien het belang van het algemeen nood- en interventieplan (ANIP) in reële noodsituaties is het 
noodzakelijk om dit document actueel te houden. We zullen dit doen door het ANIP systematisch te 
verfijnen en te evalueren. De actualisatie van het ANIP wordt formeel vastgesteld door de veiligheidscel (bij 
voorkeur jaarlijks). 

Momenteel beschikken we in Denderleeuw over één bijzonder nood- en interventieplan (BNIP) voor de 
rommelmarkt in Welle. Daarnaast kunnen we net als andere steden en gemeenten terugvallen op BNIP’s 
van de provincie in kader van o.a. elektriciteitsschaarste of –panne. Ook het BNIP willen we actueel houden 
door het te evalueren en bij te sturen waar nodig. Verder willen we bekijken of het nodig is om andere 
BNIP’s op te stellen. 

Om alert te blijven voor risicovolle situaties is het belangrijk om deze risico’s continu te evalueren en om 
permanent te trainen op mogelijke noodgevallen. We voorzien om jaarlijks noodplanningsoefeningen te 
houden, met wisselende graad van impact en intensiteit en waar mogelijk betrekken we relevante actoren 
uit het werkveld. We kunnen rekenen op ondersteuning van de dienst noodplanning van de gouverneur bij 
oefeningen en de opmaak van onze noodplannen. Zo kan het nieuwe crisiscommunicatieplan worden 
getest en wordt het psychosociaal interventieplan verder op punt gesteld. 

Tenslotte werd samen met het Rode Kruis recent een vrijwilligerskorps opgericht met behulp van een 
Vlaamse subsidie. Dit netwerk van opgeleide vrijwilligers moet individuele en collectieve paraatheid 
vergroten in geval van noodsituaties. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Het Algemeen Nood- en Interventieplan (ANIP) is een document dat regelmatig een update vraagt omdat 
er kort op de bal moet gespeeld worden naar aanleiding van wijzigende maatschappelijke fenomenen en 
klimatologische omstandigheden. Daarnaast is het ook van essentieel belang dat de interne en externe 
personeelswijzigingen van nabij worden opgevolgd in het ANIP. In dat kader keurde de gemeenteraad in 
zitting van 29 januari 2026 de laatste update goed van het ANIP.  

Op dezelfde zitting werd ook het mono-disciplinair interventieplan voor communicatie (IPI) goedgekeurd. 

Nadat in het najaar van 2025 door de gemeenteraad beslist werd tot oprichting van een gemeentelijk korps 
van crisisvrijwilligers werd dit in het voorjaar 2026 verder concreet uitgewerkt. Op 7 maart 2026 werd er, in 
samenwerking met het Rode Kruis, een eerste maal een EHBO-opleiding voor de crisisvrijwilligers 
georganiseerd. De crisisvrijwilligers werden trouwens al een eerste maal ingezet op 26 juni 2026 om 
tegemoet te komen aan een hulpvraag van de directeur van een woonzorgcentrum in de gemeente naar 
aanleiding van de hittegolf. 

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Update ANIP V           

Aantal gemeentelijke crisisvrijwilligers 11           
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Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-40005 Samen zorgen voor snel inzetbare en uitgeruste brandweer 

Sinds 2015 zijn de hulpverleningszones hertekend als onderdeel van de brandweerhervorming. In plaats van 
een gemeentelijke organisatie is er nu een grotere zonale werking. Onze hulpverleningszone Zuid-Oost 
groepeert de brandweerkorpsen van Aalst, Denderleeuw, Geraardsbergen, Haaltert, Lede, Ninove en Erpe-
Mere en staat in voor de dringende hulpverlening aan 242.000 mensen met meer dan 400 ambulanciers en 
brandweerlieden. In Denderleeuw kon de lokale brandweer al in 2020 haar intrek nemen in de nieuwe 
moderne brandweerkazerne op onze site Veldstraat. Voor de komende jaren staan er heel wat grote 
investeringen in brandweerkazernes op het wenslijstje van andere besturen binnen de zone. Het komt er 
nu op aan een realistische en financieel haalbare planning op te maken volgens de spreidingsafspraken en 
nieuwe verdeelsleutel binnen de zone. Ook andere uitdagingen binnen de zone dienen de komende jaren 
van nabij opgevolgd te worden zowel op bestuurlijk, financieel als operationeel vlak. Door efficiënt beheer 
en gezamenlijke planning willen we zo de operationele slagkracht en een financieel gezonde werking van 
onze hulpverleningszone garanderen. 

Status 

In aanbesteding 

Stand van zaken 
(indicator)
Sinds 2015 zijn de hulpverleningszones hertekend als onderdeel van de brandweerhervorming. In plaats van 
een gemeentelijke organisatie is er nu een grotere zonale werking. Onze hulpverleningszone Zuid-Oost 
groepeert de brandweerkorpsen van Aalst, Denderleeuw, Geraardsbergen, Haaltert, Lede, Ninove en Erpe-
Mere en staat in voor de dringende hulpverlening aan 242.000 mensen met meer dan 400 ambulanciers en 
brandweerlieden. 

In Denderleeuw kon de lokale brandweer al in 2020 haar intrek nemen in de nieuwe moderne 
brandweerkazerne op onze site Veldstraat. Voor de komende jaren staan er heel wat grote investeringen in 
brandweerkazernes op het wenslijstje van andere besturen binnen de zone. Het komt er nu op aan een 
realistische en financieel haalbare planning op te maken volgens de spreidingsafspraken en nieuwe 
verdeelsleutel binnen de zone. Ook andere uitdagingen binnen de zone dienen de komende jaren van nabij 
opgevolgd te worden zowel op bestuurlijk, financieel als operationeel vlak. Door efficiënt beheer en 
gezamenlijke planning willen we zo de operationele slagkracht en een financieel gezonde werking van onze 
hulpverleningszone garanderen. 

• Kazerne Lede:    

o Solva treedt op als bouwheer 

o Dienstnemingsovereenkomst en afsprakennota opgemaakt en ondertekend 

o Bestek gepubliceerd 

o Einde termijn indiening offertes 27 augustus 

• Bouw loods Geraardsbergen:  

o Solva treedt op als bouwheer 

o Dienstnemingsovereenkomst en afsprakennota opgemaakt en ondertekend 

o Nog verder in bespreking 

• Bouw kazerne Aalst (hoofdkazerne en zonehuis)  
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o Nog in bespreking - locatiebepaling 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-401 Alert voor radicalisering en polarisatie 

De Vlaamse overheid streeft naar een door iedereen gedeelde samenleving waarin democratisch 
burgerschap centraal staat en er plaats is voor verschillende ideologieën, denkbeelden en 
levensovertuigingen zolang ze niet oproepen tot haat en geweld. Met haar beleid wil de Vlaamse overheid 
in de eerste plaats voorkomen dat personen gewelddadig radicaliseren, en signalen voor gewelddadige 
radicalisering zo vroeg mogelijk detecteren. Sinds 2024 heeft de Vlaamse overheid lokale besturen de 
regierol gegeven over het lokale beleid voor de preventie van gewelddadige radicalisering, extremisme, 
terrorisme en schadelijke polarisatie, als bestuursniveau dat het dichtst bij de burger staat. Denderleeuw en 
Haaltert hebben de ambitie om hierrond samen aan de slag te gaan. 

Zo gaan we het doen 

A-40101 Voorkomen van gewelddadige radicalisering en terrorisme via tijdige detectie 
en opvolging 

Als lokaal bestuur nemen we initiatieven & doen we aan overleg en netwerking om signalen van 
gewelddadige radicalisering op te merken en er een adequate opvolging aan te geven. Dit zowel online als 
offline. We informeren burgers, scholen en verenigingen over polarisatie, radicalisering en onze LIVC R-
werking, en betrekken hen waar nodig. We richten ook een meldpunt radicalisering op en nemen dit op in 
onze gemeentelijke communicatie. 

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)
Omdat de know-how in deze problematiek nog onvoldoende voorhanden is binnen het lokaal bestuur 
wordt er momenteel vooral informatie vergaard en uitgekeken naar opleidingen en begeleiding door 
externen rond dit thema. Een breder plan van aanpak in overeenstemming met de andere acties wordt 
uitgewerkt.  

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Oprichting meldpunt radicalisering Nog niet gerealiseerd           

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)
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A-40102 Werken aan disengagement van geradicaliseerde burgers met bovenlokale 
partners 

Als lokaal bestuur bouwen we (boven)lokale netwerken uit rond polarisatie en radicalisering. Waar nodig 
bekijken we ook om partners in te zetten die disengagementstrajecten met de nodige expertise kunnen 
uitvoeren. We rekenen hiervoor op subsidie vanuit de hogere overheid. 

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)
Net als veel andere besturen zitten we in dit thema nog in de fase van informatievergaring. Er zijn op dit 
vlak nauwe contacten met VVSG en met Dender 360°. Er werd beslist om met de partners van Dender360° 
verder contacten en informatie te blijven uitwisselen. Een afspraak met het Hannah Arendt-instituut werd 
intussen vastgelegd voor het najaar. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-40103 De gemeente voorkomt gewelddadige radicalisering door de bestrijding van 
schadelijke polarisatie in de samenleving 

Schadelijke polarisatie kan op diverse manieren worden voorkomen en bestreden. Als lokaal bestuur maken 
we werk van een beknopte omgevingsanalyse inzake radicalisering en polarisatie en werken op basis 
hiervan een actieplan uit inzake de aanpak van polarisatie. Dit kan gaan over het volgen van een opleiding 
tot polarisatiestrateeg, het organiseren van vormingen voor medewerkers of partners in dit kader, 
eventuele ondersteuning aan lokale organisaties bij (acute) spanningen, ... We rekenen hiervoor op subsidie 
vanuit de hogere overheid. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
In de eerste helft van 2026 werden verdere stappen gezet in de preventieve aanpak van polarisatie en 
radicalisering. Samen met de gemeente Haaltert, waarmee we samen één politiezone vormen, werd een 
subsidieaanvraag ingediend en een subsidie verkregen voor de komende 6 jaren. Deze middelen zullen 
worden ingezet om medewerkers te informeren over signalen van radicalisering en polarisatie, hen 
handvaten te bieden voor een gepaste aanpak, de samenwerking met gespecialiseerde partners verder uit 
te bouwen en de LIVC-werking verder uit te bouwen.  

Daarnaast liep het intergemeentelijk project Dender 360° af. Binnen dit netwerk werkten Denderleeuw, 
Aalst, Ninove, Geraardsbergen en Liedekerke samen rond kennisdeling en expertise-uitwisseling over 
polarisatie en radicalisering. De deelnemende besturen spraken de intentie uit om dit netwerk ook na 
afloop van de subsidie verder te zetten, zij het in een lichtere vorm. Daarbij wordt bekeken hoe het 
Agentschap Integratie en Inburgering een trekkende rol kan opnemen om expertise en uitwisseling tussen 
de partners te blijven ondersteunen.  

Vanuit de dienst Samenleven werd daarnaast ondersteuning bij datzelfde Agentschap gevraagd bij een 
casus rond spanningen tussen verschillende bewonersgroepen in de wijk Hemelrijk. Samen met betrokken 
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partners wordt bekeken hoe de signalen en noden in de wijk verder in kaart kunnen worden gebracht en 
welke aanpak het meest aangewezen is. In de zomer en het najaar van 2026 wordt hier verder op ingezet 
via het buurt- en jeugdopbouwwerk. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-40104 De gemeente beschikt over een actieve LIVC R-werking 

Een Lokale Integrale Veiligheidscel Radicalisme, Extremisme en Terrorisme (LIVC R) wordt als ‘actief’ 
beschouwd indien er casussen op worden besproken, er betrokkenheid is van (lokale) sociopreventieve 
actoren en indien men regelmatig samenkomt. Voor een goede werking is het belangrijk te werken aan een 
duidelijk afsprakenkader, een gemeenschappelijk referentiekader en een goede vertrouwensdynamiek 
tussen de verschillende partners. De LIVC R binnen onze politiezone komt op regelmatige basis samen en 
organiseert jaarlijks een strategisch overleg. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Het LIVC-R komt op regelmatige basis samen. De lokale politie en de gemeentelijke diensten Burgerzaken, 
Veiligheid en de Sociale dienst van het lokaal bestuur bespreken op de operationele tafel concrete casussen 
van personen waarvan er vermoedens zijn dat ze geradicaliseerd gedrag vertonen of zouden kunnen 
vertonen. In 2026 waren er bijeenkomsten van de operationele LIVC-R op 10 februari, 24 maart en 5 mei.  

In zitting van 20 januari 2026 keurde de gemeenteraad de samenwerkingsovereenkomst voor LIVC-R met 
lokaal bestuur Haaltert goed. Door de krachten te bundelen, kunnen Denderleeuw en Haaltert een 
gezamenlijke aanpak hanteren, expertise delen en een efficiëntere werking garanderen. De problematiek 
van radicalisering is niet dermate groot in elke gemeente afzonderlijk, waardoor samenwerking logisch en 
wenselijk is. De Vlaamse overheid voorziet bovendien een jaarlijkse subsidie van 50.000 euro, aangevuld 
met een eigen inbreng van 10.000 euro (20%). Door gezamenlijk in te dienen, kunnen de middelen optimaal 
verdeeld worden (60% voor Denderleeuw, 40% voor Haaltert). 

In deze samenwerkingsovereenkomst met lokaal bestuur Haaltert wordt naast de operationele LIVC-R-
werking ook een  strategische tafel in het leven geroepen. Dit is het beleidsmatige luik van het LIVC-R waar 
er onder meer kan worden ingespeeld om nieuwe maatschappelijke tendensen die radicalisering en/of 
polarisatie kunnen in de hand werken. Een eerste bijeenkomst van deze strategische tafel is in 
voorbereiding.  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-402 Burgers actief informeren en tools aanreiken om hun veiligheid te versterken 

De buurtinformatienetwerken in elke wijk en deelgemeente blijven een belangrijke schakel voor het lokaal 
bestuur om de veiligheid van onze inwoners mee te monitoren, signalen snel op te pikken en info te 
verspreiden die met veiligheid in onze gemeente te maken heeft. Ook via onze eigen communicatiekanalen 
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geven we op regelmatige basis info of feedback over veiligheidsinitiatieven. Zo willen we burgers actief 
informeren en tools aanreiken om hun veiligheid te versterken. 

Zo gaan we het doen 

A-40201 Een buurtinformatienetwerk in elke wijk/deelgemeente 

Momenteel zijn er acht buurtinformatienetwerken (BIN’s) actief op ons grondgebied: HaLieBloe, Hemelrijk, 
Centrum, Huissegem, Leeuwbrug, Welle, Iddergem en het BINZ voor de zelfstandigen. Dit houdt concreet 
in dat het hele grondgebied van Denderleeuw gedekt is door BIN’s. Ze zijn opgericht voor en door burgers 
in samenwerking met de politie en het lokaal bestuur om snel informatie uit te wisselen bij verdachte 
situaties, onrustwekkende verdwijningen of bepaalde criminele incidenten.  

We willen de werking van onze BIN’s verder stimuleren door ze te promoten bij (nieuwe) inwoners en door 
ondersteuning te bieden aan de bestaande BIN’s. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Momenteel zijn er acht buurtinformatienetwerken (BIN’s) actief op ons grondgebied: HaLieBloe, Hemelrijk, 
Centrum, Huissegem, Leeuwbrug, Welle, Iddergem en het BINZ voor de zelfstandigen. Dit houdt concreet 
in dat het hele grondgebied van Denderleeuw gedekt is door BIN’s. Ze zijn opgericht voor en door burgers 
in samenwerking met de politie en het lokaal bestuur om snel informatie uit te wisselen bij verdachte 
situaties, onrustwekkende verdwijningen of bepaalde criminele incidenten. 

Het lokaal bestuur ondersteunt de werking van de buurtinformatienetwerken verder. Zo werd er een 
nieuwe coördinator voor BIN Leeuwbrug aangesteld nadat de vorige coördinator had aangegeven te willen 
stoppen met deze functie. De nieuwe coördinator werd begeleid in de overdracht van het ledenbestand. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-40202 Tweemaandelijks communiceren over veiligheidsthema’s 

Veiligheid is een thema dat sterk leeft bij onze inwoners. We engageren ons om op regelmatige basis (bij 
voorkeur tweemaandelijks) te communiceren over veiligheidstopics via een of meerdere 
communicatiekanalen van ons lokaal bestuur of onze veiligheidspartners. Zo willen we burgers concreet op 
de hoogte houden over welke veiligheidspartners en -tools er bestaan, wie wat voor hen kan betekenen, op 
welke zaken zij momenteel inzetten, … 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
In het gemeentelijk informatieblad Schakel komen regelmatig veiligheidstopics aan bod: 
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• Zo kreeg de rubriek "da teltj" van de schakel januari- februari 2026 de titel "Denderleeuw door de 
lens" waarbij ons camerabeleid in grote lijnen aan bod kwam. Daarnaast werd er ook een oproep 
gelanceerd om toe te treden tot het gemeentelijk korps voor de crisisvrijwilligers. 

• In de Schakel van maart-april 2026 werd de controleactie op de netheid van de voetpaden 
aangekondigd en in die van mei -juni 2026 waren er korte berichtjes over lachgas, de bevraging van 
de politie in het kader van het zonaal veiligheidsplan en een oproep om je fiets te registreren op 
My Bike. 

Ook op sociale media en via andere communicatiekanalen communiceren we frequent over allerlei 
veiligheidsthema's zoals waarschuwingen voor onweer, hitte, brandgevaar, valse agenten, schade aan het 
wegdek, ..., maar ook over mobiliteitsmaatregelen, BE-Alert en zo meer. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-403 Slimme mobiliteitskeuzes met focus op zwakke weggebruikers en toegankelijkheid 

De vernieuwing van voetpaden staat hoog op de agenda van het lokaal bestuur, naast de verdere 
opwaardering van onze trage wegen. Deze legislatuur mikken we op de heraanleg van meer dan 10 km 
voetpaden. Daarnaast wordt net als tevoren jaarlijks een budget vrijgemaakt om te investeren in veilige 
schoolomgevingen en veilige verplaatsingen voor zwakke weggebruikers van en naar school. Bijzondere 
aandacht gaat naar het verlichten van oversteekplaatsen, straten en pleinen in onze gemeente.   

Zo gaan we het doen 

A-40301 Bijkomende investering in vernieuwing voetpaden en trage weg 

Volgens de Gemeentemonitor ligt de tevredenheid over de staat van de voetpaden in onze gemeente 
respectievelijk op 40% t.o.v. gemiddeld 47% in het Vlaams Gewest. Met een bijkomend jaarlijks 
investeringsbudget willen we nu een groter deel van onze voetpaden vernieuwen, bovenop 
lopende/toekomstige vernieuwingsprojecten waarbij de heraanleg van een straat/plein/… van deur tot 
deur is voorzien. Deze legislatuur mikken we op de heraanleg van meer dan 10 km voetpaden. Aan de hand 
van een prioriteitenplan willen we tegemoetkomen aan de hoogste noden met focus op onze 
deelgemeenten Welle en Iddergem. We zetten ook in op veilige verplaatsingen door de verdere uitvoering 
van ons trage wegenplan. Hierbij zorgen we stelselmatig voor een opwaardering van alternatieve paden 
voor niet-gemotoriseerd verkeer op ons grondgebied. Op die manier willen we de verkeersveiligheid en het 
comfort voor zwakke weggebruikers en minder mobiele personen verhogen en duurzame verplaatsingen 
stimuleren. We houden hierbij rekening met het nieuwe hemelwater- en droogteplan en gaan dus niet blind 
voor meer verharding. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Focus op voetpaden 

• Op 3 februari 2026 gaf het college van burgemeester en schepenen groen licht voor het voorstel 
van de dienst Openbare ruimte om in volgende straten de voetpaden aan te pakken in 2026:  
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o Kattestraat (Welle) 

o Eenestraat (Iddergem) 

o Toekomststraat + deel Nieuwstraat (Denderleeuw) 

• Op de gemeenteraad van 23 juni 2026 keurden de raadsleden de lastvoorwaarden en 
gunningswijze goed voor de heraanleg en vernieuwing van de voetpaden in de Kattestraat in 
Welle. 

  

Aanpak voetpaden als onderdeel van ruimteprojecten 

Naast de extra investering in nieuwe of heraangelegde voetpaden pakken we deze legislatuur ook heel 
wat voetpaden aan als onderdeel van (grotere) ruimtedossiers: 

• Zo worden momenteel heel wat voetpaden vernieuwd binnen het project heraanleg publieke 
ruimte op het Dorp in Denderleeuw 

• In de Guido Gezellestraat werd recent door een privé-ontwikkelaar het nieuwbouwproject 
Denderlink opgeleverd. Als deel van de uitvoering van het RUP Centrum voorzien we de 
Denderparkdreef als een trage verbinding tussen de Guido Gezellestraat en de Fonteinstraat, en 
de Fonteinstraat en het Denderpark. 

• Op 11 mei 2026 keurde het college van burgemeester en schepenen de lastvoorwaarden en 
gunningswijze goed voor het inrichten van het openbaar domein in de Sijpestraat ter hoogte van 
nummer 34 in Iddergem. Na afbraak van een pand op de rooilijn begin 2026 wordt de vrijgekomen 
ruimte kwalitatief ingevuld met aandacht voor veiligheid, toegankelijkheid en groen in het 
straatbeeld. Er wordt een heraanleg van de rijbaan voorzien met een breedte van 5 meter, 
aangevuld met enkele parkeerplekken in grasbetontegels. Twee groenvakken zorgen voor een 
groene inkleding van de straat. Ook het voetpad wordt doorgetrokken, wat de toegankelijkheid 
en het comfort voor voetgangers aanzienlijk verbetert. Met deze herinrichting wordt de straat niet 
alleen functioneler, maar ook aantrekkelijker en groener gemaakt.  

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal meter nieuwe/heraangelegde voetpaden 
65m  

  
          

  

Uitvoering trage wegenplan 

We zetten ook in op veilige verplaatsingen door de verdere uitvoering van ons trage wegenplan. Hierbij 
zorgen we stelselmatig voor een opwaardering van alternatieve paden voor niet-gemotoriseerd verkeer op 
ons grondgebied. Op die manier willen we de verkeersveiligheid en het comfort voor zwakke 
weggebruikers en minder mobiele personen verhogen en duurzame verplaatsingen stimuleren. We 
houden hierbij rekening met het nieuwe hemelwater- en droogteplan (A-80301) en gaan dus niet blind voor 
meer verharding. 

• Eind 2025 werd het nieuwe Denderpark geopend in Denderleeuw. Binnen dit project werden onder 
meer nieuwe wandel- en fietspaden (verhard en onverhard) aangelegd voor zwakke 
weggebruikers. De administratieve oplevering staat nog op de planning. 
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• In het nieuwe Biestpark in Iddergem zorgden we voor de aanleg van een breed kronkelend 
wandelpad dat de Deggerbaan en de Hoogstraat met elkaar verbindt. De speeltoestellen worden 
nog geplaatst in het najaar van 2026. 

• Binnen het project Wolfsgracht werd op 23 februari 2026 gestart met de grondwerken, 
groenaanplant en het aanleggen van een nieuw wandelpad en een vlonderpad. Deze werken 
duren in principe tot de zomer van 2026. 

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal meter nieuwe/heraangelegde trage wegen 650 m           

  

Onderhoud trage wegen 

De trage wegen in Denderleeuw worden onderhouden door een ploeg uit de sociale tewerkstelling. 
Jaarlijks worden deze paden twee keer over de volledige breedte gemaaid: een eerste keer aan het begin 
van het maaiseizoen en een tweede keer aan het einde van het seizoen. 

Tussen deze twee maaibeurten wordt  er maandelijks enkel een strook van ongeveer één meter breed 
gemaaid. Op die manier blijven de paden toegankelijk voor wandelaars en fietsers, terwijl de overige 
begroeiing de kans krijgt om zich verder te ontwikkelen. 

Deze aanpak maakt deel uit van een ecologisch maaibeheer dat de biodiversiteit bevordert. Door bloemen 
en kruiden de tijd te geven om te bloeien en zaden te vormen, creëren we een waardevolle leefomgeving 
voor bijen, vlinders en andere insecten. Zo dragen onze trage wegen niet alleen bij aan zachte mobiliteit, 
maar ook aan een groenere en natuurvriendelijkere gemeente. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-40302 Blijven inzetten op veilige schoolomgevingen 

De voorbije jaren werden in verschillende schoolomgevingen al maatregelen genomen om de 
verkeersveiligheid te verhogen of werd overgegaan tot een totale heraanleg van de schoolomgeving zoals 
aan de Vrije Basisschool in Welle. In 2026 en 2027 willen we onze schoolomgevingen beter accentueren 
door duurzame markeringen aan te brengen op het wegdek en de variabele zone 30-signalisatie te 
vernieuwen. Scholen die gelegen zijn aan een drukke toegangsweg worden prioritair aangepakt. In het 
kader van de vernieuwing van de Aststraat in Iddergem richten we meteen ook de schoolomgeving meer 
verkeersveilig in. Daarnaast wordt de aanpak van de schoolomgeving van ‘t Landuiterke voorzien in het 
RUP Wolfsgracht. Op het Walleken kiezen we voor de aanleg van een fietsstraat. We dienen verder 
subsidiedossiers in om extra middelen binnen te halen voor veilige schoolomgevingen en –routes in het 
belang van onze zwakke weggebruikers. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
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Op 1 april 2025 gaf het college van burgemeester en schepenen goedkeuring voor een actieplan om tussen 
2025 en 2027 stapsgewijs acties uit te voeren in verschillende schoolomgevingen. Bedoeling is de 
verouderde zone 30-borden bij de scholen te vervangen, in combinatie met het aanbrengen van 
wegmarkeringen om de schoolomgevingen extra te accentueren. Voor de acties in 2025 werd een subsidie 
Veilige schoolomgeving goedgekeurd door de subsidieverlenende overheid op 13 juni 2025. Ook voor de 
acties die op de planning staan in 2026 en 2027 zal deze subsidie worden aangevraagd. 

• In 2025 stonden de gemeenteschool in Iddergem en de vrije basisschool ‘t Landuiterke op het 
programma voor vervanging van de zone 30-borden en de extra wegmarkeringen.  

• In samenwerking met ’t Landuiterke werd in 2025 ook een nieuwe, veilige toegangsweg 
aangelegd voor voetgangers en fietsers langs Wolfsgracht, aan de zijkant van de school. De 
toegangsweg werd aangelegd op het openbaar domein en leidt naar de nieuwe schooltoegang die 
de school zelf zal voorzien. De huidige toegang bevindt zich immers aan een drukke lokale weg van 
type 2. Door de toegang te verplaatsen naar een verkeersarmere straat (lokale weg type 3), 
realiseren we een aanzienlijke verbetering van de verkeersveiligheid aan de schoolpoort. Dit 
stimuleert bovendien het gebruik van duurzame verplaatsingsmodi zoals stappen en fietsen.  

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal schoolomgevingen waar ingezet is op 
verkeersveiligheid - infrastructuur             

Aantal schoolomgevingen waar ingezet is op 
verkeersveiligheid - andere (inzet 
gemeenschapswachten, sensibilisering, ...) 

alle 
scholen           

Op de agenda van het college van burgemeester en schepenen van 30 juni 2026 staat een punt 
geagendeerd inzake gemeentelijke richtlijnen rond werftransport in schoolomgevingen. De Vlaamse 
Stichting voor Verkeerskunde (VSV), Embuild Vlaanderen (voornaamste spreekbuis van de bouwsector) en 
FEMA (federatie bouwmaterialenhandelaars) werkten richtlijnen uit met als doel om samen met de 
bouwsector bij te dragen aan maximaal bereikbare en veilige schoolomgevingen tijdens bouw- en 
wegenwerken. 

De VSV raadt lokale besturen aan om gemeentelijke richtlijnen te verankeren in een collegebeslissing zodat 
deze standaard kunnen mee opgenomen worden in de omgevingsvergunningen en vergunningen inname 
openbaar domein. Welke richtlijnen zullen worden opgenomen? 

• geen werftransport met tractoren in schoolomgevingen en in de bebouwde kom tenzij hiervoor 
uitzondering verkregen wordt via het college van burgemeester en schepenen; 

• geen werftransport voor werven gelegen in schoolomgevingen tijdens de begin- en einduren van 
de scholen: 

o dit vervalt tijdens de schoolvakanties. 

• het werftransport maakt zoveel mogelijk gebruik van het hoger wegennet; 

• de werfroutes worden dagelijks proper gemaakt; 

• de lading wordt afgedekt als deze veel stofhinder kan geven. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)
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A-40303 Veiligheidsgevoel versterken door beter te verlichten 

Begin 2017 werd het masterplan Openbare verlichting goedgekeurd voor het hele grondgebied. Dit 
masterplan formuleert een lange termijnvisie die steunt op kost, milieu en leefbaarheid en die keuzes 
formuleert voor een duurzaam energieverbruik op basis van sociale veiligheid, lichthinder, onderhoud en 
technische overwegingen. Jaarlijks voorziet Fluvius voor de gemeente een budget om de openbare 
verlichting te vervangen. Dit project loopt over verschillende jaren. Daarnaast dringen we ook aan bij het 
Agentschap Wegen en Verkeer om meer in te zetten op accentverlichting bij oversteekplaatsen op de 
Steenweg in het belang van zwakke weggebruikers. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Tijdens de energiecrisis een viertal jaren geleden stapte het lokaal bestuur in het programma Energieloze 
Nachten. Door de stijgende energieprijzen werd toen besloten om de straatverlichting te doven tussen 
middernacht en 5 uur, met uitzondering van weekends en feestdagen.  

Nog voor de aanvang van de crisis was Denderleeuw al gestart met verledding. Dit betekent dat het lokaal 
bestuur stelselmatig de oudere modellen van straatverlichting vervangt door ledlampen tegen 2030. Dit 
past in de klimaatdoelstellingen van ons lokaal bestuur en de ambitie van de Vlaamse Regering om volledig 
te 'verledden' tegen 2030. Verlichten met led heeft meerdere voordelen waarvan de dalende kostprijs en 
milieuvriendelijkheid er twee zijn. Jaarlijks voorziet Fluvius voor de gemeente een budget om de openbare 
verlichting te vervangen. Dit project loopt over verschillende jaren. 

In tien jaar tijd is het energieverbruik van onze openbare verlichting meer dan gehalveerd: van 1.240.069 
kWh in 2015 naar 511.112 kWh in 2025. Ook de CO2-uitstoot verminderde sterk: van 287,70 ton in 2015 naar 
118,58 ton in 2025, goed voor een vermindering van 169 ton. Dat komt overeen met de aanplant van 14 tot 
17 hectare bos. Elk jaar blijft de verleddingsgraad verder stijgen. In 2024 was al meer dan de helft van het 
netwerk omgeschakeld naar LED-verlichting. Lokaal Bestuur Denderleeuw blijft investeren in 
energiezuinige verlichting en verwacht bijkomende besparingen zodra het volledige netwerk op LED 
overgeschakeld is. 

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Evolutie verleddingsgraad info nog niet aangeleverd           

Verbruik openbare verlichting "           

Daling CO2 "           

Aangepakte straten "           
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Lokaal Bestuur Denderleeuw tekende eind 2025 in op het nieuwe nachtverlichtingsbeleid van Fluvius. 
Samen werden enkele scenario’s bekeken om de openbare straatverlichtingsprogramma’s aan te passen nu 
de verleddingsgraad zo hoog is. Zij kiezen ervoor om vanaf het winteruur van 2026 in te zetten op slim 
dimmen van de openbare straatverlichting in plaats van deze volledig te doven. De omschakeling naar het 
nieuwe brandprogramma kan nog niet onmiddellijk, want er zijn aanpassingen nodig aan de infrastructuur. 
Op 10 maart 2026 besliste het college van burgemeester en schepenen tot een gezamenlijke overschakeling 
met omliggende gemeenten gezien hierdoor een gedeelde kostprijs. Het doel is om tegen het winteruur 
van 2026 deze omschakeling te kunnen maken.  

Op 14 april 2026 besliste het college van burgemeester en schepenen om voorbereidende maatregelen te 
nemen in functie van mogelijke verlichting in het landschapspark Wolfsgracht dat momenteel in aanleg is. 
Met een strategisch verlicht park wil men bijdragen aan het veiligheidsgevoel van gebruikers, recreanten, 
bewoners en omwonenden.  

Rondom het Kasteeltje in de stationsomgeving en rondom de kerk op het Welleplein bevinden zich 
grondspots die het gebouw aanstralen. De huidige spots vertonen veel defecten, kunnen niet meer 
hersteld worden en voldoen niet meer aan de huidige normen. Aan Fluvius werd gevraagd een voorstel uit 
te werken met LED-spots die duurzamer en energiezuiniger zijn. Op het college van burgemeester en 
schepenen van 23 juni 2026 werd beslist de buitenverlichting op beide locaties aan te passen en dit project 
mee op te nemen in het gemeentelijk jaaractieplan openbare verlichting. 

Daarnaast blijven we bij het Agentschap Wegen en Verkeer aandringen op het aanpakken van de 
verkeersveiligheid van de zebrapaden op de Steenweg op ons grondgebied. Onze vraag om bijkomende 
middelen vrij te maken voor betere verlichting en een duidelijker accentuering van oversteekplaatsen 
herhalen we telkens opnieuw.  

• Recent zegde de Vlaamse overheid op onze vraag een extra oversteekplaats toe ter hoogte van de 
Opgeëistenstraat, op voorwaarde dat we als lokaal bestuur eerst aanpassingen uitvoeren aan het 
voetpad. Die werken zijn ingepland bij de aannemer en worden zo snel mogelijk uitgevoerd.  

• Over het zebrapad aan de Leeuwerikenlaan werd recent afgesproken krachtiger verlichting op dit 
kruispunt met de Steenweg te plaatsen om de zichtbaarheid te verhogen. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-404 Streng optreden tegen fraude en overtredingen 

Fraude en andere vormen van criminaliteit horen niet huis in onze gemeente. We stellen hier dan ook paal 
en perk aan door nog meer dan tevoren in te zetten op camerabeveiliging, sensibiliseringsacties en 
sanctionering op basis van een geactualiseerd GAS-reglement en, specifiek voor stedenbouwkundige- en 
milieuovertredingen, op basis van een gemeentelijk handhavingsplan. We versterken de competenties van 
onze medewerkers in de eerstelijnsdiensten in het mee opsporen van fraude door middel van gerichte 
opleidingen en de meest actuele informatie. Ook de Taskforce Domiciliefraude blijft de komende jaren een 
belangrijke pijler in het bestrijden van fraudedossiers over de verschillende diensten en partners heen. 

Zo gaan we het doen 

A-40401 Gerichte inzet van camerabeveiliging 

Om de gemeentelijke infrastructuur en mensen nog beter te beveiligen, bekijken we de mogelijkheid en 
noodzaak om bijkomende camera’s te plaatsen aan de binnen- en of buitenzijde van onze gebouwen. In 
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samenspraak met de politie voorzien we camera’s op plaatsen waar veel overlast gesignaleerd wordt. 
Daarnaast willen we extra mobiele camera’s voorzien met partners zoals Ilva, NMBS, Kringwinkel, VICT, FCV 
Dender, politie, ... 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Een aantal gemeentelijke gebouwen werd al voorzien van camerabewaking. Op termijn en in overleg met 
de lokale politie wordt dit cameranetwerk verder uitgebreid. Hiervoor werden in het voorjaar al informele 
gesprekken gevoerd met mogelijke leveranciers van vaste en mobiele camera's. 

De gemeenteraad besliste op 23 juni 2026 om in te stappen in het raamcontact van Cipal om via deze weg 
op korte termijn met een leverancier van mobiele camera's tot een verkoopovereenkomst te kunnen 
komen. 

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Gemeentelijke gebouwen met 
camerabeveiliging 

AC, Kasteeltje, Site Veldstraat, 
Sporthal Ottoy,  
Passage 18, De Palaver, alle 
kerkhoven,  
Kinderopvang Vrijheidsstraat, 
Chirolokaal Thontlaan, 
Jeugdhuis Stam X 

  

  
        

Aantal mobiele camera's 2           

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-40402 Aanpak van overlast via sensibilisering en sanctionering 

Een GAS-reglement werkt pas wanneer burgers het kennen en ook toepassen. We schakelen de 
gemeenschapswachten verder in om inwoners hierrond te informeren en te sensibiliseren. Dit willen we 
ook doen door gerichte positieve sensibiliseringsacties waarbij goed gedrag wordt beloond. Indien deze 
informatie en sensibilisering onvoldoende blijkt, wordt er overgegaan op de toepassing van het GAS-
reglement en het uitschrijven van GAS-boetes door onze gemeenschapswacht-vaststellers en de lokale 
politie. Het GAS-reglement wordt jaarlijks geactualiseerd samen met onze partners om wijzigende 
wetgeving te incorporeren en kordaat te kunnen optreden tegen nieuwe overlastfenomenen. Daarnaast 
wordt het proces geëvalueerd om de doorlooptijd tussen vaststelling en sanctionering te verkorten. Zo 
willen we tot een beter lik-op-stuk-beleid evolueren. 

Status 

Continu 

Stand van zaken (indicator)
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Het GAS-reglement werd op vraag van de provinciaal sanctionerend ambtenaar gewijzigd in februari 2026 
omdat er een aantal verkeersinbreuken voortaan onder de GAS-wetgeving ressorteren. 

Vervolgens diende het GAS-reglement te worden aangepast aan het nieuwe Strafwetboek dat op 1 
september 2026 in voege zal treden. Om te vermijden dat er voor bepaalde inbreuken een hiaat en dus 
straffeloosheid zou ontstaan werd het GAS-reglement door de gemeenteraad op 23 juni 2026 aangepast. 

Ook de respectievelijke protocollen met de Procureur des Konings met de praktische afspraken voor de 
afhandeling van de GAS-inbreuken voor verkeer en niet-verkeer werden in die zin aangepast.  

  

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal uitgeschreven GAS-boetes (gemeenschapswacht-
vaststeller) 196           

Verkeer 178           

Niet-verkeer 18           

Aantal uitgeschreven GAS-boetes (politie) 159           

            Verkeer 150           

            Niet-verkeer 9           

Schrappingen 1           

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-40403 Actief opsporen en bestrijden van fraude 

Steeds meer worden onze diensten geconfronteerd met dubieuze documenten of verklaringen. Er worden 
verschillende soorten identiteitskaarten, paspoorten, attesten, akten, … voorgelegd waarvan de echtheid 
moeilijk te bepalen is. Medewerkers worden daarom gesensibiliseerd omtrent de diverse vormen van 
fraude. De eerstelijnsdiensten hebben een belangrijke rol in het detecteren ervan. Zij zijn vaak degenen die 
bepaalde signalen kunnen oppikken. Daarom bieden we medewerkers de kans om hierrond opleidingen en 
infosessies te volgen. 

Met onze Taskforce Domiciliefraude volgen we mogelijke fraudedossiers van nabij op en dragen er zo toe 
bij dat de middelen terecht komen bij de mensen die het nodig hebben. 
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We houden tenslotte ook de vinger aan de pols voor nieuwe tools op de markt die de dienst kunnen 
ondersteunen, zoals de mogelijkheid voor burgers om digitaal documenten in te dienen in kader van 
vreemdelingendossiers. 

Daarnaast willen we meer bewustwording creëren en bestuurlijke handhaving uitrollen binnen onze 
organisatie. Steeds vaker worden handelszaken in ons land immers gebruikt om geldsommen afkomstig uit 
het criminele milieu wit te wassen. Dergelijke ‘georganiseerde en ondermijnende criminaliteit’ heeft een 
grote impact op het algemene én lokale veiligheidsgevoel en zorgt voor maatschappelijke en economische 
ontwrichting. Daarom trad in 2024 de wet inzake bestuurlijke handhaving in werking. Die geeft steden en 
gemeenten een rechtsgrond om concrete preventieve en repressieve bestuurlijke maatregelen te nemen 
tegen lokaal ontwrichtende criminaliteit. Zo kunnen lokale besturen na een doorgedreven 
integriteitsonderzoek malafide handelszaken – waar bijvoorbeeld geld wordt witgewassen – sluiten. De 
wet voorziet ook in nieuwe instrumenten om sluitingen van zulke inrichtingen beter af te dwingen, zoals de 
bestuurlijke verzegeling en dwangsom. De bewustwording rond bestuurlijke handhaving binnen onze 
organisatie wordt versterkt en de preventieve mogelijkheden bekeken binnen ons vergunningenbeleid. 
Met een reglement op dagwinkels willen we vermijden dat deze gebruikt worden in frauduleuze praktijken. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Sinds 2018 maken we een prioriteit van de strijd tegen domiciliefraude. De Taskforce Domiciliefraude 
bestaat uit de burgemeester, de schepen van Huisvesting, leden van de politie, het Sociaal huis, de sociale 
woonmaatschappij, de dienst Burgerzaken en de dienst Wonen. In 2026 was er een samenkomst op 19 
maart met als doel alle kennis en informatie samen te leggen om een totaalbeeld te krijgen op een 
bepaalde situatie, en van daaruit de nodige acties te bepalen. 

In 2026 kwam ook de nieuw opgerichte Taskforce Huisjesmelkerij samen en dit op 26 januari en 2 juni.  

Deze dienstoverschrijdende samenwerking brengt ons effectief verder in bepaalde dossiers. 

  2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

Aantal specifieke woonstcontroles 
inzake domiciliefraude 292 426 457 505 472 351 490 423 276 

Ambtshalve schrappingen 72 103 77 84 68 82 42 83 43 

Ambtshalve inschrijvingen 5 21 8 3 0 0 1 4 0 

Er werd in de eerste helft van 2026 ook ingezet op bewustwording en kennisuitbreiding bij de 
medewerkers van dienst Burgerzaken. Dit door middel van het volgen van opleidingen: 

• Op 20/03/2026 volgden het diensthoofd Burgerzaken en een deskundige de opleiding 
Woonstvaststellingen en domiciliefraude. Wij gingen in op de uitnodiging van politiezone 
Haaltert/Denderleeuw. Zij organiseerden deze opleiding ism FOD BiZa. 

• Op 20/04/2026 volgden het diensthoofd Burgerzaken en een deskundige de studiedag/ Polis 
bestuursopleiding Belgische nationaliteit en schijn met extra aandacht voor signalen van mogelijke 
fraude. 
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• Het diensthoofd werd aangesteld als SPOC identiteitsfraude en volgde op 04/05/2026 de opleiding 
Bestrijding identiteitsfraude, gegeven door FOD BiZa. 

• Op 16/06/2026 gaan het diensthoofd Burgerzaken en een deskundige naar de opleiding 
domiciliefraude georganiseerd door Burgerzaken Vlaanderen. 

Als SPOC Identiteitsfraude meldde het diensthoofd Burgerzaken in de eerste helft van 2026 5 mogelijke 
gevallen van identiteitsfraude bij FIFR. FIFR is een webapplicatie waarmee een melding van een vermoeden 
van fraude op een veilige manier naar het nationale SPOC fraude kan worden gestuurd. Redenen van 
vermoeden van fraude: misbruik; look a like of onrechtmatig verkregen; vervalsing of namaak; veelvuldig 
verlies, diefstal, vernietigde of beschadigde kaart. De helpdesk Fraude oordeelt vervolgens of het dossier 
wordt doorgegeven aan het Parket of niet. Geen van de 5 door Burgerzaken Denderleeuw geseinde 
dossiers kenden een dergelijk vervolg. 

Uiteraard beroepen we ons ook in 2026 op ons toestel Keesing. Dit voor controle van EID’s, paspoorten, 
rijbewijzen en vreemdelingenkaarten. Deze genereert ook een statusrapport voor de politie. Wij hebben 
ook een UV-licht machine: controle van alles waar een UV-logo opstaat zoals paspoorten, de meeste EID’s, 
geld… 

Er is een online databank van specimens die geconsulteerd wordt: PRADO - Council of European union. 
Deze wordt gebruikt bij dossiers schijnerkenning, schijnhuwelijk en aanvraag Belgische  nationaliteit. 
CHECKDOC wordt ook, vaak ter aanvulling of voor dubbelcheck, geraadpleegd. Dit opnieuw bij dossiers 
schijnerkenning, schijnhuwelijk/samenwonen of aanvraag Belgische nationaliteit. De REGULA document 
reader is een heel goede en eenvoudig te gebruiken tool om eventueel valse ID's er uit te halen. Deze is via 
een app te consulteren. 

  

  

Tijd (indicator)

  

  

Geld (indicator)

A-40404 Uitvoering geven aan het gemeentelijk handhavingsplan 

Het handhaven van stedenbouwkundige overtredingen en milieuovertredingen is naast ruimtelijke planning 
en het vergunningenbeleid de derde noodzakelijke pijler om een degelijk omgevingsbeleid te voeren. 
Zonder een ‘stok achter de deur’ zou in een aantal situaties de omgevingswetgeving dode letter blijven. 
Door middel van een handhavingsplan wordt getracht om een objectief, transparant en gestructureerd 
beleid te voeren met betrekking tot het handhaven van stedenbouwkundige overtredingen en 
milieuovertredingen. In dit plan worden de (thematische) prioriteiten inzake handhaving bepaald. Voor 
deze prioritaire overtredingen wordt meer tijd vrij gemaakt op het vlak van preventie en handhaving. Doel 
is om op gestructureerde wijze misdrijven en inbreuken zoveel als mogelijk te voorkomen en bij te sturen 
waar nodig zodat de goede ruimtelijke ordening en het (leef)milieu zoveel mogelijk bewaakt en 
gewaarborgd wordt. Elk bestuur dient verplicht te beschikken over een toezichthouder milieu (al dan niet 
via de politiezone). In Denderleeuw wordt dit via het intergemeentelijk samenwerkingsverband (IGS) 
Wonen opgenomen. 
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Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Eind 2021 keurde de gemeenteraad het Handhavingsplan Ruimtelijke Ordening en Milieu goed. De dossiers 
in dit kader worden bijgehouden via intergemeentelijke handhaving. Via een digitaal opvolgsysteem volgen 
de gemeentelijke diensten samen met SOLVA alles gestroomlijnd op. 

De intergemeentelijke toezichthouders van SOLVA, zowel op vlak van stedenbouw als milieu, aangesteld 
door het college van burgemeester en schepenen op 27 februari 2024. Daarnaast is er voor dringende zaken 
een gemeentelijke toezichthouder aangesteld. Bovendien kan ook de politie optreden buiten de reguliere 
werking van de gemeente bij hoogdringende zaken in kader van handhaving.  

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal dossiers ikv handhavingsplan stedenbouwkundige 
en milieuovertredingen 129           

Er wordt bekeken om in de loop van 2027 acties op poten te zetten die preventief werken ten aanzien van 
misdrijven of inbreuken. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)
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BD05 - Motor voor verenigingen, evenementen en lokale handel 

Omschrijving (toelichting) 

We creëren een aantrekkelijk en toegankelijk vrijetijdsaanbod dat iedereen kansen biedt om te 
ontspannen en zich te ontplooien. Dit doen we in nauwe samenwerking met verenigingen, vrijwilligers en 
lokale partners. We ondersteunen het rijke verenigingsleven en zorgen voor een aanvullend gemeentelijk 
aanbod dat inspeelt op de veranderende noden van onze samenleving. Vrijwilligers krijgen een stevige 
omkadering en waardering. Tegelijk zetten we in op planlastvermindering en digitalisering om 
verenigingen zuurstof te geven voor hun dagelijkse werking. We investeren in kwalitatieve en 
toegankelijke vrijetijdsinfrastructuur, van culturele zalen tot sportvoorzieningen en jeugdlokalen, zodat 
inwoners en verenigingen over moderne en duurzame ruimtes beschikken. Daarnaast stimuleren we 
lokale economie en handel door ondernemers actief te ondersteunen, dorpskernen aantrekkelijker te 
maken en initiatieven zoals Culin’Air verder uit te bouwen. Met deze geïntegreerde aanpak willen we een 
gemeente zijn waar sport, cultuur, jeugd, senioren, toerisme en ondernemerschap samen zorgen voor 
een bruisend en verbindend vrijetijdsleven. 

Stand van zaken 
beleidsdoelstelling

 

In 2026 werd verder ingezet op een aantrekkelijk en verbindend 
vrijetijdsaanbod. Met de opening van Passage 18 kreeg Denderleeuw een 
nieuwe ontmoetingsplek voor cultuur, jeugd, erfgoed, toerisme en 
evenementen. Via diverse activiteiten, tentoonstellingen en 
erfgoedinitiatieven werd een breed publiek bereikt. Daarnaast werd het 
vernieuwde vrijwilligersbeleid uitgerold, werden vrijwilligers gewaardeerd 
tijdens de Week van de Vrijwilliger en werd de verdere professionalisering 
van de vrijwilligerswerking voorbereid.  

Ook het verenigingsleven werd versterkt. Nieuwe erkennings- en 
subsidiereglementen zorgen voor een uniform, transparant en 
gedigitaliseerd kader met minder administratieve lasten. Tegelijk wordt 
verder geïnvesteerd in vrijetijds- en sportinfrastructuur, met onder meer de 
inrichting van Passage 18, de vernieuwing van sportaccommodatie op het 
Walleken en de geplande renovatie van de chirolokalen. 

Voor lokale ondernemers werd blijvend ingezet op ondersteuning via 
startersinformatie, de Denderleeuwbon, premies en de werking van de Raad 
voor Lokale Economie. Het premiestelsel wordt geëvalueerd en verder 
geoptimaliseerd. Via promotiecampagnes, marktacties, Culin’Air en 
samenwerkingen met lokale ondernemers wordt de lokale economie 
zichtbaar ondersteund. Daarnaast wordt gewerkt aan de versterking van de 
dorpskernen, onder meer via een toekomstgericht terrassenbeleid en 
initiatieven in de stationsomgeving. Zo blijven we investeren in een levendige 
gemeente waar vrije tijd, ontmoeting, ondernemerschap en lokale 
verbondenheid elkaar versterken.

Wat willen we bereiken? 

AP-500 Een aantrekkelijk vrijetijdsaanbod voor iedereen 

Een aantrekkelijk vrijetijdsaanbod creëren doe je als lokaal bestuur niet alleen: samen met tal van 
enthousiaste vrijwilligers en verenigingen slaan we de handen in elkaar om weer heel wat fijne activiteiten 
en evenementen op het programma te zetten. We ondersteunen de verenigingen met wat zij in onze 
gemeente willen op touw zetten, trachten de juist match te vinden tussen vrijwilliger en vrijwilligerswerking 
en zorgen voor aan aanvullend vrijetijdsaanbod naast dat van verenigingen en andere organisaties die 
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actief zijn in Denderleeuw. Is het nu sport, cultuur, jeugd, senioren of toerisme: er is voor elk wat wils. Ook 
het toegankelijk maken van het vrijetijdsaanbod voor alle inwoners is iets dat we mee garanderen via 
daarop afgestemde subsidie- en erkenningsreglementen. Voor onze verenigingen gaan we voor 
planlastvermindering door digitalisering van de subsidieaanvragen en een gefaseerde vernieuwing van de 
beschikbare materialen binnen onze uitleendienst. 

Zo gaan we het doen 

A-50001 Eigen en gevarieerd gemeentelijk vrijetijdsaanbod 

Heel wat organisaties zorgen in onze gemeente voor een rijk verenigingsleven met heel wat activiteiten. Als 
lokaal bestuur sluiten we hier graag bij aan met een kwalitatief gemeentelijk aanvullend vrijetijdsaanbod 
met voor elk wat wils. We nemen hierin de regierol op, afgestemd op de veranderende noden in onze 
lokale samenleving. De komende jaren zal het programma vanuit onze vrijetijdsdienst in een nieuw jasje 
worden gestoken. Zo wordt zogenaamde ‘witruimte’ in het programmatiebudget ingebouwd om het 
jaarprogramma te kunnen herdenken en in te kunnen spelen op nieuwe kansen die zich aanbieden. Op die 
manier kunnen we meer thematisch aan de slag gaan en mogelijke kruisbestuiving zoeken. 

We denken er bijvoorbeeld aan om in te spelen op het Jaar van de Vrijwilliger (2026) en het Jaar van de 
Amateurskunsten (2028), onze ambitie om het label van ‘wandelgemeente’ te behalen en de thema’s die 
aangereikt worden rond Erfgoeddag. In 2028 is het thema ‘ongehoord en ongezien’ en zullen we dit 
koppelen aan de opwaardering van het grafmonument van Corneille De Boom, een Belgische ereconsul in 
Amerika. Jong en oud kunnen blijven rekenen op een mooi en vernieuwend activiteitenaanbod. We 
bekijken het hiaat in jongerenconcerten, bouwen een tienerwerking uit met de sportdienst, willen er 
opnieuw op uit trekken met ons mobiel speelplein, nodigen de senioren uit voor een gezellige 
dansnamiddag of wandeltocht, … 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Nieuwjaarsdrink voor inwoners: Naar jaarlijkse traditie organiseerde Lokaal Bestuur Denderleeuw op 11 
januari 2026 een nieuwjaarsdrink op het Welleplein. Inwoners kregen de kans om samen met buren en 
vrienden te klinken op het nieuwe jaar in een gezellige sfeer, met een traktatie van het lokaal bestuur, 
muzikale begeleiding van Klaxon en een aanbod van hapjes en drankjes door de lokale jeugdverenigingen.  
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Opening Passage 18: Op 31 januari werd Passage 18 feestelijk geopend, het nieuwe vrijetijdshuis van 
Denderleeuw waar bibliotheek, cultuur, jeugd, erfgoed, toerisme en evenementen samenkomen. 
Bezoekers konden het vernieuwde gebouw ontdekken tijdens een uitgebreid openingsprogramma. Na een 
warm onthaal met een drankje en versnapering volgde een aperitiefvoorstelling door leerlingen en 
leerkrachten van de Stedelijke Academie voor Podiumkunsten Aalst, filiaal Denderleeuw. In de namiddag 
zorgden korte voorstellingen met dans, muziek en woord, verspreid doorheen het gebouw, voor een 
levendige sfeer. Daarnaast konden bezoekers kennismaken met CoderDojo, Digipunt en de Kinder- en 
Leesjury, deelnemen aan een creatieve workshop, genieten van de mobiele coverband De Vierkante Meter, 
de tentoonstelling van dichteres Saskia De Vriese met illustraties van Chris Vandendriessche bezoeken en 
de ‘meter poëzie’ ontdekken. Voor kinderen waren er kindergrime en gekke kapsels voorzien. De feestelijke 
opening trok talrijke bezoekers en zette Passage 18 meteen op de kaart als een bruisende ontmoetingsplek 
voor alle Denderleeuwenaren. 

 

Arte Amanti: Passage 18 vormde op 7 maart het decor voor een bijzonder kamermuziekconcert 
georganiseerd door Arte Amanti. Het publiek genoot van een hoogstaand muzikaal programma gebracht 
door drie uitzonderlijke musici: cellist Ofer Canetti, pianist Dasha Moroz-Khidas en jong cellotalent Hendrik 
De Ryck. 

Erfgoeddag 'Haha Humor': In het kader van Erfgoeddag op 26 april 2026 organiseerde Denderleeuw de 
tentoonstelling Ha Ha Humor, een ode aan de rijke traditie van volkse humor en amateurtoneel in de 
gemeente. De expo bracht verhalen samen rond de televisiereeks Schipper naast Mathilde, waarvoor 
Denderleeuwenaar Georges Wellekens teksten schreef, en de Iddergemse toneelvereniging Eikels worden 
bomen, die gedurende meer dan veertig jaar voor volle zalen en veel lachplezier zorgde. Bezoekers konden 
originele scripts, foto's, affiches en programmabrochures ontdekken en een aflevering van Schipper naast 
Mathilde bekijken. Het programma werd aangevuld met een interview met oud-leden van Eikels worden 
bomen, een voorleessessie en signeermoment met Herman Verbruggen.  
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Tijdelijke expo Santé: Van 20 juni tot en met 20 augustus was de tentoonstelling Santé van Erfgoedcel 
Denderland te bezoeken in Passage 18. De expo bracht de rijke bier- en cafécultuur van de Denderstreek tot 
leven aan de hand van verhalen, foto's en authentieke erfgoedobjecten zoals glazen, etiketten en 
bierreclames. Bezoekers ontdekten onder meer de brouwgeschiedenis van de familie Rollier, die in 
Denderleeuw twee brouwerijen uitbouwde, en het opmerkelijke verhaal van brouwerij Huissegem. 
Daarnaast stond ook de volkscafécultuur centraal, met aandacht voor de mensen, tradities en 
ontmoetingen die cafés jarenlang tot het kloppende hart van het lokale gemeenschapsleven maakten. De 
tentoonstelling bood zo een boeiende inkijk in een belangrijk stuk regionaal erfgoed dat vandaag nog 
steeds voortleeft. 
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Zie ook A-60303 - Een aantrekkelijk opvang- en activiteitenaanbod, A-60202 - Actieplan Kindvriendelijke 
gemeente uitvoeren, A-30104 - Aandacht voor Vlaams erfgoed, tradities en feesten, A-30101 - Passage 18 = 
'uitgelezen' plek voor taal- en leesbevordering, A-20001 - Aan de slag met wijkgerichte initiatieven, A-20002 
- De Palaver als toegankelijk en verbindend LDC,  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-50002 Lokale ontmoeting stimuleren via een vrijwilligerswerking 

In overleg met de betrokken diensten rollen we het gemeentelijk vrijwilligersbeleid uit. We versterken de 
ondersteuning van vrijwilligers via heldere communicatie, praktische omkadering, vormingen en 
aanspreekpunten. We werken initiatieven uit die vrijwilligers zichtbaar waarderen en hen een gevoel van 
betrokkenheid en erkenning geven. We gaan actief op zoek naar nieuwe vrijwilligers voor bestaande 
projecten zoals JongLeren, speelpleinwerking, … via gerichte campagnes/infomomenten en zorgen voor 
een goede opstart. We verkennen de mogelijkheden om nieuwe projecten op te starten waarbij vrijwilligers 
een meerwaarde kunnen bieden.  

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
In de eerste helft van 2026 werd verder gewerkt aan de uitbouw van een kwalitatieve vrijwilligerswerking. 
Zo werd het vernieuwde vrijwilligersbeleid op 17 februari 2026 goedgekeurd door het college van 
burgemeester en schepenen. Het nieuwe kader zorgt voor meer duidelijkheid over de verschillende soorten 
vrijwilligersengagementen binnen het lokaal bestuur en de bijhorende afspraken en vergoedingen. Het 
nieuwe beleid werd toegelicht tijdens een overleg met de vrijwilligerscoaches. Naast een kennismaking met 
het vernieuwde kader was er ruimte om informatie uit te wisselen over de werking, werden openstaande 
vrijwilligersvacatures besproken en werd bekeken welke vormingsnoden er zijn. 

Daarnaast werd gestart met een actualisatie van de vrijwilligerspagina op de gemeentelijke website. 
Daarbij wordt onderzocht hoe openstaande vrijwilligersvacatures beter zichtbaar gemaakt kunnen worden 
voor geïnteresseerde inwoners. 

Tijdens de Week van de Vrijwilliger werden de vrijwilligers die zich inzetten voor het lokaal bestuur in de 
bloemetjes gezet. Zij werden uitgenodigd voor een bedankingsmoment in De Palaver, waar ze konden 
genieten van een gezamenlijke maaltijd. Daarnaast werd hun engagement extra gewaardeerd met een 
persoonlijk dankwoord vanuit het college van burgemeester en schepenen en een kleine attentie in het 
teken van het jaarthema "Jij bent BIJzonder". 

Met de aanstelling van een vaste coördinator vrijwilligersloket vanaf juli 2026 wordt in de tweede helft van 
het jaar opnieuw sterker ingezet op de verdere uitbouw en ondersteuning van de vrijwilligerswerking. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-50003 Zuurstof verenigingen ikv dagelijkse werking en activiteiten 

We herwerken de bestaande erkennings- en subsidiereglementen voor onze verenigingen vanuit een aantal 
nieuwe krijtlijnen. We leggen een klemtoon op het bewaken van het Vlaams karakter, stimuleren deelname 

https://denderleeuw.be/vrije-tijd/voor-door-vrijwilligers
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aan kansentarieven door nieuwe UiTpas-criteria en gaan voor planlastvermindering door digitalisering van 
de subsidieaanvragen. Zo geven we zuurstof aan verenigingen in hun dagelijkse werking en bieden we een 
duidelijk kader voor de erkenning van verenigingen. Daarnaast bekijken we mogelijke investeringssubsidies 
voor verenigingen i.k.v. infrastructurele noden & nemen we de nominatieve subsidies onder de loep. Ter 
ondersteuning van het brede verenigingsleven zorgen we tenslotte voor een gefaseerde vernieuwing van 
de beschikbare materialen binnen onze uitleendienst. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
De erkenningsprocedure voor verenigingen was aan herziening toe. Zo waren de erkenningsvoorwaarden 
totnogtoe opgenomen in de afzonderlijke subsidiereglementen van de verschillende sectoren (sport, jeugd, 
socio-cultureel, senioren). 

Om te komen tot een eenduidig en transparant beleid werden de erkenningsvoorwaarden voortaan 
vastgelegd in één overkoepelend erkenningsreglement dat van toepassing is op alle sectoren. De nieuwe 
subsidiereglementen bevatten dan enkel nog de specifieke bepalingen over financiële ondersteuning . 

Met de invoering van een vernieuwd erkenningsreglement wilde het lokaal bestuur: 

• een uniform kader creëren voor alle verenigingen in de gemeente; 

• gelijke behandeling van alle erkende verenigingen garanderen; 

• het Vlaams karakter van de gemeentelijke werking versterken door correcte naleving van de 
taalwetgeving. 

Op de gemeenteraad van 18 december 2025 werd het erkenningsreglement voor verenigingen 
goedgekeurd. Het nieuwe reglement werd uitgebreid toegelicht op het verenigingenplatform van 12 
februari 2026. De aanvragen tot erkenning zijn intussen verwerkt en beslist op het college van 31 maart 
2026. Ook erkende verenigingen van het voorbije jaar moesten eenmalig hun erkenning indienen. Vanaf 1 
april 2026 ging het nieuwe reglement dan effectief in voege. Momenteel zijn er 71 verenigingen erkend in 
de gemeente binnen de dienst Vrije Tijd. Deze erkenning loopt tot 2031 of indien er niet meer aan de criteria 
voldaan wordt. Dit zorgt voor een planlastvermindering ten opzichte van de jaarlijkse aanvraag van 
vroeger. Alle aanvragen zijn bovendien gedigitaliseerd en verwerkt via het platform van eGovFlow. Een 
belangrijk nieuw element in het erkenningsreglement is de verplichting voor verenigingen om een 
taalcoördinator aan te stellen. Deze coördinator is het aanspreekpunt voor het lokaal bestuur en ziet toe 
op het correcte gebruik van het Nederlands binnen de werking van de vereniging. Wanneer inbreuken op 
de taalwetgeving worden vastgesteld, zal het lokaal bestuur in dialoog treden met de betrokken vereniging 
om bijsturing mogelijk te maken. 

Ook de subsidiereglementen sport, jeugd en socio-cultureel werden vernieuwd en goedgekeurd op de 
gemeenteraad van 18 december 2025. Voorafgaand zijn deze afgetoetst op het verenigingenplatform van 
18 september 2025. Deze reglementen zijn verwerkt door de dienst Vrije Tijd en eveneens geïntegreerd in 
het systeem van eGovFlow. Deze nieuwe reglementen en de mogelijkheid tot aanvragen worden 
gecommuniceerd in augustus 2026. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)
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Wat willen we bereiken? 

AP-501 Masterplan voor vrijetijdsinfrastructuur 

Na de grote vernieuwingen in de lokalen van o.a. scouts Denderleeuw en Chiro en KSA Welle, investeren we 
ook deze legislatuur opnieuw in vrijetijdsinfrastructuur. Zo komt er een polyvalente ruimte in de 
bovenverdieping van De Palaver, komen er sportieve upgrades aan het Walleken met o.a. een overkapping 
van de tennis- en padelterreinen door een lening en subsidie aan de club en staat een renovatie van de 
lokalen van Chiro Denderleeuw op het programma. Samen met de lokale voetbalclubs krijgt het 
jeugdvoetbal een duwtje in de rug door investeringen in kunstgrasvelden, kleedkamers en kantine. 

Zo gaan we het doen 

A-50101 Meer toegankelijke culturele infrastructuur 

Aan onze gemeentelijke cultuurzaal Den Breughel zorgen we voor de plaatsing van een platformlift. Zo 
willen we minder mobiele bezoekers een betere toegankelijkheid bieden tot onze culturele infrastructuur in 
het centrum van Denderleeuw. 

In de bovenverdieping van de voormalige kerk van Hemelrijk zetten we in op een beperkte renovatie van 
het gebouw. Zo voorzien we een stookplaatsrenovatie, beschermen we de karaktervolle glasramen, 
breiden we het sanitair uit en komt er een beperkte inrichting. Zo willen we deze zaal basic als polyvalente 
ruimte ter beschikking stellen voor inwoners en verenigingen. In de benedenverdieping richten we de grote 
berging opnieuw in zodat deze beter bruikbaar wordt en verschillende onderdelen afgesloten kunnen 
worden. 

We zorgen ook voor de inrichting van een gezellig leescafé met keuken in Passage 18. Daarnaast worden 
middelen voorzien voor de verdere inrichting en bijkomend meubilair naargelang de evoluerende invulling 
en activiteiten in ons nieuwe Vrijetijdshuis. 

Status 

Nog niet gestart 

Stand van zaken 
(indicator)
De budgetten voor de voorziene infrastructuurwerken staan later in deze legislatuur ingepland. 

Voor de inrichting van het Vrijetijdshuis werd intussen al heel wat meubilair aangekocht en opgesteld in de 
verschillende publieksruimtes, vergaderzalen, ... 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-50102 Opwaarderen sportinfrastructuur Walleken 

Het Walleken vormt in onze gemeente dé hotspot voor sporters door de aanwezigheid van heel wat 
accommodatie. De komende jaren investeren we verder in de kwalitatieve uitrusting van onze 
sportvoorzieningen. Zo komt er een nieuwe baskettoren in onze sporthal en dienen we bij Vlaanderen een 
subsidieaanvraag in voor de aanleg van een 3x3 basket court. 
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Sommige buurtbewoners signaleren geluidsoverlast op het Walleken en zijn vragende partij naar 
beheersmaatregelen. De voorbije jaren werden in dialoog al een aantal zaken aangepakt. Deze legislatuur 
wil Tennisclub Denderleeuw haar padel- en tennisterreinen overkappen om de geluidshinder voor de buurt 
verder te beperken. Het lokaal bestuur maakt deze investering mee mogelijk door een lening & subsidie toe 
te kennen aan de club. Zo willen we de handen in elkaar slaan om zorg te dragen voor een leefbare buurt 
enerzijds en te investeren in sportbeleving anderzijds. 

Om de levensduur van het kunstgrasveld langs het Walleken te verlengen is een periodieke refill met kurk 
noodzakelijk. Het lokaal bestuur draagt het jeugdvoetbal een warm hart toe en kijkt uit naar goede 
afspraken met voetbalclub Standaard Denderleeuw om te  investeren in de vernieuwing van de oude 
kleedkamers en kantine. 

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)
De subsidie van Basket Vlaanderen voor de aanleg van een 3x3 basket court werd niet binnengehaald. 
Alhoewel het dossier voldoende was volgens de criteria, werd door de grote vraag aan subsidies op Vlaams 
niveau de regionale plaatsing van de courts mee in rekening gebracht. Gezien stad Aalst reeds 2 terreinen 
heeft gelegd, werd beslist dat er in andere regio's meer nood is aan de subsidie. Er is momenteel de vraag 
gesteld om de huidige offerte van 3 on 3 court aan te passen zodat dit past binnen het huidige budget 
zonder subsidie. Dit wordt afgetoetst met Basketbalclub Olympia of dit aan hun criteria voldoet. 

De huidige basketbaltorens in de sporthal worden vernieuwd. De bestelling is geplaatst in juni 2026. 

De tennisclub is momenteel bezig met de modaliteiten rond de vergunning voor de overkapping van haar 
padel- en tennisterreinen. Gezien er een klein deel in de erfpacht van FCV Dender zit, wordt met hen ook 
gekeken naar concrete afspraken rond het eigenlijke gebruik. 

Het bestuur van Standaard Denderleeuw is nog maar recent vernieuwd. Zij zijn volop bezig om terug herop 
te starten in het nieuwe seizoen 2026-2027. Nadien kan bekeken worden welke investeringen nodig zijn in 
functie van het jeugdvoetbal. 

Deadline planning 3 on 3 court najaar 2026. 
Deadline overkapping tennis 2026-2027? 
Deadline investering Standaard Denderleeuw: nog te bekijken 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-50103 Renovatie chirolokalen Denderleeuw 

De voorbije jaren werd de beleidsvisie uit 2016 voor een duurzame toekomst voor onze 
jeugdwerkinfrastructuur stap voor stap omgezet in concrete realisaties. Zo konden de scouts van 
Denderleeuw en jeugdhuis Stam X zich sindsdien vestigen in een nieuwbouw op het Walleken en werd er 
nieuwe jeugdinfrastructuur in het Broekpark in Welle in gebruik genomen door de chiro en KSA van Welle 
en jeugdcentrum Pingie. Voor Chiro Denderleeuw werd een nieuw onderkomen gevonden aan de 
Thontlaan. Rondom het gebouw werd intussen het nieuwe Denderpark aangelegd. Deze legislatuur wordt 
het gebouw zelf aangepakt, met de plaatsing van nieuwe ramen, een vernieuwing van het sanitair en 
plaatsing van douche-infrastructuur. Zo zetten we in op meer veiligheid en gebruikscomfort voor de leden 
en een betere energieprestatie van het gebouw. 
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Status 

In aanbesteding 

Stand van zaken 
(indicator)
De voorbije jaren werd de beleidsvisie uit 2016 voor een duurzame toekomst voor onze 
jeugdwerkinfrastructuur stap voor stap omgezet in concrete realisaties. Zo konden de scouts van 
Denderleeuw en jeugdhuis Stam X zich sindsdien vestigen in een nieuwbouw op het Walleken en werd er 
nieuwe jeugdinfrastructuur in het Broekpark in Welle in gebruik genomen door de chiro en KSA van Welle 
en jeugdcentrum Pingie. Voor Chiro Denderleeuw werd een nieuw onderkomen gevonden aan de 
Thontlaan. Rondom het gebouw werd intussen het nieuwe Denderpark aangelegd. 

Deze legislatuur wordt het Chiro-gebouw zelf aangepakt met de plaatsing van nieuwe ramen, een 
vernieuwing van het sanitair en plaatsing van douche-infrastructuur. Zo zetten we in op meer veiligheid en 
gebruikscomfort voor de leden en een betere energieprestatie van het gebouw. 

In het voorjaar van 2026 werden de nieuwe ramen in bestelling geplaatst. De vernieuwing van het sanitair 
en de plaatsing van douche-infrastructuur is voorzien in 2028. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-502 Lokale ondernemers verdienen onze steun 

Een bloeiende plaatselijke handel is in het belang van iedereen, zowel dat van de ondernemers als de 
klanten en inwoners van de gemeente. In een middelgrote gemeente als Denderleeuw is het door de 
verscheidenheid aan ondernemers, van grote ketens tot kleinhandelaars, niet altijd evident om een beleid 
uit te stippelen dat rekening houdt met de belangen van elke ondernemer. Een moeilijke opdracht die 
terecht een uitdaging mag genoemd worden. Een open dialoog en transparante communicatie naar 
ondernemers is één van de speerpunten voor een succesvol economisch beleid. Een belangrijke speler 
hierin is de raad voor lokale economie die als een adviserende en overkoepelende organisatie werkt voor 
de plaatselijke handelaars. Ze adviseert en ondersteunt lokale ondernemers en wil een brug vormen met 
het lokaal bestuur. Denderleeuw wil in de komende jaren vol blijven inzetten op de ondersteuning van de 
lokale handel en het integraal detailhandelsplan. Dit doen we door het mee promoten van de 
Denderleeuwbon, het versterken van lokale handel in de dorpskernen van de deelgemeenten, het verder 
professionaliseren en uitbouwen van het succesvolle ondernemersevent Culin’Air, … 

Zo gaan we het doen 

A-50201 Een reikende hand voor startende ondernemer 

Het detailhandelsplan uit 2019 hanteren we als leidraad in ons lokaal economisch beleid. Voor de nieuwe 
ondernemers in onze gemeente zorgen we o.m. voor de gepaste verwelkoming d.m.v. de periodieke 
verzending van een startersbrief. Daarnaast willen we een brochure verspreiden over ondernemen in 
Denderleeuw. We ondersteunen de Raad voor Lokale Economie zowel inhoudelijk als financieel. We 
bouwen het e-loket voor ondernemers verder uit, blijven onze Denderleeuwbon promoten in het belang 
van onze lokale handel, ... om zowel onze startende als actieve handelaars te ondersteunen. We zetten ons 
ook in om activiteiten voor en door ondernemers mee te faciliteren.  
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Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Om nieuwe ondernemers een goede start te geven bieden we als lokaal bestuur verschillende soorten 
ondersteuning aan: 

• Zo bieden we een webpagina aan specifiek voor startende ondernemers in Denderleeuw 
: https://www.denderleeuw.be/startjeeigenzaak 
en voorvloeiend uit de campagne "Start je eigen zaak in Denderleeuw " met vermelding van  

o De 8 troeven van Denderleeuw voor startende ondernemers 

o De premies voor startende ondernemers (vestigings - en inrichtingspremie, logistieke 
steun bij organisaties van lokale ondernemers met de raad voor lokale economie als 
tussenpersoon) 

o Verwijzing naar Spotto, het vroegere Bizlocator, een Vlaams online platform voor 
bedrijfsvastgoed dat ondernemers helpt bij het vinden van een geschikte bedrijfslocatie 
voor hun onderneming 

o Oproep om de bedrijfsgegevens in de Kruispuntbank voor ondernemingen correct en 
actueel te houden 

• We sturen periodiek een startersbrief naar startende ondernemers in Denderleeuw.  

• We bieden financiële en logistieke ondersteuning aan de raad voor lokale economie. De raad 
ontvangt een jaarlijkse dotatie tot maximaal 6.000 euro, afhankelijk van de effectief gemaakte 
kosten.  

• Voor de prijsuitreiking van de paasactie "Win het gouden Paasei" op  5 mei 2026, georganiseerd 
door de raad voor lokale economie werd Passage 18 ter beschikking gesteld. Vanuit lokaal bestuur 
Denderleeuw werd de prijzenpot van in totaal 2.500 euro aangevuld met 2 Denderleeuwbonnen 
van 50 euro. 

• De raad voor lokale economie vergadert in principe maandelijks waarbij ook de dienst Lokale 
economie telkens aanwezig is. In 2026 vergaderde de raad op  27 januari, 26 maart, 21 april  en 9 
juni 2026.   

o Aanspreekpunt bij het lokaal bestuur: dienst Lokale economie 

o Promoten van de Denderleeuwbon tijdens specifieke periodes (eindejaar, moeder- en 
vaderdag...) en toekenning van een eenmalige korting van 5 euro bij aankoop van 2 
Denderleeuwbonnen van 25 euro. De Denderleeuwbon wordt eveneens gebruikt als 
geschenk bij jubilea of bij wedstrijden of evenementen vanuit het lokaal bestuur. Op het 
college van burgemeester en schepenen van 20 januari 2026 werd de invoering van een 
bedrijfsdenderleeuwbon goedgekeurd. Het schenken van een dergelijke cadeaubon van 
een werkgever aan zijn werknemers of als relatiegeschenk aan klanten en leveranciers is 
fiscaal voordelig voor een ondernemer. 

o In de loop van 2026 wordt het premiereglement voor startende en gevestigde 
ondernemers herbekeken in samenwerking met de raad voor lokale economie. De 
bedoeling is om een herwerkt reglement in het najaar van 2026 te kunnen vaststellen. Er 
werd al een eerste brainstormsessie gehouden met de raad voor lokale economie. Op 
basis van deze feedback en het evalueren van de werking van het reglement over de 
voorbije jaren, wordt een herwerkt reglement uitgewerkt. 

https://www.denderleeuw.be/startjeeigenzaak
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o Binnen de organisatie van Culin'air wordt er ook jaarlijks aandacht besteed aan het 
betrekken van nieuwe, alsook startende ondernemers. Zo werd in het verleden al 
Chocolatier Daan betrokken bij het event, en wordt voor 2026 met Maison Inzi een nieuwe 
startende onderneming alle kansen gegeven.  

Tijd (indicator)

  

  

Geld (indicator)

A-50202 Kernwinkelgebieden en beleefbaarheid dorpskernen versterken 

Een eigen zaak opstarten en gezond houden is geen eenvoudige opdracht. Nog los van de vaak uitgebreide 
administratieve verplichtingen waarmee een ondernemer geconfronteerd wordt, is het ook financieel niet 
altijd even makkelijk om een eigen onderneming uit de grond te stampen. Om de slaagkansen van 
(beginnende) ondernemers in onze kernwinkelgebieden en de beleefbaarheid van onze kernen te 
vergroten, bestaat er op vandaag een premiestelsel in de vorm van een vestigings- en inrichtingspremie. 
Het toepassingsgebied wordt geëvalueerd en de voorwaarden om een premie te krijgen worden onder de 
loep genomen. Zo kunnen we het gebruik van de premie mogelijk aanzwengelen door deze ook toe te 
passen voor de kernen in Iddergem en Welle. Op die manier willen we de lokale economie in de 
dorpskernen van onze deelgemeenten versterken en zo de beleefbaarheid vergroten. 

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)

• Er wordt onderzocht om ook in deelgemeenten Welle en Iddergem het kernwinkelgebied af te 
bakenen.  

• Het subsidiereglement met betrekking tot de inrichtingspremie en de vestigingspremie wordt 
herwerkt waarbij met name het toepassingsgebied van de premie onder de loep wordt genomen. 
In het proces wordt ook de raad voor lokale economie actief betrokken. De streefdatum om het 
herwerkt reglement voor te leggen aan de gemeenteraad: najaar - eind 2026. 

• Met de heraanleg van het Dorp wordt de opportuniteit aangegrepen om een terrassenbeleid uit te 
werken met als doel de realisatie van kwalitatieve, aantrekkelijke en uniforme terrassen. De 
precieze invulling is nog lopende en wordt in overleg met de plaatselijke horeca verder uitgewerkt. 
Hiervoor zijn reeds gesprekken gaande.  

Tijd (indicator)

Er is blijvend budget voorzien binnen het volledige MJP om een financiële ondersteuning voor starters en 
gevestigde ondernemingen uit te werken.  

Geld (indicator)

A-50203 Lokale ondernemers in de kijker plaatsen 

We ondersteunen onze lokale handel door ondernemers met hun verhalen in beeld te brengen via onze 
gemeentelijke communicatiekanalen of in welbepaalde communicatiecampagnes ter promotie van het 
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belang van lokale handel. Daarnaast werken we aan de verdere professionalisering en uitbouw van Culin’Air 
in samenwerking met heel wat lokale ondernemers. Dit culinair event in Denderleeuw heeft het potentieel 
om zich verder te ontwikkelen als een ‘one of a kind’-foodbeleving in de omgeving. Hiervoor kunnen we 
werken aan de verdere verfijning van de toegankelijkheid, de inrichting, beleving en het aanbod. We 
ondersteunen ook verder onze wekelijkse markt in Welle met het oog op een duurzame organisatie en 
gelet op de vlucht van functies uit dorpskernen. Daarnaast zetten we ook allerhande acties op om de 
marktbeleving te versterken en het bezoekersaantal te versterken (Maand van de Markt, eindejaarsacties, 
...). 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)

• Jaarlijkse eindejaarscampagne ter promotie van de markt van Welle. De actie liep van donderdag 4 
december tot en met donderdag 18 december 2025. Bij elke aankoop op de markt ontving de klant 
een deelnamekaart waarmee hij kans maakte op 1 van de 50 marktwaardebonnen van 10 euro. In 
totaal werden er ruim 600 deelnamekaarten ingediend. Prijsuitreiking vond plaats op de 
donderdagmarkt van 22 januari 2026. 

• Ondersteuning van de Maand van de Markt, georganiseerd door de provincie Oost -Vlaanderen  

o aanvulling van de provinciale prijzenpot met 50 waardebonnen van 10 euro en 30 
Denderleeuwbonnen van 50 euro 

o randanimatie tijdens de donderdagmarkt van 9 april 2026 in de paasvakantie 

o in totaal werden ruim 800 deelnamekaarten (fysiek en digitaal) ingediend 

o prijsuitreiking in aanwezigheid van circa 70 winnaars  

• In het gemeentemagazine zetten we regelmatig een ondernemer in Denderleeuw in de kijker en 
laten we inwoners ook tips geven over hun favoriete plekjes in Denderleeuw. Ook op die manier 
komen vaak lokale handelszaken aan bod. In 2026 kwam o.m. de nieuwe dogwash aan bod, de 
goudgele trots van onze frituren, enkele café's (bv. ikv expo Santé), een floriste, een chocolatier, ... 

• Waar mogelijk proberen we ook samen te werken met lokale ondernemers bij het opzetten van 
activiteiten. Zo was er bijvoorbeeld in 2026 een vertelavond met Bert Kruismans in een van de 
lokale café's.  

• Seizoensgebonden promoacties rond de Denderleeuwbon en invoering van een bedrijfs-
Denderleeuwbon (zie A-50201) 

• Organisatie van de 5e editie van Culin'air op het Kaatsplein in Iddergem is voorzien op zondag 27 
september. Momenteel zijn er 15 bevestigde standhouders: 7 wijnstanden, 7 eetstanden, 1 stand 
kindergrime.  

o Er werd een uitgebreide consultatieronde uitgevoerd bij de lokale horeca om ook nieuwe 
geïnteresseerde standhouders alle kansen te geven. 

o Er wordt opnieuw een spraakmakende communicatiecampagne uitgewerkt waarbij sterk 
wordt ingezet op sociale media (promofilmpje, aparte voorstelling van elke 
standhouder...) en onze reguliere kanalen. De kick-off van de communicatiecampagne met 
persbericht is voorzien medio augustus 2026.  

o Aan de campagne wordt opnieuw een wedstrijd gekoppeld waarbij deelnemers Culin'air-
gadgets en -jetons kunnen winnen.  
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• Daarnaast zijn we in overleg gegaan met NMBS met oog op het meer attractief maken van de 
vernieuwde stationsomgeving, alsook naar aanleiding van het verdwijnen van een RELAY-uitbating 
in het stationsgebouw. Een lokale koffieverdeler werd in contact gebracht met de NMBS, deze 
zoekt met ondersteuning van het lokaal bestuur de mogelijkheden om een toekomstige koffiestek 
uit te baten in de stationsomgeving. Deze gesprekken zijn lopende, en het concept wordt in de 
loop van het najaar van 2026 verder vorm gegeven. Dit initiatief past bovendien integraal in het 
doorlopen subsidieproject "Van Leegstand naar Leefbaar". Het zijn deze functionaliteiten die 
immers het meest gemist worden zoals uitvoerig is gebleken uit de doorlopen en bijzonder 
representatieve consumentenbevraging. Door een lokale ondernemer, letterlijk, in de kijker te 
plaatsen bij de NMBS, slagen we er hopelijk in de stationsomgeving op te laden met functies zoals 
ze door de consument en pendelaar ook echt gewenst worden.  

• Er werd tot slot ook de exploitatie van een zomerbar goedgekeurd door het college van 
burgemeester en schepenen, waarbij gemeentelijke grond wordt ter beschikking gesteld ter 
hoogte van het Broekpark. Na een intensief zoektraject, waarbij het lokaal bestuur uiteindelijk zélf 
kon faciliteren met een locatie voor een geïnteresseerde en lokale ondernemer, is de zomerbar 
"Bar Broek" van start kunnen gaan in het Broekpark. Door haar locatie en het voorziene aanbod, 
vormt de zomerbar een interessante aanvulling op het bestaande horeca-weefsel binnen 
Denderleeuw. Ook de ligging nabij gemeentelijk speelweefsel vormt een ideaal een-tweetje. 
Daarnaast werd er uiteindelijk tot een voor alle partijen aanvaardbare oplossing gekomen om alle 
belanghebbenden met elkaar te kunnen verzoenen (vnl. omwonenden + jeugdbeweging). Ook 
door deze zomerbar te faciliteren wordt er op een bepaalde manier invulling gegeven aan de 
wensen uit de hogervermelde consumentenbevraging waarbij duidelijk werd aangegeven dat 
kindvriendelijke en familiale horeca gemist wordt binnen de gemeente.  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)
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BD06 - Denderleeuw voor jong en oud 

Omschrijving (toelichting) 

We gaan voor een inclusieve gemeente waar jong en oud zich thuis voelen en alle kansen krijgen om zich te 
ontplooien. We zetten in op een sterk lokaal ouderenbeleid dat inspeelt op de groeiende diversiteit en 
noden van senioren, met aandacht voor inspraak, nabijheid en het tegengaan van vereenzaming. 
Ontmoetingscentrum De Palaver wordt verder uitgebouwd als lokaal dienstencentrum en open huis waar 
senioren terechtkunnen voor ontmoeting, vorming en dienstverlening. Tegelijk versterken we onze rol als 
onderwijsgemeente door flankerende maatregelen die elk kind maximale ontwikkelingskansen bieden, met 
aandacht voor ouderbetrokkenheid, huiswerkbegeleiding, betaalbaar schoolzwemmen en kwaliteitsvolle 
infrastructuur. Als kindvriendelijke gemeente blijven we investeren in participatie en inspraak van kinderen 
en jongeren, veilige verplaatsingen, een inclusieve samenleving en een aantrekkelijk buitenschools aanbod. 
Via het Huis van het Kind creëren we een herkenbare ankerplek voor alle gezinnen, waar 
opvoedingsondersteuning, ontmoeting en samenwerking centraal staan. We werken aan een geïntegreerd 
aanbod van opvang en activiteiten, zowel voor- en naschools als tijdens vakantieperiodes, en nemen onze 
regierol vanuit het BOA-decreet op om dit aanbod toegankelijk, betaalbaar en duurzaam te maken. Met 
deze aanpak bouwen we aan een gemeente waar generaties elkaar ontmoeten, waar kinderrechten en -
talenten centraal staan en waar senioren zich gewaardeerd en verbonden voelen. 

Stand van zaken 
beleidsdoelstelling

 

In 2026 werd verder ingezet op een inclusieve gemeente waar jong en oud 
kansen krijgen om zich te ontplooien. Voor senioren werden inspraak en 
participatie versterkt via de oprichting van de seniorenadviesraad, een nabij 
ouderenbeleid, ontmoetingsinitiatieven en de werking van lokaal 
dienstencentrum De Palaver. Daarnaast werd verder gewerkt aan het 
voorkomen van vereenzaming en het versterken van sociale netwerken.  

Op vlak van onderwijs en gezinnen bleef het lokaal bestuur investeren in 
flankerend onderwijs, huiswerkbegeleiding, ouderondersteuning en 
samenwerking met scholen. Dankzij de samenwerking met Aquatopia Aalst 
werd schoolzwemmen opnieuw betaalbaarder gemaakt. Tegelijk werden 
toekomstige investeringen in de gemeentelijke scholen voorbereid en werd 
de onderwijscapaciteit verder opgevolgd.  

Als kindvriendelijke gemeente bleef Denderleeuw inzetten op participatie, 
opvoedingsondersteuning en een sterk vrijetijdsaanbod. De 
kindergemeenteraad en jeugdwerkraad waren actief, terwijl gezinnen 
terecht konden bij het Huis van het Kind, het Opvoedingspunt en diverse 
vormings- en ontmoetingsinitiatieven. Daarnaast werd het aanbod aan 
speelpleinwerking, sportkampen, buitenschoolse opvang en 
gezinsactiviteiten verder afgestemd en uitgebouwd.  

Ook de uitrol van het BOA-decreet kreeg verder vorm. Er werd een lokaal 
samenwerkingsverband opgericht, een erkennings- en handhavingskader 
uitgewerkt en een toekomstgerichte visie ontwikkeld voor een kwaliteitsvol, 
toegankelijk en betaalbaar buitenschools opvang- en activiteitenaanbod. 
Tegelijk bleef het lokaal bestuur inzetten op bijkomende plaatsen in de baby- 
en peuteropvang via samenwerking met externe partners.
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Wat willen we bereiken? 

AP-600 Inzetten op een sterk lokaal ouderenbeleid 

Nu ontmoetingscentrum De Palaver in Hemelrijk sinds 2025 ook effectief werd erkend als lokaal 
dienstencentrum, zetten we dit verder op de kaart als ‘open huis’ waar senioren welkom zijn, elkaar kunnen 
ontmoeten en kunnen rekenen op heel wat dienstverlening. Met tal van actieve senioren(verenigingen) in 
onze gemeente en de deelgemeenten maakt onze seniorenconsulente werk van het opstarten van een 
lokale seniorenadviesraad. Zo houden we de vinger aan de pols, kan een proactief en nabij ouderenbeleid 
uitgestippeld worden en stap voor stap omgezet in de praktijk. We laten niemand achter en willen 
vereenzaamde senioren bij de hand nemen om toch opnieuw een sociaal netwerk en toegang tot 
diensten op te bouwen.   

Zo gaan we het doen 

A-60001 Actief bijdragen aan meer inspraak van (jong)senioren 

Senioren vormen een groeiende en diverse groep binnen de samenleving met unieke noden, maar ook met 
veel kennis, ervaring en engagement. Via de mogelijkheid tot het mee nadenken over thema's die hen 
aanbelangen wordt bijgedragen aan een gemeente die een warme plek is voor alle generaties. We starten 
daarom een lokale seniorenadviesraad op zodat het beleid beter afgestemd kan worden. Dit zal mee vorm 
krijgen in samenwerking met onze lokale seniorenverenigingen. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
De gemeenteraad keurde eind 2025 de oprichting van een seniorenadviesraad goed. Na deze goedkeuring 
werd een oproep gelanceerd naar geïnteresseerde kandidaten om lid te worden van de lokale adviesraad. 
Twaalf inwoners stelden zich kandidaat.  
In mei 2026 vonden gesprekken plaats met de kandidaat-leden. Op 23 juni 2026 werd de samenstelling van 
de leden van de nieuwe seniorenadviesraad goedgekeurd. In totaal werden zeven kandidaten 
geselecteerd.  
We streven ernaar de eerste samenkomst van de seniorenadviesraad te laten doorgaan in september 2026. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-60002 Ontwikkelen van een proactief en nabij ouderenbeleid 

Een proactief en preventief ouderenbeleid helpt problemen vroegtijdig te detecteren en aan te pakken. Zo 
wordt welzijn op lange termijn versterkt en de druk op zorg- en hulpverlening verminderd. We willen 
inzetten op mentale gezondheid bij onze senioren (eerstelijns psychologische zorg/groepssessies), langer 
thuis blijven, rouwverwerking, het levenseinde, ... onder meer via sensibiliseringsacties en 
informatiesessies. Met een nabij ouderenbeleid spelen we in op de echte noden van senioren door dicht bij 
hen te staan, drempels te verlagen en hun rechten te waarborgen. Dan hebben we het o.m. over 
rechtenverkenning voor senioren, de werkingsprincipes van het geïntegreerd breed onthaal toepassen, de 
zitdagen van onze seniorenconsulent, het project ‘Kliek’, opbouwwerk, ... 
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Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
In het eerste en tweede kwartaal van 2026 werd verder gebouwd op de initiatieven die in 2025 werden 
opgestart om een proactief en nabij ouderenbeleid te realiseren, maar werden ook nieuwe initiatieven 
opgestart. 

De zitdagen van de seniorenconsulent in Passage 18, lokaal dienstencentrum De Palaver en 
Ontmoetingscentrum Sint-Anna (Leeuwbrug) werden verdergezet. Tussen januari en eind juni deden acht 
personen beroep op de dienstverlening van de seniorenconsulent. Op andere momenten is de 
seniorenconsulent steeds telefonisch bereikbaar, via afspraak in het Sociaal Huis of door een huisbezoek 
aan te vragen.  

De activiteiten van het project Kliek!, een verbindend en buurtgericht initiatief in samenwerking met de 
provincie Oost-Vlaanderen, werden in het eerste kwartaal van 2026 verder gezet onder de vorm van: 

• Een creatieve workshop op 28 januari 2026  

• Een chocoladeworkshop op 11 februari 2026 

• Een bingo op 22 maart 2026 

• Een meezingconcert op 30 april 2026 

• Een lokale actie voor Dag van de Buren op 29 mei 2026 

• Een tweede meezingconcert op 12 juni 2026 

Daarnaast werd in Landuit een nieuw koffiemoment opgestart. Ter voorbereiding werden 65-plussers 
persoonlijk en deur-aan-deur uitgenodigd. Het eerste koffiemoment vond plaats op 4 mei en telde acht 
bezoekers. Het tweede koffiemoment vond plaats op 11 juni en kende twee bezoekers. 

Met het oog op het najaar werd voorbereidend werk verricht voor een project rond rouw. Hiervoor werd 
een projectgroep samengesteld waarin verschillende diensten samenwerken aan de uitwerking van een 
gezamenlijk aanbod rond rouw en verlies. 

Verder werd outreachend gewerkt tijdens evenementen voor senioren die werden georganiseerd door de 
seniorenconsulent in samenwerking met de werkgroep senioren. Volgende evenementen werden opgezet 
in het eerste deel van het jaar:  

• Valentijnsconcert op 23 februari 2026 

• Infonamiddag op 12 mei 2026  

• Smikkeltocht op 3 juni 2026 

Op vraag van twee seniorenverenigingen werd Ligo vzw ingeschakeld om via Digipunt Denderleeuw een 
vorming op maat van senioren te verzorgen rond 'Aan de slag met je smartphone/laptop'. Dit werd 
georganiseerd op 19 juni 2026. 

Al deze contactmomenten boden bijkomende kansen om ouderen te informeren, signalen op te vangen en 
hen toe te leiden naar het beschikbare aanbod en ondersteuning. 

Tijd (indicator)
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Geld (indicator)

A-60003 Vereenzaming bij senioren tegengaan 

Vooral onder senioren zien we toenemende eenzaamheid en risico op sociale uitsluiting. Door in te zetten 
op ontmoeting, verbinding en participatie willen we het sociaal netwerk van senioren versterken. Zo hopen 
we de negatieve gevolgen van vereenzaming (zoals psychische problemen en fysieke en cognitieve 
achteruitgang) te vermijden. Tegemoetkomen aan eenzaamheid is immers niet alleen een kwestie van 
welzijn, maar ook van preventie en maatschappelijke zorg. 

We willen vereenzaamde senioren proberen te bereiken via onze seniorenconsulent als sleutelfiguur, mee 
ondersteund door buurtopbouwwerkers en de medewerkers van het Sociaal Huis. Met het lokaal 
dienstencentrum De Palaver als ‘open huis’ zetten we in op informatie, recreatie en vorming. Die 
activiteiten zijn specifiek bedoeld om de zelfredzaamheid en het sociale netwerk van de deelnemende 
senioren te versterken. Door de lokale opdracht en het laagdrempelige karakter van de activiteiten is het 
lokaal dienstencentrum een ideale partner in de strijd tegen de mogelijke vereenzaming van ouderen in de 
buurt. We gaan er voor een minimale toegankelijkheid van minstens 32 uur per week.  

We gaan op huisbezoek en informeren senioren van alle leeftijden wat wij of partners voor hen kunnen 
betekenen. We organiseren activiteiten waarnaar we alleenstaande of vereenzaamde senioren trachten toe 
te leiden en zetten vrijwilligerswerk in als sociale activator voor en door senioren. We werken samen met 
de actieve seniorenverenigingen in Denderleeuw en de deelgemeenten. Via opbouwwerk, ‘Dag van de 
Buren’,… willen we buurten versterken zodat niemand alleen achterblijft.  

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Als lokaal bestuur zetten we in op het voorkomen en verminderen van vereenzaming bij senioren door het 
stimuleren van verbinding via ontmoeting en participatie. 

We trachten dit te realiseren via het organiseren en ondersteunen van ontmoetingsactiviteiten (zie 
rapportering A60002: ontwikkelen van een proactief en nabij ouderenbeleid). Laagdrempelige initiatieven 
zoals een koffiemoment, de activiteiten van het project Kliek! en de werking van de werkgroep senioren 
ondersteunen mensen om elkaar te ontmoeten en nieuwe contacten te leggen. 

Daarnaast speelt lokaal dienstencentrum De Palaver een centrale rol in het bereiken van senioren. Door 
een buurtgerichte en toegankelijke werking creëert het dienstencentrum kansen voor ontmoeting en 
versterkt het de buurt. 

Ook de vrijwilligerswerking van het lokaal bestuur draagt bij aan het tegengaan van vereenzaming. 
Vrijwilligers brengen mensen met elkaar in contact en versterken tegelijkertijd het gevoel van 
betrokkenheid bij de lokale gemeenschap. 

Het lokaal bestuur werkt nauw samen met diverse partners, waaronder het Sociaal Huis, Welzijnsschakels, 
Rap op Stap, vzw De Geburen, Group Intro en verschillende seniorenorganisaties. Deze samenwerkingen 
zorgen voor signalen en verhogen de kansen om senioren in verschillende levenssituaties te bereiken. 

Tot slot wordt actief gezocht naar senioren die vandaag nog onvoldoende bereikt worden:  

• De buurtopbouwwerker van wijk Hemelrijk en wijk Leeuwbrug draagt hiertoe bij via huisbezoeken 
en algemeen opbouwwerk. Ook de seniorenconsulent doet huisbezoeken (op aanvraag). 
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• Het zorgloket stuurt kaartjes naar alle 80-jarigen, met de boodschap dat wij steeds kunnen 
gecontacteerd worden voor allerlei vragen. 

• In de toekomst kan de rol van de seniorenadviesraad hierin ook versterkend werken. Als 
ambassadeurs in hun eigen buurt kunnen de leden van de adviesraad signalen opvangen, drempels 
detecteren en mee bijdragen aan het bereiken en betrekken van kwetsbare en geïsoleerde 
senioren. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-601 Denderleeuw, onderwijsgemeente 

Denderleeuw zet als onderwijsgemeente sterk in op flankerend onderwijs om elk kind maximale 
ontwikkelingskansen te bieden. Via onderwijsopbouwwerk ondersteunen we scholen en ouders bij 
uitdagingen zoals anderstaligheid, schoolachterstand en kwetsbare opvoedingssituaties. We stimuleren 
ouderbetrokkenheid, organiseren huiswerkbegeleiding en informatieve bijeenkomsten, en bespreken 
signalen en uitdagingen via structureel overleg met schooldirecties. Daarnaast investeren we in betaalbaar 
schoolzwemmen, kwaliteitsvolle infrastructuur en ICT in onze gemeentelijke basisscholen, en houden we 
de vinger aan de pols inzake onderwijscapaciteit. Zo bouwen we samen aan een toekomst waarin elk kind 
kan groeien.  

Zo gaan we het doen 

A-60101 Inzet op flankerend onderwijs 

Er zijn vele uitdagingen waar scholen en ouders voor staan en die de ontwikkelings- en leerkansen van 
kinderen kunnen bedreigen. Denk maar aan anderstaligheid, kwetsbare opvoedingssituaties, 
schoolachterstand, onbetaalde schoolfacturen, … Met het inzetten van onderwijsopbouwwerk kunnen we 
deze uitdagingen helpen aanpakken in samenwerking met de scholen, ouders en sleutelfiguren. De 
onderwijsopbouwwerker is aanwezig aan de schoolpoort en is een brugfiguur tussen ouders en leerlingen 
enerzijds en directies en zorgcoördinatoren anderzijds.  

Omdat onze gemeente een toenemend aantal indicatorleerlingen telt, waarbij risicofactoren als een andere 
thuistaal dan het Nederlands en kind(eren) in een eenoudergezin sterk opvallen, is het van cruciaal belang 
om in te zetten op ontmoeting en verbinding waarbij we ten volle (taal-) ontwikkelingskansen creëren maar 
ook ouders versterken door hun betrokkenheid actief te stimuleren. We blijven inzetten op 
huiswerkbegeleiding. We willen drempelverlagende en informatieve bijeenkomsten organiseren waarbij we 
ouders breed informeren en begeleiden over hun rol en verantwoordelijkheden. We geven hierbij 
bijzondere aandacht aan belangrijke scharniermomenten in de schoolloopbaan zodat de juiste beslissingen 
kunnen genomen worden in het belang van de toekomstige onderwijskansen van kinderen en jongeren. Via 
signaalcaptatie identificeert de schoolopbouwwerker opportuniteiten of uitdagingen in het onderwijsveld. 
Het lokaal bestuur en de schooldirecties bespreken bredere trends via een structureel directieoverleg. 
Hierbij kunnen er verschillende acties op touw gezet worden of best practices gedeeld worden om met 
deze uitdagingen aan de slag te gaan.  

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)



 87 

Onderwijsopbouwwerk in basisonderwijs 

• Huiswerkbegeleiding: sinds enkele jaren bieden vrijwilligers en studenten, met ondersteuning 
vanuit ons lokaal bestuur, huiswerkbegeleiding aan huis aan via het project Jong-Leren. Deze groep 
vrijwilligers werd tijdelijk aangevuld met lesgevers van het BijlesHuis dankzij subsidies gekoppeld 
aan de projectoproep "Armoedebestrijding en sociale inclusie" van de Nationale Loterij. Van januari 
2026 tot eind maart 2026 werden 32 gezinnen begeleid. Toen eind maart 2026 de subsidies 
opgebruikt waren, kwam er een einde aan de samenwerking met het BijlesHuis, waardoor we met 
14 gezinnen het traject moesten stopzetten. We werkten met 18 gezinnen verder tot het einde van 
het schooljaar met onze vrijwilligers en studenten. 

Ook de extra middelen die dankzij Plan Samenleven konden ingezet worden voor een brugfiguur 
onderwijs zijn intussen opgebruikt. Hierdoor zal de werking van de huiswerkbegeleiding er vanaf 
volgend schooljaar anders uitzien. Omdat het coachen en opvolgen van de vaste vrijwilligers en 
studenten voortaan door de onderwijsopbouwwerker zelf zal gebeuren, werd er gekozen om de 
samenwerking met hogescholen en universiteiten tot 1 hogeschool te beperken. Hierdoor zullen er 
volgend schooljaar nog maximaal 12 gezinnen kunnen begeleid worden door 6 vaste vrijwilligers en 
maximum 12 studenten. We blijven in tussentijd op zoek naar nieuwe subsidies om de werking 
opnieuw uit te breiden. 

Op 12 maart 2026 werd een  intervisie georganiseerd voor de vrijwilligers en studenten om 
ervaringen en tips & tricks te delen. Om het schooljaar passend af te sluiten organiseerden we op 25 
juni 2026 ook een gezellig ontmoetingsmoment waar onze vrijwilligers bij een hapje en een drankje 
even met elkaar konden bijpraten. 

• Het traject vroegdetectienetwerk kinderarmoede vormt een belangrijke schakel als 
ondersteuning voor schoolteams in het omgaan met gezinnen in precaire opvoedingssituaties. Bij 
de zorgcoördinatoren werd gevraagd wat de noden/groeikansen waren bij het gebruik van de 
signalenbundel. Er werd afgesproken om naast het updaten van deze bundel in de zomervakantie 
van 2026, in het voorjaar van 2027 een vorming rond armoede te organiseren voor alle scholen. Op 
deze manier kan men enkele inzichten opfrissen, ervaringen en expertise uitwisselen met elkaar en 
ook even kennis maken met o.a. De Palaver en het Sociaal Huis. 

• Op 17 januari 2026 organiseerden we voor het eerst een infobeurs "Voor het eerst naar school?" 
en het praatcafé "Structuur secundair onderwijs" in De Palaver. De beurs werd zeer positief 
beoordeeld omdat ouders op één plaats informatie kregen over basisscholen, het centraal 
aanmeldregister, opvoeding en het vrijetijdsaanbod. De gemeentelijke folder die gemaakt werd als 
belangrijkste promomateriaal werd als zeer functioneel, duidelijk en aantrekkelijk ervaren. Hier 
wordt volgend schooljaar alvast op verder gewerkt. 
Voor wat betreft het praatcafé waren ook alle reacties unaniem positief. Het druk bijgewoonde 
initiatief werd benoemd als noodzakelijk, zeker gezien de complexiteit van het secundair 
onderwijs. De neutrale uitleg vanuit beide CLB-netten omtrent de verschillende 
opleidingsmogelijkheden en de impact op latere studiekeuzes werd sterk geapprecieerd.  

• Net zoals de voorbije jaren bleef de onderwijsopbouwwerker basisonderwijs heel actief inzetten 
op schoolpoortcontacten waarbij hij via een stoepbord, interactie met mensen, uitdelen van flyers, 
... informatie aan zoveel mogelijk ouders probeerde door te geven. Zo werden o.m. het 
opvoedingsaanbod van het voorjaar vanuit Huis van het Kind, de vernieuwde werking van de 
speelpleinwerking, het vakantie- en vrijetijdsaanbod in Denderleeuw, het centraal aanmeldregister, 
de fietsbieb, lessen Nederlands en nog veel meer in de kijker gezet. 

• In februari 2026 was de onderwijsopbouwwerker basisonderwijs op vraag ook aanwezig op 
twee infoavonden/opendeurdagen voor nieuwe ouders. Hij informeerde hen over het aanbod van 
Huis van het Kind en meer specifiek over de werking van de buitenschoolse kinderopvang.  
In mei - juni 2026 was de  onderwijsopbouwwerker basisonderwijs ook aanwezig op twee 
schoolfeesten waar hij naast het kenbaar maken van het aanbod, ook extra inzette op het bekend 
maken van het nieuw concept van de speelpleinwerking en de ouders uitleg gaf hoe ze konden 
inschrijven. 
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• Er zijn ook verschillende zorgoverlegmomenten geweest op de basisscholen, waarbij de 
onderwijsopbouwwerker samen met het zorgteam en de CLB-verantwoordelijke bekijkt hoe 
moeilijk bereikbare of kwetsbare ouders beter ondersteund kunnen worden. Hierbij gaat het 
vooral over duidelijke en heldere informatie maar tegelijk ook toeleiden naar gepaste hulp binnen 
ons lokaal bestuur of daarbuiten indien dit nodig is. Denk hierbij aan het Sociaal Huis, artsen, centra 
voor diagnostiek, ... 

• In het kader van School en Ouders nam de onderwijsopbouwwerker basisonderwijs ook deel aan 
maandelijkse oudermomenten op een basisschool. Samen met de aanwezige ouders en onder 
leiding van de brugfiguur van de school, bracht hij hen in contact met verschillende organisaties, 
zorgde hij voor concrete hulp, toeleiding en ondersteuning waar nodig. Volgende onderwerpen 
kwamen aan bod: 

• Los van dit aanbod sloot de onderwijsopbouwwerker basisonderwijs ook enkele keren aan op 
trajecten "Welkom in de klas" i.s.m. LIGO voor ouders met kinderen in de instapklas en de derde 
kleuterklas. Het opvoedingsaanbod voor het voorjaar 2026 vanuit Huis van het Kind werd er door 
hem aan de ouders voorgesteld. 

• De onderwijsopbouwwerker basisonderwijs organiseerde in het eerste semester van 2026 ook 
twee keer een directieoverleg. Vaste leden van dit overleg zijn de directies van alle basisscholen, 
de opbouwwerker basisonderwijs, de schepenen van Onderwijs en Welzijn, het diensthoofd 
Onderwijs en het diensthoofd Huis van het Kind. Op basis van de agenda kunnen eventueel 
externen uitgenodigd worden. Het directieoverleg wordt 4 keer per schooljaar georganiseerd. 

• Op 3 maart 2026 werd een directieoverleg georganiseerd. Dit keer kwamen medewerkers van 
Digibanken hun aanbod voor de basisscholen voorstellen, vertelde een studente  over haar 
masterproef "Ouderbetrokkenheid bij warme transitie naar school" en hoe alle Denderleeuwse 
basisscholen hier een belangrijke bijdrage konden aan leveren, kwam het centraal 
aanmeldingsregister en de capaciteitsdruk aan bod, net als een stand van zaken inzake 
buitenschoolse opvang en activiteiten (BOA), ... De intentie tot nieuwe werking binnen de 
buitenschoolse kinderopvang werd uitgebreid toegelicht op het directieoverleg van 9 juni 2026. 

• De onderwijsopbouwwerker basisonderwijs organiseert per schooljaar ook altijd een drietal 
zorgplusoverlegmomenten met alle zorgteams van alle Denderleeuwse basisscholen. Het doel: 
alle zorgteams samenbrengen rond een bepaald thema om tips en ervaringen met elkaar uit te 
wisselen en om inspiratie aan mekaar te kunnen aanreiken. Deze overlegmomenten worden 
inhoudelijk vorm gegeven door de onderwijsopbouwwerker eventueel aangevuld met externe 
expertise. 
Reeds sinds het schooljaar 2024-2025 wordt er gewerkt rond het thema "Voor het eerst naar 
school". Dit thema word mee vorm gegeven met de pedagogisch coach vanuit Huis van het 
Kind. Ook voor volgend schooljaar werden er reeds plannen gemaakt waarbij we dieper willen 
ingaan op de resultaten vanuit een masterproef ouderbetrokkenheid en waarbij we vanuit 
onthaalouders en kinderdagverblijven aan de slag gaan met "Je bent er me eendje", een middel 
om belangrijke informatie vanuit voorschoolse initiatieven over te dragen naar de scholen, mits 
medewerking van de ouders. 

• Van januari tot juni 2026 sloot de onderwijsopbouwwerker basisonderwijs twee 
woensdagnamiddagen per maand ook aan bij Samenspel, een wekelijks spel- en 
ontmoetingsmoment voor kinderen van 0 tot 12 jaar, vergezeld van een ouder. Hij ondersteunt er 
gezinnen met hulpvragen en probeert hen dadelijk toe te leiden naar de juiste diensten. Tijdens de 
aanmeldperiode kwamen er bijvoorbeeld meer hulpvragen rond vrije plaatsen in basisscholen, 
terwijl naar het einde van het schooljaar er vooral meer vraag is naar sport- en 
vrijetijdsverenigingen of vakantiekampen. Hij maakt van de aanwezige woensdagmiddagen ook 
gebruik om nieuwe gezinnen de Palaverwerking te leren ontdekken. Op 1 juli zal hij ook de 
gezinsuitstap vanuit de Palaver naar Provinciaal Domein De Gavers in Geraardsbergen mee helpen 
begeleiden. 
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Onderwijsopbouwwerk in secundair onderwijs 

• Op 29 januari 2026 werd een directieoverleg georganiseerd. Tijdens dit overleg werden de 
secundaire scholen geïnformeerd over de tijdelijke afwezigheid van de onderwijsopbouwwerker 
(wegens medische redenen).  Er werd toegelicht welke ondersteuning LEJO en het lokaal bestuur 
kon blijven bieden en waar scholen terechtkonden met vragen of bezorgdheden. Daarnaast 
werden ook enkele geplande projecten besproken, waaronder de vormingsreeks Onbespreekbaar 
en het inleefparcours Wakosta?!. Daarna werd de evacuatieoefening geëvalueerd, die op 15 januari 
2026 plaats vond i.s.m. de Federale Dienst van de Gouverneur van Oost-Vlaanderen en het 
Leonardo College. Ook de onderwijsbeurs van 17 januari 2026 werd samen met de directies 
geëvalueerd. Tot slot werd het vormingsaanbod van Huis van het Kind in voorjaar 2026 toegelicht. 

• Er werd in de periode januari - juni 2026 ingezet op verschillende educatieve en interactieve 
initiatieven binnen de secundaire scholen.  

o Een belangrijk onderdeel hiervan waren de sessies van Onbespreekbaar, georganiseerd 
voor leerlingen van de derde graad. In totaal vonden zeven talks in maart 2026 plaats: vier 
op het Leonardo College en drie op het Anne Frank Atheneum. Er werd bewust gekozen 
voor kleine groepen, zodat er voldoende ruimte was voor interactie en dialoog. De sessies 
zijn laagdrempelig en oprecht, en bieden ruimte voor humor, kwetsbaarheid en soms 
confronterende inzichten. Daarnaast vormen ze ook een aanknopingspunt voor 
leerkrachten en ouders om nadien verder in gesprek te gaan met jongeren. Na afloop 
ontvingen de leerlingen bijkomende informatie met contactgegevens van hulp- en 
ondersteuningsorganisaties. In het verlengde van mentaal welzijn werd op het Anne Frank 
Atheneum ook een dag binnen de geïntegreerde werkperiode (GWP) uitgewerkt rond 
klascommunicatie. De focus lag op het versterken van communicatie en groepsdynamiek 
binnen de klas. De dag bestond uit drie fasen: een eerste fase gericht op kennismaking en 
groepsvorming, een tweede fase waarin actief werd geoefend op communicatie en het 
verlaten van de comfortzone, en een derde reflectiefase waarin de klasgroep terugblikte 
op hun samenwerking en gevoel van veiligheid binnen de groep. 

o Daarnaast was er van 4 tot 22 mei 2026 het inleefparcours Wakosta?! in de 
bovenverdieping van De Palaver. Dit interactieve traject laat jongeren ervaren wat het 
betekent om zelfstandig te wonen en financieel rond te komen. Deelnemers krijgen een 
fictief inkomen en worden uitgedaagd om realistische keuzes te maken rond thema’s 
zoals wonen, gezondheid, huishouden, ontspanning, gokken en sparen. Op die manier 
worden jongeren op een laagdrempelige manier bewust gemaakt van de financiële en 
maatschappelijke uitdagingen van het volwassen leven. 

o Tot slot werd, in overleg met de leerlingenbegeleiding van het Anne Frank Atheneum, een 
klasgesprek georganiseerd rond het thema seksualiteit in een derde middelbaar 
klasgroep. Dit gesprek werd voorbereid in samenwerking met de leerlingbegeleiding en 
begeleid door hen, met aanwezigheid van LEJO. De klas werd opgesplitst in jongens en 
meisjes om een gevoel van veiligheid en openheid te versterken. Tijdens het gesprek werd 
aandacht besteed aan basiskennis, het stellen van vragen en het bespreekbaar maken van 
grenzen, met als centrale boodschap dat veiligheid en plezier samen kunnen gaan. 

• In afwezigheid van de onderwijsopbouwwerker secundair heeft de jeugdopbouwwerker zijn 
laagdrempelige aanwezigheid tijdens de middagspeeltijden op de secundaire 
scholen gewaarborgd, zodanig dat signalen konden doorgegeven worden aan de 
teamverantwoordelijke van LEJO en het lokaal bestuur om hier verder mee aan de slag te gaan. 

  

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal schoolopbouwwerkers 2           
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Aantal NAFT-trajecten  
(op maat begeleiding om schooluitval te 
voorkomen) 

9 individuele 
begeleidingen           

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-60102 Schoolzwemmen financieel mogelijk maken 

Scholen zijn decretaal verplicht om 1 jaar gratis schoolzwemmen aan te bieden. Deze verplichting staat 
onder druk door de verhoging van de tarieven voor schoolzwemmen en sluiting bij de zwembaden in onze 
regio. Als lokaal bestuur bekijken we de mogelijkheden om betaalbaar zwemonderwijs te faciliteren in het 
belang van onze kinderen. 

Status 

Uitgevoerd 

Stand van zaken 
(indicator)
Vanaf 2026 kunnen inwoners en scholen van Denderleeuw zwemmen in Aquatopia Aalst aan een 
voordeliger tarief. Lokaal Bestuur Denderleeuw en Stad Aalst ondertekenden hiervoor op 26 november 
2025 een samenwerkingsovereenkomst.  

Omdat zwemmen een belangrijk onderdeel is van de schoolopleiding zocht het lokaal bestuur naar een 
oplossing in het nieuwe meerjarenplan om schoolzwemmen opnieuw betaalbaar te maken voor de 
basisscholen. De prijs per leerling zal veel lager liggen dan vroeger en hierdoor vanaf het nieuwe schooljaar 
een onmiddellijke impact hebben op de maximumfactuur.  

De overeenkomst beperkt zich niet enkel tot scholen uit Denderleeuw. Er werden ook afspraken gemaakt 
voor inwoners en sportclubs uit Denderleeuw om te kunnen zwemmen of het recreatiegedeelte van 
Aquatopia te bezoeken aan een voordeliger tarief. De tarieven zijn van toepassing vanaf 2026. Kinderen tot 
en met twee jaar krijgen gratis toegang. Vanaf drie jaar kost een zwembeurt 2,5 euro en toegang tot het 
fungedeelte 8 euro. Vanaf 13 jaar is dat respectievelijk 4,5 euro en 10 euro. G-sporters en inwoners in het 
bezit van een UiTPAS betalen 2,5 en 8 euro. 

Door deze nieuwe overeenkomst met Stad Aalst stopt de voorgaande overeenkomst met Liedekerke. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-60103 Verder investeren in kwaliteitsvolle gemeentelijke scholen 

Er is in de toekomst nood aan uitbreidings- en renovatiewerken in de gemeentescholen van Welle en 
Iddergem. Om een subsidie aan te kunnen vragen bij het Agentschap voor infrastructuur in het onderwijs 
(Agion) voor dergelijke werken moet een ontwerpdossier ingediend worden. De doorlooptijd van aanvraag 
tot toekenning van de subsidie is ca. 10 jaar. Daarom moet ruim van tevoren werk gemaakt worden van het 
ontwerpdossier. Deze legislatuur zal een ontwerpteam aangesteld worden om de noden van de 
gemeentescholen in kaart te brengen en een dossier klaar te maken voor indiening bij Agion. Tijdens deze 
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legislatuur wordt hier prioritair op ingezet. Gezien de tijdshorizon van uitbreiding en renovatie is het 
belangrijk om in deze legislatuur eerst en vooral het toiletblok aan de speelplaats in Iddergem te 
vernieuwen. Daarnaast vervangen we ook twee klascontainers, waarvan de levensduur bereikt is, op de site 
van de gemeentelijke basisschool van Iddergem. We investeren verder in ICT-materiaal om de ICT-werking 
in het gemeentelijk onderwijs na de Digisprong te bestendigen. Tenslotte vervangen we de bus voor de 
gemeentelijke basisschool in kader van het verzekeren van het leerlingenvervoer. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Stappenplan aanstelling ontwerpteam om noden van de gemeentescholen in kaart te brengen 

Er is in de toekomst nood aan uitbreidings- en renovatiewerken in de gemeentescholen van Welle en 
Iddergem. Om een subsidie aan te kunnen vragen bij het Agentschap voor infrastructuur in het onderwijs 
(Agion) moet voor dergelijke werken een ontwerpdossier ingediend worden. De nodige studiebudgetten 
om de noden van de gemeentescholen in kaart te brengen en een dossier klaar te maken, zijn later voorzien 
in deze legislatuur.  

  

Stappenplan vervanging bus leerlingenvervoer 

Ook de budgetten voor de vervanging van de bus voor de gemeentelijke basisschool in kader van het 
verzekeren van het leerlingenvervoer, zijn later voorzien in deze legislatuur.  

  

Andere 

De vernieuwing van het sanitair blok in de gemeenteschool van Iddergem wordt zo snel mogelijk 
ingepland. Daarnaast vervangen we ook twee klascontainers, waarvan de levensduur bereikt is, op de site 
van de gemeentelijke basisschool van Iddergem. We investeren verder in ICT-materiaal om de ICT-werking 
in het gemeentelijk onderwijs na de Digisprong te bestendigen en vervanging van speeltuigen. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-60104 Vinger aan de pols op het vlak van onderwijscapaciteit 

We blijven de ontwikkelingen inzake de capaciteit en leerlingencijfers van alle scholen opvolgen, zowel 
voor het basis- als secundair onderwijs. Daarin bewijst het centraal aanmeldingsregister in het 
basisonderwijs sinds enkele jaren haar nut. Waar nodig nemen we onze regierol op om de lokale taskforces 
capaciteit opnieuw samen te roepen. Dit om eventueel een uitbreidingsdossier in te dienen bij het 
departement Onderwijs en Vorming. De driejaarlijkse capaciteitsmonitoren van het departement zullen 
hierbij belangrijke momenten zijn. 

Status 

Continu 
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Stand van zaken 
(indicator)
Omdat Denderleeuw al enkele jaren kampte met een capaciteitsproblematiek in het onderwijs, werd er 
voor het schooljaar 2020-2021 een eerste keer gewerkt met een centraal aanmeldingsregister voor het 
basisonderwijs. Hierdoor moeten ouders niet meer 'kamperen' aan de schoolpoort, maar kunnen zij 
eenvoudig online hun schoolvoorkeur doorgeven. De dienst Onderwijs richtte hiervoor een speciale 
website op, organiseerde een infobeurs en werkte samen met de onderwijsopbouwwerker zodat ook de 
aanmelding van leerlingen uit kwetsbare gezinnen vlot kon verlopen. 

  2020-202
1 

2021-202
2 

2022-202
3 

2023-202
4 

2024-202
5 

2025-202
6 

2026-202
7 

Digitale 
aanmeldingen 284 240 249 277 246 250 266 

Niet-
indicatorleerlinge
n 

168 157 / / / / / 

Indicatorleerlinge
n 115 83 / / / / / 

Uit 
voorrangsgroepe
n 

125 100 102 113 120 95 118 

Instappers - 
school van 1e 
keuze 

94,5% 100% 100% 98% 87,5% 100% 95,3% 

Aantal leerlingen 
nergens 
toegewezen 

20 14 15 10 23 22 18 

Ondersteuning 
nodig bij 
aanmelding 

41 13 25 28 / 21 20 

  

De meest recente Capaciteitsmonitor werd uitgevoerd in 2024 en gepubliceerd in 2025. Dit is de actuele 
monitor die ook in 2026 nog wordt gebruikt voor de prognoses van toekomstige capaciteitsnoden in het 
onderwijs. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

http://aanmelden.denderleeuw.be/
http://aanmelden.denderleeuw.be/
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Wat willen we bereiken? 

AP-602 Kindvriendelijke gemeente 

Denderleeuw zet als kindvriendelijke gemeente volop in op participatie en inspraak van kinderen en 
jongeren. Via de jeugdwerkraad Brul en de nieuwe kindergemeenteraad krijgen zij een stem in het lokale 
beleid en kunnen ze mee acties uitwerken op maat van hun leefwereld. Met ons actieplan rond 
kindvriendelijke gemeente zetten we transversaal in op kindvriendelijkheid in onze organisatie en het beleid 
met klemtonen op veilige verplaatsingen, aantrekkelijke openbare ruimte, een inclusieve samenleving, ... 
Daarnaast blijven we investeren in jeugdopbouwwerk en onderwijsopbouwwerk om jongeren, ook in 
kwetsbare situaties, te ondersteunen en kansen te bieden. Zo bouwen we samen aan een gemeente waar 
kinderrechten en -talenten centraal staan.  

Zo gaan we het doen 

A-60201 Groeien in participatie: kinderen en jongeren aan het woord 

Onze jeugddienst doet al enkele jaren actief een beroep op de jeugdwerkraad Brul om de stem van 
jongeren in Denderleeuw te laten horen. Om die participatie en inspraak te verruimen richtten we als 
kindvriendelijke gemeente recent ook een kindergemeenteraad op. Deze dient als inspraakorgaan voor 
kinderen uit de lagere scholen. De kindergemeenteraadsleden worden verkozen tijdens de verkiezingen op 
iedere lagere school. Alle leerlingen van het vijfde en zesde leerjaar kunnen één stem uitbrengen op een 
kandidaat van het vijfde leerjaar, en één stem op een kandidaat van het zesde leerjaar. De 
kinderburgemeester wordt verkozen door de verkozen kindergemeenteraadsleden. De 
kindergemeenteraad verleent advies aan het lokaal bestuur over beleidsbeslissingen die invloed hebben op 
de leefwereld van de kinderen. Bovendien kan de kindergemeenteraad concrete acties op poten zetten op 
maat van en volgens de noden van de kinderen in Denderleeuw.  

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
De installatievergadering van de kindergemeenteraad vond plaats op donderdag 20 november 2025. Arnold 
Vasi Lusala, kindergemeenteraadslid van KCD, werd verkozen tot de eerste kinderburgemeester. Tijdens de 
installatievergadering legden de leden de thema's voor de komende kindergemeenteraden vast.  

Tijdens de eerste kindergemeenteraad focusten de leden zich op het thema Samenleven. Tijdens de opening 
van Passage 18, op zaterdag 31 januari, lanceerde de kindergemeenteraad hun eerste campagne "In 
Denderleeuw ben je nooit alleen". De campagne bestond uit affiches met daarop 14 verschillende foto’s van 
de kinderen uit de kindergemeenteraad, waarmee ze willen benadrukken dat iedereen uniek is. Er waren vier 
verschillende affiches met de slogans ‘Iedereen is uniek’, ‘Zo is Denderleeuw’, ‘In Denderleeuw ben je nooit 
alleen’ en ‘Iedereen is welkom, wie je ook bent’. De algemene ondertitel is ‘De kindergemeenteraad ziet 
iedereen graag komen’. De affiches waren te vinden in de lagere scholen en in de gemeentelijke gebouwen. 
Naast de affiches, die op verschillende plekken hingen in Denderleeuw, konden inwoners  een lieve 
boodschap neerschrijven op de campagneborden.    

Tijdens de tweede kindergemeenteraad legden de kindergemeenteraadsleden zich toe op het thema Sport. 
Hun feedback over het aanbod van de Buitenspeeldag werd opgevraagd en bijgestuurd waar mogelijk. 
Alsook organiseerden de kinderen tijdens de Buitenspeeldag een wedstrijd, waarbij de drie winnaars een 
gratis bonnetje ontvingen om een drankje of snack bij de uitbatende verenigingen te benutten.  
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Tijdens de derde kindergemeenteraad kwam het thema Openbare Ruimte aan bod. Gezien de daling in 
aanvragen voor speelstraten in Denderleeuw, werden volgende acties vastgelegd tijdens de 
kindergemeenteraad: vernieuwing en verspreiding van de affiche over speelstraten, informatief artikel in het 
gemeentemagazine De Schakel, en een wedstrijd om een springkasteel en ijsjeskar in een speelstraat te 
winnen.  

Tenslotte vergaderden de kindergemeenteraadsleden tijdens de laatste zitting over het thema Natuur en 
Klimaat. De kindergemeenteraadsleden waren het unaniem eens om een zwerfvuilactie te organiseren. De 
zwerfvuilactie vond plaats op zaterdag 20 juni in de omliggende straten van het Administratief Centrum. 
Hiervoor ontwierp de communicatiedienst een affiche en lanceerden de kindergemeenteraadsleden via een 
filmpje op de socialemediakanalen een oproep om hen te komen helpen.  

Om het eerste jaar van de kindergemeenteraad feestelijk af te sluiten, werden de kinderen samen met twee 
genodigden en het college van burgemeester en schepenen na de laatste zitting uitgenodigd op een 
receptie.  

Ook in 2026 was de jeugdwerkraad Brul actief. Naar jaarlijkse gewoonte organiseert de jeugddienst twee 
examenactiviteiten voor de leden van de jeugdverenigingen, ter ondersteuning van de leiding gedurende 
hun examenperiode. Op zondag 25 januari 2026 vond de eerste examenactiviteit plaats. Jeugdhuis Stam X 
werd omgetoverd tot een home cinema. Op zondag 21 juni 2026 konden de leden zich uitleven in Hof Ter 
Leeuwe.  

Op zondag 22 februari 2026 vond de tweejaarlijkse Brulbeurs plaats in de lokalen van Jeugd Welle 
(Broekpark). Het lokaal bestuur moedigt op die manier de organisatorische samenwerking tussen de leiding 
van de jeugdverenigingen aan en brengt alle leden samen tijdens een heuse speelnamiddag.   

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-60202 Actieplan Kindvriendelijke gemeente uitvoeren 

Een kindvriendelijke gemeente streeft naar de realisatie van alle rechten van het kind, zoals vastgelegd in 
het Kinderrechtenverdrag. Dit houdt in dat lokale besturen beleid ontwikkelen dat gericht is op de 
behoeften en wensen van kinderen en jongeren. Het label ‘kindvriendelijke gemeente’ wordt toegekend 
aan gemeenten die aantonen dat ze een lange termijn ambitie hebben om kindvriendelijkheid in hun beleid 
te integreren. Recent haalde Denderleeuw opnieuw het label van ‘kindvriendelijke gemeente’ binnen en 
mag dit label dragen tot 2029. Door transversaal in te zetten op kindvriendelijkheid in onze organisatie en 
ons beleid willen we deze aanpak uitdragen en verankeren. Aan de jury van Kindvriendelijke gemeente 
stelden we een concreet actieplan voor op basis van volgende pijlers: groeien in participatie, veilige 
verplaatsingen, aantrekkelijke openbare ruimte, bestaand aanbod versterken d.m.v. afstemming, blijven 
investeren in een inclusieve samenleving, sterke nadruk op communicatie en informatie, & kindvriendelijke 
aanpak bestendigen. Jaar na jaar geven we verder uitvoering aan deze acties en maken we het label beter 
zicht- en kenbaar naar onze inwoners toe en daarbuiten.  

Het lokaal bestuur kiest bewust voor de blijvende inzet van niet alleen onderwijsopbouwwerkers, maar ook 
een jeugdopbouwwerker. Het jeugdopbouwwerk kan helpen om jongeren (in kwetsbare situaties) te 
ondersteunen en sterker te maken. Het jeugdopbouwwerk is actief vanuit de Hangout in De Palaver 
(ontmoetingsplaats voor jongeren), op de speelplaatsen en werkt vindplaatsgericht – op plaatsen waar 
jongeren spontaan samen komen. Door in te zetten op kinderrechten en –talenten willen we kinderen en 
jongeren maximaal kansen bieden op een goed leven in onze gemeente. 

Status 

In uitvoering 
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Stand van zaken 
(indicator)
Op 24 juni 2024 haalde Denderleeuw opnieuw het label van ‘kindvriendelijke gemeente’ binnen en mag dit 
label dragen tot 2029. Als kindvriendelijke gemeente streven we naar aandacht voor kinderen en jongeren 
doorheen alle beleidsdomeinen. Jonge mensen komen in aanraking met verschillende voorzieningen die 
een lokaal bestuur aanbiedt: van kinderopvang en onderwijs, over mobiliteit en openbare ruimte tot 
(kinder)armoedebestrijding. Het is belangrijk om als lokaal bestuur een integraal beleid te voeren en 
oplossingen te bedenken voor maatschappelijke problemen. 

Onze langetermijnstrategie is gebaseerd op zeven speerpunten:  

1. groeien in participatie,  

2. veilige verplaatsingen,  

3. aantrekkelijke openbare ruimte,  

4. bestaand aanbod versterken d.m.v. afstemming,  

5. blijven investeren in een inclusieve samenleving,  

6. sterke nadruk op communicatie en informatie,  

7. & kindvriendelijke aanpak bestendigen.  

We gebruiken dit als blauwdruk voor ons nieuw actieplan Kindvriendelijk Denderleeuw voor de komende 
jaren. 

Vanuit de kindvriendelijke bril wordt nog steeds sterk uitgebreid ingezet op het vrijetijdsaanbod voor 
kinderen in Denderleeuw. Met de komst van het nieuwe BOA-decreet vanaf september 2026 werd het 
bestaand aanbod kritisch onder de loep genomen en waar nodig bijgestuurd. 

Ook dit jaar werd de evenementenkalender afgetrapt met de Gouden Paaseierenraap, die voor het eerst 
plaatsvond in Passage 18. Op woensdag 22 april 2026 speelden we traditiegetrouw massaal buiten tijdens 
de Buitenspeeldag. We zetten verder in op het vertrouwde, maar zorgden ook voor variatie. De trekpleister 
was de aanwezigheid van de brandweer en politie. Kinderen konden zich uitleven op de verschillende 
springkastelen, de allerkleinsten amuseerden zich rot in het kleuterdorp en in de familiezone kon je met het 
hele gezin quality time doorbrengen en er samen iets eten of drinken. De Buitenspeeldag is ook een 
vertrouwde samenwerking met partners zoals van het project Samen Denderend, jeugdhuis Stam X, 
sportvereniging Floorball Club Stimulo, dansgroep Flowhouse, ... De randanimatie werd opnieuw verzorgd 
door verschillende creatieve artiesten die instonden voor de kindergrime of gekke kapsels.  

De jeugddienst is volop bezig de nodige voorbereidingen te treffen voor de speelpleinzomer. Speelplein 
Awimbalieje is er sinds deze zomer niet meer voor kleuters en jongeren, maar enkel voor kinderen tussen 6 
en 12 jaar. Voor de allerkleinsten worden extra kleuterkampen georganiseerd. Tieners kunnen terecht bij de 
jeugdwerking van Lejo VZW (jeugdopbouwwerk). Komende zomer kunnen we opnieuw rekenen op een 
enthousiaste ploeg van ongeveer 50 animatoren. Als kick-off van de speelpleinzomer leerden zij elkaar 
beter kennen op de animatorendag op zaterdag 9 mei 2026. Van 23 t.e.m. 25 juni 2026 brachten de 
animatoren een bezoekje aan de basisscholen in Denderleeuw om zo de leerlingen warm te maken voor 
een speelse zomer bij Speelplein Awimbalieje.  

Naast de speelpleinwerking in de zomer en de sportkampen in alle schoolvakanties voor kleuters en 
lagereschoolkinderen, organiseert het lokaal bestuur ook traditiegetrouw buitenschoolse kinderopvang in 
alle schoolvakanties op drie locaties voor kinderen van 2.5 jaar tot 12 jaar.  

Het aanbod vanuit het lokaal bestuur wordt telkens op elkaar afgestemd vanuit de werkgroep vrije tijd - 
buitenschoolse kinderopvang en wordt aangevuld met aanbod via private partners. Het volledige 
vrijetijdsaanbod op ons grondgebied wordt mooi weergegeven in de Schavuit. 
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In het Lokaal Dienstencentrum De Palaver vinden ook tal van activiteiten voor jong en oud plaats. Wekelijks 
wordt op woensdagnamiddag Samenspel georganiseerd. Kinderen tot 12 jaar en hun ouders beleven er 
samen een fijne namiddag. We prikkelen de kinderen met spel, fantasie, bouwen, creativiteit en nog veel 
meer. Voor de oudere kinderen tussen 12 en 19 jaar is er een jeugdlokaal De Hangout, een leuke plek waar 
jongeren samenkomen. De jeugdopbouwwerker (LEJO vzw) voorziet een aanvullend activiteitenaanbod 
tijdens schoolvakanties. Er is ook een project Samen Denderend, een project van het lokaal bestuur, LEJO 
vzw en FCV Dender. Zo wordt er wekelijks een voetbalwerking op woensdag en zondag georganiseerd. In 
het afgelopen semester werd ook bijkomend ingezet op het toegankelijk maken van voetbal voor meisjes 
en jonge vrouwen. In dat kader organiseerden we een initiatietraining voor meisjes en vrouwen tussen 10 
en 28 jaar. 

Vanuit LDC De Palaver worden jaarlijks ook tijdens de schoolvakanties 
gezinsuitstappen georganiseerd. Zo’n uitstap zorgt ervoor dat gezinnen met een beperkt budget op 
daguitstap kunnen. Het geeft hen zuurstof om weer even verder te kunnen en ze kunnen contact leggen 
met andere gezinnen. Bovendien doen ze zo ervaringen op en leren nieuwe vaardigheden aan waardoor de 
drempel verlaagt om een individuele daguitstap te plannen. 

Denderleeuw heeft ook Academie voor Podiumkunsten, tal van jeugd- en sportverenigingen, tal van 
speelpleintjes, waar de kinderen zich naar hartenlust kunnen uitleven. Kortom voor elk wat wils! 

Voor meer info: zie A-60303 Een aantrekkelijk opvang- en activiteitenaanbod 

  

Vanuit het Huis van het Kind worden jaarlijks ook heel wat mooie kindvriendelijke initiatieven 
georganiseerd: 

• De Week van de Opvoeding 2026 vond plaats tussen 16 en 23 mei, met als jaarthema 'Plezier in 
opvoeden'. We kozen deze keer voor een samenwerking met Passage 18, omdat Boekstartdag 
rond dezelfde periode viel en helemaal paste binnen deze week. Boekstart wil ouders en hun baby 
of peuter samen laten genieten van boeken. We organiseerden op zaterdag 23 mei een 
voormiddag met enkele verbindende activiteiten:  een warm en speels boekenmoment met o.a. 
voorlezen, knuffelhoek, voelmat, grote legoblokken, en fotomoment (voor kinderen van 1,5 tot 4 
jaar) en kindertheater 'Professor Tijdgeest' (voor alle leeftijden).  

• Naast het aanbod specifiek voor kinderen en jongeren worden er ook heel wat vormingen en 
lezingen voor ouders georganiseerd in kader van kindvriendelijkheid, zoals de vorming 'Online 
pesten', de lezing 'Gamen, sociale media en schermtijd', een inleidende vorming 'Veerkrachtig 
ouderschap' gevolgd door een groepstraject 'Veerkrachtig ouderschap'. In mei werd ook een 
driedelige Rots & Water oudertraining georganiseerd. 

• Ook het initiatief 'Mama's aan de praat' draagt bij aan een Kindvriendelijke Gemeente door mama's 
op een laagdrempelige manier samen te brengen rond belangrijke ouderschapsthema's. Deze 
mama's versterken elkaar door ervaringen te delen en bouwen een sociaal netwerk uit, terwijl hun 
kinderen in een veilige omgeving kunnen spelen en andere kinderen ontmoeten. Het bevordert het 
welzijn en ontwikkeling van deze jonge kinderen, versterkt de ouder-kindrelatie, voorkomt sociaal 
isolement en creëert gelijke kansen voor alle gezinnen.  
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• In de buitenschoolse kinderopvang observeert en bevraagt de pedagogisch coach het 
welbevinden en de betrokkenheid van de kinderen in onze opvanglocaties. Hiervoor wordt 
enerzijds de BIBO afgenomen (= Bevragingsinstrument Buitenschoolse Opvang) waarbij we 
lagereschoolkinderen de kans geven hun ervaringen en tevredenheid over de opvang te delen. 
Daarnaast wordt ook de ZIKO afgenomen, een instrument dat via observaties ook de ervaringen 
van kinderen die hun mening nog niet zo goed kunnen verwoorden zichtbaar maken. Deze 
gegevens worden besproken met de kinderbegeleiders om enerzijds samen te gaan kijken naar 
positieve factoren die ervoor zorgen dat kinderen zich goed voelen en kunnen spelen, anderzijds 
zoeken we samen naar elementen die maken dat dit voor sommige kinderen moeilijker verloopt. 
Met behulp van een aantal gezamenlijk gedragen actiepunten willen we ervoor zorgen dat de 
buitenschoolse kinderopvang een plek wordt waar élk kind zich thuis voelt en tot betrokken spel 
komt.  

• Er wordt vanuit de buitenschoolse kinderopvang ook samengewerkt met Passage 18 door het 
ontlenen van allerlei soorten boeken, strips en de kamishibai (verteltheater). Op die manier krijgen 
kinderen, die hier thuis soms geen toegang tot hebben, ook in hun vrije tijd de kans om te lezen. Er 
wordt ook nog meer ingezet op taal binnen de buitenschoolse kinderopvang en vooral de 
verankering ervan in de dagelijkse werking, zodat kinderen maximale taalkansen krijgen en dit op 
een speelse manier. Zo worden activiteitenfiches verder aangevuld met een 'talige toets',  om 
ervoor te zorgen dat er bij het uitwerken van élke activiteit rekening wordt gehouden met 
taalstimulering. Ook de samenwerking met woonzorgcentrum Rodenbach wordt verdergezet. 
Bewoners komen nog steeds op regelmatige basis op woensdagnamiddag voorlezen aan kinderen 
in de buitenschoolse kinderopvang. 

Sinds 13 juni 2024 draagt onze gemeente het label van pleegzorggemeente. Denderleeuw is de 31ste 
pleegzorggemeente in Vlaanderen, met 27 pleeggezinnen, 40 pleegkinderen en 2 pleeggasten. Als lokaal 
bestuur engageren we ons om een duurzame samenwerking aan te gaan met de dienst voor pleegzorg. Het 
doel van dit engagement is om het maatschappelijk draagvlak voor pleegzorg te vergroten en pleegzorg in 
Denderleeuw op een laagdrempelige manier bekend te maken. 

In het voorjaar 2026 kwamen we ook meermaals samen met verschillende diensten voor het uitwerken van 
een gezamenlijk project rond rouw. Zo willen we vanuit het lokaal bestuur een hart tonen voor alle 
gezinnen die een kind moeten missen en zullen we ons engageren als Koestergemeente om troost, 
erkenning en solidariteit te bieden aan rouwende ouders en hun naasten. In het najaar, tijdens de 
Koesterweek van 12 tot 19 december 2026, organiseren we een aantal activiteiten in het kader hiervan.  

Voor meer info: zie A-60301 Gezinnen versterken via gezins- en opvoedingsondersteuning 

  

Het lokaal bestuur kiest ook bewust voor de blijvende inzet van onderwijsopbouwwerkers (basisonderwijs 
en secundair onderwijs) en een jeugdopbouwwerker. De onderwijsopbouwwerkers zijn aanwezig aan de 
schoolpoort en vormen een brugfiguur tussen ouders en leerlingen enerzijds en directies en 
zorgcoördinatoren anderzijds. De jeugdopbouwwerker werkt vindplaatsgericht en kan helpen om jongeren 
(in kwetsbare situaties) te ondersteunen en sterker te maken. 

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal jeugdopbouwwerkers 1           

Voor meer info zie A-60101 Inzet op flankerend onderwijs 
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Midden 2027 vindt een tussentijds jurygesprek plaats in kader van het verlengen van het kindvriendelijk 
label. Achter de schermen gaat de strategische werkgroep in het najaar aan de slag om de nodige 
voorbereidingen te treffen. In het voorjaar 2026 woonden de ambtelijke trekkers verschillende 
intervisiemomenten bij om zo inspiratie te vinden bij en uit te wisselen met andere kindvriendelijke 
gemeenten of steden. 

  

Zie ook acties  

• A-10002 - Uitvoeren RUP Centrum: herinrichting Dorp Denderleeuw 

• A-10101 - Vernieuwing Spoorweglaan met aanleg fietssnelweg 

• A-10103 - Verfraaiing van de stationstunnel 

• A-10104 - Heraanleg Stationsplein 

• A-10201 - Gefaseerde ontwikkeling Wolfsgracht met landschapspark 

• A-20003 - Werk maken van een inclusieve gemeente 

• A-20202 - Ruimte voor spelen en ontmoeten aantrekkelijk inrichten 

• A-40302 - Blijven inzetten op veilige schoolomgevingen 

• A-50103 - Renovatie chirolokalen Denderleeuw 

• A-60102 - Schoolzwemmen financieel mogelijk maken 

• A-60201 - Groeien in participatie: kinderen en jongeren aan het woord 

• A-70001 - Een geïntegreerde aanpak van kinderarmoede 

• A-70202 - Preventief gezondheidsbeleid voor jong en oud 

• A-80501 - Onderzoek nieuwe bestemming voor 't Kasteeltje 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-603 Geïntegreerd aanbod voor gezinnen vanuit Huis van het Kind 

We streven naar een zichtbare ankerplek waar alle gezinnen met kinderen met al hun vragen en noden 
terecht kunnen. Heel vaak lopen ouders nog verloren in een versnipperd landschap met een groot aantal 
organisaties en dienstverleningsvormen. Dit brengt stress en onzekerheid met zich mee. Om duidelijkheid 
te creëren, willen we volop inzetten op de versterking van Huis van het Kind, waar ruimte is voor onthaal en 
ontmoeting, waarbij ook de verbinding met de kinderopvang, het flankerend onderwijs, de (preventieve) 
gezondheidszorg en gezinsondersteuning en andere dienstverleningsvormen centraal staat.  
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Zo gaan we het doen 

A-60301 Gezinnen versterken via gezins- en opvoedingsondersteuning 

Met een nieuw decreet wil de Vlaamse Regering de preventieve gezinsondersteuning beter ondersteunen, 
onder meer door aan te sturen op meer samenwerking tussen verschillende actoren. Zo bepaalt het 
decreet dat een Huis van het Kind een geïntegreerd aanbod biedt op dit vlak. Concreet gaat het over 
opvoedingsondersteuning, maar ook over activiteiten die tot doel hebben om ontmoeting en sociale 
cohesie te bevorderen. Door aanstaande ouders en gezinnen met kinderen en jongeren hierin te 
ondersteunen – zo vroeg en nabij als mogelijk - kunnen we hun welbevinden bevorderen, zodat voor ieder 
kind en jongere maximale gezondheids- en welzijnskansen gecreëerd worden. 

In dit kader kiezen we voor de verderzetting van initiatieven zoals het Opvoedingspunt, de mama-groep 
Mama’s aan de Praat, de organisatie van vormingen en infoavonden over allerhande 
opvoedingsgerelateerde thema’s gelinkt aan maatschappelijke tendensen, … en breiden deze verder uit 
met bv. infosessies op scholen rond zindelijkheid, kookworkshops voor ouders in kader van gezonde 
voeding, ouder-kind bewegingssessies, levensreddend handelen bij baby’s en peuters, …  

Door ouders samen te brengen zetten we ook heel hard in op onderlinge uitwisseling, het versterken van 
elkaars competenties en mentaal welzijn. We ondernemen hierbij actie, in samenwerking met andere 
diensten, om ook mensen te bereiken die we nu nog niet bereiken. Deze bijeenkomsten zorgen ervoor dat 
we voeling houden met zorgen, drempels en thema’s die leven bij ouders, kinderen en jongeren. Hierdoor 
kunnen we sneller inspelen op noden of kunnen mensen tijdig doorverwezen worden naar de juiste 
instanties. Tijdens het aanbrengen van bepaalde thema’s kunnen relevante diensten of organisaties ook 
betrokken worden, zodat ouders op een laagdrempelige manier kennismaken met het aanbod dat 
voorhanden is in Denderleeuw (en omstreken).  

Als Pleegzorggemeente engageren we ons verder om pleegzorg op een laagdrempelige manier bekend te 
maken en te voorzien in ondersteunende ontmoetingsmomenten voor pleeggezinnen. In de toekomst 
willen we van Denderleeuw ook een Koestergemeente maken, met aandacht en erkenning voor de 
gezinnen die elke dag een kind moeten missen, ongeacht zwangerschapsduur of leeftijd van het kind. Zo 
willen we voor hen o.a. een Koesterplek voorzien. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
In 2026 heeft de pedagogisch coach ingezet op de verdere bekendmaking van het Opvoedingspunt, waar 
ouders gratis terecht kunnen met al hun opvoedingsvragen. Belangrijke toeleiders zoals onze 
onderwijsopbouwwerkers zorgen er mee voor dat het Opvoedingspunt zichtbaar wordt aan de 
schoolpoorten & op belangrijke schoolactiviteiten zoals oudercontacten, schoolfeesten en andere 
bijeenkomsten. Ook de begeleiders van de buitenschoolse kinderopvang verwijzen gericht door wanneer 
ouders bij hen komen met opvoedingsvragen.  

In het Opvoedingspunt wordt er in de eerste plaats geluisterd naar mensen, informatie uitgewisseld en 
indien nodig doorverwezen naar gespecialiseerde hulpverlenende instanties. Indien ouders dit wensen 
kunnen ze, vrijblijvend, een nieuwe afspraak maken om samen te bekijken waar ze staan en hoe het gaat.  

In het najaar volgt een testperiode van een 2-wekelijkse zitdag op vrijdagvoormiddag van 9u tot 12u in 
lokaal dienstencentrum De Palaver. Iedereen kan er zonder afspraak terecht voor 
opvoedingsondersteuning. De verschillende data worden verspreid via de flyer van het Opvoedingspunt.  
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  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal gesprekken op afspraak 
bij het Opvoedingspunt 12           

Thema's die hoofdzakelijk aan 
bod komen tijdens deze 
gesprekken 

moeilijk gedrag binnen de thuis 
- en schoolcontext (kleuters en 
tieners),  
soms gekaderd binnen een 
diagnose ASS/ADHD,  
bezorgdheden rond sexting, 
puberteit en eetproblemen,  
vragen over het dagritme van 
een baby  

          

  

In het voorjaar van 2026 werkte de pedagogisch coach een uitgebreid vormings- en activiteitenaanbod uit. 
Tijdens deze activiteiten konden (groot)ouders en professionals kennismaken met een aantal 
bestaande tools en zorginstanties die hen kunnen verder helpen en begeleiden. Ze krijgen zicht op het 
herkennen van (probleem)signalen en mogelijke manieren om daarmee om te gaan. Het versterkt hen in 
hun ouderschap en professionalisering.  

Hieronder een overzicht:  

• Op volgende data werden sessies babymassage gegeven: 10 februari 2026 en 12 mei 2026. Dit zijn 
momenten waarop kersverse ouders contact kunnen leggen met elkaar.  

• De Week van de Opvoeding 2026 vond plaats tussen 16 en 23 mei, met als jaarthema 'Plezier in 
opvoeden'. We kozen deze keer voor een samenwerking met Passage 18, omdat Boekstartdag 
rond dezelfde periode viel en helemaal paste binnen deze week.  Boekstart wil ouders en hun baby 
of peuter samen laten genieten van boeken. We organiseerden op zaterdag 23 mei een 
voormiddag met enkele verbindende activiteiten:  een warm en speels boekenmoment met o.a. 
voorlezen, knuffelhoek, voelmat, grote legoblokken, en fotomoment (voor kinderen van 1,5 tot 4 
jaar) en kindertheater 'Professor Tijdgeest' (voor alle leeftijden).  

• Op 24 februari 2026 werd de vorming 'Online pesten' georganiseerd. Tijdens deze vorming kregen 
ouders inzicht in het hele cyberpestengebeuren en werden tools aangereikt om dit aan te pakken. 
Het richtte zich tot ouders met kinderen van 8 tot 16 jaar.  

• Op 23 maart 2026 werd de lezing 'Gamen, sociale media en schermtijd' georganiseerd. Tijdens 
deze lezing deelde Matthias Dewilde, zelf jarenlang gameverslaafd, zijn ervaringen en gaf uitleg 
aan ouders over wat ze kunnen doen om hun kinderen te begeleiden naar een evenwicht tussen 
online en offline.  

• Op 31 maart 2026 ging er een inleidende vorming 'Veerkrachtig ouderschap' door, gegeven door 2 
klinisch psychologen. Hierop volgde ook het groepstraject 'Veerkrachtig ouderschap',  waar ze 
tijdens 5 sessies ouders versterkten in veerkrachtig en mild ouderschap, ouders hun eigen 
stresssysteem en dat hun kinderen leerden (her)kennen en op een liefdevolle manier leerden 
begrenzen. De focus lag op ouders met kinderen van 5 tot 12 jaar.  

• Er werd ook een groepstraject 'Piekeren en stress' van 7 sessies georganiseerd van eind april tot 
begin juni 2026. Deze bijeenkomsten werden eveneens begeleid door 2 klinisch psychologen. 
Tijdens deze training werd geleerd hoe men beter kan omgaan met piekeren en wat hun 
piekergedachten triggert zodat signalen sneller worden opgemerkt.  
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• Er werd ook een 3-delige Rots & Water oudertraining georganiseerd in mei 2026. Op interactieve 
wijze leerden ouders hoe hun eigen grenzen te (her)kennen, hoe op te komen voor zichzelf, hoe 
respectvol 'nee' te zeggen en hoe ze hun kalmte kunnen bewaren bij hevige stress. 

   

 

  

In 2026 werden de bijeenkomsten "Mama's aan de praat" verdergezet. Deze praatgroep richt zich tot alle 
(zwangere) mama's van -9 maanden tot 3 jaar en wordt begeleid door de pedagogisch coach en een 
vroedvrouw. Deze laatste heeft de nodige expertise in huis op vlak van pre - en postnatale begeleiding en 
borstvoeding én zorgt ook voor toeleiding. Ook de samenwerking tussen Huis van het Kind en het 
consultatiebureau van Kind & Gezin speelt hierbij een belangrijke rol. Zo zijn de verpleegkundigen van Kind 
& Gezin eveneens belangrijke toeleiders.  

Naast het centraal stellen van de ontmoeting tussen deze mama's worden heel wat ouderschaps - en 
gezondheidsthema's besproken, soms in samenwerking met een externe spreker. De inbreng van de 
mama's staat centraal en is telkens een waardevolle aanvulling. Vaak herkennen mama's zich in elkaars 
verhaal, wat steun kan bieden, of soms komen ze tot nieuwe inzichten door het verhaal van iemand anders. 
In het voorjaar hadden we het over: het gebruik van babygebaren, een warme overgang naar school, 
'moeilijke' eters, slapen en het effect van Mama's aan de praat op het welzijn van de mama's.  

Er werd ook een Whatsapp-groep 'Mama's aan de praat' opgericht waardoor de mama's enerzijds op de 
hoogte blijven van komende thema's , anderzijds blijven zij met elkaar in contact staan los van de fysieke 
bijeenkomsten. Sommige mama's spreken ook met elkaar af in de schoolvakanties, zodat hun kinderen 
samen kunnen spelen. Via de Whatsappgroep werd ook feedback gevraagd over afgelopen en toekomstige 
bijeenkomsten.  

In het voorjaar van 2026 werden 5 nieuwe mama's bereikt, waardoor sinds de opstart van Mama's aan de 
praat in totaal 51 unieke mama's werden bereikt. 
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De pedagogisch coach staat eveneens in voor het vormingsaanbod van de kinderbegeleiders uit de 
buitenschoolse kinderopvang. Volgende vormingen werden gevolgd het voorjaar van 2026: 

• Levensreddend handelen bij baby's en kinderen 

• Omgaan met krachtige karakters 

  

Sinds 13 juni 2024 draagt onze gemeente het label van Pleegzorggemeente. Denderleeuw is de 31ste 
pleegzorggemeente in Vlaanderen, met 27 pleeggezinnen, 40 pleegkinderen en 2 pleeggasten. Als lokaal 
bestuur engageren we ons om een duurzame samenwerking aan te gaan met de dienst voor pleegzorg. Het 
doel van dit engagement is om het maatschappelijk draagvlak voor pleegzorg te vergroten en pleegzorg in 
Denderleeuw op een laagdrempelige manier bekend te maken. Sinds 2025 wordt ook onze infrastructuur 
gebruikt om ontmoetingsmomenten tussen kind en ouder te faciliteren, onder toezicht van een 
pleegbegeleider. We doen ook jaarlijks mee aan de Week van de Pleegzorg, dit jaar van 13 t.e.m. 22 
november 2026. Onze pedagogisch coach is hierin de trekker.  

 

  

In het voorjaar van 2026 kwamen we ook meermaals samen met verschillende diensten voor het uitwerken 
van een gezamenlijk project rond rouw. Zo willen we vanuit het Lokaal bestuur een hart tonen voor alle 
gezinnen die een kind moesten missen en zullen we ons engageren als Koestergemeente om troost, 
erkenning en solidariteit te bieden aan rouwende ouders en hun naasten. In het najaar, tijdens de 
Koesterweek van 12 tot 19 december 2026, organiseren we een aantal activiteiten in het kader hiervan.  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)
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A-60302 Aantrekken externe partners om extra kindplaatsen te creëren 

De Gemeentemonitor geeft aan dat er op ons grondgebied duidelijk minder plaatsen in de baby- en 
peuteropvang (0-2,5 jaar) zijn dan gemiddeld in Vlaanderen: 33,4 plaatsen per 100 inwoners in Denderleeuw 
t.o.v. gemiddeld 45,3 plaatsen in het Vlaams gewest. Heel wat opvangvragen van jonge gezinnen bij ons 
Lokaal Loket Kinderopvang kunnen dan ook niet positief beantwoord worden en wijzen op een groot 
tekort. Bovendien wordt verwacht dat de algemene bevolkingsgroei en het aantal –2-jarigen de komende 
jaren nog zal stijgen in onze gemeente en de vraag naar baby-peuteropvang dus nog zal toenemen. We 
willen dit tekort op verschillende manieren aanpakken. Vanuit onze regierol ijveren we bij de hogere 
overheid voor het verwerven van extra gesubsidieerde kindplaatsen, zodat we dit als extra stimulans 
kunnen inzetten om externe partners aan te trekken. We dringen er bij hen vervolgens op aan om in te 
tekenen op de uitbreidingsrondes vanuit Agentschap Opgroeien om op die manier meer betaalbare 
kindplaatsen te realiseren. We gaan mee op zoek naar geschikte panden voor baby-peuteropvang in de 
gemeente zodat externe partners zich hier kunnen vestigen. 

Daarnaast heeft de gemeente ook nog een actorrol op het vlak van baby-peuteropvang in de vorm van 
onze gemeentelijke dienst voor onthaalouders. Deze rol staat onder druk gezien de verwachte 
pensioneringen binnen de groep onthaalouders de komende jaren en het tevergeefs proberen om nieuwe 
onthaalouders te laten opstarten. Gezien de regelgeving voor onthaalouders in 2026 wijzigt en steeds 
complexer wordt, bekijken we welke rol we in dit kader in de toekomst kunnen opnemen.  

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Begin 2022 startte Denderleeuw op met een fysiek en een digitaal Lokaal Loket Kinderopvang in het Huis 
van het Kind. Er zijn sinds de start in april 2022 in totaal 1423 unieke aanvragen, waarvan 894 
onbeantwoord bleven.  

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal unieke aanvragen 175           

Aantal onbeantwoorde unieke aanvragen 109           

Deze cijfers wijzen op een groot tekort aan baby- en peuteropvang op ons grondgebied en zijn belangrijk 
om voor te leggen aan het Agentschap Opgroeien om in aanmerking te komen voor toekomstige 
uitbreidingsrondes voor extra kindplaatsen. 

Op vandaag zijn er drie privé-initiatieven baby- en peuteropvang met vier opvanglocaties actief, naast 
onze gemeentelijke dienst voor onthaalouders met 13 aangesloten onthaalouders. Het Huis van het Kind 
houdt contact met private partners baby- en peuteropvang om nieuwe kindplaatsen te realiseren.  

  

Stappenplan in aanpak aantrekken externe partners om extra kindplaatsen te creëren 
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In het kader van de nieuwe meerjarenprogrammatie vanuit Agentschap Opgroeien werd in mei 2025 een 
uitbreidingsronde gelanceerd. Er volgden nog twee oproepen, namelijk een oproep in juli 2025 tot herinzet 
van vrijgekomen subsidiebudget uit Ninove voor zowel nieuwe plaatsen als een omschakeling van plaatsen 
én een oproep in december 2025 voor nieuwe, innovatieve kinderopvangplaatsen met subsidie 
inkomenstarief voor baby’s en peuters. In januari 2026 volgde vervolgens nog een oproep voor de 
toekenning van een subsidie voor de organisatie van praktijkcentra kinderopvang. 

Welke initiatieven werden er genomen om het aantal kindplaatsen uit te breiden op ons grondgebied? Het 
Huis van het Kind stuurt elke oproep door naar de externe partners met een warme aanbeveling om hierop 
in te tekenen, én met resultaat: 

• Uitbreidingsronde - mei 2025: Helan Kinderopvang vzw tekende in voor de oproep en kreeg eind 
december 2025 14 nieuwe inkomensgerelateerde plaatsen toebedeeld. Deze plaatsen worden in 
de loop van 2027 gerealiseerd. 

• Herinzet - juli 2025: Helan Kinderopvang vzw en KDV De Kadeekes tekenden in, maar de 12 nieuwe 
IKT-plaatsen werden toegekend aan Ninove. 

• Innovatieve kinderopvangplaatsen - december 2025: KDV De Kadeekes tekenden in, maar hun 
dossier werd onontvankelijk verklaard. 

• Praktijkcentrum kinderopvang - januari 2026: Helan Kinderopvang vzw tekende in voor de oproep 
met gunstig gevolg. Helan Kinderopvang vzw heeft hiervoor een samenwerking met Denderleeuw 
en Aalst, zodat er vier trajecten kunnen begeleid worden. Twee daarvan gaan door in 
Denderleeuw. Het praktijkcentrum zal starten vanaf september 2026. 

De Vlaamse Regering besliste bovendien op 24 oktober 2025 om Denderleeuw een eenmalige 
infrastructuursubsidie te verlenen die kan toegekend worden aan organisatoren baby- en peuteropvang 
voor de reële bouwkosten van nieuwe kinderopvangplaatsen. Dit kan zeker een boost geven aan private 
partners om zich te (blijven) vestigen in Denderleeuw. Eind 2025 - begin 2026 werden hieromtrent enkele 
vormingen gevolgd, gezien hiervoor een subsidiereglement dient uitgewerkt te worden. De administratie 
inventariseert momenteel good practices bij andere lokale besturen als basis voor de uitwerking van het 
gemeentelijk subsidiereglement. 

  

Onthaalouders 

Wat onze gemeentelijke dienst voor onthaalouders betreft, staat onze actorrol onder druk. Zeker gezien 
de recente wijzigingsbesluiten van 13 februari 2026 die stellen dat er vanaf 1 juli 2026 geen nieuwe locaties 
gezinsopvang meer mogelijk zijn met onthaalouders in een sui generis-statuut (huidig statuut van onze 
groep onthaalouders). Dit maakt dat we intern bekijken hoe we de toekomstige werking van onze 
onthaalouders kunnen blijven garanderen, zeker gezien de grote nood aan kinderopvang in Denderleeuw. 

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal kindplaatsen 220           

     in groepsopvang 133           

     in gezinsopvang 87           
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Aantal kindplaatsen volgens 
inkomenstarief (IKF) 

220 (alle plaatsen zijn 
IKF)           

Aantal initiatieven voor uitbreiding 
kindplaatsen zie hierboven           

Stappenplan in aanpak aantrekken 
externe partners 
om extra kindplaatsen te creëren 

zie hierboven           

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-60303 Een aantrekkelijk opvang - en activiteitenaanbod 

Met de komst van het BOA-decreet (buitenschools opvang- en activiteitenaanbod) zijn we genoodzaakt 
onze rol als lokaal bestuur te herbekijken. We geven mee vorm aan een geïntegreerd aanbod van 
buitenschoolse opvang en activiteiten voor alle kinderen en gezinnen zoals het BOA-decreet voorschrijft. 
Dit wil zeggen dat lokale spelers (Huis van het Kind, Vrije Tijd, Onderwijs, Welzijn, …) zo goed mogelijk 
samenwerken én samenwerkingen gestimuleerd worden met externe partners (verenigingen, privé-
organisaties, scholen, ...). Op die manier willen we een kwaliteitsvol aanbod realiseren in een 
kindvriendelijke en toegankelijke omgeving. Alle kinderen hebben immers recht op een leuke 
vrijetijdsbesteding.  

Het lokaal bestuur heeft de regie in handen en stippelt met de verschillende partners via het lokaal 
samenwerkingsverband een lokaal buitenschools beleid uit. Daarbij moeten we rekening houden met drie 
doelstellingen: kinderen speelmogelijkheden en ontplooiingskansen bieden, maar ook keuzevrijheid en 
recht op rust; ouders de mogelijkheid bieden om werk/opleiding en gezin vlot te combineren; & een aanbod 
buitenschoolse opvang en activiteiten creëren dat toegankelijk en betaalbaar is. Op vandaag kent 
Denderleeuw al een ruim en divers aanbod aan buitenschoolse opvang en activiteiten voor kinderen. Denk 
maar aan onze speelpleinwerking, ons kampenaanbod, allerhande sportactiviteiten, het jeugdaanbod in 
onze bib & academie, het aanbod vanuit ons opbouwwerk en in ontmoetingshuis De Palaver en ga zo maar 
door. We werken verder op het bestaande aanbod en bekijken waar verdere afstemming, optimalisatie, 
uitbreiding, ... mogelijk is. Heel concreet nemen we ons kampenaanbod, onze speelpleinwerking en de 
buitenschoolse kinderopvang onder de loep om tot een toekomstbestendig duurzaam model te komen, 
naast het aanbod van externen. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Het vrijetijdsaanbod in Denderleeuw voor kinderen en jongeren wordt mooi gebundeld in De Schavuit. In 
deze brochure ontdekken gezinnen het volledige aanbod voor kinderen en jongeren voor het voorjaar en 
zomer 2026, zowel het gemeentelijk aanbod als het externe kampaanbod door private partners. In de 
brochure zit ook een handige zomerplanner, waar het volledige zomeraanbod overzichtelijk en 
schematisch staat weergegeven. 
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Het aanbod wordt uitgewerkt binnen de werkgroep buitenschoolse kinderopvang - dienst vrije tijd, 
waarbinnen de medewerkers van Huis van het Kind en de dienst Vrije Tijd regelmatig bij elkaar komen om 
het aanbod maximaal op elkaar af te stemmen en mogelijke hiaten op te vangen. 

In het voorjaar 2026 werden twee gemeentelijke sportkampen georganiseerd in de krokusvakantie en twee 
in de paasvakantie, aangevuld met drie externe kampen. Er is ook een mooi zomerkampaanbod voorzien 
voor zowel kleuters, lagereschoolkinderen als tieners tot 16 jaar. In de zomer vindt ook de 
speelpleinwerking Awimbalieje plaats, die in het voorjaar 2026 werd voorbereid. Dit jaar focust de 
speelpleinwerking zich op de doelgroep 6 tot 12 jaar. Voor de allerkleinsten worden extra kleuterkampen 
georganiseerd. Tieners kunnen terecht bij de jeugdwerking van LEJO vzw (jeugdopbouwwerk). Deze zomer 
kunnen we opnieuw rekenen op een enthousiaste ploeg van ongeveer 50 animatoren. Als kick-off van de 
speelpleinzomer leerden zij elkaar beter kennen op de animatorendag op zaterdag 9 mei 2026. Van 23 
t.e.m. 25 juni 2026 brachten de animatoren een bezoekje aan de basisscholen in Denderleeuw om zo de 
leerlingen warm te maken voor een speelse zomer bij Speelplein Awimbalieje. 

Naast de speelpleinwerking in de zomer en de sportkampen in alle schoolvakanties voor kleuters en 
lagereschoolkinderen, organiseert het lokaal bestuur ook traditiegetrouw buitenschoolse kinderopvang 
(BKO) en dit zowel voorschools, naschools, op woensdagnamiddag en in alle schoolvakanties voor 
kinderen van 2,5 jaar tot 12 jaar. Er wordt binnen de BKO samengewerkt met Passage 18 door het ontlenen 
van alle soorten boeken, strips en de kamishibai (verteltheater). Op die manier krijgen kinderen ook in hun 
vrije tijd de kans om te lezen. Boekenboxen werden aangepast aan de thema's gekozen voor 
vakantieweken. Enkele medewerkers van Passage 18 kwamen in de paasvakantie ook voorlezen in de drie 
verschillende opvanglocaties.  In opvanglocatie Ravottersbos werd de samenwerking met 
woonzorgcentrum Rodenbach verdergezet. Enkele bewoners kwamen op verschillende 
woensdagnamiddagen voorlezen aan onze kinderen. Tijdens de schoolvakanties werken de 
kinderbegeleiders met themaweken, waarbinnen een mooi spelaanbod wordt aangeboden. 

Ook doorheen het jaar worden tal van aantrekkelijke activiteiten georganiseerd door het lokaal bestuur, 
zoals bijvoorbeeld de paaseierenzoektocht op 4 april 2026, de buitenspeeldag op 22 april 2026, het 
kleuterfestival op 3 juni 2026, een workshop 'Kijk, ik fiets' op 6 juni 2026. Tijdens de Week van de Opvoeding 
2026, tussen 16 en 23 mei, werkten Huis van het Kind en Passage 18 samen een activiteitenaanbod uit. 
Boekstartdag viel in dezelfde periode en paste helemaal in het jaarthema 'Plezier in opvoeden'.  Boekstart 
wil ouders en hun baby of peuter samen laten genieten van boeken.  We organiseerden op zaterdag 23 mei 
een voormiddag met enkele verbindende activiteiten:  

• Een warm en speels boekenmoment met o.a. voorlezen, knuffelhoek, voelmat, grote legoblokken, 
en fotomoment voor kinderen van 1,5 tot 4 jaar 

• Kindertheater 'Professor Tijdgeest' voor alle leeftijden 

In het lokaal dienstencentrum (LDC) De Palaver vinden ook tal van activiteiten voor jong en oud plaats. 
Wekelijks wordt op woensdagnamiddag Samenspel georganiseerd. Kinderen tot 12 jaar en hun ouders 
beleven er samen een fijne namiddag. We prikkelen de kinderen met spel, fantasie, bouwen, creativiteit en 
nog veel meer. Voor de oudere kinderen tussen 12 en 19 jaar is er jeugdlokaal De Hangout, een leuke plek 
waar jongeren samenkomen. De jeugdopbouwwerker (LEJO vzw) voorziet een aanvullend 
activiteitenaanbod tijdens schoolvakanties. Er is ook een project Samen Denderend, een project van het 
lokaal bestuur, LEJO vzw en FCV Dender. Zo wordt er wekelijks een voetbalwerking op woensdag en 
zondag georganiseerd. In het afgelopen semester werd ook bijkomend ingezet op het toegankelijk maken 
van voetbal voor meisjes en jonge vrouwen. In dat kader organiseerden we een initiatietraining voor 
meisjes en vrouwen tussen 10 en 28 jaar. Deze activiteit kende een groter succes dan verwacht, met 21 
deelneemsters van verschillende leeftijden. Binnen de voetbalwerking werden ook enkele 
belevingsactiviteiten georganiseerd waarbij jongeren de kans kregen om voetbal op een andere manier te 
ervaren. 
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Het lokaal bestuur werkt ook samen met Rap-op-stap, waar gezinnen gratis advies kunnen krijgen over 
goedkope vrijetijdsactiviteiten, uitstapjes en vakanties, want iedereen heeft recht op vakantie. Vanuit LDC 
De Palaver worden jaarlijks ook tijdens de schoolvakanties gezinsuitstappen georganiseerd. Zo’n uitstap 
zorgt ervoor dat gezinnen met een beperkt budget op daguitstap kunnen. Het geeft hen zuurstof om weer 
even verder te kunnen en ze kunnen contact leggen met andere gezinnen. Bovendien doen ze 
zo ervaringen op en leren nieuwe vaardigheden aan waardoor de drempel verlaagt om een individuele 
daguitstap te plannen. In het voorjaar 2026 werd één gezinsuitstap georganiseerd in de paasvakantie, met 
als bestemming Technopolis Mechelen. Deze uitstap was een echte voltreffer. De gemeentebus was volzet: 
er namen 27 kinderen en 10 volwassenen deel. In de zomervakantie staan er twee 
gezinsuitstappen gepland: een uitstap naar de Gavers en naar Planckendael. 

Denderleeuw heeft ook tal van speelpleintjes, waar de kinderen zich naar hartenlust kunnen uitleven. Er is 
ook een Academie voor Podiumkunsten. De opendeurdag vond plaats op zaterdag 6 mei 2026, waar 
gezinnen en kinderen vanaf de leeftijd van zes jaar kennis maakten met de afdelingen Muziek, Woord en 
Dans. Er was diezelfde dag ook een onthulling van het fotoproject op de gevel van het gebouw.  

Denderleeuw kent ook tal van jeugd- en sportverenigingen, kortom voor elk wat wils! 

Met de komst van het BOA-decreet krijgt ons lokaal bestuur een belangrijke regierol toebedeeld, namelijk 
het coördineren en financieren van het vrijetijdsaanbod in onze gemeente. De overgangsperiode loopt tot 1 
september 2026, waarin wij als lokaal bestuur ons in samenwerking met belangrijke partners konden 
voorbereiden op de uitvoering van het decreet. 

Tot begin 2026 fungeerde de interne stuurgroep BOA als trekker van dit project, samengesteld uit leden 
van het managementteam, het diensthoofd Huis van het Kind, het diensthoofd Onderwijs, een coördinator 
buitenschoolse kinderopvang en een afvaardiging vanuit de dienst Vrije Tijd. Binnen deze stuurgroep werd 
de omgevingsanalyse, een ruime bevraging van ouders, kinderen en verenigingen en een draft voor een 
missie en visie opgesteld.  

Dit voorbereidend werk was nodig vooraleer over te gaan naar de oprichting van een lokaal 
samenwerkingsverband (LSV), wat bekrachtigd werd via de gemeenteraad eind januari 2026. De 
samenstelling en opdracht werd geformuleerd op basis van het decreet en de BOA-leidraad van de VVSG. 
Dit samenwerkingsverband bestaat uit: 

• een afgevaardigde van elk onderwijsnet 

• het afdelingshoofd Bestuurszaken en Veiligheid / diensthoofd Onderwijs 

• het diensthoofd Vrije Tijd 

• het diensthoofd Huis van Het Kind 

Voor specifieke thema’s kan het samenwerkingsverband ad hoc uitgebreid worden met ouders, 
vrijetijdspartners, de bevoegde schepen en andere relevante actoren. 

In de eerste helft van 2026 kwam het lokaal samenwerkingsverband in de verruimde samenstelling eenmaal 
samen, namelijk op 16 juni 2026. Dit was een bewuste keuze gezien op 26 mei 2026 de nieuwe 
toekomstvisie van de buitenschoolse kinderopvang vanuit het lokaal bestuur werd gecommuniceerd naar 
alle belanghebbenden, met name: medewerkers Huis van het Kind, kinderbegeleiders, scholen, ouders, 
gemeentepersoneel, ...  Tijdens dit overleg stond de uitgewerkte lokale missie/visie BOA, het lokaal 
erkennings- en handhavingskader BOA en de financiering BOA geagendeerd. Er werd positief advies 
gegeven vanuit het LSV. Het lokaal erkenningskader BOA werd vervolgens geagendeerd en goedgekeurd 
op de gemeenteraad van eind juni 2026 en gepubliceerd op de gemeentelijke website. 

Zie ook A60304 - Opnemen van een regie- en handhavingsrol in de BKO 
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De overgangsperiode loopt tot 1 september 2026, waarin het lokaal bestuur zich kon voorbereiden op de 
uitvoering van het nieuwe BOA-decreet. 

Tijd (indicator)

Momenteel ontvangt het lokaal bestuur als enige actor de transitiesubsidie BOA. Vanaf 1 september 2026 
krijgt het lokaal bestuur de volledige regie over de financiële BOA-middelen in handen. Het lokaal bestuur 
ontving ook een eenmalige BOOST-subsidie voor de uitrol van het BOA-decreet voor de periode 2025 -2026.  

Geld (indicator)

A-60304 Opnemen van een regie- en handhavingsrol in de BKO 

In tegenstelling tot andere lokale besturen in onze regio is ons lokaal bestuur de enige actor inzake 
buitenschoolse kinderopvang in Denderleeuw. Dit is historisch zo gegroeid. In onze buitenschoolse 
kinderopvang (2,5-12 jaar) zitten we volgens de Gemeentemonitor op het gemiddeld aantal plaatsen per 
100 inwoners in Vlaanderen. In vergelijking met enkele buurgemeenten beschikken we over een ruimer 
aanbod, zeker in vakanties. Toch kampt onze buitenschoolse kinderopvang met een 
capaciteitsproblematiek en staat deze basisvoorziening onder druk.  

Allerlei wijzigingen in regelgeving & financiering van hogerhand, bijkomende vragen op het terrein vanuit 
de scholen, de sterk oplopende kost voor buitenschoolse kinderopvang voor ons lokaal bestuur, ... maakt 
dat de werking moet herbekeken worden. Zo krijgen we van hogerhand extra rollen toebedeeld. Naast de 
actorrol moeten we voortaan ook de regierol opnemen in de buitenschoolse kinderopvang. Bovendien 
moeten we een lokaal samenwerkingsverband oprichten, een eigen erkennings- en handhavingskader en 
nieuwe reglementen uitwerken.  

Al deze veranderingen maken dat we zoals vele andere besturen moeten ingrijpen in onze buitenschoolse 
kinderopvang. Op korte termijn worden aanpassingen voorzien in de tariefstructuur van onze 
buitenschoolse kinderopvang, een aanpassing van de ruime openingsuren, een beperking van enkele niet-
essentiële werkingsbudgetten,... om het grote financieel tekort van onze buitenschoolse kinderopvang al 
deels te beperken. Op langere termijn nemen we ook de structuur en organisatie van onze kinderopvang 
onder de loep met als doel om tegen het einde van deze legislatuur toe te werken naar een financieel en 
kwalitatief gezond evenwicht. Hiervoor bekijken we verschillende pistes al dan niet in samenwerking met 
partners zoals scholen of privé-aanbieders. Op die manier willen we de toekomst van de buitenschoolse 
kinderopvang in Denderleeuw vrijwaren. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Het nieuwe decreet rond de organisatie van buitenschoolse opvang en de afstemming tussen 
buitenschoolse activiteiten (BOA) werd bekrachtigd op 3 mei 2019 en ging in voege op 1 januari 2021. De 
uitvoeringsbesluiten bleven echter lange tijd uit. Pas op 24 september 2021 werd het besluit van de Vlaamse 
Regering tot regeling van de bestaande subsidies buitenschoolse opvang en de bijbehorende voorwaarden 
gedurende een overgangsperiode gepubliceerd. 
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In het Vlaamse Regeerakkoord stond vermeld dat er 80 miljoen euro extra wordt geïnvesteerd in BOA, 
maar duidelijkheid over de verdere uitvoering van het decreet én vooral over verdeling van de middelen 
bleef uit tot 28 februari 2025. De overgangstermijn werd gewijzigd door een regeling op maat. Bovendien 
heeft het lokaal bestuur niet enkel een regierol, maar kreeg er extra opdrachten bij, waaronder het creëren 
van een lokaal erkennings- en handhavingskader. Pas op 28 april 2025 ontvingen we uitsluitsel over de 
financiële middelen voor Denderleeuw en op 23 januari 2026 besliste de Vlaamse Regering om het 
Wijzigingsbesluit BOA van 21 november 2025 definitief goed te keuren. Deze timing bemoeilijkte het 
proces voor de uitrol van ons lokaal BOA-beleid.  

Ons lokaal bestuur start met de uitrol van het decreet vanaf 1 september 2026 en staat vanaf dan als 
regisseur in voor de erkenning, het toezicht, de handhaving en de financiering van het buitenschools 
opvang- en activiteitenaanbod binnen het Vlaams kwaliteitskader. 

In de periode ervoor blijven de kwaliteitslabels kleuteropvang en de huidige subsidievoorwaarden van 
kracht. Bovendien kende Agentschap Opgroeien naar aanleiding van het Wijzigingsdecreet BOA een extra 
eenmalige BOOST-subsidie toe aan alle lokale besturen. Deze kan ingezet worden voor het 
organisatorische aspect of als investering in infrastructuur en kan gedurende de gesubsidieerde periode 
van 1 juli 2025 tot en met 31 december 2026 opgebouwd worden.  

In aanloop naar het nieuwe BOA-decreet kwam de interne stuurgroep BOA meermaals samen. De 
stuurgroep is samengesteld uit leden van het managementteam, het diensthoofd Huis van het Kind, het 
diensthoofd Onderwijs, een coördinator buitenschoolse kinderopvang en een afvaardiging vanuit de dienst 
Vrije Tijd. Binnen deze stuurgroep werd de omgevingsanalyse, een ruime bevraging van ouders, kinderen en 
verenigingen en een draft voor een missie en visie opgesteld. Er werd ook een werkgroep financiële 
analyse BOA en de werkgroep buitenschoolse kinderopvang - dienst vrije tijd opgericht. Op regelmatige 
basis werd de nodige terugkoppeling voorzien naar het managementteam en het schepencollege. De 
interne stuurgroep BOA en bijhorende werkgroepen vormden de voorloper van het Lokaal 
Samenwerkingsverband (LSV), dat geformaliseerd werd via de gemeenteraad eind januari 2026. Op 2 
december 2025 werd ook de projectfiche 'implementatie BOA-decreet' geactualiseerd, naar aanleiding van 
het Wijzigingsdecreet BOA en de verruimde inzichten o.b.v. een uitgebreide analyse. Op 16 december 2025 
keurde het college van burgemeester en schepenen de aanduiding van externe ondersteuning om de uitrol 
van het BOA-decreet te begeleiden goed. 

De samenstelling en opdracht van het LSV werd geformuleerd op basis van het decreet en de BOA-leidraad 
van de VVSG. Dit samenwerkingsverband bestaat uit: 

• eén afgevaardigde van elk onderwijsnet 

• het afdelingshoofd Bestuurszaken en Veiligheid / diensthoofd Onderwijs (BOA-regisseur) 

• het diensthoofd Vrije Tijd 

• het diensthoofd Huis van Het Kind 

Voor specifieke thema’s kan het samenwerkingsverband ad hoc uitgebreid worden met ouders, 
vrijetijdspartners, de bevoegde schepen en andere relevante actoren. 

In de gemeenteraad van 29 januari 2026 werden de nieuwe retributiereglementen goedgekeurd voor 
zowel de buitenschoolse kinderopvang, de gemeentelijke sportkampen als de speelpleinwerking. De 
nieuwe tariefstructuur resulteerde ook in een vernieuwing van het huishoudelijk reglement van de 
buitenschoolse kinderopvang, wat goedgekeurd werd door de gemeenteraad van 30 april 2026.  
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In tussentijd werkten de interne stuurgroep BOA samen met de externe partner verder aan de uitrol van 
het toekomstig BOA-beleid. Er werd ook een duidelijk communicatieplan opgesteld, wat resulteerde in de 
bekendmaking van de toekomstvisie buitenschoolse kinderopvang op 26 mei 2026 - en dit naar alle 
betrokkenen op eenzelfde dag, met name de medewerkers van Huis van het Kind, de kinderbegeleiders 
BKO, de directies van de basisscholen, het gemeentepersoneel en de ouders (inclusief persbericht). De 
gemeenteraadsleden werden uitgenodigd voor een aparte infosessie die werd georganiseerd op 28 mei 
2026. 

Op 16 juni 2026 bracht het Lokaal Samenwerkingsverband positief advies uit over de uitgewerkte lokale 
missie/visie BOA, het lokaal erkennings- en handhavingskader BOA en de verdeling van de financiële 
middelen. De gemeenteraad keurde het lokaal erkenningskader goed in de gemeenteraadszitting van 23 
juni 2026. 

Vanaf 1 september 2027 wil Lokaal Bestuur Denderleeuw de buitenschoolse kinderopvang hervormen. 
Hiervoor werd een toekomstgericht model uitgewerkt dat ook op lange termijn een kwaliteitsvol, 
betaalbaar en toegankelijk aanbod garandeert. We willen evolueren naar een uniform voor- en naschools 
opvangaanbod op alle basisscholen. Zo bieden we alle kinderen een gelijke toegang tot buitenschoolse 
kinderopvang.  
Schooljaar 2026-2027 vormt voor Lokaal bestuur Denderleeuw een overgangsjaar om vanaf juli 2027 met 
een vernieuwde werking van start te gaan. Tot de opstart van deze nieuwe werking is het huidig uitgewerkt 
lokaal erkenningskader van kracht om onze buitenschoolse kinderopvang te kunnen continueren van 1 
september 2026 tot en met 30 juni 2027. Vanaf 1 juli 2027 staan we verder in voor de vakantieopvang en 
naschoolse opvang (voortaan op alle scholen); de voorschoolse opvang wordt aan de scholen zelf 
toevertrouwd. 

De overgangsperiode loopt tot 1 september 2026, waarin het lokaal bestuur zich kon voorbereiden op de 
uitvoering van het nieuwe BOA-decreet. 

Tijd (indicator)

Momenteel ontvangt het Lokaal bestuur als enige actor de transitiesubsidie BOA. Vanaf 1 september 2026 
krijgt het Lokaal bestuur de volledige regie over de financiële BOA-middelen in handen. Het Lokaal bestuur 
ontving ook een eenmalige BOOST-subsidie voor de uitrol van het BOA-decreet voor de periode 2025 - 2026. 
De inzet hiervan wordt verder bekeken. 

Geld (indicator)



 111 

BD07 - Zorgzaam Denderleeuw 

Omschrijving (toelichting) 

“Zorgzaam Denderleeuw” staat voor een gemeente waar iedereen kansen krijgt op welzijn, gezondheid 
en een waardige toekomst. We zetten in op een geïntegreerde aanpak die kwetsbare inwoners versterkt 
en zelfredzaamheid bevordert. Dit doen we door kinderarmoede preventief aan te pakken, 
laagdrempelige zorg en ondersteuning te bieden via een toegankelijk zorgloket en digitale inclusie te 
stimuleren met Digipunten. We waarderen mantelzorgers en ondersteunen hen actief, terwijl we 
tewerkstellingstrajecten inzetten als hefboom voor sociale integratie. Daarnaast pakken we 
schuldenproblematiek en energiearmoede preventief aan om financiële stress te verminderen. Ook het 
recht op wonen krijgt bijzondere aandacht: we werken aan structurele oplossingen om dak- en 
thuisloosheid te voorkomen en sociale woningen toe te wijzen met oog voor lokale binding. Met ons 
gezondheidsbeleid creëren we een omgeving die gezond leven stimuleert en zetten we in op preventieve 
acties voor jong en oud, in samenwerking met onze Eerstelijnszone en partners. Tot slot nemen we onze 
verantwoordelijkheid voor dierenwelzijn op, met sensibilisering en concrete acties. Zo bouwen we samen 
aan een warme en zorgzame gemeente waar iedereen zich thuis voelt. 

Stand van zaken 
beleidsdoelstelling

 

In 2026 bleef het lokaal bestuur inzetten op het versterken van kwetsbare 
inwoners en gezinnen. Via samenwerkingen met Pelicano vzw en Born in 
Belgium Professionals werd de ondersteuning van kinderen, jonge gezinnen 
en kwetsbare zwangeren uitgebreid. Daarnaast werden laagdrempelige 
initiatieven zoals de ruilwinkels, Samenspel, het Opvoedingspunt, Mama’s 
aan de Praat en gezinsuitstappen verder gezet om kinderarmoede te 
bestrijden en gezinnen te versterken.  

Het zorgloket en de Digipunten bleven belangrijke toegangspoorten voor 
informatie, ondersteuning en digitale inclusie. Ook mantelzorgers kregen 
verdere ondersteuning via aangepaste reglementen en nieuwe initiatieven 
rond dementiezorg.  

Op vlak van welzijn en sociale integratie werd ingezet op begeleiding naar 
werk, schuldhulpverlening, preventie van financiële problemen en 
ondersteuning bij woonproblematieken. Daarnaast werd een nieuw 
toewijzingsreglement voor sociale woningen goedgekeurd met aandacht 
voor lokale binding en kwetsbare doelgroepen.  

Via gezondheidscampagnes, initiatieven rond mentaal welzijn, valpreventie 
en samenwerking met de Eerstelijnszone werd gewerkt aan een preventief 
gezondheidsbeleid voor jong en oud. Ook dierenwelzijn bleef een 
aandachtspunt via sensibilisering, educatie en de verdere uitvoering van het 
zwerfkattenbeleid.

Wat willen we bereiken? 

AP-700 Inwoners die hulp nodig hebben van onderuit versterken 

Lokaal Bestuur Denderleeuw wil inwoners die hulp nodig hebben versterken door een geïntegreerde 
aanpak van kinderarmoede, wegwijs in zorg en digitale inclusie. We zetten in op preventie, ondersteuning 
en laagdrempelige initiatieven voor kwetsbare gezinnen, senioren en mensen met een hulpvraag. Via 
Digipunten verkleinen we de digitale kloof, we waarderen de mantelzorgers in onze gemeente en 
stimuleren tewerkstellingstrajecten als hefboom voor sociale integratie. Daarnaast pakken we 
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schuldenproblematiek en energiearmoede preventief aan. Zo creëren we meer kansen, zelfredzaamheid en 
welzijn voor iedereen. 

Zo gaan we het doen 

A-70001 Een geïntegreerde aanpak van kinderarmoede 

Kinderen zijn onze toekomst. Toch bevindt 7.9% van de kinderen in Denderleeuw zich in armoede. Armoede 
heeft impact op alle levensdomeinen (ontwikkeling, welzijn, gezondheid, sociale relaties, etc.). Als lokaal 
bestuur willen we kansen bieden aan deze kwetsbare kinderen en hun gezin. We werken preventief én 
ondersteunen gezinnen die het financieel moeilijk hebben. We helpen hen te krijgen waar ze recht op 
hebben, creëren laagdrempelige ontmoetingskansen (Samenspel, betaalbare gezinsuitstappen, de 
Hangout,...), reiken hulpmiddelen aan (ruilwinkels, verdeling schoolmateriaal, speelgoedbeurs, fietsbieb, 
huiswerkbegeleiding, Mama’s aan de praat, Digipunt, Opvoedingspunt,...), maken ouders zelfredzaam en 
verlagen de financiële stress waardoor er meer mentale ruimte ontstaat om te zorgen, spelen en leren met 
hun kinderen. Zo zetten we in op het welzijn van deze gezinnen en maken we op lange termijn ruimte voor 
hulpverlening.  

Mits extra middelen van hogerhand kunnen we nog verder gaan in het ondersteunen en weerbaar maken 
van jonge ouders en opnieuw een kinderarmoedecoördinator aanstellen. Deze brugfiguur kan ons helpen 
focussen door de opmaak en uitvoering van een kinderarmoedebestrijdingsplan, om zo structureel impact 
te realiseren binnen diverse beleidsdomeinen.  

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
In Denderleeuw leven heel wat gezinnen in armoede en zijn de kinderarmoedecijfers groot. Het lokaal 
bestuur tracht deze kwetsbare gezinnen zo goed mogelijk te ondersteunen en waar mogelijk preventief te 
werken rond (kinder)armoede. 

Zo sloot het lokaal bestuur eind 2025 een samenwerkingsovereenkomst met Pelicano vzw af, wat een 
belangrijk puzzelstuk vormt in het geheel. Maatschappelijk werkers van het Sociaal Huis en medewerkers van 
het Huis van het Kind kunnen kwetsbare kinderen aanmelden, na overleg met en met goedkeuring van het 
gezin. Indien het kind wordt aanvaard door de sociale commissie van Pelicano, wordt een zorgbudget ter 
beschikking gesteld. Met het zorgbudget kunnen de rekeningen voor het kind betaald worden, afhankelijk 
van de noden en wensen van het kind en zijn/haar ouder(s)/voogd. Deze financiële ondersteuning kan een 
duwtje in de rug betekenen voor kwetsbare kinderen, waardoor ze op allerlei levensdomeinen aan de 
samenleving kunnen deelnemen. Dit tot doel om de kansen van het kind te vergroten. Zo kan het budget 
dienen voor bijvoorbeeld inschrijvingsgeld van een sportclub te financieren, maar ook voor bijles te 
organiseren, warme maaltijden te voorzien op school, kledij aan te kopen en/of voor de factuur van de 
buitenschoolse kinderopvang te betalen, …  
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In april 2026 sloot het lokaal bestuur ook een samenwerkingsovereenkomst met Born-in-Belgium 
Professionals van Together we Care vzw af. Dit kadert binnen één van de drie Interfederale Programma’s 
voor Geïntegreerde Zorg (IPGZ), met focus op kwetsbare zwangere vrouwen, hun kinderen en gezinnen 
tijdens de eerste 1000 dagen na de conceptie. Deze periode is cruciaal voor de latere ontwikkeling en 
levenskwaliteit van het kind. Het programma wil een effectieve, toegankelijke en geïntegreerde zorg en 
ondersteuning garanderen, via nauwe samenwerking tussen zorg- en welzijnsactoren. Belangrijke 
innovatieve elementen zijn het outreachend en proactief bereiken van kwetsbare zwangeren, systematische 
screening van psychosociale kwetsbaarheden via de Born in Belgium-tool (BiB-tool), mogelijke prenatale 
adviesgesprekken en multidisciplinair overleg. Het Huis van het Kind speelt een sleutelrol binnen dit 
programma, onder meer in outreach en toeleiding naar screening, deelname aan perinataal overleg en het 
verzekeren van universele en proportionele zorg en ondersteuning. Daarnaast is ook het Sociaal Huis, vanuit 
haar expertise en bereik van de doelgroep, een cruciale partner bij de uitrol van dit programma. De regionale 
uitrol binnen de Eerstelijnszone Aalst werd in het voorjaar 2026 binnen de kerngroep perinataal programma 
gefinaliseerd. Op 15 juni 2026 is A-Zorg gestart met de screenings. 

Op lokaal vlak werkt het Huis van het Kind op verschillende manieren spel- en ontmoetingskansen voor 
(kwetsbare) gezinnen met kinderen uit, waarvan enkele in samenwerking met lokaal 
dienstverleningscentrum (LDC) De Palaver: 

• De werking van de ruilwinkels (De Kleine Wissel in Huis van het Kind en De Grote Wissel in LDC De 
Palaver) werd verder gezet. Ruilwinkel De Wissel biedt tweedehands kleren en speelgoed aan op 
twee locaties. In de ruilwinkels  ontmoeten klanten en vrijwilligers elkaar. Ze vergroten op die 
manier hun sociale netwerk en helpen en steunen elkaar. De vrijwilligers zorgen er tevens voor dat 
andere activiteiten zoals de Samenspel, gezinsuitstappen, Mama's aan de praat, Babbelonië, ... 
extra in de kijker worden gezet.  

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal bezoekers De Kleine Wissel 256           

Aantal bezoeker De Grote Wissel 467           

• Reeds enkele jaren wordt elke woensdagnamiddag Samenspel georganiseerd in LDC De Palaver. 
Het is een wekelijks spel- en ontmoetingsmoment voor kinderen van 0 tot 12 jaar, vergezeld van 
een (groot)ouder of opvoedingsverantwoordelijke. Doordat de activiteit gratis is en er niet wordt 
gewerkt met inschrijvingen, is de stap om langs te komen minder hoog. Er wordt bovendien gratis 
soep en brood aangeboden. Daarna wordt er een spel- en/of knutselactiviteit voorzien, met als 
doel samen spelen te stimuleren, sociale ervaringen op te doen, het spelaanbod uit te breiden en 
de creativiteit aan te wakkeren. Voor anders- en meertalige kinderen en hun opvoeders biedt 
Samenspel bovendien een extra mogelijkheid om Nederlands te oefenen. Laagdrempelig 
ontmoeten staat voorop, waarbij ouders ervaringen kunnen uitwisselen met elkaar. Door het 
contact met andere gezinnen wordt hun netwerk uitgebreid. Op woensdagnamiddag zijn er 
bovendien verschillende andere diensten aanwezig in De Palaver zoals Rap op  Stap, Digipunt, 
Fons, een maatschappelijk werker van het Sociaal Huis, CAW op afspraak, ... wat maakt dat 
gezinnen er naast spel en ontmoeting ook voor verschillende hulpvragen terecht kunnen. De 
betrokkenheid van ouders is zeer wisselend en hangt af van de aanwezige ouders, de activiteit, het 
moment, ...  

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Gemiddeld aantal kinderen per week bij Samenspel 36           
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Gemiddeld aantal ouders per week bij Samenspel 15           

• De tweemaandelijkse bijeenkomsten Mama's aan de praat in LDC De Palaver zorgen voor 
laagdrempelige ontmoetingskansen voor kwetsbare (zwangere) mama's met kinderen tussen 0 en 
3 jaar oud op verschillende manieren:  

o We bieden deze ontmoetingsmomenten gratis aan.  Er wordt ook steeds koffie, thee en 
water voorzien.  

o Mama's moeten niet inschrijven op voorhand en mogen hun kindje(s) meenemen.  

o De bijeenkomsten worden ondersteund door een pedagogisch coach en vroedvrouw, 
waardoor mama's een rechtstreeks aanspreekpunt hebben wanneer ze bepaalde zorgen 
of onzekerheden hebben. Hulpvragen worden vroegtijdig gesignaleerd of opgemerkt en 
zij kunnen eventueel toeleiden naar bepaalde instanties.  

o In LDC De Palaver bieden we de nodige faciliteiten aan voor kinderen: aangepast 
speelgoed, verzorgingskussens, eetstoelen, microgolfoven, ... 

o Er wordt ruimte gegeven aan het delen van ervaringen, maar niemand wordt verplicht. Er 
heerst een veilig klimaat, waarbij niet geoordeeld wordt en respect voor elkaar centraal 
staat.  

o Kinderen komen in contact met leeftijdsgenootjes. Dit kan een grote meerwaarde zijn 
wanneer ze niet naar een kinderdagverblijf of onthaalouder gaan.  Daarnaast laten we ze 
soms ook kennismaken met bepaalde ouder-kindactiviteiten, met het oog op 
ontwikkelingskansen.  

o Niet iedereen heeft een uitgebreid vangnet om op terug te vallen. Tijdens Mama's aan de 
praat komen mama's uit de buurt met elkaar in contact.  Ook op de momenten dat er geen 
bijeenkomsten zijn, blijven zij in contact met elkaar, via een Whatsapp-groep, waardoor ze 
bij elkaar terecht kunnen met vragen of waardoor ze ook onderling kunnen afspreken.  

o Belangrijke ouderschapsthema's worden op een laagdrempelige manier besproken. We 
vertrekken in de eerste plaats niet vanuit moeilijke theoretische inzichten of vakjargon, 
maar wel vanuit elkaars ervaringen.  

o Naast de thema's krijgen mama's dankzij deze bijeenkomsten ook een duidelijk zicht op 
het bestaand aanbod hier in Denderleeuw en komen ze te weten welke stappen ze 
moeten ondernemen om er toegang tot te krijgen.  

• In het Opvoedingspunt in Huis van het Kind kunnen (groot)ouders terecht voor gratis 
opvoedingsondersteuning. Belangrijke toeleiders zoals onze onderwijsopbouwwerkers zorgen er 
mee voor dat het Opvoedingspunt zichtbaar wordt aan de schoolpoorten, op belangrijke 
schoolactiviteiten zoals oudercontacten, schoolfeesten en andere bijeenkomsten. Ook de 
begeleiders van de buitenschoolse kinderopvang verwijzen gericht door wanneer ouders bij hen 
komen met opvoedingsvragen. Wanneer onze onthaalbediende mensen ontvangt en rondleidt, zal 
ze hen ook steeds het bestaan van deze dienstverlening meegeven. Deze laagdrempelige 
opvoedingsondersteuning, zonder wachtlijsten, versterkt kwetsbare gezinnen in hun ouderrol. Ze 
ervaren vaak een combinatie van financiële, sociale en psychologische uitdagingen. Door deze 
ouders te ondersteunen bij hun opvoedingsvragen en hen toe te leiden naar passende 
hulpverlening kunnen problemen vroegtijdig worden gesignaleerd en escalatie wordt voorkomen. 
In het najaar volgt een testperiode van een tweewekelijkse zitdag op vrijdagvoormiddag van 9u tot 
12u in LDC De Palaver. Iedereen kan er zonder afspraak terecht voor opvoedingsondersteuning. De 
verschillende data worden verspreid via de huidige flyer van het Opvoedingspunt. 



 115 

• Vanuit Huis van het Kind bieden we ook verschillende gratis vormingen en workshops aan. 
Kwetsbare gezinnen hebben op die manier toegang tot informatie en praktische handvaten over 
belangrijke opvoedingsthema's. Goed geïnformeerde ouders kunnen hun kinderen beter 
ondersteunen op vlak van ontwikkeling en welzijn. Tijdens deze activiteiten kunnen  ouders elkaar 
ontmoeten en krijgen ze de kans om sociale contacten op te bouwen, wat sociaal isolement tegen 
gaat en informele steun kan bieden. Ze leren ook welke ondersteuning beschikbaar is, door in 
contact te komen met hulpverleners en belangrijke organisaties. Net zoals de werking van het 
Opvoedingspunt en Mama's aan de praat zorgt dit aanbod ook voor vroegtijdige ondersteuning 
zodat grotere problemen kunnen voorkomen worden.  

• Onze schoolopbouwwerker basisonderwijs werkte in 2024 een procedure uit rond 
vroegdetectie kinderarmoede in de scholen, met ondersteuning door Huis van 
Kind en het Sociaal Huis. De info-deling bleek nog een uitdaging, waarbij dit terug 
op de agenda van het directieoverleg werd geplaatst. De bijsturing zal in het 
najaar van 2026 worden aangepakt. (zorg)Leerkrachten kunnen armoede vroeger 
detecteren dan bv opbouwwerkers en maatschappelijk werkers en zo willen we 
meer preventief aan armoedebestrijding kunnen werken. 

• Vanuit de buitenschoolse kinderopvang wordt er samengewerkt met Passage 18 
door het ontlenen van allerlei soorten boeken, strips en de kamishibai 
(verteltheater). Op die manier krijgen kinderen, die hier thuis soms geen toegang 
tot hebben, ook in hun vrije tijd de kans om te lezen. Er wordt ook nog 
meer ingezet op taal binnen de buitenschoolse kinderopvang en vooral de 
verankering ervan in de dagelijkse werking, zodat kinderen maximale taalkansen 
krijgen en dit op een speelse manier. Zo worden activiteitenfiches verder 
aangevuld met een 'talige toets',  om ervoor te zorgen dat er bij het uitwerken van 
élke activiteit rekening wordt gehouden met taalstimulering. 

• Jaarlijks worden tijdens schoolvakanties vanuit LDC De Palaver enkele 
gezinsuitstappen georganiseerd in samenwerking met Rap op Stap via Vlaanderen Vakantieland 
'Iedereen verdient vakantie'. Zo’n uitstap zorgt ervoor dat gezinnen met een beperkt budget op 
daguitstap kunnen. Het geeft hen zuurstof om weer even verder te kunnen en ze 
kunnen contact leggen met andere gezinnen. Bovendien doen ze zo ervaringen op en 
leren nieuwe vaardigheden aan waardoor de drempel verlaagt om een individuele daguitstap te 
plannen. In het voorjaar 2026 werd één gezinsuitstap georganiseerd in de paasvakantie, met als 
bestemming Technopolis Mechelen. Deze uitstap was een echte voltreffer. De gemeentebus was 
volzet: er namen 27 kinderen en 10 volwassenen deel. In de zomervakantie staan er twee 
gezinsuitstappen gepland: een uitstap naar de Gavers en naar Planckendael. 

• In juni 2024 werd Denderleeuw ook een pleegzorggemeente. We willen hiermee niet alleen 
pleegzorg op een laagdrempelige manier bekendmaken, maar we willen de pleegouders in 
Denderleeuw ook samenbrengen door in te zetten op ontmoeting. Sinds 2025 wordt onze 
infrastructuur ook gebruikt om ontmoetingsmomenten tussen kind en ouder te faciliteren, onder 
toezicht van een pleegbegeleider. Tijdens de Week van de Pleegzorg zal in het najaar 2026 
opnieuw een activiteit georganiseerd worden. 

• Het Sociaal Huis werkt nog steeds nauw samen met vzw De Geburen voor de maandelijkse 
voedselbedeling. Tijdens deze voedselbedeling is er een maatschappelijk werker aanwezig om 
signalen op te vangen, nuldelijnsvragen te beantwoorden. Ook de vzw Welzijnsschakels is 
aanwezig op deze maandelijkse bedeling met koffie en een babbel. Het voedingsaanbod voor 
kinderen is uitgebreid. Het Sociaal Huis startte in 2026 ook een samenwerking op met 'Aan tafel in 
1-2-3 euro' van Colruyt groep. Een wekelijks aanbod van recepten die max 1, 2 of 3 euro per persoon 
kosten. Deze recepten zijn makkelijk te maken, kindvriendelijk en worden uitgedeeld tijdens de 
voedselbedeling. Vanuit alle welzijnspartners wordt op de verspreiding ingezet. 
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• Dienst Vrije tijd en dienst Huis van het kind organiseren tijdens de zomermaanden sportkampjes en 
kleuterkampjes; speelpleinwerking en BKO-opvang voor de Denderleeuwse kinderen. Er worden 
voor al deze kampjes en opvangen een aantal plaatsen vrijgehouden voor inschrijvingen die 
komen vanuit het Sociaal Huis via de maatschappelijk werkers. Op deze manier kunnen kwetsbare 
ouders toch nog na deadline hun kind(eren) inschrijven en ze een kwaliteitsvolle zomeropvang 
geven. 

• Kinderen en jongeren die tijdens de zomervakantie nood hebben aan een psychologisch gesprek, 
kunnen gratis terecht bij onze psychologen van de ELP (eerstelijnspsychologie) in het Kasteeltje. 

• De jeugdopbouwwerk van vzw Lejo, organiseert in de zomer 2026 twee zomerkampen voor 
kwetsbare jongeren en dit met middelen vanuit de projectsubsidie 'Samen Denderend'.   

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-70002 Het zorgloket als aanspreekpunt 

In het huidige kluwen aan hulp- en zorgverlening met ontoereikend aanbod, beperkte toegankelijkheid, 
wachtlijsten, ... nemen we onze regierol als lokaal bestuur op. We bieden een zorgloket dat dicht bij de 
inwoners staat en verder uitgebouwd wordt in het belang van onze senioren, mensen met een beperking 
en een specifieke hulpvraag in zorg. Ons zorgloket wil nog toegankelijker zijn met informatie, advies en 
ondersteuning op vlak van zorg, sociale rechten, premies en tegemoetkomingen, gepaste welzijns-en 
zorgvoorzieningen, ... en mee zoeken naar hulp op maat en warme overdrachten naar de juiste 
hulpverlening. Uit de samenwerking met onze Eerstelijnszone kunnen we beroep doen op het nodige 
netwerk en bijkomende tools voor een goede werking van het zorgloket. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Het zorgloket staat in voor de aanvragen bij de FOD Sociale zekerheid inzake de inkomensvervangende en 
integratietegemoetkoming, bij de Vlaamse sociale bescherming voor het zorgbudget voor ouderen met een 
zorgnood, ...  
Bovendien is het belangrijk om bij de aanvraag van de pensioenen te kijken of ook hier alle rechten uitgeput 
zijn (onder andere de aanvraag van een inkomensgarantie voor ouderen). Ook andere zorgvragen krijgen 
een antwoord of doorverwijzing zoals bijvoorbeeld verpleging aan huis, thuishulp, zorginstellingen, ... 

Het zorgloket heeft een nauwe samenwerking met de sociale dienst van het Sociaal Huis en werkt mee in 
het nagaan bij de cliënten of de rechten uitgeput zijn in het kader van het toekennen van (aanvullend) 
leefloon. De samenwerking met de sociale dienst verloopt steeds beter en de maatschappelijk assistenten 
vinden meer en meer de weg naar het zorgloket voor vragen. In 2026 werd dit extra belangrijk gezien de 
wijziging in de wetgeving op vlak van werkloosheidsuitkering en langdurig zieken. De rechten op vlak van 
de FOD Sociale Zekerheid zullen eerst moeten nagegaan worden vooraleer over te gaan tot uitkering 
leefloon. 

Begin 2023 werd het zorgloket actief naar de inwoners gecommuniceerd en werd gestart met 
het outreachend werken naar senioren toe. We werken intussen op volgende manier: 

• Naar de senioren die 80 jaar worden, wordt een verjaardagskaart gestuurd met uitleg over het 
zorgloket en de mogelijkheid geboden tot een huisbezoek. 



 117 

• In de 2e helft van 2024 mochten we een seniorenconsulent verwelkomen in het team. Sinds 2025 
zorgen we zo voor een actieve benadering van senioren op bestaande vindplaatsen (Passage 18, 
Lokaal dienstencentrum De Palaver, Ontmoetingscentrum Sint-Anna, koffiemoment in wijk 
Landuit, ...). 

• Er is een nauwe samenwerking tussen het zorgloket en de seniorenconsulent. 

  Q1 2026 

Aantal personen die 80 werden 151 

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-70003 Iedereen digitaalvaardig via toegankelijke Digipunten 

De digitale kloof is nog steeds een realiteit vooral bij kwetsbaren en ouderen. Ook jongeren moeten steeds 
'mee zijn' met de meest recente ontwikkelingen. Samen met onze vrijwilligers en externe lesgevers willen 
we in onze Digipunten verder basiscomputerinitiaties en een divers aanbod aan vormingen voorzien om 
mensen meer digitaalvaardig te maken. Daarnaast blijven we een vrije inloop en gratis ondersteuning 
aanbieden voor al wie aanklopt met een digitale vraag. De vrijwilligers van Digipunt vormen hierbij onze 
pijlers die mensen een warm welkom geven en zaken op een eenvoudige manier uitleggen of helpen 
oplossen. Zij zijn o.a. actief in Passage 18, De Palaver en het Huis van de Sociale Economie. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Digipunt Denderleeuw bestaat al sinds 2014. Toen startten we met een aantal vrijwilligers onder de naam 
Buurtcomputer en versterkten in de loop der jaren het aanbod dankzij aanvullende gesubsidieerde 
projecten zoals Digiboost en Digibanken (samenwerkingen tussen verschillende gemeenten en financiële 
ondersteuning vanuit Vlaanderen). 

Om onze inwoners digi-wijzer te maken, boden we in het voorjaar van 2026 volgende zaken aan: 

• vrije inloopmomenten in onze Digipunten 

• allerhande vormingen met onze vrijwilligers van Digipunt Denderleeuw en met lesgevers van Ligo 
en Avansa via Digibanken 

• en nieuw in 2026: vormingen op maat voor bepaalde groepen. Zo werd om bepaalde groepen van 
mensen met specifieke hulpvragen gericht verder te helpen, voor twee seniorenverenigingen een 
opleiding 'Aan de slag met je smartphone' georganiseerd. 

Op verschillende locaties in onze gemeente kunnen inwoners terecht in een Digipunt - zonder afspraak - 
met alle mogelijke ICT-vragen. Het kan gaan over het opladen en bewerken van foto's, overzetten van data, 
administratieve verplichtingen via digitale weg in orde zetten, digitale afspraken maken, ... De Digipunten 
zijn terug te vinden in de Palaver, Passage 18 (Vrijetijdshuis), Huis van de sociale economie, het onthaal van 
het gemeentehuis (tot 30/6/2026) en het ontmoetingscentrum Sint-Anna.  



 118 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-70004 Mantelzorgers waarderen 

1 op 3 Vlamingen is mantelzorger. Ze zorgen belangeloos voor een familielid, vriend of buur met een 
zorgnood & verminderen zo de druk op onze gezondheidszorg. Toch worden mantelzorgers niet altijd 
voldoende gezien of erkend. Als lokaal bestuur willen we die informele en vrijwillige zorg ondersteunen 
door o.a. verder te voorzien in een gemeentelijke mantelzorgpremie en deze beter bekend te maken bij de 
doelgroep. Daarnaast willen we ook specifieke waarderingsacties/campagnes rond mantelzorg 
ondersteunen. We werken in dit kader samen met onze Eerstelijnszone. 

Stand van zaken 
(indicator)
Op 30 april 2026 keurde de raad voor maatschappelijk welzijn de aanpassing goed van de reglementen 
inzake mantelzorg. Deze werden aangepast aan de huidige wetgeving. 

De werking van het Lokaal Dienstencentrum Palaver werkt vanaf april 2026 nauw samen met de 
Alzheimerliga van waaruit een praatgroep dementie werd opgestart. Mantelzorgers kunnen hierbij de 
nodige steun vinden. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-70005 Tewerkstelling en activering als hefboom 

In het licht van maatschappelijke evoluties en beleidskeuzes op Vlaams en federaal niveau — waaronder de 
geplande beperking in de tijd van werkloosheidsuitkeringen — verwachten de OCMW’s een stijging van het 
aantal aanvragen voor een leefloon. Dit verhoogt de druk op lokale besturen die in toenemende mate het 
aanspreekpunt worden voor activering. Het OCMW is vaak het laatste vangnet om deze mensen opnieuw 
op het juiste spoor te krijgen. De komende jaren willen we als lokaal bestuur sterker inzetten op 
tewerkstellingstrajecten als hefboom voor duurzame sociale integratie. Concreet kan het dan gaan over de 
tewerkstelling van leefloners via artikel 60, projecten zoals LAP2, Lokale Partnerschappen (capacity 
building), … Op het vlak van ondersteuning doen we beroep op externe partners om bijvoorbeeld mensen 
via cursussen voor te bereiden op een tewerkstelling (online solliciteren, mobiliteit (trein/tram/bus), 
Nederlandse les, …). We doen dit vanuit de overtuiging dat werk niet alleen financiële autonomie biedt, 
maar ook bijdraagt aan welzijn, eigenwaarde en maatschappelijke participatie. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
De Vlaamse Regering wil naar een werkzaamheidsgraad van 80%. De federale regering nam maatregelen 
om de werkloosheidsvergoedingen in de tijd te beperken. Deze mensen kunnen naar het Sociaal Huis 
komen voor ondersteuning wanneer hun werkloosheidsvergoedingen stoppen. Sinds 2026 zien we in het 
Sociaal Huis een stijging van het aantal hulpvragen door de beperking van de werkloosheid in tijd (BWIT), 
zoals bij andere lokale besturen. Dit zorgt voor een verhoogde druk op onze sociale dienst. Het Sociaal Huis 
is immers veelal het laatste opvangnet voor kwetsbare inwoners wanneer andere rechten zijn uitgeput. 
Cliënten worden niet enkel financieel ondersteund, maar ook begeleid naar een arbeidstraject. 
Tewerkstelling vormt dan ook de hefboom naar een menswaardig en beter leven. 
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  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

BWIT-aanvragen info en financiële 
hulpverlening bij het Sociaal Huis 61           

BWIT-toekenningen leefloon 
29  
(op 35 hulpvragen op 
het BCSD) 

          

De BWIT-toekenningen leefloon worden extra opgevolgd door de cluster arbeidstrajectbegeleiding. Doel is 
deze mensen toe te leiden naar werk.  

Sinds 2024 worden er LAP-middelen (lokaal activeringspact) voorzien voor de OCMW's wanneer 
werkzaamheidsdoelstellingen gehaald worden. Deze extra middelen zet ons Sociaal Huis in voor de 
tweewekelijkse ondersteuning van LIGO in de vorm van een jobclub.  

In het voorjaar van 2026 werd een onderzoek opgezet om een praktische flow op te zetten voor snellere 
tewerkstelling van leefloners en bij uitbreiding alle cliënteel van het Sociaal Huis: 

• benchmark bij omliggende OCMW's 

• bovenlokale mogelijkheden uitbreiden via vernieuwde samenwerking Handel (sociale 
tewerkstelling) 

• nieuwe mogelijkheden met lokale verankering sociale economie-werkplaatsen 

• onderzoek extra vrijwilligersplaatsen als mogelijke opstap 

• samenwerkingen met (externe) organisatie tot de inzet van artikel 60§7 plaatsen 

• inzet van een jobstudent in de maanden juli en september op activering 

  

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-70006 Schuldenproblematiek tijdig detecteren 

We staan reeds jaren in voor budgetbeheer, -begeleiding en collectieve schuldenregeling via de 
maatschappelijk werkers. Inwoners komen vaak 'te laat' naar ons Sociaal Huis om zich te laten 
ondersteunen in de aanpak van hun schulden. Mits extra middelen van hogerhand willen we graag meer 
preventief werken zodat situaties niet verder escaleren. Waar mogelijk zetten we in op de aanpak van 
energiearmoede, vormingen rond omgaan met budget en zelfredzaamheid, en preventieve acties met 
externe partners zoals BIZ (Budget in Zicht).  

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)



 120 

In het algemeen kunnen we stellen dat inwoners met een dreigende of bestaande schuldenproblematiek 
veelal te laat hulp zoeken bij het Sociaal Huis, waardoor de meeste hulpvragen een langdurig traject vragen. 

Een nieuwe visie op schuldhulp is aan de orde. Daarom werd in 2025 een interne werkgroep samengesteld 
en de nieuwe aanpak zit in een laatste fase voor implementatie. 

Preventieve bewustwordingsacties: 

• Wakosta-tentoonstelling eind april 2026 in de Palaver voor schoolgaande jongeren: op speelse 
wijze leren omgaan met budget.  

• 'Budget in handen van je kind': ouders handvaten geven om hun kinderen met budget te leren 
omgaan (lagere schoolkinderen) - wordt uitgewerkt in najaar 2026 + voorjaar 2027 vanuit ons 
lokaal dienstencentrum en aangeboden door BIZ (Budget in zicht) en het CAW. 

Acties gericht op wonen: 

• Afspraak met de Woonmaatschappij om wanbetalers na 2 maanden huurachterstal te contacteren  

• Uithuiszettingen: standaardbrief wordt naar de inwoners gestuurd met de uitnodiging om langs te 
komen voor hulp 

• Daklozen: nachtopvang in Niemandsland is veelal eerste opvang. Niemandsland wenst zijn dagprijs 
te verhogen. Verschillende vergaderingen binnen de Eerstelijnszone regio Aalst vonden hierover 
plaats. Ondanks onze eigen noodopvangwoningen, ondervinden we in het Sociaal Huis wekelijks 
problemen rond stabiele huisvesting bij ons cliënteel.  

Acties gericht op energie: 

• LAC- werking werd inhoudelijk bekeken. Een heraanpak dringt zich op in het najaar van 2026. 

• Inzetten op een energiecel - energiefonds bijkomende tewerkstelling op komst 

Acties gericht op schoolkosten: 

• Stopzetting subsidies overheid, maar toch blijvende tussenkomst via UIT-pas voor 
schooluitstappen door het Sociaal Huis. 

Acties gericht op begeleiding: 

• Budgetbegeleiding/budgetbeheer: drie maatschappelijk werkers verzorgen een 100-tal 
budgetdossiers. 

• Samenwerking met Pelicano van de Koningin Paola-stichting werd afgesloten: aanmelding nog te 
versterken. 

Acties gericht op farmaceutische kosten:  

• Het intern reglement wordt frequent toegepast. 

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal cliënten in budgetbegeleiding  3           
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Aantal cliënten in budgetbeheer 23           

Aantal cliënten in schuldbemiddeling 185           

Aantal cliënten in schuldbemiddeling en budgetbeheer 17           

Aantal cliënten met collectieve schuldenregeling  
in combinatie met schuldbemiddeling 129           

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-701 Recht op wonen 

Het lokaal bestuur van Denderleeuw zet zich actief in om het recht op wonen voor iedereen te waarborgen. 
De wooncrisis en de stijgende huur- en aankoopprijzen maken dit een grote uitdaging, maar we nemen 
gerichte maatregelen om kwetsbare inwoners te ondersteunen en structurele oplossingen uit te werken. 
Zo streven we naar een doeltreffende aanpak om dak- en thuisloosheid te voorkomen en te bestrijden, en 
werken we aan een vernieuwd toewijzingsreglement voor sociale woningen met nadruk op lokale binding. 
Met deze acties wil Denderleeuw een stevig fundament leggen voor een woonbeleid dat iedereen een dak 
boven het hoofd biedt, met bijzondere aandacht voor kwetsbare groepen en lokale verankering. 

Zo gaan we het doen 

A-70101 Dak- en thuislozenproblematiek aanpakken 

Door de wooncrisis is de dak- en thuislozenproblematiek een zeer actueel thema. De mogelijke oplossingen 
zijn echter beperkt, onder meer door het beperkte woonaanbod, de stijging van de huur- en 
aankoopprijzen, beperkte opvangcapaciteit bij onbewoonbaarheid, slechte kwaliteit van heel wat 
woningen, ... Onze sociale dienst probeert mensen met huisvestingsproblemen zo goed mogelijk te 
begeleiden om, al dan niet buiten onze gemeentegrenzen, een dak boven het hoofd te vinden. Zo werken 
we samen met nachtopvang Niemandsland in Aalst voor dak- en thuislozen en staan enkele 
noodopvangwoningen klaar in geval van een noodsituatie. Als lokaal bestuur gaan we op zoek naar een 
doeltreffende aanpak ter voorkoming en bestrijding van dak- en thuisloosheid in samenwerking met sociale 
woonactoren, welzijns- en gezondheidsactoren.  

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
Sinds 2024 zien we een stijging van het aantal aanvragen die kaderen in de daklozenproblematiek. In 
onderstaande cijfers werden de dossiers opgenomen die voldoen aan minstens een van volgende criteria: 
dakloos (ook sofaslapers), lopende uithuiszettingen / uithuiszetting na vonnis, dossiers met gekende 
huurachterstal (2 maand of meer) en dossiers waarbij verhuis noodzakelijk is (niet aangepaste 
accommodatie/ongeschiktheid).  
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  2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Aantal begeleide dossiers van dak- en thuisloze 
personen of gezinnen via het lokaal bestuur               

         Gezinnen 46             

         Unieke personen 98             

Zo snel mogelijk ingrijpen blijkt nog steeds de meest succesvolle aanpak. Bij notie van huurachterstal wordt 
er, eventueel samen met de maatschappelijk werker als bemiddelaar, contact opgenomen met de huisbaas. 
Indien de huurachterstal beperkt blijft, kan er een afbetaalplan afgesproken worden met de huisbaas of kan 
er tussengekomen worden via het fonds ter bestrijding van uithuiszettingen. In de praktijk zien we echter 
dat heel wat mensen de stap naar de hulpverlening veel te laat zetten, waardoor bemiddeling niet meer 
mogelijk is. Vanuit de vrederechtbank wordt de sociale dienst ook op de hoogte gebracht van alle 
vonnissen tot uithuiszetting. De sociale dienst contacteert iedereen die een vonnis heeft gekregen aan de 
hand van een brief, waarin we ze uitnodigen om contact op te nemen. In de praktijk zien we dat mensen dit 
niet doen en enkel aankloppen wanneer er al heel wat kostbare tijd verloren is gegaan en de 
uithuiszettingsdatum bijna is bereikt. Verder tracht elke maatschappelijk werker op individuele basis 
ondersteuning te bieden voor het vinden van een andere woning. Dit door samen op zoek te gaan en/of 
suggesties door te geven. Gelet op de krappe huurmarkt is dit echter geen evidentie. Opbouwwerkers is 
gevraagd zo snel mogelijk signalen aan de sociale dienst door te geven zodat men zo snel mogelijk kan 
ingrijpen. 

Het is dus een ware uitdaging om voor deze inwoners een stabiele huisvesting te vinden. We werken 
hiervoor nauw samen met Niemandsland in Aalst, zetten onze noodopvangwoningen in, ondersteunen 
mensen in het vinden van een andere woonst, schrijven mensen in op de wachtlijst voor een sociale 
woning, maken gebruik van de versnelde toewijs voor een sociale woning bij de Woonmaatschappij Dender 
Zuid enz... 

De vraag naar een dak boven het hoofd is niet enkel merkbaar in Denderleeuw maar in heel de streek. De 
CAW-werking Niemandsland staat voor een uitdaging. Alle omliggende lokale besturen kregen te horen dat 
er een stijging van de kostprijs voor Niemandsland in het najaar zal worden toegepast. 

Een nieuw toewijsreglement voor sociale woningen werd op 30 mei 2026 goedgekeurd door de 
gemeenteraad (zie A-70102). 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-70102 Naar een hernieuwd toewijzingsreglement sociale woningen 

Voor de toewijzing van sociale woningen gelden algemene toewijzingsregels. Maar, lokale accenten zijn 
mogelijk om op specifieke noden van bepaalde doelgroepen of lokale binding in te spelen. In Denderleeuw 
werden in 2020 al bindingsfactoren met de gemeente bepaald in een toewijsreglement voor sociale 
woningen. Nu de lokale huisvestingsmaatschappijen ingekanteld zijn in de nieuwe Woonmaatschappij 
Dender-Zuid moet er tegen 30 september 2026 een hernieuwd toewijzingsreglement komen. We bepalen 
hierin de voor Denderleeuw noodzakelijke lokale binding, versnelde toewijs en doelgroepen en houden de 
vinger aan de pols bij het afkloppen van het reglement en bij concrete toewijzingen binnen de 
toewijzingsraad. 



 123 

Status 

Uitgevoerd 

Stand van zaken 
(indicator)
Met de vorming van de nieuwe woonmaatschappijen trad op 1 januari 2024 ook een nieuw toewijsmodel in 
werking. De Vlaamse overheid schetste een breed kader waarmee de toewijzingsraden van de 
woonmaatschappijen aan de slag gingen om tot een concrete invulling te komen. De toewijzingsraad voor 
Woonmaatschappij Dender-Zuid werd opgericht in 2023 en kwam intussen 10x samen. Zij bestaat uit een 
vertegenwoordiging van de Woonmaatschappij, de lokale besturen uit het werkingsgebied en relevante 
welzijnspartners. 

De toewijzingsraad van Woonmaatschappij Dender-Zuid kiest ervoor om de strengere lokale 
woonbindingen en de uitgewerkte doelgroepen (pijler 1 & pijler 3) in het reglement op te nemen per 
gemeente. Iedere gemeente wenst immers eigen accenten te leggen en zijn autonomie hierin te behouden. 
Voor Denderleeuw gaat het om kandidaat-huurders die minstens 25 jaar in Denderleeuw wonen of 
gewoond hebben én kandidaat-huurders die voor de leeftijd van 25 jaar minimaal 15 jaar in Denderleeuw 
wonen of gewoond hebben. 

Daarnaast heeft de toewijzingsraad beslist dat na de langdurige woonbinding met de gemeente geen 
rekening wordt gehouden met de langdurige woonbinding van de kandidaat-huurder met het 
werkingsgebied van de woonmaatschappij. Binnen de toewijzingsraad en uitgeschreven in het 
huishoudelijk reglement werd beslist om de 20% versnelde toewijzingen (pijler 2) te verdelen over de 
verschillende doelgroepen volgens onderstaande percentages en wordt een passende begeleiding 
voorzien door de vooraf bepaalde aanmelders: 
- (dreigend) dak- en thuisloos 60% 
- Wonen in slechte huisvesting 20% 
- Jongeren onder begeleid zelfstandig wonen 10% 
- Geestelijke gezondheidsproblematiek 5% 
- Bijzondere omstandigheden van sociale aard 5% 

Als lid van de toewijzigingsraad is de hoofdmaatschappelijk werker aangesteld, alsook een mandataris. In 
de komende jaren zal de werking van de toewijzingsraad middels deze actie verder worden geduid en 
beoordeeld.  

Een nieuw toewijsreglement voor sociale woningen bij Woonmaatschappij Dender-Zuid is opgemaakt en 
werd goedgekeurd op de gemeenteraad van 30 mei 2026.  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-702 Gezonde gemeente voor mens en dier 

Een Gezonde Gemeente is gericht op het bevorderen van de gezondheid van alle inwoners door een 
omgeving te creëren die gezond leven stimuleert. Dit omvat het opzetten van een gezondheidsbeleid en 
concrete gezondheidsacties. Ons lokaal bestuur kiest er expliciet voor om ook voor dieren in te zetten op 
welzijn. 
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Zo gaan we het doen 

A-70201 Label van Hartveilige gemeente actief uitdragen 

Door middel van opleidingen vanuit het Rode Kruis willen we meer mensen levensreddende handelingen 
aanleren (EHBO, gebruik van AED, reanimatie, ...). We richten ons hierbij op heel wat doelgroepen: 
volwassenen, vrijwilligers, scholen, eigen personeel & mandatarissen, verenigingen, rusthuizen, 
partnerorganisaties, ... Zo willen we ons label van Hartveilige gemeente jaarlijks vernieuwen & actief 
uitdragen in onze gemeente. 

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)
In het kader van Hartveilige gemeente werd in het voorjaar van 2026 een opleiding voorzien voor de 
leerkrachten van de gemeentelijke basisscholen. Deze kon helaas niet doorgaan na bericht van de directies. 
Er wordt gekeken naar een nieuwe datum. 

  

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-70202 Preventief gezondheidsbeleid voor jong en oud 

We nemen onze regiefunctie op vlak van zorg, welzijn en Gezonde Gemeente actief op met ondersteuning 
vanuit de Eerstelijnszone en stellen mee het meerjarenplan 2027-2032 van de zone op. Op die manier willen 
we een samenhangend gezondheidsbeleid in onze gemeente vorm geven. We focussen voornamelijk op 
preventieve acties: het ‘BLIK'-project (onderzoek dikkedarmkanker), mondhygiëne, ‘halt2diabetes’, 
‘Bewegen op verwijzing’ om sedentair leven tegen te gaan, ‘Valpreventie bij senioren’, obesitas bij baby's 
en jonge kinderen tegengaan, ... die we meestal met ondersteuning van de Eerstelijnszone Regio Aalst en 
Gezondheidsmakers uitrollen. Met dit preventief gezondheidsbeleid richten we ons op het bevorderen van 
een gezonde levensstijl en het voorkomen van ziekten in samenwerking met verschillende 
maatschappelijke actoren. Zo gaan we voor gezond leven in een gezonde omgeving. 

Een cruciale rol hierin spelen onze huisartsen en hun bereikbaarheid voor de patiënt. Het tekort aan 
huisartsen is in de gehele Eerstelijnszone (ELZ) regio Aalst voelbaar, ook in Denderleeuw. ?Zo goed als elke 
huisarts heeft een overvolle agenda en heeft een patiëntenstop. Vier huisartsen gaan in de nabije toekomst 
met pensioen. De lange wachttijden voor een afspraak zorgen ervoor dat sommige mensen niet tijdig bij de 
dokter kunnen gaan. In overleg met onder meer de Huisartsenkring bekijken we mogelijke oplossingen 
zoals ondersteuning van de campagne ‘Gebruik zorg met zorg’, alternatieve vervoersmogelijkheden via 
vrijwilligers en oprichting van een wijkgezondheidscentrum en/of het aantrekken van extra huisartsen. 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)
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BLIKproject 

Het BLIKproject focust zich op een brede communicatiecampagne rond dikkedarmkankerpreventie. In 
vergelijking met de andere gemeenten uit de Eerstelijnszone regio Aalst bleek Denderleeuw het minste te 
scoren in de afnames van preventieve onderzoeken darmkanker bij 50+-ers. Nochtans blijkt dat je kan 
genezen van deze kanker als je er snel genoeg bij bent. 

Voor het BLIK-project zijn in het voorjaar 2026 acties uitgerold om dit meer bespreekbaar te maken: 

• Persartikel en artikel in de Schakel 

• Verspreiding promotiepakket aan de raadsleden en leden bijzonder comité, apothekers, dokters, 
Sociaal Huis, Passage 18, Palaver en AC, tijdens een wandeling voor 55+-ers via de sportdienst 

• Promotie via chocolatier Daan die ook speciaal pralines ontworpen heeft met een 'lachend kakje' 
en de QR-code van het BLIK-project 

• Verdeling promotiepakket maatschappelijk assistenten sociale dienst en personeel dienst 
samenleving; verspreiding cliënteel 

• Nieuwsbrief personeel 

• ... 

Het welslagen van onze campagne vertaalde zich nu reeds in een verhoogde vraag aan testen bij de lokale 
apothekers. Cijfermatig zullen we pas binnen 2 jaar de resultaten ontvangen van Vlaanderen. 

Bewegen op verwijzing (BOV) 

De BOV-coach genoot enkele maanden van zwangerschapsrust waardoor er even geen aanbod was. Dit 
aanbod wordt gecoördineerd vanuit de Eerstelijnszone (ELZ). Cijfers worden eind dit jaar verwacht. 

Halt2Diabetes 

Dit project wordt eveneens vanuit de ELZ gecoördineerd. Als lokaal bestuur verspreiden we de informatie 
vanuit de Diabetesliga. 

Valpreventie bij senioren 

In het najaar van 2026 worden er twee sessies voorzien in het lokaal dienstencentrum De Palaver rond 
valpreventie bij senioren. Zo proberen we onze senioren letterlijk te ondersteunen. 

Onderzoek tekort aan huisartsen in Denderleeuw 

Sinds het najaar van 2025 wordt onderzocht hoe we het nijpende en vooral toekomstige tekort aan 
huisartsen in onze gemeente kunnen opvangen. Het is een én én én verhaal. Om mensen zonder vaste 
huisarts (en dus zonder globaal medisch dossier) toch zorgaanbod te bieden, werden samen met 
buurgemeente Liedekerke plannen gemaakt voor het oprichten van een huisartsennoodpost. De effectieve 
opstart is voorzien in oktober 2026 vanuit woonzorgcentrum Sint-Rafaël. 

Obesitas bij kinderen 

Cijfers wijzen op een groot aantal kinderen met obesitas in Denderleeuw. Zonder preventieve maatregelen 
zal dit binnen 15 à 20 jaar een extra druk op de zorgsector geven. ELZ regio Aalst nam deze actie op in hun 
meerjarenplan. In 2027 wordt dit opgenomen voor de regio. 

Mentaal welzijn 
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Preventief en reactief werken rond mentaal welzijn is de laatste jaren meer en meer nodig. Ons lokaal 
bestuur zet actief in op een samenwerking met de Eerstelijnspsychologie, voorziet in oktober terug de 
campagne Week van de Geestelijke Gezondheidszorg, werkt een programma rond 'rouw' uit met 
verschillende diensten in de maand november, zet in op tegengaan van eenzaamheid, richt praatgroepen 
op (bv rond thema alzheimer), enz... 

  

  

Tijd (indicator)

  

  

Geld (indicator)

A-70203 Aandacht voor dierenwelzijn 

Sensibilisering is het belangrijkste instrument om ervoor te zorgen dat mensen inzien dat dieren net als wij 
plezier en pijn kunnen ervaren en dat we als mens de verantwoordelijkheid hebben om te waken over hun 
welzijn. Dit doen we via artikels in ons gemeentemagazine en op onze website rond dierenwelzijn, een 
spreekavond rond dierenwelzijn, gastlessen door GAIA, acties rond fauna in onze natuurgebieden, 
plaatsing van bordjes aan weides voor weidedieren, communicatie rond het verbod op thuisslachtingen, 
acties rond hondenpoep en honden aan de lijn, ... We zetten ook verder in op de sterilisatiecampagne 
binnen het zwerfkattenbeleid, zetten inwoners aan tot het chippen van huisdieren, ... 

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)

• Publicatie posts rond dierenwelzijn op sociale media en op gemeentelijke website:  

o april : weideborden 

o mei : hoornaars 

o juni : chippen van huisdieren 

o juni - juli : zomertemperaturen en huisdieren 

• Doorlopend: sensibilisering rond hondenpoepproblematiek. Gratis ter beschikking stellen van 
affiches voor inwoners aan onthaal + rolletje hondenpoepzakjes.  

• Gastlessen Gaia: de gastlessen zijn inmiddels gratis, er is geen financiële tussenkomst vanuit het 
lokaal bestuur meer nodig. Er wordt nagegaan om dit zeker in de loop van het jaar in de 
gemeentelijke basisscholen te organiseren en hier een ondersteunende rol in te spelen waar 
mogelijk. GBS Welle en VBS Welle gingen alvast in op de vraag vanuit de dienst Onderwijs om dit 
binnen de lessen te voorzien in 2026. De Wereldboom ging het ook opnemen.  

• Zwerfkattenbeleid: er is een doorlopende samenwerkingsovereenkomst met dierenasiel Ninove 
voor het vangen en overbrengen van zwerfkatten naar een dierenartspraktijk waar de dieren 
worden gesteriliseerd en gecastreerd. De katten worden daarna opnieuw op de vangplaats 
uitgezet. Kost voor samenwerkingsovereenkomst met dierenasiel Ninove en operatiekosten bij de 
dierenartspraktijk zijn ten laste van het lokaal bestuur.  
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Tijd (indicator)

Geld (indicator)
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BD08 - Duurzaam patrimonium- en gebouwenbeheer 

Omschrijving (toelichting) 

Ons lokaal bestuur kiest resoluut voor een duurzaam patrimonium- en gebouwenbeheer dat inspeelt op de 
uitdagingen van vandaag en morgen. We verbeteren de kwaliteit van het woningpatrimonium door 
alternatieve woonvormen mogelijk te maken, leegstand en verwaarlozing daadkrachtig aan te pakken en 
renovaties te stimuleren via sensibilisering, groepsaankopen en professionele woningcontroles. Tegelijk 
zetten we in op een efficiënt beheer van gemeentelijke gebouwen door leegstaand patrimonium af te 
bouwen, asbest gefaseerd te verwijderen en gedeeld ruimtegebruik te verkennen. Energiezuinigheid vormt 
een rode draad: via audits en gerichte ingrepen maken we ons patrimonium klaar voor de strengere 
normen van de toekomst. Daarnaast nemen we onze verantwoordelijkheid op als riolerings- en 
wegbeheerder, voeren we klimaatambities uit met maatregelen rond biodiversiteit, circulaire economie en 
ontharding, en staan we onze inwoners bij in de wateruitdagingen van de Dendervallei. Tot slot dragen we 
zorg voor ons onroerend erfgoed door behoud en herbestemming waar mogelijk. Met deze geïntegreerde 
aanpak streven we naar een gezonde en klimaatbestendige leefomgeving waarin gebouwen en 
infrastructuur optimaal bijdragen aan levenskwaliteit en duurzaamheid. 

Stand van zaken 
beleidsdoelstelling

 

In 2026 werd verder ingezet op een kwalitatief en duurzaam woon- en 
patrimoniumbeleid. De aanpak van leegstand, verwaarlozing en 
woningkwaliteit werd versterkt via vernieuwde reglementen, een actief 
opvolgingsbeleid en initiatieven om woningrenovaties beter te 
ondersteunen.  

Daarnaast werd verder gewerkt aan klimaat-, natuur- en circulaire 
doelstellingen. Het natuurinrichtingsproject in de Wellemeersen werd verder 
uitgevoerd, bijkomende boomaanplant werd gerealiseerd en de opstart van 
een fietspunt met fietsatelier en een tweedehands kledingwinkel kregen 
vorm.  

Ook de verduurzaming van het gemeentelijk patrimonium werd verder 
voorbereid via energetische ingrepen en investeringen in energie-efficiëntie. 
Tegelijk werden de uitvoering van het klimaatplan, het hemelwater- en 
droogteplan en de opvolging van het Strategisch Plan Ruimte voor Water in 
de Dendervallei verder opgenomen.  

Verder werd geïnvesteerd in een duurzame water- en infrastructuurwerking 
via rioleringsprojecten en de voorbereiding van wegenwerken. Zo blijft het 
lokaal bestuur werken aan een klimaatbestendige, kwalitatieve en 
toekomstgerichte leefomgeving.

Wat willen we bereiken? 

AP-800 De kwaliteit van het woningpatrimonium verbeteren 

Lokaal Bestuur Denderleeuw wil de kwaliteit van het woningpatrimonium verbeteren door in te zetten op 
alternatieve woonvormen, het aanpakken van leegstand en verwaarlozing en het stimuleren van 
renovaties. We ontwikkelen een lokaal beleid rond bijzondere woonvormen 
zoals zorgwonen en cohousing, en voeren een slagkrachtige aanpak tegen leegstaande en verwaarloosde 
panden. Daarnaast zetten we in op sensibilisering, groepsaankopen en professionele woningcontroles om 
gezonde, veilige en duurzame woningen te garanderen. Samen met intergemeentelijke partners versterken 
we onze expertise en dienstverlening om mensen te helpen de kwaliteit van hun woning te verbeteren.  
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Zo gaan we het doen 

A-80001 Alternatieve woonvormen mogelijk maken 

Meer en meer denken inwoners er aan te kiezen voor een alternatieve woonvorm zoals zorgwonen, 
hospitawonen, cohousing, tiny houses, woonwagens, woonboten, ... Uiteraard hebben ze hierbij heel wat 
vragen over de mogelijkheden. Bij gebrek aan Vlaamse regelgeving terzake bepalen we het standpunt 
vanuit ons lokaal bestuur rond bijzondere woonvormen en werken een doordacht lokaal beleid uit. 
Specifieke aandacht gaat naar wonen met zorg. Een lokaal beleid terzake is onder meer van belang in de 
huidige wooncrisis waarbij mensen geconfronteerd worden met een tekort aan (betaalbaar) woonaanbod. 

Status 

Nog niet gestart 

Stand van zaken 
(indicator)
Het mogelijk maken van alternatieve woonvormen in onze gemeente zal in het najaar van 2026 worden 
opgestart binnen het nieuwe intergemeentelijk samenwerkingsverband Wonen. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-80002 Opsporing en aanpak van verwaarloosde en leegstaande panden 

Het voorkomen en bestrijden van langdurige leegstand/verwaarlozing van woningen en gebouwen vormt 
een belangrijk onderdeel van het gemeentelijk woonbeleid. Leegstand en verwaarlozing hebben immers 
een aanzienlijke impact op het aanbod op de woningmarkt, het straatbeeld, het veiligheidsgevoel en 
kunnen leiden tot verkrotting.  

We bekijken zowel feitelijke leegstand als leegstand door invulling met een onvergunde functie. Zo willen 
we onderzoeken op welke manier leegstaande panden met een functie ‘anders dan wonen’ op het 
gelijkvloers kunnen worden aangepakt.  

Daarnaast sporen we verwaarloosde panden actiever en structureler op. We herwerken ons reglement 
rond leegstand dat dateert van 2010 en benchmarken onze belastingreglementen terzake uit 2019 zowel op 
het vlak van inhoud, als op vlak van tarifering. We analyseren de resultaten van het subsidieproject 
‘Detailhandel van Leegstand naar Leefbaar’ en gaan er mee aan de slag. Met een slagkrachtige aanpak van 
leegstand en verwaarlozing willen we dat zoveel mogelijk woningen/gebouwen in een goede staat effectief 
gebruikt worden volgens hun functie. Daarom volgen we de registers verwaarlozing en leegstand van 
kortbij op en controleren hier frequent op om streng aan te pakken waar nodig. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Het voorkomen en bestrijden van langdurige leegstand/verwaarlozing van woningen en gebouwen vormt 
een belangrijk onderdeel van het gemeentelijk woonbeleid. Leegstand en verwaarlozing hebben immers 
een aanzienlijke impact op het aanbod op de woningmarkt, het straatbeeld, het veiligheidsgevoel en 
kunnen leiden tot verkrotting. 
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De leegstands- en verwaarlozingsheffing hebben als doel het activeren van leegstaande en verwaarloosde 
panden met als mogelijks gevolg het innen van belastingen. Het kohier inzake belasting op leegstaande 
woningen en gebouwen en verwaarloosde woningen en gebouwen wordt jaarlijks goedgekeurd en daaruit 
blijken de volgende cijfers: 

  2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Leegstand 30           

      1e heffing (1500 euro) 8           

      2e heffing (3000 euro) 6           

      3e heffing (6000 euro) 8           

      4e heffing (6000 euro) 1           

      5e heffing (6000 euro) 2           

      6e heffing (6000 euro) 3           

      7e heffing (6000 euro) 2           

Verwaarlozing 2           

      1e heffing (1500 euro) 1           

      2e heffing (3000 euro) 1           

De nieuwe reglementen, zoals in werking getreden sinds 1 januari 2026, omvatten ruimere 
vrijstellingsmogelijkheden om eigenaars meer ademruimte te geven bij het renoveren van de woning, 
alsook om het normdoel van het belastingsreglement te halen: met name een kwalitatief 
woningpatrimonium. In het vorige reglement ervaarden we af en toe enkele limieten op het toenmalige 
vrijstellingsregime, die op vandaag beter zijn gecapteerd. Panden die louter worden gebruikt als postadres 
al dan niet via vennootschappen, of waarvan de functie op oneigenlijke niet vergunde manier wordt 
gewijzigd naar 'bvb opslag' in plaats van 'wonen', komen niet in aanmerking om geschrapt te worden uit 
het leegstandsregister.  

Ook het gemeentelijk belastingreglement op ongeschikte en onbewoonbare woningen is sinds 1 januari 
2026 in werking getreden. Dit is een extra wapen in onze strijd tegen huisjesmelkers door een belasting op 
te leggen aan (malafide) eigenaars die weigeren hun panden conform te maken. Door dit in eigen beheer 
op te nemen, komen deze gelden nu ook toe aan het lokaal bestuur en niet langer aan de hogere Vlaamse 
overheid.  
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Uitvoering geven aan deze reglementen vormt een continu proces. Als aandachtspunt wordt het 
detectiesysteem in verband met verwaarloosde woningen in de loop van 2026 extra onder de loep 
genomen. Met een slagkrachtige aanpak van leegstand en verwaarlozing willen we dat zoveel mogelijk 
woningen/gebouwen in een goede staat effectief gebruikt worden volgens hun functie. Daarom volgen we 
de registers verwaarlozing en leegstand van kortbij op en controleren hier frequent op om streng aan te 
pakken waar nodig. 

  

We bekijken zowel feitelijke leegstand als leegstand door invulling met een onvergunde functie. Zo willen 
we onderzoeken op welke manier leegstaande panden met een functie ‘anders dan wonen’ op het 
gelijkvloers kunnen worden aangepakt.  

  

Op 16 december 2025 nam het college van burgemeester en schepenen kennis van de analyse resultaten 
subsidieproject 'detailhandel van leegstand naar leefbaar'. Dit rapport kadert binnen de ambitie van het 
lokaal bestuur om de lokale economie en leefbaarheid toekomstgericht te versterken. Met een respons van 
1028 consumenten en 63 handelaars is de betrokkenheid breed en representatief. Op 5 maart 2026 werden 
de resultaten van deze consumentenbevraging over winkelen en handel in onze gemeente toegelicht aan 
geïnteresseerde inwoners, handelaars en eigenaars. Het centrum van Denderleeuw wordt vooral ervaren 
als een plek om te wonen, te pendelen en boodschappen te doen. Veel mensen geven aan dat het 
gezelliger en levendiger kan. Bijna de helft van de deelnemers ziet leegstaande panden het liefst ingevuld 
worden met horeca, zoals koffiebars, brasseries en gezellige terrassen. Uit de bevraging blijkt ook dat 74% 
van de inwoners zijn dagelijkse boodschappen in Denderleeuw doet, wat het belang van de lokale handel 
onderstreept. Maar veel inwoners geven ook aan ze voor mode- en vrijetijdswinkels naar Aalst of Ninove 
uitwijken. Dat is een uitdaging, maar vooral ook een kans met de grote infrastructuurwerken die in onze 
gemeente aan de gang zijn. 

  

  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-80003 Woningrenovaties stimuleren 

We brengen 90% van onze tijd binnen door, waarvan ongeveer twee derde thuis. Een kwaliteitsvolle woning 
is dus van belang. We zetten periodiek in op preventiecampagnes om inwoners te sensibiliseren met 
praktische tips om woningen gezond en veilig te maken. Dit in de vorm van sensibiliseringsmomenten, tips 
& tricks via onze communicatiekanalen, eventueel de opmaak van een infobrochure met do’s & dont’s. We 
stimuleren groepsaankopen bij onze inwoners en bieden ondersteuning waar nodig. 

Sinds 2018 ondersteunt de intergemeentelijke samenwerking (IGS) Wonen ons lokaal bestuur bij het 
uitstippelen en uitvoeren van een woonbeleid. Dit resulteerde in heel wat woningcontroles, 
renovatieadviezen en structurele begeleiding rond leegstand en verwaarlozing. Met IGS Wonen 5.0 wordt 
nu ingezet op een versterkte expertise en efficiëntere dienstverlening. Zo zullen de woningcontroles verder 
professionaliseren. Vanaf 2026 moeten de woningcontroleurs immers over een erkenning beschikken van 
Wonen Vlaanderen zodat een uniforme en kwalitatieve handhaving van de woningkwaliteitsnormen 
gewaarborgd blijft. Samen met SOLVA bekijken we op welke manier we de krachten optimaal kunnen 
bundelen binnen het IGS om een structureel ongeschikt- en onbewoonbaarbeleid te kunnen voeren en 
onze werking met conformiteitsattesten met het oog op meer woonkwaliteit te kunnen verderzetten. Het 
retributiereglement rond deze attesten wordt onder de loep genomen. Tevens wordt bekeken of een 



 132 

gemeentelijk belastingreglement op ongeschikte en onbewoonbare woningen een meerwaarde kan 
betekenen.  

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)
Het doel van deze actie is om nieuwe eigenaars in hun verbouwingen/renovatie te behoeden van onnodige 
stress, te begeleiden naar het maken van de juiste keuzes - welke werken zijn prioritair / welke zijn 
betrouwbare aannemers / offertes vergelijken , hun informeren over de Vlaamse renovatieverplichting, 
mogelijke premies, ... 

In het najaar van 2026 is er een startoverleg gepland met vzw PIN om nieuwe eigenaars hierin wegwijs te 
maken. De toeleider van vzw PIN komt immers in contact met nieuwe, kwetsbare eigenaars en vormt zo 
een nuttige schakel en mogelijkheid tot toeleiding.  

• Dit alles met als doelstelling via vzw PIN de eigenaars warm te maken voor professionele 
ondersteuning en hen mee te geven dat ze beter energetisch (dan esthetisch) renoveren alsook 
dat maatregelen gericht op de woningkwaliteit heel belangrijk zijn. 

• De belangrijkste steunmaatregelen bundelen: oa MijnVerbouwPremie, MijnVerbouwLening 

• Doorverwijzen naar gratis Mijn VerbouwBegeleiding en de Renovatiecoach. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-802 Klimaatambities met oog op de toekomst 

Denderleeuw zet ambitieuze klimaatdoelstellingen om in concrete acties voor een duurzame toekomst. We 
stimuleren biodiversiteit en versterken landschappelijk erfgoed door natuurgebieden zoals de 
Wellemeersen en Oude Dendermeersen te herstellen en recreatief toegankelijk te maken. Tegelijk geven 
we ruimte aan circulaire economie met initiatieven zoals de inrichting van een fietspunt aan ons station. 
Ons gemeentelijk patrimonium wordt energiezuiniger via audits en renovaties, terwijl het Strategisch Plan 
Ruimte voor Water de Dendervallei voorbereidt op overstromingen en droogte. Tot slot voeren we het 
Klimaatplan 2030 uit met concrete maatregelen en sensibiliseringsacties volgens onze budgettaire 
mogelijkheden. 

Zo gaan we het doen 

A-80201 Landschappelijk erfgoed, natuurreservaten verder ontwikkelen 

We werken dienstoverschrijdend aan een gestroomlijnd beleid rond het biodivers inrichten van private en 
publieke onverharde zones in onze gemeente. We communiceren transparant over waar we werk maken 
van biodivers groenbeheer en waar intensieve maaibeurten voorzien worden zodat dit meer leesbaar is 
voor buurtbewoners. We zorgen er voor dat de richtlijnen voor de aanleg van openbaar domein gelijkaardig 
zijn aan de adviezen voor de aanleg van private groenzones.  
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We bekijken bovendien of het nuttig kan zijn om lid te worden van organisaties zoals Velt vzw en zetten in 
op een intensere samenwerking met het Regionaal Landschap Vlaamse Ardennen om ons landschappelijk 
erfgoed te bewa(r)(k)en.  

De waardevolle natuur in de Wellemeersen en Oude Dendermeersen gaat de laatste jaren achteruit door 
veranderingen in de waterhuishouding. Hierdoor vermindert de kwaliteit van kwetsbaar leefgebied voor 
planten en dieren (Europese natuurwaarden). De uitdaging bestaat er in om de hydrologie in het gebied te 
verbeteren. Ook een uitbreiding van geschikt leefgebied voor moerasvogels wordt voorzien door een 
aaneengesloten moeraslandschap te ontwikkelen met plassen, moeraszones, bloemrijke graslanden en 
vochtige ruigtes. Agentschap Natuur en Bos en de Vlaamse Landmaatschappij werken daarom volop aan 
een grootschalig natuurinrichtingsproject in onze gemeente. Door ook de recreatieve mogelijkheden te 
verbeteren, zullen wandelaars maximaal kunnen genieten van de natuur zonder de kwetsbare zones te 
betreden. Deze maatregelen zullen in een tweede fase worden uitgevoerd, na de grond- en 
waterhuishoudingswerken.  

Als lokaal bestuur faciliteren we deze werken, gekoppeld aan de herinrichting van de voormalige kantine 
‘Rode Duivels’ in functie van een stek voor Natuurpunt / de Vlaamse Landmaatschappij en gemeentelijke 
initiatieven. Hierbij zal in co-financiering een onthaalfunctie gecreëerd worden die onze Wellemeersen de 
nodige uitstraling zal geven. We houden bovendien de vinger aan de pols bij de veldwachter in het gebied & 
organiseren en faciliteren acties om onze VEN-gebieden in de kijker te zetten. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Natuurinrichtingsproject Wellemeersen 

• Momenteel is door de Vlaamse Landmaatschappij de aanvraag ingediend voor het tweede 
uitvoeringsdossier 'recreatie' voor het natuurinrichtingsproject Wellemeersen. Door de recreatieve 
voorzieningen te verbeteren, zullen wandelaars optimaal van de natuur kunnen genieten zonder 
de kwetsbare zones te betreden. De grond- en waterhuishoudingswerken worden na de schoontijd 
hervat. Deze werken zijn opgestart in de zomer van 2025 en richten zich op de uitvoering van 
natuurtechnische grondwerken. Door wijzigingen aan te brengen in het reliëf (uit- en afgraven, 
verondiepen, het herstellen van poelen en het ruimen van grachten) willen we de natuurwaarden 
in het gebied verder versterken. Om de werken uit te voeren en het latere beheer mogelijk te 
maken, worden enkele oversteekplaatsen en beheerwegen aangelegd. Overbodige infrastructuur 
wordt daarbij verwijderd. Vanaf de zomer van 2026 worden de werken hervat zodra de 
weersomstandigheden dit toelaten. Vervolgens worden de overige locaties aangepakt en 
afgewerkt. Er wordt gehoopt de werkzaamheden tegen de winter van 2026 af te ronden, zodat het 
gebied opnieuw volledig aan de natuur kan worden teruggegeven. Er is vertegenwoordiging van 
het lokaal bestuur in de werfvergaderingen en werfverslagen worden ter kennisname op het 
college van burgemeester en schepenen geagendeerd.  

• Als lokaal bestuur faciliteren we deze werken, gekoppeld aan de herinrichting van de voormalige 
kantine ‘Rode Duivels’ in functie van een stek voor Natuurpunt / de Vlaamse Landmaatschappij en 
gemeentelijke initiatieven. De uitwerking van de plannen in verband met deze kantine zijn in volle 
voorbereiding en gebeuren in samenspraak met Natuurpunt en het lokaal bestuur. Deze 
omgevingsvergunningsaanvraag is qua timing echter nog onzeker en verdient dus verdere 
opvolging.  

Diverse acties waarbij landschappelijk erfgoed wordt hersteld 
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• Door een nauwe samenwerking met het Regionaal Landschap Vlaamse Ardennen tot Dender 
(RLVA), werden er in 2026 reeds enkele projecten uitgevoerd. Onder meer het geboortebos 
'Walleken' en de lezing over de Aziatische hoornaar werden in samenwerking georganiseerd. In 
het geboortebos werden 150 streekeigen bomen en struiken aangeplant en op de lezing waren er 
maar liefst 45 aanwezigen. Betreft het onderhoud van het geboortebos werd afgesproken met 
RLVA om een extra maaibeurt/onderhoudsbeurt te voorzien tijdens de zomermaanden om de 
aanblik van het geboortebos te verbeteren. Ook particuliere inwoners kunnen een beroep doen op 
het Regionaal Landschap voor de uitwerking van hun project. Iedereen kan er terecht met vragen 
over de aanleg, het herstel en het beheer van hoogstamboomgaarden, houtkanten, hagen en 
heggen, bosjes, poelen, … Zo werden er in de kouter 10 hoogstambomen aangeplant samen met 
de betrokken landbouwer.  

• Wolfsgracht wordt ontwikkeld als landschapspark - zie ook overige acties -, waarbij Wolfsgracht 
met haar ligging tussen de kouter en de meersengebieden in haar landschappelijk erfgoed hersteld 
wordt. Een onderhouds- en beheerplan is in opmaak en zal nog in 2026 definitief worden 
afgeklopt.  

• Betreft het Vrijheidspark, Biestpark en het Denderpark werd een biodivers groenbeheer 
uitgewerkt, waarbij via de plaatsing van borden een signaalfunctie wordt gegeven aan bezoekers 
en omwonenden. Ook op die manier wordt ons landschappelijk erfgoed hersteld. Zie:   

o Duurzaam groenbeheer in Denderleeuw | Lokaal Bestuur 

o Ecologisch maaibeheer in onze parken en groenzones | Lokaal 

Tijd (indicator)

Betreft de voormalige kantine "Rode Duivels" Wellemeersen is een budget van 50.000 EUR voorzien ter 
gemeentelijke ondersteuning. Een overeenkomst met randvoorwaarden naar uitbating en gebruik toe 
tussen de VLM, Natuurpunt en het lokaal bestuur dient nog te worden opgemaakt.  

Geld (indicator)

A-80202 Circulaire economie verder ontplooien 

In onze stationsomgeving stellen we een pand ter beschikking waarin een partner in circulaire economie 
diensten kan aanbieden aan onze inwoners. Er werd reeds een intentieverklaring goedgekeurd met vzw 
Stroom tot het oprichten van een fietspunt aan het station met fietsatelier in het gemeentelijk pand in de 
Stationsstraat 33-35 en verhuis van hun fietskoerierdienst naar Denderleeuw. Op die manier willen we de 
combinatie openbaar vervoer-fiets extra stimuleren. Bovendien was ons bestuur al jaren vragende partij om 
een sociaal economiebedrijf op ons grondgebied te hebben. Een directe samenwerking i.k.v. tewerkstelling 
van kwetsbare inwoners is een pluspunt, zeker gezien de huidige wijzigingen in het arbeidslandschap waar 
het Sociaal Huis een groot aantal mensen die dreigen hun werkloosheidsuitkering te verliezen zal moeten 
begeleiden en activeren. 

Daarnaast onderzoeken we nog andere mogelijkheden: de opstart van een babytheek i.s.m. het Huis van 
het Kind, de organisatie van een repaircafé, het initiëren van een beleid rond voedselverspilling en/of 
circulair aankopen, een eventuele samenwerking met een Kringloopwinkel, ... Zo geven we als lokaal 
bestuur kansen om grondstoffen langer in te zetten, afval te vermijden en duurzame lokale economie te 
stimuleren. 

Op 3 juni 2026 werd een oproep gelanceerd om vrijwilligers te werven voor de opstart van een Repair Café. 
Een Repair Café is een gezellige ontmoetingsplek waar mensen met een kapotte fiets, een defect toestel of 
een gescheurd kledingstuk terechtkunnen om samen met een vrijwilliger hun spullen te herstellen. 
Bezoekers brengen hun kapotte voorwerpen mee en gaan in het Repair Café samen met een hersteller aan 
de slag. Dat kan op verschillende manieren. Mensen die handig zijn met naald en draad, graag aan fietsen 
sleutelen, ervaring hebben met het herstellen van kleine elektrische toestellen of zich willen inzetten voor 

https://denderleeuw.be/duurzaam-groenbeheer-in-denderleeuw
https://www.denderleeuw.be/dienstverlening/duurzaamheid-milieu/groen/ecologisch-maaibeheer
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het onthaal, de bar of het warm ontvangen van bezoekers, zijn van harte welkom. Intussen hebben zich 
twaalf vrijwilligers aangemeld, zowel voor het onthaal en de bar als voor herstellingswerkzaamheden. In 
samenwerking met Avansa wordt momenteel bekeken wanneer deze vrijwilligers kunnen worden 
uitgenodigd voor een infosessie. Tijdens die bijeenkomst zal ook een concrete datum in het najaar worden 
vastgelegd voor de organisatie van het eerste Repair Café. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Ons lokaal bestuur stelt vanaf september 2026 een pand in de gemeente ter beschikking van sociale 
economiewerkgever vzw Stroom. In de Stationsstraat 33 zal hier een fietsatelier met uitvalsbasis voor een 
fietskoerierdienst worden opgericht. In het voorjaar van 2026 werden de nodige praktische afspraken tot 
gebruiksklaar maken van het pand gemaakt tussen beide partijen. Het lokaal bestuur voorziet 
infrastructuuraanpassingen tegen augustus; vzw Stroom voorziet inrichtingsaanpassingen tegen 
september 2026. De opening van dit Fietspunt met fietsatelier en fietskoerierdienst is voorzien in 
september. Hierbij worden doelgroepwerknemers ingezet in het kader van sociale tewerkstelling. Een 
nauwe samenwerking tussen het Sociaal Huis en vzw Stroom is hiervoor noodzakelijk. 

Bovendien werd in de Guido Gezellestraat een tweedehands kledingwinkel geopend door Kringwinkel 
Zuid-Oost-Vlaanderen. Het lokaal bestuur nam hier als ondersteunende partij initiatief door contact te 
leggen met de Kringwinkel om een mogelijk interessant handelspand aan te duiden om haar werking 
binnen de gemeente uit te breiden. Dit is via een pop-up kringloopwinkel alvast gelukt.  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-80203 Bevordering van energiezuinig gemeentelijk patrimonium 

De regelgeving rond energieprestaties wordt alsmaar strenger met een horizon richting 2045 voor publieke 
gebouwen. We zetten dan ook verder in op een duurzaam gemeentelijk gebouwenbeheer. In de komende 
jaren voeren we energieaudits uit in onze gebouwen om te komen tot een lijst met maatregelen die ons 
energiegebruik kunnen verminderen. We gaan stelselmatig aan de slag met de nodige maatregelen volgens 
de beschikbare budgetten en mogelijke subsidies. Zo voorzien we al het isoleren van de gevel van het 
Lokaal Dienstencentrum De Palaver in 2026, en willen we in de daarop volgende jaren minstens al werk 
maken van het vernieuwen van de ramen en een gevelisolatie van gemeenschapscentrum Den Breughel. 
Ook in het administratief centrum komen er enkele energie-ingrepen zoals het dichtleggen van de koepel in 
de raadzaal en het vervangen van de zonnewering boven een lichtstraat. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
In het meerjarenplan 2026-2031 zijn verschillende lijnen met daaraan gekoppelde budgetten voorzien om de 
energie-efficiëntie van ons gemeentelijk patrimonium te verhogen.  

• Begin 2026 openden we ons nieuwe Vrijetijdshuis vlakbij het administratief centrum. Hiervoor 
werden in 2025 de bestaande gevels van het Vrijetijdshuis nageïsoleerd met een dik pakket isolatie 
dat voldoet aan de hedendaagse normen. Het energieverlies via deze muren zal zo significant 
verlagen. 
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• Voor de tijdelijke inrichting van de oude bibliotheek werden LED-lampen voorzien, alsook in de 
gemeentelijke basisschool van Welle. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-80204 Strategisch Plan Ruimte voor Water in de Dendervallei 

De Dendervallei is gevoelig voor overstromingen en droogte. Met het Strategisch Plan Ruimte voor Water 
Dendervallei leggen de Vlaamse overheid en de Provincie Oost-Vlaanderen een plan op tafel om 
wateroverlast vanuit de Dender aan te pakken. Ze doen dat met aandacht voor ruimtelijke en 
maatschappelijke meerwaarden. Op 31 mei 2024 keurde de Vlaamse Regering het Strategisch Plan en 
bijhorend gebiedsprogramma goed. Het vormt de leidraad voor een hele reeks projecten en processen die 
de Denderregio de komende jaren verregaand zullen transformeren tot een veilige, toekomstbestendige en 
aantrekkelijke regio. Zo wordt de Dender verbreed tussen Aalst en Dendermonde, worden alle sluizen en 
stuwen vernieuwd (deze in Teralfene wordt afgeschaft), worden meersen opnieuw overstroombaar 
gemaakt, bekijkt men waar bruggen kunnen verbreed worden, open ruimte kan vrijgehouden worden, ...  

Bedoeling is zo veel mogelijk mensen en gebouwen te beschermen tegen wateroverlast. Op vandaag zijn 
zo’n 840 woningen in de regio bedreigd bij een extreme overstroming. 580 hiervan kunnen beschermd 
worden door dijken te bouwen of te verhogen. Dit is het geval voor hogergelegen gebouwen dichtbij 
openbaar vervoer en nabijgelegen werkgelegenheid. Zo worden de centra van Ninove en Geraardsbergen 
gevrijwaard.170 gebouwen lopen een beperkt risico. De eigenaars zullen advies krijgen om hun woning 
beter te beschermen op eigen terrein. Een 90-tal gebouwen kan niet beschermd worden zonder bijkomend 
overstromingsrisico op andere plaatsen te veroorzaken. Dit laatste is onder meer van toepassing aan de 
Dender op de grens tussen Liedekerke en Denderleeuw. De eigenaars worden gecontacteerd voor een 
traject op maat in de komende jaren. Als lokaal bestuur zullen we de uitrol van de plannen van hogerhand 
van nabij opvolgen in de komende jaren en positie innemen waar nodig, waarbij voornamelijk de impact op 
een aantal woningen en handelszaken in onze Kasteelstraat een aandachtspunt vormt. Daarnaast zullen we 
ook onze rol spelen in de planinitiatieven die worden opgestart voor de weerhouden zones in Denderleeuw 
binnen het strategisch plan, met focus op de Fabriekstraat, Zandplaatstraat en Kasteelstraat.  

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
Het strategisch plan Ruimte voor water werd aangenomen door de Vlaamse Regering in 2024. 

In dit plan, dat ressorteert vanuit de T.OP Dender-werking en waarbij via besluit gemeenteraad van 27 
februari 2025 nieuwe vertegenwoordigers in de stuurgroep zijn aangesteld, wordt werk gemaakt van een 
overstromingsveilige en natuurlijke Dendervallei. De visie daarop en de maatregelen daartoe nodig worden 
in voormeld plan grotendeels beslist.  

In de aanloop naar de vaststelling van dit strategisch plan bracht het lokaal bestuur uitvoerige adviezen uit 
waarbij een heel aantal belangrijke aandachtspunten geformuleerd werden. Deze aandachtspunten blijven 
actueel en belangrijk. Daarom werd ook een afzonderlijke actie voorzien voor de opvolging van alle 
initiatieven die in het kader van het strategisch project Ruimte voor water worden genomen.  

Momenteel is het uitvoeringsprogramma fase 1 in uitrol (2024-2026). 

De stedelijke doortochten 
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• Zone Fabriekstraat 

In het kader van de uitvoering van dit plan werd er alvast een gewestelijk RUP-initiatief opgestart. De 
opmaak van een gewestelijke ruimtelijke uitvoeringsplan (GRUP) kadert binnen de uitvoering van het 
Strategisch Plan Dendervallei. Deze goedkeuring betekent dat er de komende jaren tal van acties en 
projecten langs de Dender zullen worden gerealiseerd. Het gaat om een GRUP 
Doortocht Denderleeuw/Liedekerke/Affligem. 

In 2025 werd het planinitiatief opgestart met oog op een geïntegreerde visieontwikkeling i.s.m. Strategisch 
Project Denderknoop incl. het waterrobuust  herontwikkelen van de Fabriekstraat, eiland Teralfene, 
nijverheidszone Begijnenmeers en Kop van  Liedekerke, en een overkoepelend(e) geïntegreerde 
visie/raamwerk regionaal Denderpark tussen Kasteelstraat en spoorwegbrug L50A. 
Op 2 september 2025 vond een eerste planteam plaats en werd de vraag gesteld of de lokale besturen 
ambtelijke vertegenwoordiging wensen te voorzien binnen het GRUP-proces. Middels besluit van 30 
september 2025 werd een vertegenwoordiger door het college van burgemeester en schepenen in het 
planteam aangesteld. Voor Denderleeuw wordt de zone Fabriekstraat binnen dit planproces geviseerd. De 
uitspraken hierover gedaan binnen het strategisch plan noodzaken immers juridische verankering binnen 
de contouren van een gewestelijk RUP. Op deze manier blijft het bestuur nauw betrokken bij de opmaak 
van dit RUP. 

Er vonden reeds 2 planteams plaats, en dit op 2 september 2025 en 20 november 2025. Op dit moment is de 
startnota in opmaak als eerste procedurele horde bij de opmaak van het toekomstige RUP. Op dit moment 
is er een dijkenstudie besteld die eerst moet uitgevoerd zijn vooraleer er met het RUP kan verdergezet 
worden.  

• Zone Zandplaatstraat - Denderweg - Kiekenborrestraat 

De opgenomen initiatieven binnen het strategisch project zijn in deze zone nog niet opgestart. Het gaat 
concreet om het nemen van beschermingsmaatregelen in de Zandplaatstraat, Denderweg en 
Kiekenborrestraat met afweging van inrichtingsalternatieven. 

Het uitvoeringsprogramma 2026-2030 is nog niet goedgekeurd.  

  

Het dwarse lint: Kasteelstraat 

De opgenomen initiatieven binnen het strategisch project zijn in deze zone nog niet opgestart. Om 
beschermingsmaatregelen te bepalen zal een gewestelijk RUP-initiatief nodig zijn. Er wordt ook 
aangegeven mogelijke quick-wins te onderzoeken.  

Het uitvoeringsprogramma 2026-2030 is nog niet goedgekeurd.  

  

Proactief aankoopbeleid 

Een proactief aankoopbeleid van panden getroffen door mogelijk toekomstige beschermingsmaatregelen 
is vanuit de Vlaamse Regering wel al opgestart.  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)
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A-80205 Uitvoering geven aan Klimaatplan 2030 

Het Klimaatplan 2030 en het Lokaal Energie- en Klimaatplan (LEKP) bestaan uit een zeer brede waaier aan 
ingrepen en zijn erg uitgebreid. Op maat van Denderleeuw, met het aanbod in het Omgevingscontract van 
de Provincie en binnen onze budgettaire mogelijkheden zetten we acties dienstoverschrijdend in de 
praktijk om. We houden onze vinger aan de pols wat betreft onze verplichtingen inzake klimaatbeleid (bv. 
een sloopbeleidsplan) en willen blijvend sensibiliseren rond de klimaatproblematiek met structurele 
communicatie en specifieke campagnes (bv. Overshootday). De toekomstige middelen voor de uitvoering 
van de klimaatplannen zijn op vandaag onzeker. Voor 2026 is nog een 5de subsidieronde vanuit het Lokaal 
Energie- en Klimaatplan (LEKP) voorzien, nadien is er voorlopig geen sprake meer van verdere financiering. 
Het project Klimaatgezond Zuid-Oost-Vlaanderen wordt verdergezet tot 2031 onder de benaming 
‘Klimaatkracht’.  

Status 

Continu 

Stand van zaken 
(indicator)

• Op 3 juni 2026 werd een oproep gelanceerd om vrijwilligers te werven voor de opstart van een 
Repair Café. Dit is een ontmoetingsplek waar mensen met een kapotte fiets, een defect toestel of 
een gescheurd kledingstuk terechtkunnen om samen met een vrijwilliger hun spullen te herstellen. 
Intussen hebben zich twaalf vrijwilligers aangemeld, zowel voor het onthaal en de bar als voor 
herstellingswerkzaamheden. In samenwerking met Avansa wordt momenteel bekeken wanneer 
deze vrijwilligers kunnen worden uitgenodigd voor een infosessie. Tijdens die bijeenkomst zal ook 
een concrete datum in het najaar worden vastgelegd voor de organisatie van een Repair Café. 

• Op het einde van de vorige legislatuur werd de opmaak van een warmteplan goedgekeurd 
(collegebeslissing van 30 september 2025). Door het opstellen van een warmtebeleidsplan krijgt 
het lokaal bestuur Denderleeuw een duidelijk en toekomstgericht zicht op het potentieel voor 
duurzame warmte-oplossingen op haar grondgebied. Dit omvat zowel collectieve systemen op 
wijk- en straatniveau, zoals warmtenetten, als individuele oplossingen voor gebouwen en sites. Het 
plan biedt dus een strategisch kader om de warmtetransitie lokaal aan te sturen en vormt een 
noodzakelijke stap richting een klimaatvriendelijk en energie-efficiënt Denderleeuw. Voor de 
opmaak werd een samenwerkingsovereenkomst afgesloten met Provincie Oost-Vlaanderen. In het 
voorjaar van 2026 werden al workshops opgezet om de warmtevisie te bepalen. In de loop van het 
najaar van 2026 zal het definitieve plan worden goedgekeurd. 

• Op 30 september 2025 keurde het college van burgemeester en schepenen Klimaatkracht 2030 
goed. Dit loopt van 2026 tot 2030 en vereist een jaarlijkse gemeentelijke bijdrage van 5.000 euro. 
Via het voorliggend project Klimaatkracht 2030 werkt SOLVA jaarlijks aan 1 of 2 sterke regionale 
klimaatprojecten. Op deze manier kunnen we op grotere, regionale schaal klimaatproblematieken 
het hoofd bieden. Het regionetwerk Klimaat & Energie uit Klimaatgezond Zuid-Oost-Vlaanderen 
(periode 2019 – 2025) werd omgedoopt tot het netwerk Klimaatkracht 2030 (periode 2026-2031). 
Het blijft een lerend en actiegericht netwerk dat  lokale besturen die zijn ingestapt verbindt rond 
alle klimaatthema’s en concrete klimaatuitdagingen. Het netwerk biedt een platform om kennis te 
delen, ervaringen uit te wisselen  en samen te werken aan oplossingen die lokaal toepasbaar én 
schaalbaar zijn. Door telkens een centraal thema te kiezen kunnen gemeenten gericht werken aan 
impactvolle acties. Deelnemers  profiteren van gezamenlijke expertise, praktische tools, 
inspirerende voorbeelden en  ondersteuning bij beleidsvoorbereiding en uitvoering. Jaarlijks wordt 
er een specifiek thema centraal gesteld. Er vonden reeds 3 regionetwerken plaats.  
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• Het college van burgemeester en schepenen keurde het project “Deelauto als wijkbatterij 2.0: 
Laadeiland Denderleeuw” goed zoals het door SOLVA werd ingediend binnen het TEAH-
programma. Binnen Denderleeuw is er op verschillende gemeentelijke sites een overschot aan 
lokaal opgewekte zonne-energie, die vandaag voornamelijk wordt geïnjecteerd op het 
elektriciteitsnet. SOLVA zal via het Fluvius-account van het lokaal bestuur kunnen analyseren 
hoeveel elektriciteit op vandaag op die manier verloren gaat. Het project is een innovatief 
pilootproject dat inzet op de koppeling van duurzame energie, bi-directionele laadpalen en 
gedeelde mobiliteit. 
Binnen dit project wordt een laadeiland voorzien met bi-directionele laadpalen, gekoppeld aan 
een gemeentelijke PV-installatie. Elektrische deelauto’s met vehicle-to-grid (V2G) functionaliteit 
worden ingezet als tijdelijke energieopslag. Zij kunnen energie opslaan wanneer er een overschot 
is en terug afgeven op momenten van hogere vraag, waardoor ze functioneren als wijkbatterij. Het 
project combineert twee sporen: enerzijds het lokaal verbruiken van zonne-energie verhogen 
via laadpunten voor voertuigen, en anderzijds het inzetten van deelauto’s als flexibele buffer in 
het energiesysteem. Via een slim energiemanagementsysteem worden laad- en 
ontlaadmomenten afgestemd op productie, verbruik en netcondities. In het najaar wordt het 
onderzoekstraject opgestart, waarbij we voor Denderleeuw bekijken waar er hiervoor opties 
kunnen zijn.  

• Zie ook  

o A-10101 - Vernieuwing Spoorweglaan met aanleg fietssnelweg 

o A-20201 - De open kouter beschermen en ontwikkelen als groene long 

o A-50103 - Renovatie chirolokalen Denderleeuw 

o A-80003 - Woningrenovaties stimuleren 

o A-80201 - Landschappelijk erfgoed, natuurreservaten verder ontwikkelen 

o A-80202 - Circulaire economie verder ontplooien 

o A-80203 - Bevordering van energiezuinig gemeentelijk patrimonium 

o A-80204 - Strategisch Plan Ruimte voor Water in de Dendervallei 

o A-80301 - Uitvoeren van acties uit hemelwater- en droogteplan 

o A-80302 - Uitvoering geven aan potentienota Breekijzer 

o A-80303 - Van bos-potentieel naar bos-aanplant 

o A-80401 - Behalen van de reductiedoelstellingen afvalwater tegen 2035 

o de rapportage i.v.m. het Lokaal Energie- en Klimaatplan zoals geagendeerd op de 
gemeenteraad van 30 april 2026 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-803 Ontharden en vergroenen waar mogelijk 

Vlaanderen is één van de meest verharde gebieden van Europa. Vandaag is 16% van de oppervlakte verhard 
en als we zo doorgaan is dat in 2050 meer dan 20%. Daardoor ontstaat onder meer een groter risico op 
overstromingen, minder waterinfiltratie, warmere steden en dorpen, minder CO2-opslag door planten en 
de bodem, en een verlies aan biodiversiteit.?We keurden daarom recent een hemelwater- en droogteplan 
goed dat stelselmatig zal worden uitgevoerd. Er is ook een potentienota Breekijzer die we zullen vertalen 
naar het publieke domein door het uitbreken van oververharde gemeentewegen. En we brengen het 
bebossingspotentieel in onze gemeente in kaart voor verdere bosaanplant. 
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Zo gaan we het doen 

A-80301 Uitvoeren van acties uit hemelwater- en droogteplan 

Om nog in aanmerking te kunnen komen voor watergerelateerde subsidies moeten steden en gemeenten 
beschikken over een goedgekeurd hemelwater- en droogteplan voor hun grondgebied. Midden 2025 
keurde de gemeenteraad het hemelwater- en droogteplan voor Denderleeuw goed. Dit plan beschrijft en 
verduidelijkt de toekomstvisie voor de waterhuishouding op het grondgebied van Denderleeuw, en bevat 
concrete acties en maatregelen die op korte termijn kunnen gerealiseerd worden en quick wins zijn om 
uitvoering te geven aan deze visie. Het plan zet in op volgende doelstellingen: wateroverlast tegengaan, 
droogte beperken, waterkwaliteit verhogen, klimaatadaptatie en slim investeren. Dit kan door verder te 
ontharden waar mogelijk om meer water ter plaatse te kunnen houden, kritisch te kijken naar verdere 
verharding, ... 

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)
Om nog in aanmerking te kunnen komen voor watergerelateerde subsidies moeten steden en gemeenten 
beschikken over een goedgekeurd hemelwater- en droogteplan voor hun grondgebied. Op de 
gemeenteraad van 19 juni 2025 werd het hemelwater- en droogteplan voor het grondgebied van 
Denderleeuw goedgekeurd. Het plan omvat een visie voor het bebouwde gebied en buitengebied.  

In de bebouwde gebieden worden globale maatregelen voorgesteld om zowel wateroverlast als droogte 
aan te pakken en dit zowel voor het openbaar als privédomein. In het buitengebied is er aandacht voor 
natuur en landbouw en werden de kwetsbaarheden en opportuniteiten naar wateroverlast en droogte in 
kaart gebracht. 

In het plan wordt focus gelegd op volgende aspecten: 

• Vergroenen openbaar domein 

• Onthardingskansen woonwijken 

• Ruimte voor water 

Onthardings- en vergroeningskansen zijn in onderzoek. Ook bij de heraanleg van voetpaden zoals 
opgenomen als aparte actie binnen het meerjarenplan, wordt onderzocht of er vergroeningskansen zijn. Er 
wordt gestreefd om dit jaar nog aan het college van burgemeester en schepenen een lijst met mogelijke 
locaties voor te leggen en te laten goedkeuren.  

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-80302 Uitvoering geven aan potentienota Breekijzer 

Vlaanderen heeft per vierkante kilometer bijna dubbel zoveel verharde wegen als Nederland. Al die wegen 
vereisen een enorm budget voor onderhoud en heraanleg. Een budget dat geen enkele gemeente 
voorhanden heeft, en/of liever aan andere kerntaken besteedt. Denderleeuw is een compacte gemeente en 
één van de dichtstbevolkte in Oost-Vlaanderen. Ontharden en vergroenen is dan ook een thema dat leeft in 
onze gemeente. Eind vorige legislatuur werd met verschillende partners een potentienota opgesteld in het 
kader van het project ‘Gemeentewegen onder de loep’. Dit project is een verkorte versie van de volledige 
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RE-MOVE-methodiek die gemeenten op weg helpt om een onthardingsstrategie te ontwikkelen voor het 
oververharde gemeentewegenpatrimonium. De nota geeft aan welke onthardingskansen Denderleeuw 
heeft en in eigen beheer of met partners ten uitvoer kan brengen. 

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)
In de potentienota van Breekijzer werden enkele zones opgenomen om over te gaan tot ontharding. In het 
meerjarenplan van de gemeente is er een beperkt budget (30.000 euro) voorzien voor ontharding.  Dit 
maakt dat er eerder zal gekeken worden naar kleinere initiatieven om hittestress tegen te gaan. Er werd 
reeds dienstoverschrijdend samengezeten tussen de diensten Omgeving en Openbare Ruimte om 
hieromtrent afspraken te maken. Er zal een voorstel uitgewerkt te worden voor uitvoering in het 
plantseizoen 2026- 2027 dat ter goedkeuring aan het college van burgemeester en schepenen zal worden 
voorgelegd. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-80303 Van bos-potentieel naar bos-aanplant 

In de vorige legislatuur werden heel wat extra bomen aangeplant door onze jonge gezinnen in het 
geboortebos in het Broekpark in Welle. Op vandaag is daar geen beschikbare ruimte meer voorhanden voor 
een verdere uitbreiding. Daarom brengen we nu het gemeentelijk bebossingspotentieel structureel in kaart 
d.m.v. trajectbegeleiding. Om het potentieel effectief te kunnen omzetten naar extra bos bekijken we 
verschillende pistes: de mogelijkheden tot bos-aanplant op percelen in gemeentelijke eigendom, het 
bewegen van particuliere eigenaars of organisaties tot bosaanplant, ... Samen met Bosplus wordt een 
Boskansenkaart opgesteld die het lokale bospotentieel letterlijk in kaart zal brengen. We bekijken alvast de 
mogelijkheid om ons geboortebos verder uit te breiden op het Walleken. 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)

• Het lokaal bestuur Denderleeuw heeft vorige legislatuur, in samenwerking met het Bosloket van 
de provincie Oost-Vlaanderen, een boskansenkaart ontwikkeld. De boskansenkaart is een niet-
bindend visiedocument dat inzicht biedt waar bosuitbreiding ruimtelijk haalbaar en ecologisch 
wenselijk is. Om extra bebossing te stimuleren, wordt tijdens deze legislatuur een aankoopsubsidie 
voorzien door de Vlaamse overheid voor lokale besturen voor de aankoop en bebossing van 
gronden. Deze subsidie dekt 90% van de aankoopkosten met een maximum van 70.000 euro per 
hectare. Daarnaast zijn ook aanplantsubsidies beschikbaar van 5.400 euro per hectare. Door de 
goedkeuring van de nieuwe aankoopsubsidie voor lokale besturen met het oog op bebossing, 
bieden zich in Denderleeuw een aantal opportuniteiten aan om op basis van de boskansenkaart 
aan bebossing te doen.  

• De aanplant van een nieuw geboortebos ter hoogte van de Finse piste aan het Walleken vond 
plaats op zondag 8 februari 2026. Kindjes die geboren werden in 2025 konden, samen met hun 
ouders, grootouders, familie, een boompje(s) planten. Er werden 150 inheemse bomen en struiken 
aangeplant, waaronder rode kornoelje, zomerlinde, Gelderse roos, wilde kardinaalsmuts, Europese 
vogelkers en gele kornoelje.  
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• Op 16 december 2025 werd een omgevingsvergunning afgeleverd door het college van 
burgemeester en schepenen voor de aanleg van een landschapspark, met inbegrip van poelen, en 
infiltratievoorzieningen betreft het project Wolfsgracht. De bestaande weides worden deels 
omgevormd tot een gemengd inheems loofbos. Hiervoor werden bosplantsoenen met blote 
wortel aangeplant. De inheemse bomenlaag bestaat voor zeventig procent uit zomereik, 
haagbeuk, winterlinde, ruwe berk en gewone esdoorn. De struiklaag neemt dertig procent in en 
omvat hazelaar, meidoorn, sleedoorn, sporkehout en hondsroos. In totaal werden er in het 
voorjaar van 2026 maar liefst 11.837 bomen en struiken aangeplant. 

• Het oriënterend bodemonderzoek ter hoogte van de voormalige stortplaats aan de Thontlaan 
werd afgerond op 20 mei 2026. Op 10 juni 2026 bevestigde OVAM dat geen verder 
bodemonderzoek of bodemsanering nodig is voor de percelen met kadastrale omschrijving 
DENDERLEEUW 1 AFD, sectie A, nummers 127F en 1208B. Het perceel werd opgenomen in de 
Boskansenkaart met een zeer hoge score (9). Het is dan ook uitermate geschikt voor bebossing. 
Momenteel wordt door de diensten onderzocht of het perceel zal worden ingericht als troost- of 
geboortebos dan wel zal worden bebost via een publieke plantactie in samenwerking met het 
Bosloket van de provincie Oost-Vlaanderen. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

Wat willen we bereiken? 

AP-804 Onze verplichtingen als riolering- en wegbeheerder opnemen 

Als riolerings- en wegbeheerder neemt Denderleeuw zijn verantwoordelijkheid op om waterkwaliteit en 
infrastructuur te verbeteren. We werken aan het behalen van de Europese reductiedoelstellingen voor 
afvalwater tegen 2035 door onder meer overstortpunten weg te nemen, met prioriteit voor het dossier 
Bakergemsmolenstraatje in Iddergem. Daarnaast maken we werk van een systematische vernieuwing van 
het verouderde rioleringsnet, op basis van een volledige inventarisatie tegen 2027, en voorzien we 
middelen voor heraanleg in onder meer Drieselken en het centrumproject. Tot slot pakken we stelselmatig 
betonwegen aan om trillingshinder te verminderen, waarbij een eerste fase in de Hoogstraat in Iddergem 
wordt uitgevoerd. 

Zo gaan we het doen 

A-80401 Behalen van de reductiedoelstellingen afvalwater tegen 2035 

De wateruitdagingen in Vlaanderen zijn pittig: om de Europese afgesproken doelstellingen te halen, moet 
een versnelling hoger geschakeld worden in het aansluiten van mensen op waterzuivering. Vanuit de 
Vlaamse overheid wordt opgelegd om de voorziene GUP’s (gebiedsdekkende uitvoeringsplannen) en 
clusters uit het zoneringsplan te gaan realiseren zodat er geen zogenaamde vuilvracht meer aanwezig is op 
de waterlopen. Sommige gemeenten zijn bijna klaar, in andere moet nog bijzonder veel werk gebeuren en 
dus ook veel geld geïnvesteerd worden. Denderleeuw zit bij de betere van de klas en moet voornamelijk 
nog overstortpunten wegwerken. Deze legislatuur pakken we alvast het dringendste dossier aan: het 
Bakergemsmolenstraatje in Iddergem. 

Status 

In onderzoek 

Stand van zaken 
(indicator)
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In het Bakergemsmolenstraatje zijn er nog heel wat lozingen op de provinciale beek. Dit betreft illegale 
lozingen. De woningen gelegen in het Bakergemsmolenstraatje dienen een IBA te plaatsen volgens het 
zoneringsplan van de gemeente. Bij al deze woningen werd dit opgelegd in hun omgevingsvergunning. Ter 
plaatse werd vastgesteld dat dit niet overal uitgevoerd was. Vanuit het lokaal bestuur werden de eigenaars 
aangemaand om zich in regel te stellen. 

Daarnaast bleken een aantal woningen op de Steenweg en Bakergemveldbaan ook te lozen via de 
ingebuisde grachten richting de provinciale waterloop. Ook deze lozingen dienen gesaneerd te worden. 
Heel wat eigenaars namen reeds het initiatief om afkoppelingswerken uit te voeren op hun privaat terrein 
zodanig dat ze konden aankoppelen op het openbaar rioleringsstelsel in de Bakergemveldbaan en op 
Steenweg. 

Het lokaal bestuur besliste om een regenwaterriolering aan te leggen richting de provinciale waterloop 
nadat alle woningen correct zijn aangesloten op de riolering of nadat deze een IBA geplaatst hebben. Het 
lastenboek en de raming zijn in opmaak zodanig dat in de loop van het najaar 2026 een aannemer kan 
aangeduid worden om deze werkzaamheden uit te voeren. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)

A-80402 Systematische vernieuwing rioleringsnet obv rioolinventaris 

De gemiddelde leeftijd van de gemeentelijke riolen in Vlaanderen is 40 tot 50 jaar. Barsten, ingroei door 
wortels of andere beschadigingen kunnen leiden tot breuken in de riool. Een lekkende riolering leidt tot 
verzakking van het wegdek en vervuilt de omgeving. Ook in Denderleeuw is het rioleringsstelsel verouderd 
en aan vervanging toe. Het Vlaams Gewest heeft gemeenten en rioolbeheerders nu verplicht om de 
toestand van het gemeentelijke rioolnetwerk uiterlijk tegen 2027 in kaart te brengen. Dit in functie van een 
goed beheer van de gemeentelijke netwerken. Zo komt er een beter zicht op de staat van de rioolstelsels 
en de ecologische, financiële en maatschappelijke risico’s die zich stellen. Door tijdig gepaste maatregelen 
te nemen kunnen gemeenten hogere kosten als gevolg van onverwachte rioolbreuken vermijden. De 
gemeente is rioolbeheerder en dus verantwoordelijk voor deze inspecties. Zij staat in voor de rapportering 
aan de toezichthouder zodat deze de vordering kan opvolgen. Denderleeuw maakt werk van een 
inspectieplan inclusief programma met maatregelen, een toestandskaart en geactualiseerde risicokaart. 
Voor de heraanleg van straat inclusief vernieuwing van de riolering in het Drieselken in Welle worden 
sowieso de nodige middelen voorzien in de komende legislatuur. Ook binnen het project centrum worden 
heel wat rioleringen vernieuwd (Dorp, deel Guido Gezellestraat, deel Geallieerdenstraat, Bouchtstraat en 
deel van de A. De Cockstraat). 

Status 

In uitvoering 

Stand van zaken 
(indicator)
In het kader van de vernieuwingswerken op het Dorp werd een gescheiden riolering aangelegd in de 
Pastorijweg, Moreelstraat, Dorp, A. De Cockstraat en een gedeelte van de Guido Gezellestraat. Dit betreft 
een vervangingsinvestering. Deze rioleringen werden reeds aangelegd in fase 1 van het project. In de 2e 
fase die van start gaat in oktober 2027 zal er nog een gescheiden rioleringsstelsel aangelegd worden in de 
Geallieerdenstraat. 

Aan de hand van rioolinspecties wordt intussen de staat van het gemeentelijk rioleringsnetwerk in kaart 
gebracht. 

Tijd (indicator)
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Geld (indicator)

A-80403 Rijbanen in beton stelselmatig vervangen door asfalt 

Onze diensten ontvangen regelmatig klachten van burgers over trillingen die veroorzaakt worden door de 
betonplaten in hun straat. Met een nieuw wegdek in asfalt kunnen we dit probleem verhelpen. We maken 
een grondige evaluatie op van onze rijbanen in beton en bekijken de specifieke noden. In eerste instantie is 
gekozen voor de aanpak van een deel van de Hoogstraat in Iddergem. Omwille van budgettaire redenen 
kunnen we niet anders dan dit gefaseerd aanpakken en zo stelselmatig stukken heraanleggen in het belang 
van de leefkwaliteit van de betrokken inwoners.  

Status 

Nog niet gestart 

Stand van zaken 
(indicator)
In het meerjarenplan 2026-2031 werd er zowel in 2026 als in 2027 budget voorzien om de betonvakken in de 
Hoogstraat te vervangen door asfalt. In het najaar van 2026 zullen het lastenboek en de bijhorende raming 
hieromtrent opgemaakt worden. 

Tijd (indicator)

Geld (indicator)
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Financiële nota 

(Financiële) doelstellingenrekening (schema J1) 

Schema J1: Financiële doelstellingenrekening 

De (financiële) doelstellingenrekening (schema J1) koppelt de strategische (prioritaire) 
beleidsdoelstellingen aan de gerealiseerde ontvangsten en uitgaven van het afgelopen jaar (kwartaal 1 en 
2/2026).  

   

   

 Standopgave per 30/06/2026 Meerjarenplan 2026 

BD01 - Denderleeuw in beweging   

Uitgaven  € 5.850.692  € 8.964.804 

Ontvangsten  € 13.564  € 166.000 

BD02 - Fier op mijn wijk   

Uitgaven  € 217.707  € 949.036 

Ontvangsten  € 65.533  € 86.500 

BD03 - Vlaamse gemeente   

Uitgaven  € 114.879  € 346.750 

Ontvangsten  € 98.002  € 75.000 

BD04 - Een veilige gemeente om te wonen en te leven   

Uitgaven  € 1.904.104  € 6.422.889 

Ontvangsten  € 44.959  € 369.184 

BD05 - Motor voor verenigingen, evenementen en lokale handel   

Uitgaven  € 498.778  € 2.499.600 

Ontvangsten  € 119.009  € 287.500 

BD06 - Denderleeuw voor jong en oud   

Uitgaven  € 174.730  € 1.289.496 

Ontvangsten  € 136.327  € 146.002 

BD07 - Zorgzaam Denderleeuw   

Uitgaven  € 346.983  € 1.191.237 

Ontvangsten  € 402.601  € 405.792 

BD08 - Duurzaam patrimonium- en gebouwenbeheer   

Uitgaven  € 296.635  € 1.720.694 

Ontvangsten  € 259.082  € 954.546 

BD09 - Een sterk team tot jouw dienst   

Uitgaven  € 366.258  € 1.122.561 

Ontvangsten  € 1.137.947  € 1.267.947 

Verrichtingen zonder beleidsdoelstellingen (totaal)   

Uitgaven  € 11.895.874  € 32.650.041 

Ontvangsten  € 11.243.269  € 51.516.888 

Totalen   

Uitgaven  € 21.666.641  € 57.157.109 

Ontvangsten  € 13.520.293  € 55.275.358 

   

   

Financiële nota Opvolgingsrapportering 2026/6/GE   

Afdrukdatum : 10/09/2026   

Volgnummer Budgettaire boekhouding : 60634   

Volgnummer Algemene boekhouding : 30021   
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Overzicht ontvangsten en uitgaven - economisch (schema T2) 

Schema T2: Ontvangsten en uitgaven volgens economische aard 

Het overzicht van de ontvangsten en uitgaven volgens economische aard (schema T2) geeft een meer 
gedetailleerd overzicht van alle gerealiseerde ontvangsten en uitgaven, ingedeeld volgens 
hun economische aard. 

    

    

EXPLOITATIE Standopgave per 
30/06/2026 

Jaarrekening 
2025 

Meerjarenplan 
2026 

I.Totaal exploitatie-uitgaven  € 14.287.830  € 33.115.808  € 37.277.287 

A. Operationele uitgaven  € 14.082.465  € 32.695.505  € 36.875.957 

1. Goederen en diensten  € 3.412.889  € 7.612.860  € 9.153.916 

2. Bezoldigingen, sociale lasten en pensioenen  € 7.487.363  € 18.519.016  € 19.986.379 

a. Politiek personeel  € 325.200  € 621.697  € 644.403 

b. Vastbenoemd niet-onderwijzend personeel  € 2.233.606  € 4.560.857  € 4.720.660 

c. Niet-vastbenoemd niet-onderwijzend personeel  € 4.489.817  € 9.319.747  € 10.525.013 

d. Onderwijzend personeel ten laste van het bestuur  € 29.901  € 20.024  € 140.000 

e. Onderwijzend personeel ten laste van andere overheden  € -  € 3.080.356  € 2.970.000 

f. Andere personeelskosten  € 408.839  € 788.397  € 859.786 

g. Pensioenen en soortgelijke verplichtingen  € -  € 127.938  € 126.516 

3. Individuele hulpverlening door het OCMW  € 1.280.575  € 2.261.176  € 2.277.250 

4. Toegestane werkingssubsidies  € 1.838.876  € 4.172.368  € 4.944.978 

- aan de districten  € -  € -  € - 

- aan de eigen autonome gemeentebedrijven (AGB)  € -  € -  € - 

- aan de eigen autonome provinciebedrijven (APB)  € -  € -  € - 

- aan welzijnsverenigingen  € -  € -  € - 

- aan andere verenigingen of vennootschappen voor maatschappelijk welzijn  € -  € -  € - 

- aan de politiezone  € 1.250.000  € 3.048.406  € 3.523.966 

- aan de hulpverleningszone  € 493.667  € 826.902  € 987.334 

- aan intergemeentelijke samenwerkingsverbanden (IGS)  € -  € -  € - 

- aan besturen van de eredienst  € 44.063  € 94.570  € 86.828 

- aan niet-confessionele levensbeschouwelijke gemeenschappen  € -  € -  € - 

- aan andere begunstigden  € 51.147  € 202.490  € 346.850 

5. Andere operationele uitgaven  € 62.761  € 130.085  € 513.434 

B. Financiële uitgaven  € 205.365  € 420.303  € 401.330 

1. Rente, commissies en kosten verbonden aan schulden  € 205.166  € 419.478  € 399.480 

- aan financiële instellingen  € 205.166  € 419.478  € 399.480 

- aan andere entiteiten  € -  € -  € - 

2. Andere financiële uitgaven  € 200  € 825  € 1.850 

C. Rechthebbenden uit het overschot van het boekjaar  € -  € -  € - 

    

EXPLOITATIE Standopgave per 
30/06/2026 

Jaarrekening 
2025 

Meerjarenplan 
2026 

II.Totaal exploitatieontvangsten  € 13.533.304  € 37.988.583  € 39.067.475 

A. Operationele ontvangsten  € 13.487.715  € 37.499.688  € 38.641.808 

1. Ontvangsten uit de werking  € 1.371.556  € 2.940.650  € 2.953.685 

a. Ontvangsten uit retributies  € 1.342.492  € 2.668.809  € 2.845.435 

b. Andere ontvangsten uit de werking  € 29.064  € 271.841  € 108.250 

2. Fiscale ontvangsten en boetes  € 3.560.376  € 16.515.045  € 16.784.452 

a. Aanvullende belastingen  € 2.982.416  € 14.822.724  € 15.074.452 

- Opcentiemen op de onroerende voorheffing  € 14.706  € 6.200.730  € 6.361.875 

- Aanvullende belasting op de personenbelasting  € 2.844.327  € 8.356.426  € 8.447.737 

- Andere aanvullende belastingen  € 123.383  € 265.568  € 264.840 
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b. Andere belastingen  € 540.797  € 1.638.794  € 1.655.000 

c. Boetes  € 37.164  € 53.527  € 55.000 

3. Werkingssubsidies  € 8.021.711  € 16.450.394  € 17.143.318 

a. Algemene werkingssubsidies  € 5.174.942  € 8.582.369  € 8.951.781 

- Gemeentefonds  € 3.579.358  € 6.044.342  € 6.219.765 

- Andere algemene werkingssubsidies  € 1.595.585  € 2.538.027  € 2.732.016 

- van de federale overheid  € -  € -  € - 

- van de Vlaamse overheid  € 1.595.585  € 2.536.651  € 2.730.516 

- van de provincie  € -  € -  € - 

- van de gemeente  € -  € -  € - 

- van het OCMW  € -  € -  € - 

- van andere entiteiten  € -  € 1.376  € 1.500 

b. Specifieke werkingssubsidies  € 2.846.769  € 7.868.024  € 8.191.537 

- van de federale overheid  € 985.600  € 2.103.589  € 1.997.936 

- van de Vlaamse overheid  € 1.861.169  € 5.652.710  € 6.186.601 

- van de provincie  € -  € 11.500  € - 

- van de gemeente  € -  € 31.313  € 3.000 

- van het OCMW  € -  € -  € - 

- van andere entiteiten  € -  € 68.912  € 4.000 

4. Recuperatie individuele hulpverlening  € 40.246  € 56.809  € 189.250 

5. Andere operationele ontvangsten  € 493.826  € 1.536.790  € 1.571.103 

B. Financiële ontvangsten  € 45.589  € 488.895  € 425.667 

C. Tussenkomst door derden in het tekort van het boekjaar  € -  € -  € - 

    

INVESTERINGEN Standopgave per 
30/06/2026 

Jaarrekening 
2025 

Meerjarenplan 
2026 

I. Totaal investeringsuitgaven  € 6.869.583  € 8.917.841  € 18.140.179 

A. Investeringen in financiële vaste activa  € -  € 3.012  € - 

1. Extern verzelfstandigde agentschappen  € -  € -  € - 

2. Intergemeentelijke samenwerkingsverbanden en soortgelijke entiteiten  € -  € 1.475  € - 

3. Verenigingen of vennootschappen voor maatschappelijk welzijn  € -  € -  € - 

4. Andere financiële vaste activa  € -  € 1.537  € - 

B. Investeringen in materiële vaste activa  € 6.779.414  € 4.690.267  € 14.986.037 

1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa  € 6.776.701  € 4.690.267  € 14.906.037 

a. Terreinen en gebouwen  € 4.458.172  € 3.315.926  € 5.342.400 

b. Wegen en andere infrastructuur  € 2.037.383  € 414.355  € 7.977.000 

c. Roerende goederen  € 281.146  € 778.872  € 1.319.349 

d. Leasing en soortgelijke rechten  € -  € 181.114  € 235.288 

e. Erfgoed  € -  € -  € 32.000 

2. Andere materiële vaste activa  € 2.713  € -  € 80.000 

a. Onroerende goederen  € 2.713  € -  € 80.000 

b. Roerende goederen  € -  € -  € - 

C. Investeringen in immateriële vaste activa  € 1.169  € 3.578.428  € 1.108.827 

D. Toegestane investeringssubsidies  € 89.000  € 646.134  € 2.045.315 

- aan de districten  € -  € -  € - 

- aan de eigen autonome gemeentebedrijven (AGB)  € -  € -  € - 

- aan de eigen autonome provinciebedrijven (APB)  € -  € -  € - 

- aan welzijnsverenigingen  € -  € -  € - 

- aan andere verenigingen of vennootschappen voor maatschappelijk welzijn  € -  € -  € - 

- aan de politiezone  € -  € 383.619  € 267.053 

- aan de hulpverleningszone  € -  € 161.322  € - 

- aan intergemeentelijke samenwerkingsverbanden (IGS)  € -  € -  € - 

- aan besturen van de eredienst  € 89.000  € 101.193  € 1.086.596 

- aan niet-confessionele levensbeschouwelijke gemeenschappen  € -  € -  € - 

- aan andere begunstigden  € -  € -  € 691.667 
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INVESTERINGEN Standopgave per 
30/06/2026 

Jaarrekening 
2025 

Meerjarenplan 
2026 

II. Totaal investeringsontvangsten  € -29.120  € 778.178  € 1.903.575 

A. Verkoop van financiële vaste activa  € -  € 60.075  € 60.075 

1. Extern verzelfstandigde agentschappen  € -  € -  € - 

2. Intergemeentelijke samenwerkingsverbanden en soortgelijke entiteiten  € -  € 60.075  € 60.075 

3. Verenigingen of vennootschappen voor maatschappelijk welzijn  € -  € -  € - 

4. Andere financiële vaste activa  € -  € -  € - 

B. Verkoop van materiële vaste activa  € -  € 19.498  € 700.000 

1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiële vaste activa  € -  € 12.400  € - 

a. Terreinen en gebouwen  € -  € -  € - 

b. Wegen en andere infrastructuur  € -  € -  € - 

c. Roerende goederen  € -  € 12.400  € - 

d. Leasing en soortgelijke rechten  € -  € -  € - 

e. Erfgoed  € -  € -  € - 

2. Andere materiële vaste activa  € -  € 7.098  € 700.000 

a. Onroerende goederen  € -  € 7.098  € 700.000 

b. Roerende goederen  € -  € -  € - 

C. Verkoop van immateriële vaste activa  € -  € -  € - 

D. Investeringssubsidies en -schenkingen  € -29.120  € 698.605  € 1.143.500 

- van de federale overheid  € -  € -  € - 

- van de Vlaamse overheid  € -29.120  € 240.383  € 1.143.500 

- van de provincie  € -  € 458.221  € - 

- van de gemeente  € -  € -  € - 

- van het OCMW  € -  € -  € - 

- van andere entiteiten  € -  € -  € - 

    

FINANCIERING Standopgave per 
30/06/2026 

Jaarrekening 
2025 

Meerjarenplan 
2026 

I. Totaal financieringsuitgaven  € 509.228  € 1.171.679  € 1.739.642 

A. Vereffening van financiële schulden  € 509.228  € 1.171.679  € 1.189.642 

1. Periodieke aflossingen van opgenomen leningen en leasings  € 509.228  € 1.171.679  € 1.189.642 

2. Niet-periodieke aflossingen van opgenomen leningen en leasings  € -  € -  € - 

B. Vereffening van niet-financiële schulden  € -  € -  € - 

C. Toegestane leningen en betalingsuitstel  € -  € -  € 550.000 

1. Toegestane leningen  € -  € -  € 550.000 

- aan de eigen autonome gemeentebedrijven (AGB)  € -  € -  € - 

- aan de eigen autonome provinciebedrijven (APB)  € -  € -  € - 

- aan welzijnsverenigingen  € -  € -  € - 

- aan andere verenigingen of vennootschappen voor maatschappelijk welzijn  € -  € -  € - 

- aan de politiezone  € -  € -  € - 

- aan de hulpverleningszone  € -  € -  € - 

- aan intergemeentelijke samenwerkingsverbanden (IGS)  € -  € -  € - 

- aan besturen van de eredienst  € -  € -  € - 

- aan niet-confessionele levensbeschouwelijke gemeenschappen  € -  € -  € - 

- aan andere begunstigden  € -  € -  € 550.000 

2. Toegestaan betalingsuitstel  € -  € -  € - 

D. Vooruitbetalingen  € -  € -  € - 

E. Kapitaalsverminderingen  € -  € -  € - 

    

FINANCIERING Standopgave per 
30/06/2026 

Jaarrekening 
2025 

Meerjarenplan 
2026 

II. Totaal financieringsontvangsten  € 16.110  € 250.134  € 14.304.308 

A. Aangaan van financiële schulden  € -  € 181.114  € 14.235.288 

1. opname van leningen en leasings bij financiële instellingen  € -  € -  € 14.000.000 

2. opname van leningen en leasings bij andere entiteiten  € -  € 181.114  € 235.288 
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B. Aangaan van niet-financiële schulden  € -  € -  € - 

C. Vereffening van toegestane leningen en betalingsuitstel  € 16.110  € 69.020  € 69.020 

1. Terugvordering van toegestane leningen  € 16.110  € 69.020  € 69.020 

a. Periodieke terugvorderingen  € 16.110  € 69.020  € 69.020 

b. Niet-periodieke terugvorderingen  € -  € -  € - 

2. Vereffening van betalingsuitstel  € -  € -  € - 

D. Vereffening van vooruitbetalingen  € -  € -  € - 

E. Kapitaalsvermeerderingen  € -  € -  € - 

F. Bijdragen en schenkingen niet gekoppeld aan operationele activiteiten of aan 
de verwerving van vaste activa 

 € -  € -  € - 

    

BUDGETTAIR RESULTAAT VAN HET BOEKJAAR Standopgave per 
30/06/2026 

Jaarrekening 
2025 

Meerjarenplan 
2026 

I. Exploitatiesaldo  € -754.527  € 4.872.775  € 1.790.188 

II. Investeringssaldo  € -6.898.703  € -8.139.663  € -16.236.604 

III. Saldo van exploitatie en investeringen  € -7.653.230  € -3.266.888  € -14.446.416 

IV. Financieringssaldo  € -493.118  € -921.545  € 12.564.666 

V. Budgettair resultaat van het boekjaar  € -8.146.348  € -4.188.433  € -1.881.750 

    

    

    

Toelichting Opvolgingsrapportering 2026/6/GE    

Afdrukdatum : 10/09/2026    

Volgnummer Budgettaire boekhouding : 60634    

Volgnummer Algemene boekhouding : 30025    
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Toelichting 

Financiële risico's 

Risico 1: Ontvangsten uit de aanvullende personenbelasting 

Omschrijving risico 1 

Gemeenten kunnen een aanvullende belasting vestigen op de basispersonenbelasting. Dat is een jaarlijkse 
belasting die de federale overheid heft op het inkomen van particulieren. De gemeente berekent de 
aanvullende belasting door de bepaling van de aanslagvoet in de vorm van een percentage toe te passen 
op de basispersonenbelasting. Dit percentage mag maximaal 1 cijfer na de komma bevatten. 

De ontvangsten uit de aanvullende personenbelasting (APB) is voor de meeste lokale besturen één van de 
voornaamste en meest stabiele inkomstenbronnen. Uit een analyse van de VVSG is evenwel gebleken dat 
de afhankelijkheidsgraad van deze belasting (aandeel APB in het totaal van de exploitatie) sterk schommelt 
tussen de lokale besturen. 

Een lokaal bestuur met een 0-tarief is helemaal APB-onafhankelijk, andere lokale besturen halen 35 à 40% 
van hun ontvangsten uit de aanvullende personenbelasting en de opcentiemen op de onroerende 
voorheffing. 

Voor het lokaal bestuur Denderleeuw schommelt dit rond de 25 % (aanvullende personenbelasting) en 15 % 
(opcentiemen op de onroerende voorheffing). 

Hieraan zijn volgende risico’s verbonden: 

• De opbrengst is afhankelijk van de conjunctuur, de levensstandaard en de samenstelling van de 
inwoners. Gaat de (lokale) levensstandaard (en hieraan gekoppeld het lokale gemiddeld inkomen) 
erop vooruit, dan stijgen de opbrengsten uit deze belasting (en omgekeerd). Ook bij een aangroei 
van de bevolking neemt de opbrengst toe (in de mate dat deze nieuwe inwoners beschikken over 
een belastbaar beroepsinkomen). Een hoge graad van vergrijzing kan dan weer een negatieve 
impact hebben. 

• De inning van de aanvullende belasting is afhankelijk van het inningsritme van de FOD Financiën. 
Pas na inkohiering van de individuele aanslagen, het versturen van de aanslagbiljetten (met een 
betaaltermijn van 2 maanden) én de daadwerkelijke inning van de verschuldigde belastingen zal de 
FOD Financiën het gemeentelijk aandeel doorstorten. Sinds 2017 wordt er gewerkt met 
voorschotten (periode september->april). Deze voorschotten hebben echter enkel impact op de 
thesaurie: het lokaal bestuur is zeker een vooraf bepaald bedrag te ontvangen, los van het 
inkohieringsritme van het bewuste aanslagjaar. Het heeft echter géén budgettaire impact: 
hierdoor kunnen er nog steeds budgettaire schommelingen ontstaan wat deze belangrijke 
opbrengstenrubriek betreft. 

• De opbrengsten worden (negatief) beïnvloed door vrijstellingsmaatregelen door de federale 
overheid (taxshift). Het federaal regeerakkoord van 2024 bevat verschillende maatregelen die de 
financiën van de lokale besturen beïnvloeden. De exacte financiële gevolgen zijn nog niet volledig 
duidelijk, maar enkele trends tekenen zich af.  De federale regering wil werken lonender maken 
door de personenbelasting te vereenvoudigen en te verlagen, onder andere via een hogere 
belastingvrije som. Dat heeft een potentieel zware impact op de gemeentelijke inkomsten uit de 
aanvullende personenbelasting. De VVSG raamt dat de Vlaamse gemeenten hierdoor in 2029 zo’n 
153 miljoen euro minder zullen ontvangen, wat neerkomt op een daling van ongeveer 5,3% van de 
APB, abstractie makend van de terugverdieneffecten. 
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• Aan de andere kant leidt een toename van het aantal woongelegenheden waar gezinnen zich 
vestigen (huizen en meergezinswoningen) er toe dat er meer opbrengsten zijn op vlak van 
opcentiemen onroerende voorheffing én aanvullende personenbelasting 

Het lokaal bestuur houdt in haar raming reeds rekening met een verhoging van de opbrengsten op basis 
van wooneenheden die reeds vergund zijn en momenteel in opbouw. De extra inkomsten in de aanvullende 
personenbelasting werden geraamd op basis van het mediaan inkomen. 

Beheersmaatregelen & opvolging risico 1 

De inkomstenstromen uit de belasting worden maandelijks (vooruitgang van de inkohieringen) en jaarlijks 
(evolutie van de opbrengsten) opgevolgd. Deze kencijfers geven een indicatie van de evolutie op korte en 
lange termijn van deze inkomstenbron. 
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Risico 2: Ontvangsten uit opcentiemen op de onroerende voorheffing 

Omschrijving risico 2 

Ook de opcentiemen op de onroerende voorheffing hebben een belangrijke impact op de financiën van de 
gemeenten. De gemeenteraad keurt – cfr. de regeling voor de aanvullende personenbelasting – een bedrag 
van opcentiemen goed die geheven zullen worden op de gewestbelasting. De Vlaamse Belastingdienst 
vestigt jaarlijks de individuele aanslagen van de gewestbelasting, alsook van het aanvullend deel voor de 
lokale besturen (de zogenaamde opcentiemen). Na inning wordt het gemeentelijk aandeel doorgestort. 

Hieraan zijn volgende risico’s verbonden: 

• De opbrengst is afhankelijk van de inflatie 

• De opbrengst is afhankelijk van de gemiddelde levensstandaard van de inwoners (via het 
gezamenlijk kadastraal inkomen (KI) van de gebouwen en woningen). 

• De opbrengst is afhankelijk van de aanwezigheid van bedrijven en bedrijfspanden op het 
grondgebied (ook op deze gebouwen wordt onroerende voorheffing geheven). 

• Wordt negatief beïnvloed door vrijstellingsmaatregelen door de Vlaamse overheid (onder meer 
vrijstellingen op materieel en outillage, na renovatie van verwaarloosde en onbewoonbare 
woningen, verbouwen van handelspanden tot woning, …). 
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• Wordt positief beïnvloed door het aantal woningen in de gemeente: bij nieuwe verkavelingen 
worden gronden met een laag KI omgezet naar bebouwde percelen met een hoger KI (die dienen 
als belastbare grondslag). Ook de aanleg van nieuwe industrieterreinen of zones voor ambachten 
hebben hetzelfde effect. 

• Wordt negatief beïnvloed door leegstand, verkrotting en verwaarlozing. Leegstaande 
bedrijfspanden worden vrijgesteld wegens inactiviteit, verkrotting en verwaarlozing leidt bij 
herschatting tot een lager KI van het pand zelf, en mogelijks een lagere aantrekkingskracht van de 
panden uit de omgeving. Zo kan leegstand en verkrotting onrechtstreeks en op middellange 
termijn een negatieve impact hebben op het KI van een ganse zone/regio. 

Het lokaal bestuur houdt in haar raming reeds rekening met een verhoging van de opbrengsten op basis 
van wooneenheden die reeds vergund zijn en momenteel in opbouw. De extra inkomsten in de 
opcentiemen onroerende voorheffing werden geraamd op basis van recente wooneenheden waarvoor een 
KI werd bepaald. 

Verder zal werk gemaakt worden van de update van wooneenheden die vermeend niet beschikken over 
comfortelementen zoals een badkamer en een douche. De eigenaars zullen aangeschreven worden met de 
uitnodiging om het kadastraal inkomen te regulariseren naar de correcte omvang. 

Beheersmaatregelen & opvolging risico 2 

De opbrengsten worden op jaarbasis gemonitord, om op die manier tendensen in plus en min tijdig waar te 
nemen. 
 
Er wordt periodiek beroep gedaan op de analytische informatie die ter beschikking gesteld wordt door de 
Vlaamse belastingdienst. Dit is een rijke bron van informatie om onder meer te achterhalen wat de evolutie 
is van de diverse onderdelen van de opbrengsten onroerende voorheffing. 
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Risico 3: Ontvangsten uit andere (eigen) belastingen 

Omschrijving risico 3 

Omschrijving (toelichting) 

Lokale overheden hebben de bevoegdheid om een eigen fiscaliteit uit te bouwen. Dit zijn belastingen 
waarvoor de gemeente zelf instaat voor het opmaken van het reglement, het vaststellen van het 
belastingkohier, het versturen van de individuele aanslagen en de inning ervan. 

De belastbare grondslagen zijn divers. Dergelijke reglementen worden overwegend goedgekeurd voor een 
periode van 6 jaar, waarvan er 1 jaar de legislatuur overschrijdt. 

Risico’s: 

• De toezichthoudende overheid schorst/vernietigt het reglement: in dat geval dient de 
gemeenteraad zich opnieuw te buigen over een aangepast reglement, waarna de procedure 
opnieuw start. In de tussentijd kunnen er geen belastingaanslagen worden opgemaakt. 

• Het reglement wordt aangevochten bij de Raad van State (na de beslissing van de 
toezichthoudende overheid). De gemeente kan bij een vernietiging zelf naar de Raad van State 
gaan om alsnog haar gelijk te halen. De bezwaarindiener kan dit ook als hij/zij in eerste instantie 
bot vangt bij de toezichthoudende overheid. In beide gevallen volgt een lange periode van 
rechtsonzekerheid (dergelijke procedures kunnen verschillende jaren aanslepen). Indien het 
reglement in eerste orde werd goedgekeurd door de toezichthoudende overheid, kan de 
gemeente belastingen heffen en innen conform dit reglement. De opbrengsten dienen dan 
voorzichtigheidshalve gereserveerd te worden, aangezien de belastingplichtige integraal moet 
worden terugbetaald als de Raad van State het reglement alsnog vernietigt. 

• Een individuele aanslag wordt aangevochten door een belastingplichtige. In eerste instantie kan 
het risico beperkt blijven tot de aanslag zelf: indien het college vaststelt dat de heffing onterecht 
werd gevestigd volstaat het om de belastingplichtige te ontheffen. Desgevallend kan een nieuwe 
(correcte) aanslag gevestigd worden in de mate dat het belastbaar tijdperk nog niet verstreken is. 
Indien het college echter tot het besluit komt dat de aanslag terecht is, dan kan de 
belastingplichtige hoger beroep aantekenen bij de rechtbank van eerste aanleg. Tijdens deze 
procedure kan andermaal het reglement worden aangevochten. Een eventuele negatieve 
uitspraak tegen het reglement geldt dan echter niet erga omnes: enkel de individuele 
belastingplichtige zal er voordeel uit kunnen halen. Het reglement zelf is dan echter ook niet meer 
bruikbaar voor de toekomst (zoals bij een vernietiging door de Raad van State) vanuit 
overwegingen van behoorlijk bestuur. 

• De Minister verbiedt het gebruik van bepaalde reglementen. 

• Belangrijke belastingplichtigen herlokaliseren een vestiging of bepaalde activiteiten, waardoor de 
belastbare grondslag verdwijnt. 

• Er zijn maatschappelijke tendensen die maken dat de belastbare basis van lokale belastingen 
evolueert (voorbeeld : meer reclame via sociale media heeft impact op het volume van 
ongeadresseerd drukwerk) 

Beheersmaatregelen & opvolging risico 3 

Omschrijving (toelichting) 

• Bij de (tussentijdse) vernieuwing van de reglementen wordt advies ingeroepen van een fiscaal 
expert om de nieuwste tendensen qua rechtsleer en rechtspraak te verwerken en zo de kwaliteit 
van de reglementen te verhogen (wat leidt tot grotere rechtszekerheid) 



 155 

• Bij de (tussentijdse) vernieuwing van de reglementen wordt rekening gehouden met informatie die 
volgt uit bezwaren en betwistingen uit het verleden 

• Personeelsleden van de dienst financiën worden continu opgeleid op vlak van lokale fiscaliteit 

De belangrijkste 'eigen' belastingen worden continu gemonitord. 

Risico 4: Pensioenbijdrage statutaire ambtenaren en responsabiliseringsbijdrage 

Omschrijving risico 4 

Omschrijving (toelichting) 

Een responsabiliseringsbijdrage is verschuldigd door de provinciale en lokale besturen waarvan de 
pensioenlast voor hun gewezen vastbenoemde personeelsleden en/of hun rechthebbenden meer bedraagt 
dan de wettelijke basispensioenbijdragen die zij voor datzelfde jaar betalen. 

Het verschil tussen beide (=deficit) wordt vermenigvuldigd met de responsabiliseringscoëfficiënt en het 
resultaat vormt het bedrag van de bruto responsabiliseringsbijdrage. De responsabiliseringscoëfficiënt is 
een (tijdelijke) korting die deficitaire besturen genieten op hun deficit. De responsabiliseringsbijdrage zorgt 
er met andere woorden voor dat de ene gemeente niet moet opdraaien voor de opgebouwde pensioenlast 
van de andere. 

Risico’s: 

Drie factoren hebben met andere woorden een impact op de responsabiliseringsbijdragen: 

1. De pensioenlast van de gewezen vastbenoemde personeelsleden. Deze pensioenlast daalt bij het 
overlijden van een gepensioneerd voormalig statutair personeelslid. De pensioenlast stijgt telkens 
er een statutair personeelslid met pensioen gaat. 

2. Er is ook een volume 'slapende' pensioenlast : dit heeft betrekking op statutaire personeelsleden 
die ooit voor het lokaal bestuur Denderleeuw hebben gewerkt en nog niet de pensioengerechtigde 
leeftijd hebben bereikt. Op het ogenblik dat deze ex-collega's effectief met pensioen gaan, zal (een 
deel) van hun pensioen gealloceerd worden op de responsabiliseringsfactuur van het lokaal 
bestuur Denderleeuw. 

3. De wettelijke basispensioenbijdrage die de gemeente jaarlijks (op maandbasis) overmaakt aan het 
wettelijk pensioenfonds (via RSZ). Deze bijdrage wordt berekend op het basisloon van de in dienst 
zijnde statutaire ambtenaren. In de mate dat de gemeente statutaire ambtenaren niet vervangt, of 
vervangt door contractuele ambtenaren, daalt de bijdrage aan het wettelijk pensioenfonds van 
RSZ. Het pensioen van contractuele ambtenaren wordt immers betaald door een ander 
(gesolidariseerd) pensioenfonds. De patronale bijdrage die de gemeente betaalt voor contractuele 
personeelsleden (28,86 %) is lager dan deze voor statutaire ambtenaren (50,19 %). De 
werknemersbijdrage bedraagt in beide gevallen 7,5 %. 

De verhoging van de wettelijke pensioenleeftijd heeft een tijdelijk positief gevolg voor de evolutie van de te 
betalen responsabiliseringsbijdrage. Statutaire ambtenaren gaan immers een paar jaar later met pensioen. 
Gedurende die jaren spijst de gemeente verder de pensioenkas, terwijl aan de betrokken ambtenaren 
gedurende die extra jaren nog geen pensioen dient uitbetaald te worden. 
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Op heden is er nog geen solidariteit tussen de responsabiliseringsbalans van de gemeente en het OCMW 
binnen eenzelfde gemeente. Een gemeentebestuur kan met andere woorden deficitair zijn, terwijl het 
OCMW een positief saldo vertoont. In dat geval wordt het overschot van de gemeente gebruikt voor de 
solidariteit van andere besturen, terwijl er voor het deficitair bedrag van de gemeente toch een bijdrage 
moet worden betaald. Er is een nieuw wetgevend initiatief nodig om deze onlogische situatie uit de wereld 
te helpen. 

Het college van burgemeester en schepenen heeft de keuze gemaakt om alle statutaire betrekkingen in de 
toekomst te vervangen door contractuele plaatsen zodra deze vacant worden (met uitzondering van 
bevorderingen van statutaire collega’s). 

Om de responsabiliseringsbijdrage te bepalen ontvangt het lokaal bestuur periodiek ramingen van de 
Federale Pensioendienst. Deze berekeningen zijn echter niet gebaseerd op de pensioentoekomst van 
individuele personen : ze gaat uit van klassieke trendberekeningen.  Er is echter gebleken dat deze 
berekeningsmethode leidt tot een aanzienlijke foutenmarge, aangezien financiële trends uit het recente 
verleden (over een relatief korte periode) geenszins representatief zijn om een globaal beeld te krijgen van 
de responsabiliseringsbijdrage in de toekomst. Daarom werd een actuariële studie besteld bij Ethias, die 
wel degelijk uitgaat van de pensioenberekening van elke individuele persoon : huidige statutairen, 
'slapende' dossiers (statutairen die ooit bij het lokaal bestuur hebben gewerkt, maar die de 
pensioengerechtigde leeftijd nog niet bereikt hebben) en effectief gepensioneerden.  

Op heden wordt 50 % van de responsabiliseringsbijdrage gecompenseerd door een toelage van Vlaanderen 
: de continuïteit van deze dotatie op middellange en lange termijn is eveneens een financieel risico. 

Beheersmaatregelen & opvolging risico 4 

Omschrijving (toelichting) 

• Monitoren van de evolutie van de responsabiliseringsbijdrage van gemeente en OCMW 

• Prognoses opvragen op basis van het huidig personeelsbestand (Ethias) 
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Risico 5: Geplande verkopen en afbraak van onroerende goederen 

Omschrijving risico 5 

Omschrijving (toelichting) 

Als lokaal bestuur hebben we heel wat gebouwen in eigendom waarvan verschillende doelbewust 
aangekocht werden om af te breken.  

Een deel van deze gebouwen staat immers over de rooilijn en hypothekeert zo een goede inrichting van het 
openbaar domein. In deze beleidsperiode zetten we opnieuw een afbraakplan op om deze gebouwen aan 
te pakken. Hierdoor kunnen de vrijgekomen gronden vóór de rooilijn opgenomen worden in het openbaar 
domein en de gedeelten achter de rooilijn een nieuwe bestemming krijgen.  

Sommige gebouwen zullen verkocht worden omdat ze niet voor andere doeleinden kunnen gebruikt 
worden. Hierdoor wordt het gemeentelijk patrimonium gereduceerd tot de gebouwen die we echt nodig 
hebben en kunnen we werken aan een duurzaam gebouwbeheer. De focus komt dan echt te liggen op ons 
kernpatrimonium. Door dit plan op korte termijn uit te voeren, verminderen we de onderhoudskosten voor 
ons bestuur en zorgen we voor een verfraaiing van onze gemeente (Actie A-80101 Afbouw van leegstaand 
patrimonium in eigendom van het lokaal bestuur Denderleeuw onder AP-801 Efficiënt gemeentelijke 
gebouwbeheer) 

De dienst Facility heeft in het kader van een globaal gebouwenplan aangeduid om welke panden het gaat. 

Het afbreken en verkopen van gebouwen heeft ook een financiële impact: 

• De verkoopwaarde van de gebouwen kan opnieuw geïnvesteerd worden en heeft dus een positief 
effect op de investeringsruimte van het lokaal bestuur. Dit zit mee verrekend in het financieel 
evenwicht (resultaat op kasbasis en autofinancieringsmarge). 

• Na afbraak van gebouwen daalt de exploitatie- en energiekost aangezien er kan gefocust worden 
op kernpatrimonium. Ook de verzekeringspolissen kunnen stopgezet worden. 

• In een aantal gevallen kunnen restpercelen na verkoop verkocht worden. 

• Door verouderd patrimonium te verkopen of af te breken wordt vermeden dat dat deze panden 
onderhevig worden aan leegstandsheffing of dat er nog instandhoudingswerken uitgevoerd 
moeten worden. 

Beheersmaatregelen & opvolging risico 5 

Omschrijving (toelichting) 

Om te garanderen dat de geplande verkopen en afbraakwerken ook effectief zullen doorgaan is een plan- 
en projectmatige aanpak nodig. 

Periodiek zal opgevolgd worden 
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• welke afbraakdossiers lopende zijn 

• welke verkoopdossiers lopende zijn 

Risico 6: Betwistingen en rechtszaken 

Omschrijving risico 6 

Omschrijving (toelichting) 

Inwoners en bedrijven trachten soms via een juridische procedure hun gelijk te halen in een dispuut waarin 
de lokale overheden betrokken zijn. Denken we maar aan geschillen met betrekking tot fiscaliteit, 
omgevingsvergunningen, overheidsopdrachten, de aansprakelijkheid als wegbeheerder, de rol als 
organisator van lokale evenementen, enzovoort. 

Het is aangewezen om deze geschillen centraal op te volgen, en de mogelijke (negatieve) financiële impact 
tijdig en ernstig in te schatten. Indien nodig kan het lokaal bestuur financiële reserves aanleggen als er 
onzekerheid is wat betreft de goede afloop van een hangend geschil van een belangrijke omvang. 

Beheersmaatregelen & opvolging risico 6 

Omschrijving (toelichting) 

• Centraal beheren van de lopende geschillen 

• Reserves aanleggen voor lopende geschillen met een groot risico en een aanzienlijk omvang 

• Voldoende dekking voorzien qua aansprakelijkheid in de verschillende polissen van het 
gemeentebestuur en het OCMW 

De betwistingen en rechtszaken waarmee het gemeentebestuur geconfronteerd wordt, zullen centraal 
opgevolgd worden op het secretariaat van de algemeen directeur, al dan niet in samenwerking met een 
externe raadsman. 

Daarnaast zal beroep gedaan worden op de betrokkenheid van diverse diensthoofden, die thematisch hun 
expertise zullen ter beschikking stellen. Op deze manier zal een beter overzicht voorhanden zijn van het 
aantal betwistingen, en het verloop van de diverse dossiers. 

Op heden zijn er geen juridische betwistingen hangende. 

  

Risico 7: Toegestane (bank) waarborgen 

Omschrijving risico 7 

Omschrijving (toelichting) 

Het gemeentebestuur staat in bepaalde gevallen borg bij financiële instellingen voor leningen van andere 
organisaties. Het betreft meestal besturen die niet bij machte zijn om eigen belastingen te heffen (OCMW) 
of intercommunales die voor de aanrekening van inkomsten afhankelijk zijn van een beheersoverdracht 
door de gemeente. 



 159 

Het openstaand bedrag van deze waarborgen wordt jaarlijks meegedeeld aan de gemeente. Het bedrag 
van de borgstelling wordt opgenomen in de gemeentelijke boekhouding onder klasse 0 en jaarlijks 
geactualiseerd. 

Het risico van deze borgstellingen is op het eerste zicht beperkt: 

• Een OCMW is wat de (slot)financiering betreft 100 % afhankelijk van de gemeente. 

• Intercommunales hebben over het algemeen een investeringspolitiek met een laag risico in 
stabiele sectoren (zoals energie, afval, IT) 

Het risico neemt toe naarmate de gemeente minder zicht of impact heeft op het financieel beheer van de 
organisatie waarvoor er borg verleend wordt en is nooit helemaal weg. De Gemeentelijke Holding heeft 
geleerd dat het ook fout kan lopen … 

Beheersmaatregelen & opvolging risico 7 

Omschrijving (toelichting) 

• Registratie van de externe waarborgen in de klasse 0, om deze beter te kunnen opvolgen en 
monitoren 

• Externe partnerbesturen aanmoedigen om te werken met investeringstoelagen (in plaats van met 
eigen leningen) zodat er enkel centraal (bij de gemeente) geleend wordt. 

Risico 8: Financiële linken met partnerbesturen (verbonden entiteiten) 

Omschrijving risico 8 

Omschrijving (toelichting) 

Bij de opmaak van de meerjarenplanning worden best niet louter de eigen ontvangsten en uitgaven tegen 
het licht gehouden, maar tevens deze van de zogenaamde “verbonden entiteiten”. Binnen de beperkingen 
van de beschikbare financiële middelen moeten ook deze partnerbesturen in samenspraak met hun 
moederentiteit weloverwogen keuzes maken. 

Hierbij mag ook de regelgeving niet over het hoofd gezien worden. De verbonden entiteiten volgen elk hun 
eigen weg: zo worden de politie- en de hulpverleningszones nog steeds federaal geregeld, terwijl 
kerkfabrieken, intercommunales en autonome gemeentebedrijven Vlaams worden aangestuurd. Deze 
complexiteit maakt een goede opvolging er niet eenvoudiger op. 

“Goede afspraken maken goede vrienden.” Het is een motto dat zeker zijn waarde kan bewijzen in de 
relaties met de verbonden entiteiten. Afspraken rond het personeelskader, de aanvaardbare 
werkingskosten, acceptabele groeivoeten, de wijze van financiering en het omgaan met eventuele reserves 
… het is maar een greep uit de diverse elementen die moeten worden afgetoetst met de partners om 
onaangename verrassingen te vermijden. Een gebrek aan dergelijke afspraken houdt dus zonder twijfel 
ernstige risico’s in. 

Op dat vlak is het een pluspunt dat de wetgever een jaarlijkse, verplichte informatievergadering, 
voorafgaand aan de goedkeuring van de begroting, heeft opgelegd aan de hulpverleningszones met hun 
participerende besturen. Een initiatief dat zeker navolging verdient in de werking van de politiezones om 
ook daar de informatiedoorstroming te bevorderen. 
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Er is een groeiende tendens binnen heel veel steden en gemeenten om in de partnerbesturen enkel nog bij 
te dragen in de “reële” tekorten van hun satellieten. De regelgeving laat daar niet altijd voldoende vrijheid. 
Zo houdt het federale toezicht vast aan het standpunt dat de door de gemeenteraad goedgekeurde 
toelagen ook daadwerkelijk moeten worden uitbetaald, los van reële noden. Maar discussies over het al 
dan niet toelaten van de opbouw van reserves in de verbonden entiteiten en de mogelijke bestemming van 
eventuele overschotten – terugvloeien naar de moederbesturen of niet – bewijzen wel dat er nood is aan 
een duidelijk financieel kader waarbinnen de zusterentiteiten opereren. 

Het kan ook nuttig zijn om verbonden entiteiten zelf geen leningen te laten afsluiten en de investeringen 
steeds te financieren via buitengewone middelen (en dus ook niet met overschotten uit de gewone 
werking). In kader van schuldconsolidatie op de balans van het moederbestuur – belangrijk in functie van 
actief schuldbeheer – is dit een optie die zeker moet worden overwogen. De partnerbesturen blijven op die 
manier de nodige investeringsruimte behouden en blijven zelf schuldenvrij (want eigen financiering zal 
meestal duurder uitvallen, en vaak ook nog een borgstelling eisen van het moederbestuur). Tevens biedt 
het de steden en gemeenten de mogelijkheid autonoom hun eigen financieringswijze van de buitengewone 
toelagen te kiezen. 

Politiezones 

In de sector is er reeds enige tijd onrust over de toekomstvisie van de hogere overheden over de ideale (en 
minimale) schaalgrootte van lokale politiezones, om te kunnen voldoen aan alle basisfunctionaliteiten. Of 
het zal komen tot een vrijwillige dan wel verplichte fusieoperatie is op heden nog steeds niet duidelijk. 
Volgende overwegingen moeten worden gemaakt: operationeel, bestuurlijk en financieel, wat in elk geval 
bij zowel verplichte als vrijwillige fusies een duidelijk businessplan zal vergen. 

De aanslepende onzekerheid binnen de federale regering op vlak van het toekomstperspectief op lokale 
politiezones en de federale politie zorgt voor een onzeker klimaat. Dit zorgt ervoor dat een stabiele, 
structurele cofinanciering van de zones door de federale overheid op de helling komt te staan, 
voornamelijk wat betreft de toekomstige evolutie van de federale basisdotatie. 

Zoals gekend weegt de pensioenproblematiek zwaar binnen een politiezone, door de hoge graad van 
statutarisering en het gegeven dat de personeelskosten het gros van de uitgaven omvat (vaak meer dan 
85% van de totale kosten). 

In samenspraak met hun zone zullen de besturen de nodige middelen moeten vrijmaken om een 
kwaliteitsvolle basispolitiezorg te garanderen. 

Hulpverleningszones (HVZ) 

De zeven deelgenoten van de Hulpverleningszone Zuid-Oost (HVZZO), Aalst, Ninove, Geraardsbergen, Erpe-
Mere, Lede, Denderleeuw en Haaltert, hebben het Septemberakkoord 2026–2031 goedgekeurd. 

Dit akkoord legt de basis voor het beleid van de komende zes jaar en focust op drie fundamentele pijlers: 

1. zorg voor veiligheid 

2. modernisering van de infrastructuur 

3. budgettair evenwicht. 

Het akkoord weerspiegelt de gezamenlijke ambitie van alle lokale besturen om te investeren in een 
toekomstgerichte en efficiënte hulpverleningszone die klaar is voor de uitdagingen van morgen. 

1. Zorg voor veiligheid - een gedeelde verantwoordelijkheid 
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Veiligheid blijft de kernopdracht van HVZZO. De zeven gemeenten onderstrepen hierin hun gezamenlijke 
verantwoordelijkheid. 

De HVZZO waakt permanent over de veiligheid, niet alleen van burgers, maar ook van haar eigen 
medewerkers. Dit betekent dat er wordt geïnvesteerd in een moderne, toekomstgerichte organisatie met 
kwalitatieve infrastructuur, betrouwbaar en performant materieel, medewerkers die goed zijn opgeleid, 
fysiek en mentaal ondersteund, en in staat om elke interventie op een veilige manier uit te voeren. 

Het bewaken en verbeteren van veiligheid is een continu proces. HVZZO streeft naar een cultuur waarin 
risicobewustzijn, preventie en professionaliteit centraal staan. Elke interventie, van brandbestrijding tot 
medische hulpverlening, moet snel, efficiënt én veilig kunnen verlopen. 

Daarbij wordt bijzondere aandacht besteed aan de werkomstandigheden van brandweerlieden en 
ambulanciers. Hun inzet vraagt niet alleen moed en vakkennis, maar ook de garantie dat zij hun taak 
kunnen uitvoeren in omstandigheden die hun veiligheid maximaal waarborgen. 

Zo blijft HVZZO bouwen aan een hulpverleningszone waar veiligheid niet enkel een doel is, maar een 
dagelijkse realiteit voor de burgers, voor de hulpverleners en voor de toekomst van de hele zone. 

2. Modernisering van de accommodaties - investeren in duurzame infrastructuur 

Om de operationele werking van HVZZO te versterken, voorziet het nieuwe akkoord in een ambitieus 
investeringsprogramma. Dit vormt een belangrijke hefboom om de HVZZO klaar te maken voor de 
toekomst, met veilige, efficiënte en duurzame infrastructuur als fundament waar plaats is voor zowel een 
operationeel beroepskader, als een operationeel vrijwillig kader als een administratief kader. 

Tijdens deze legislatuur ligt de prioriteit bij het vernieuwen en moderniseren van onze gebouwen. Dit is een 
inhaalbeweging die broodnodig is. De verouderde infrastructuur voldoet steeds minder aan de 
hedendaagse eisen op het vlak van veiligheid, logistiek en comfort. 

Met de geplande projecten zetten we daarom een stevige stap vooruit: 

• Aalst: bouw van een volledig nieuwe hoofdkazerne met integratie van het zonehuis, waar de 
administratieve diensten in gehuisvest zullen worden; 

• Lede/Erpe-Mere: oprichting van een nieuwe kazerne voor brandweer en ambulance; 

• Geraardsbergen: vervanging van de bestaande loods door een nieuwbouw; 

• Moorsel: uitbreiding van de bestaande kazerne; 

• Ninove: opstart van een nieuw project; 

• Denderleeuw: behoud van de kazerne; 

• Haaltert: behoud van de kazerne. 

De uitvoering van deze projecten gebeurt gefaseerd en met zorgvuldige opvolging door de zoneraad, 
zodat elke stap transparant, verantwoord en haalbaar blijft. 

Naast veiligheid en werkcomfort zal sterk worden ingezet op duurzaamheid en kostenefficiëntie. De 
nieuwe en vernieuwde gebouwen zullen ontworpen worden volgens moderne energienormen, met oog 
voor lage onderhoudskosten, energiezuinige installaties en een circulaire visie op materialen en beheer. 
Deze investeringen zijn niet enkel noodzakelijk, maar ook economisch verstandig: wat vandaag duurzaam 
wordt gebouwd, bespaart in de toekomst aanzienlijk op verbruik en onderhoud. 
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Elke euro die we investeren, versterkt zo niet alleen onze infrastructuur, maar ook onze dienstverlening 24 
uur op 24, 7 dagen op 7. Want onze hulpverlening stopt nooit en dat vereist betrouwbare, functionele en 
toekomstgerichte kazernes waar onze brandweerlieden en ambulanciers hun werk veilig, efficiënt en met 
trots kunnen uitvoeren. 

Zo bouwen we, letterlijk en figuurlijk, aan een hulpverleningszone die klaar is voor de uitdagingen van 
morgen. 

3. Budgettair evenwicht - efficiëntie en stabiliteit als fundament 

Een sterke en moderne hulpverleningszone kan enkel duurzaam functioneren met een gezond financieel 
beleid. De werkingskosten van de zone worden behouden op het niveau van 2026 en groeien dus niet 
verder tijdens deze legislatuur. Daarnaast wordt voorzien dat de jaarlijkse investeringen in materieel 
worden begrensd. Door deze aanpak kan de zone haar operationele slagkracht behouden én tegelijk 
budgettair evenwicht bewaren. De focus ligt op verstandig beheer, gezamenlijke planning en 
kostenbesparingen via efficiënt gebruik van gebouwen, voertuigen en middelen. 

4. Een gezamenlijke toekomstvisie 

Met het Septemberakkoord 2026–2031 zetten de zeven deelgenoten een duidelijke stap vooruit met de 
hulpverleningszone Zuid-Oost. Het akkoord is het resultaat van een nauwe samenwerking tussen de 
deelgenoten, de zoneraad, de zoneleiding en brandweerpersoneel. Samen willen wij een moderne, veilige 
en financieel gezonde HVZZO uitbouwen die haar burgers en medewerkers de beste bescherming biedt 
zowel vandaag als morgen. 

Erediensten 

Met de kerkfabrieken dienen de gemeentebesturen een afsprakennota af te afsluiten. Hierin worden de 
algemene samenwerking, maar ook de financiële afspraken en contouren vastgelegd waarbinnen de 
kerkfabrieken zich de komende legislatuur kunnen bewegen. 

Hierbij dient extra aandacht te worden besteed aan de subsidiedossiers voor (dringende) 
investeringswerken aan het onroerend goed, die jarenlang kunnen aanslepen. Eens het subsidiedossier dan 
toch goedgekeurd raakt, blijkt vaak dat de initiële ramingen niet meer up to date zijn, of dat er inmiddels 
bijwerken of meerwerken zijn (of andere beschikbare technieken). De extra factuur komt dan extra ten 
laste van het budget van de gemeente. 

Uit de onderhandelingen met betrekking tot het MJP 2026-2031 van de diverse kerkfabrieken is bovendien 
gebleken dat er ook uitdagingen zijn op vlak van het beheer van het privaat patrimonium. 

Beheersmaatregelen & opvolging risico 8 

Omschrijving (toelichting) 

• De tendensen over en strategische planning van aanverwante partnerbesturen inhoudelijk op een 
professionele manier opvolgen 

• Overlegmomenten bijwonen (of zelf organiseren) van/met partnerbesturen om inzicht te krijgen in 
beslissingen/evoluties die een impact hebben op de financiën van de gemeente 

• Op elkaar afstemmen van de meerjarenplanning, qua timing en financiële haalbaarheid 

De meerjarenplannen (en wijzigingen) van besturen van erediensten, lokale politiezone en 
hulpverleningszone werden verwerkt in het meerjarenplan 2026-2031. 
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Besturen erediensten: 

Bij de besturen van erediensten wordt vastgesteld dat investeringsdotaties grotendeels gecentraliseerd 
worden in het jaar waarin de gunning gebeurt. Het is echter belangrijk om ook in te schatten wanneer de 
daadwerkelijke uitkering van een investeringstoelage zal gebeuren, om op die manier de thesaurieplanning 
van het gemeentebestuur meer accuraat te maken. 

Vooral de renovatie van de kerk Sint-Amandus Denderleeuw heeft een grote budgettaire impact. Met het 
kerkbestuur zal overleg gepleegd worden omtrent de exacte timing van de voortgang van de werken. 

Lokale politiezone: 

De zone is deficitair wat het personeelskader betreft. Het aantal operationele personeelsleden en rekruten 
die ingaan op vacatures van de politiezone Denderleeuw-Haaltert is beperkt. Bovendien maken 
personeelsleden regelmatig gebruik van de mobiliteitsregeling om elders aan de slag te gaan. Dit maakt dat 
het personeelskader niet opgevuld geraakt. Om sneller in te kunnen spelen op nieuwe mobiliteitsrondes 
(waarbij plaatsen vacant kunnen gesteld worden) werd het personeelskader verhoogd met 2 
hoofdinspecteurs en 9 inspecteurs. De budgettaire implicatie van deze maatregel kan erin bestaan dat het 
vorige personeelskader nu wel opgevuld geraakt. 

De gemeentelijke dotatie is sterk onderhevig aan de recente loonindexeringen. 

Het is een blijvend aandachtspunt om de zone, die relatief klein is van omvang, voldoende slagkracht te 
laten behouden om alle politietaken te blijven vervullen : 

• Het personeelskader is krap, maar een ruime uitbreiding is een grote financiële uitdaging voor 
beide gemeenten aangezien de zone niet goed bedeeld is (in vergelijking met andere gelijkaardige 
zones) op het vlak van federale dotaties 

• Er is een (tijdelijke) oplossing gevonden qua huisvesting door de huur van de bovenverdieping, 
garages en stapelplaatsen langs de Vlamstraat in Haaltert. In de zeer nabije toekomst dringt zich 
echter een belangrijke beslissing op omwille van volgende uitdagingen :  

o de zone zal over een eigen cellencomplex moeten beschikken 

o het onthaal voldoet weldra niet meer aan de normen 

o politiegebouwen zullen voorzien moeten worden van kogelwerend glas 

• Bijgevolg dringen zich in de volgende legislatuur drie scenario's op :  

o herlokalisatie naar een nieuwe site met de bouw van een nieuwe politiepost 

o blijven op de bestaande site, met uitbreiding van de huur naar de gelijkvloerse verdieping 
+ de uitvoering van voormelde investeringen 

o blijven op de bestaande site, met aankoop van het totaal gebouw (gelijkvloers + 
bovenverdieping) + de uitvoering van voormelde investeringen 

• Verder moet overwogen worden of de zone op zich verder gaat, dan wel of een fusie wordt 
ingeleid met één of meerdere omliggende zones. Er werden reeds stappen gezet in de richting van 
een fusie met de zones Lede-Erpe-Mere en Aalst. 

Hulpverleningszone: 

De Hulpverleningszone heeft een heel ambitieus plan opgevat om heel snel te schakelen wat het 
vernieuwen en bouw van kazernes betreft. In totaal gaat het om een investeringspakket van (minimaal) 
45.000.000 €, dat integraal tijdens deze legislatuur zal besteed worden. 
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De budgettaire impact hiervan werd volledig verwerkt in het MJP van de hulpverleningszone in de vorm 
van terug te betalen kapitaal en intresten van op te nemen leningen. 

Het lokaal bestuur Denderleeuw staat integraal achter elk individueel project, maar heeft in functie van 
objectief budgetteren in functie van realistische uitvoeringstermijnen van deze investeringen de last van dit 
investeringspakket gespreid over 12 jaar in plaats van over 6 jaar. Bovendien werd een reductie van de 
personeelskost van 5 % toegepast : een onderbenuttingsgraad die werd afgeleid uit de jaarrekeningen van 
de voorbije 3 jaar.  

Er zal verder opgevolgd worden in welke mate dit ook zal stroken met de realiteit, maar op die manier 
tracht het lokaal bestuur tegemoet te komen aan de bezorgdheid die geuit werd in de omzendbrief 
KBBJ/ABB 2025/1 om zo accuraat mogelijk te budgetteren : "een realistische planning draagt bij tot het 
nemen van haalbare beslissingen. Een te grote overschatting van de uitgaven verhoogt de druk op de 
(gecorrigeerde) autofinancieringsmarge en het (geconsolideerde) financiële evenwicht onnodig. Dat kan  in 
het slechtste geval leiden tot onnodige besparingen, het inschrijven van leningen die eigenlijk niet nodig 
zijn en/of het onnodige uitstel van investeringen." 

Risico 9: (Financiële) afhandeling lopende projecten bij intercommunales voor 
streekontwikkeling 

Omschrijving risico 9 

Omschrijving (toelichting) 

Lokale besturen maken voor hun streekontwikkeling steeds vaker gebruik van dienstverlenende 
samenwerkingsverbanden. Intercommunales dus, die vooral actief zijn op het vlak van ruimtelijke ordening 
en socio-economische expansie en instaan voor het: 

• ontwikkelen van openbare gebouwen (sporthal, cultuurcentrum, ...) 

• ontwikkelen en verkopen van beschikbare bedrijfsgebouwen 

• realiseren van nieuwe tewerkstellingsterreinen 

• ontwikkelen van verkopen van nieuwe woongelegenheden 

Deze intercommunales ondersteunen tevens hun leden bij het realiseren van andere projecten die nood 
hebben aan financiële middelen en technische knowhow. Dankzij hun expertise kunnen besturen ontlast 
worden tijdens de ontwerp- en realisatiefase van complexe bouwwerken zoals de openbare gebouwen, 
woon- en verzorgingscentra of jeugd- en sportcentra. 

Sommige van deze taken en services genereren inkomsten als een project tot realisatie wordt gebracht. 
Anderzijds ontstaan er ook uitgaven gedurende de hele ontwikkelingsfase. Zo zijn er onder meer de kosten 
voor de aankoop van de gronden en gebouwen (bij renovatie en gebiedsontwikkeling) of voor de 
constructie van gebouwen (bij projectontwikkeling). Tevens brengt de administratie overhead- en 
studiekosten met zich mee. 

Na de oplevering van de projecten ontstaan ook extra exploitatiekosten voor het lokaal bestuur, 
bijvoorbeeld in de vorm van onderhoud van gebouwen, parken, openbaar domein, ... 

De intercommunales rekenen daarom dit laatste type van projecten (waar er naderhand door verkopen 
inkomsten worden gerealiseerd) pas integraal af bij oplevering of realisatie. Er wordt intern gewerkt met 
een “rekening-courant”, een soort interne boekhoudrekening per lokaal bestuur waarop alle gemaakte 
kosten en geïnde inkomsten voor dat lokaal bestuur worden geboekt. Het gevolg is dat deze financiële 
stromen en realisaties buiten balans worden geregistreerd.  
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Projecten kunnen in sommige gevallen ook een meerwaarde realiseren, in de mate dat de opbrengsten 
door verkoop van kavels de gemaakte kosten overschrijden. Hierdoor ontstaat een positieve rekening 
courant. 

Deze middelen maken deel uit van de reserves van de intercommunale en zijn in principe niet uitkeerbaar. 
Dat betekent dat deze ook niet kunnen worden opgevraagd door de besturen en dus ook niet als opeisbare 
vordering mogen worden uitgedrukt in de boekhouding van de lokale besturen. Het saldo kan wel worden 
aangewend ter financiering van projecten die de intercommunale in opdracht van de lokale besturen 
realiseert.  

Teneinde de omvang ervan in kaart te brengen, en te garanderen dat de jaarrekening van het lokaal bestuur 
een integraal en getrouw beeld geeft van alle rechten en verplichtingen, is het aan te bevelen dat het 
openstaande bedrag van de rekening courant ten gevolge van de lopende projecten in de boekhouding van 
het lokaal bestuur worden opgenomen onder de klasse 0. 

Het saldo ervan kan vervolgens elk jaar door de intercommunale worden geconfirmeerd. 

Beheersmaatregelen & opvolging risico 9 

Omschrijving (toelichting) 

• Periodiek overleg met de intercommunale voor streekontwikkeling over financiële en inhoudelijke 
voortgang van de lopende projecten 

• Projecten die uitbesteed zijn aan de intercommunale voor streekontwikkeling ook budgettair 
voorzien in het meerjarenplan van het lokaal bestuur (en periodiek updaten indien nodig) 

• Duidelijk afspraken maken met de intercommunale voor streekontwikkeling met betrekking tot de 
beslissingsmomenten in projecten 

Volgende projecten worden inmiddels verder ontwikkeld door Solva: 

Wolfsgracht 

• Projectoproep werd gelanceerd door Vlaamse Bouwmeester 

• Eerste selectie van kandidaten werd gemaakt 

• Grondverwervingen lopen nog met de laatste paar eigenaars die nog niet verkocht hebben 

• Het doel is dit project kostendekkend te maken 

• Infomoment buurtbewoners werd voorzien in het tweede kwartaal van 2025. 

• De gemeenteraad keurde in oktober 2025 de voorlopige vaststelling van het ontwerp van ruimtelijk 
uitvoeringsplan Wolfsgracht (herziening) goed.  

• In het voorjaar 2026 is gestart met de aanleg van het landschapspark 

Alle projecten kunnen opgevolgd worden op https://www.denderleeuwinbeweging.be 

https://www.denderleeuwinbeweging.be/
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Risico 10: Betaling toegestane leningen aan en het afsluiten van langlopende 
erfpachtovereenkomsten met verenigingen 

Omschrijving risico 10 

Omschrijving (toelichting) 

Heel wat besturen verstrekken leningen (al dan niet renteloos) voor grote infrastructuurwerken of voor 
nieuwbouw van plaatselijke verenigingen. Dit situeert zich heel vaak in de vrijetijdssector, meerbepaald bij 
plaatselijke jeugdwerk- en sportinitiatieven. 

Het is duidelijk dat hieraan risico’s zijn verbonden: de solvabiliteit van deze verenigingen is immers niet altijd 
duidelijk en de transparantie omtrent de boekhouding evenmin. 

Het is bijgevolg aangewezen een reeks maatregelen in te bouwen die bij een eventuele wanbetaling de 
risico’s voor het bestuur drastisch inperken: 

• Maak een goed reglement op met duidelijke, strenge voorwaarden 

• Beperk de lening in looptijd en in bedrag 

• Zorg voor borgstellingen en hypotheken op de desbetreffende goederen (indien mogelijk) 

• Screen zo maximaal mogelijk de solvabiliteit van de verenigingen 

• Volg de situatie van de vereniging kort op gedurende de volledige terugbetalingsperiode 

Onder de rubriek 'verbonden entiteiten' werd een overzicht opgenomen van alle toegestane leningen. 

Een jaarlijkse interactie met verenigingen die geleend hebben via het lokaal bestuur strekt tot aanbeveling. 
Dit kan bestaan uit een jaarlijks overlegmoment, of het uitwisselen van financiële rapporten (budgetten, 
jaarrekening, …). 

Beheersmaatregelen & opvolging risico 10 

Omschrijving (toelichting) 

• Strikt opvolgen van de periodieke betalingen van toegestane leningen 

• Opmaken van goed afgelijnde en sluitende kredietovereenkomsten (al dan niet gekoppeld aan 
overeenkomsten met betrekking tot de terbeschikkingstelling van onroerende goederen) 

• Periodiek overleg met de verenigingen die bij het lokaal bestuur geleend hebben 

• Ad hoc overleg bij de vaststelling van betaalproblemen 

Risico 11: Schuldenlast beheren en onder controle houden 

Omschrijving risico 11 

Omschrijving (toelichting) 

Om investeringen te financieren, kan een lokaal bestuur beroep doen op reserves uit de exploitatie 
(positieve verschillen tussen exploitatie ontvangsten en uitgaven) of op vreemd vermogen in de vorm van 
leningen bij financiële instellingen. Externe financiering door leningen heeft het voordeel dat de 'last' van 
de investering die in sommige gevallen tientallen jaren meegaat, ook financieel gespreid wordt in de tijd en 
niet 100 % verhaald wordt op de huidige generatie. 
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Bovendien zijn de jaarlijkse overschotten niet van die aard dat grote investeringen (zoals de constructie van 
een nieuw gebouw of de heraanleg van een grote weg) zomaar ineens gefinancierd kunnen worden op 
korte termijn. Een lokaal bestuur moet bovendien continu investeren: niet in het minst om de waarde en de 
kwaliteit van het patrimonium op peil te houden, maar ook om bijkomende werkgelegenheid te creëren.  

Sedert de invoering van de beleids- en beheerscyclus wordt er niet meer geleend per investeringsdossier: 
externe financiering wordt nu aangetrokken om het globale thesaurieniveau structureel op te krikken 
nadat lokale besturen in eerste instantie cashoverschotten hebben gebruikt om investeringsfacturen te 
betalen. 

Hoeveel een lokaal bestuur kan investeren en in tweede orde lenen, is gelimiteerd door de financiële norm 
van de autofinancieringsmarge. Deze norm regelt  de mate waarin een lokaal bestuur op een duurzame 
wijze de uitstaande leningen kan terugbetalen (kapitaal en intresten) met jaarlijkse exploitatiewinsten. 

De schuldenlast onder controle houden vergt sowieso veel inspanningen. Actief schuldbeheer kan leiden 
tot optimalisaties van de schuldenportefeuille en tot meer evenwicht in korte en lange termijnschulden die 
binnen een bepaald aanvaardbaar risicokader kunnen resulteren in meer budgettaire ruimte. Diversificatie 
van de leningenportefeuille is dus aangewezen. 

Volgende risico’s inzake het schuldbeheer moeten worden afgedekt: 

• het renterisico: het risico op hogere rentelasten omwille van de wijzigende rente-omgeving 

• het aflossingsrisico: het risico dat verband houdt met de terugbetaling van leningen en certificaten 
of hogere aflossingen omwille van de wijzigende omgeving 

• liquiditeits- en herfinancieringsrisico: het risico om onvoldoende financiering te vinden in de markt 

• kredietrisico: het risico dat de tegenpartij van een krediet in faling gaat 

• productrisico: vandaag worden heel wat creatieve lange en korte termijn kredietproducten 
aangeboden. Het is niet evident om al die producten ten volle te doorgronden en de risico’s goed 
af te wegen en er al of niet gebruik van te maken.  

Los van beide financiële evenwichtscriteria (positief RKB in elk jaar, en positieve AFM in het laatste jaar van 
het meerjarenplan), is het aangewezen om op vlak van schuldopbouw ook enige voorzichtigheid aan de 
dag te leggen. 

Vaak gebruikte ijkingspunten of indicatoren die betrekking hebben op het totale schuldvolume dat 
wenselijk is, zijn: 

• Maximale schuld per inwoner (Vlaams gemiddelde volgens de jaarlijkse Belfius studie) 

• Maximale totale uitstaande schuld die niet hoger is dan het totaal van de exploitatie-ontvangsten 

Dit zijn enerzijds vrijwillige 'extra' indicatoren. Anderzijds garanderen ze een vinger aan de pols op vlak van:  

• structurele financiële gezondheid 

• structurele financiële ademruimte voor nieuwe initiatieven en projecten 

• de financiële en operationele houdbaarheid van de totaliteit van investeringsprojecten 

• financiële ademruimte in de volgende beleidsperiode  
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Beheersmaatregelen & opvolging risico 11 

Omschrijving (toelichting) 

• Bij het aangaan van nieuwe leningen oog hebben voor diversificatie van de schuldportefeuille 

• Bij het opmaken van het meerjarenplan een gefundeerde inschatting maken van de extra lasten 
(aflossingen en intresten) die het gevolg zijn van bijkomende leningen 

• De algemene schuldenlast onder controle houden: dit gebeurt quasi automatisch door de 
berekening van de autofinancieringsmarge bij het opmaken van de BBC-beleidsrapporten 

Maandelijks wordt de liquiditeitspositie van het lokaal bestuur opgevolgd, om in te schatten op welk 
moment het aangewezen is om bijkomende leningen aan te gaan, die nodig zijn om het 
investeringsprogramma van het lokaal bestuur te financieren. 

Een overzicht van de evolutie van de uitstaande leningen is te vinden onder rubrieken 

• Beleidsverklaring 

• De toelichting (overzicht van de financiële schulden - schema T3) 
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Risico 12: Aanwending subsidies voor de inzameling van afvalwater 

Omschrijving risico 12 

Omschrijving (toelichting) 

In Vlaanderen (en ook in bredere Europese context) hebben lokale besturen een aantal wettelijke 
saneringsverplichtingen, die voortvloeien uit de Europese Kaderrichtlijn Water en de Vlaamse 
milieuwetgeving (VLAREM, Decreet Integraal Waterbeleid): 

• Aansluitingsplicht en uitbouw rioleringsstelsel. Lokale besturen moeten zorgen voor de inzameling 
van gemeentelijk afvalwater.   

o In centraal gebied: aanleggen en onderhouden van openbare riolen en afvoerleidingen 
zodat huishoudelijk afvalwater wordt verzameld en aangesloten op zuiveringsinstallaties 
van Aquafin 

o In collectief te optimaliseren gebied: lokale besturen moeten nog riolering voorzien en 
bewoners verplichten hun afvalwater aan te sluiten 

o In individueel te optimaliseren gebied (landelijke zones): het lokaal bestuur moet toezien 
dat burgers individuele behandelingsinstallaties voor afvalwater (IBA’s) plaatsen en dat ze 
functioneren 

• Samenwerking met Aquafin en rioolbeheerders 
Lokale besturen hebben een contractuele en wettelijke plicht om mee te werken aan de aanleg en 
werking van bovengemeentelijke infrastructuur (collectorleidingen, zuiveringsinstallaties) 

• Saneringsplicht 
Lokale besturen zijn in laatste instantie verantwoordelijk dat al het afvalwater op hun grondgebied 
wordt gezuiverd (ofwel via collectieve riool + RWZI, ofwel via IBA’s) 

Om deze sanering te financieren, werd de saneringsbijdrage ingevoerd. 

Op de drinkwaterfactuur wordt een jaarlijkse kost voor de gemeentelijke- en bovengemeentelijke 
saneringsbijdrage aangerekend. Dit dient niet enkel voor de zuivering van uw afvalwater, maar ook voor 
het onderhoud en de verdere uitbouw van het rioleringsstelsel en de afvalwaterzuiveringsinstallaties. 

Dit is het principe van ‘de vervuiler betaalt’ zoals opgenomen in de kaderrichtlijn water. 

 Concreet betreft dit: 

• De kost voor het afvoeren en inzamelen van het afvalwater via de riolering (gemeentelijke 
saneringsbijdrage of -vergoeding). Dit bedrag wordt overgemaakt aan uw rioolbeheerder 

• De kost voor de zuivering van het afvalwater in de zuiveringsstations (bovengemeentelijke 
saneringsbijdrage of -vergoeding). Dit bedrag wordt overgemaakt aan Aquafin 

Dit bedrag rekent de watermaatschappij aan voor het gebruik van de riolering, als een gemeentelijke 
bijdrage of vergoeding. Dit geldt ook als er nog geen riolering ligt. Of een bijdrage of vergoeding betaald 
wordt, hangt ervan af of een inwoner leidingwater of grondwater gebruikt. 

Risico’s: 

Het is belangrijk om een planning op korte, middellange en lange termijn te maken wat betreft de 
investeringen in het stelsel voor opvang van afvalwater (onder meer rioleringsstelsel). Op die manier kan 
de kwaliteit van het stelsel en de daaraan gekoppelde boekwaarde (en jaarlijkse afschrijvingswaarde) op 
peil gehouden worden. 
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Indien de gemeentelijke afrekening een surplus zou vertonen, dan loopt het lokaal bestuur het risico dat de 
geïnde saneringsbijdragen terugbetaald moeten worden. Bovendien zou dit ook betekenen dat er 
onvoldoende inspanningen geleverd worden om de eigen prestaties qua riolerings- en zuiveringsgraad te 
verhogen. Dit heeft een impact op de globale Vlaamse score, die de toets van de Europese Kaderrichtlijn 
Water zal moeten doorstaan. Tenzij het lokaal bestuur een hogere rioleringsgraad heeft en een te hoge 
saneringsbijdrage opvraagt bij de burger. Maar ook in dat geval is het opportuun dit bij te sturen. 

Beheersmaatregelen & opvolging risico 12 

Omschrijving (toelichting) 

• Duidelijk in kaart brengen welke jaarlijkse uitgaven en ontvangsten in exploitatie en investeringen 
betrekking hebben op de verplichtingen qua inzamelen van afvalwater  

• Interne afspraken maken met betrekking tot de verrekening van zuivere (alleen afvalwater) en 
gemengde (afvalwater en wegen) werken 

• Opvolgen van de saneringsverplichtingen en de daaraan gekoppelde deadlines 

Tussentijds zal er opgevolgd worden in welke mate de geplande investeringen verder uitgevoerd worden. 

Uit onderstaande grafieken blijkt dat de kosten voor verzamelen en verwerken van afvalwater jaarlijks 
hoger zijn dan de opbrengsten, en dat de waarde van het netwerk jaarlijks toeneemt. 

Dat is een indicator dat Lokaal bestuur Denderleeuw blijft investeren in dit stelsel. 
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Risico 13: opvolgen werklozen VDAB 

Omschrijving risico 13 

Omschrijving (toelichting) 

Aan de basis van dit financieel risico ligt een federale hervorming van de werkloosheidsuitkeringen, die 
werd goedgekeurd via de programmawet van 18 juli 2025 en gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad op 29 
juli 2025.  

De impact hiervan op de langdurig werklozen in het algemeen en het het lokaal bestuur Denderleeuw in het 
bijzonder situeert zich op verschillende domeinen :  

• Beperking van de uitkeringsduur:  

o Volledige werkloosheidsuitkeringen worden beperkt tot maximaal 24 maanden. 

o Inschakelingsuitkeringen (voor jongeren) worden beperkt tot maximaal 12 maanden.  

• Gefaseerde invoering:  

o Overgangsmaatregelen starten op 1 juli 2025. 

o Nieuwe regels gelden volledig vanaf 1 maart 2026. 

• Uitzonderingen:  

o Personen ouder dan 55 jaar met voldoende beroepsverleden behouden onbeperkt recht. 

o Wie zijn uitkering verliest, kan een leefloon aanvragen via het OCMW 

De financiële risico's die hiermee gepaard gaan zijn : 

• Stijging van leefloonuitgaven  

o Volgens een Belfius-studie wordt verwacht dat 30% tot 45% van de langdurig werklozen die 
hun uitkering verliezen, zullen doorstromen naar het OCMW voor een leefloon.   

▪ Basisscenario: +135 miljoen euro extra uitgaven voor Vlaamse OCMW’s (+20%) 

▪ Zwaarder scenario: +203 miljoen euro (+30%) 

• Personeelskosten  

o De instroom van nieuwe dossiers vereist mogelijks de aanwerving en inzet van extra 
maatschappelijk werkers 

  

Beheersmaatregelen & opvolging risico 13 

Omschrijving (toelichting) 

Periodiek zal de evolutie van het aantal leefloondossiers opgevolgd worden. 

Hierbij zullen de aanmeldingen van ex-VDAB’ers (langdurig werklozen) met kencijfers zoals leeftijd, 
geslacht, … apart opgevolgd worden om op korte en middellange termijn de impact voor het OCMW en de 
medewerkers in kaart te brengen. 

Op die manier kunnen we heel nauwgezet de vinger aan de pols houden en zo objectief vaststellen of een 
bijsturing op vlak van personele bezetting aangewezen is.  
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Grondslagen en assumpties 

Grondslagen en assumpties 

Omschrijving (toelichting) 

Om de inhoud van de financiële nota van het meerjarenplan goed te kunnen beoordelen, is het belangrijk 
om de uitgangspunten die het bestuur gebruikt om de ontvangsten en de uitgaven te ramen te kennen. 

De regelgeving definieert niet wat “grondslagen en assumpties” zijn en legt geen hypotheses, percentages 
of groeivoeten op.  

Bron : omzendbrief KBBJ/ABB 2025/1 

  

Er wordt een onderscheid gemaakt tussen grondslagen en assumpties voor : 

Exploitatie 

Klasse 60: aankoop goederen 

Er wordt een indexering van 2 % op jaarbasis toegepast. 

Klasse 61: diensten en diverse leveringen 

Er wordt uitgegaan van een nulgroei van exploitatie-uitgaven voor diensten, diverse leveringen en 
werkingskosten, wat netto neerkomt op een besparing.  

Deze regel wordt niet toegepast voor de zogenaamde vaste onvermijdbare werkingskosten : dit zijn kosten 
die 

• noodzakelijk zijn voor de basiswerking van de organisatie (nutsvoorzieningen, onderhoud wegen 
en gebouwen, ICT-contracten, ...) 

• waarvan het volume quasi vast ligt 

• waarvan de tarieven bepaald worden door de externe dienstverlener in functie van inflatie en 
jaarlijkse indexeringen. 

 Klasse 62: personeelskosten 

• Door de dienst HRM werd een gedetailleerde update gemaakt (op persoonsniveau) voor de jaren 
2026 tot 2031. Er werd gebudgetteerd op individueel niveau (per persoon/functie) waarbij werd 
rekening gehouden met deeltijds werken, pensioneringen, in- en uitdiensttredingen, individuele 
baremische verhogingen en een jaarlijkse indexsprong van 2 %. 

• De bestedingsgraad van het personeelsbudget over de voorbije 5 jaar werd geanalyseerd. Hieruit 
bleek dat dit historisch op 93 % ligt. Om overbudgettering te vermijden werd een reductie van 4 % 
(96 % bestedingsgraad) doorgevoerd op het personeelsbudget vanaf het jaar 2027 tot 2031. Dit 
percentage zal jaarlijks verder opgevolgd worden. 

• Verder werden individuele aanpassingen  in het personeelsbudget toegevoegd voor :   
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o Facility - poetsdienst : een vast aantal personeelsleden in eigen dienst wordt 
aangehouden. Verder worden een aantal collega's die met pensioen gaan de komende 6 
jaar niet vervangen en deels vervangen door uitbestede poetsdienst. 

o Een aantal functies voorzien in het organogram zullen niet opnieuw ingevuld worden:  

▪ projectmedewerker samenleven 

▪ coördinator kinderarmoede 

▪ coördinator buitenschoolse kinderopvang  

o In de buitenschoolse kinderopvang wordt in functie van een reorganisatie van de 
structuur en werking een aanpassing gedaan aan de openingsuren (op korte termijn). Dit 
zal leiden tot een reductie van het aantal in te zetten personeelsleden. 

Klasse 64: toegestane subsidies en overige werkingskosten 

Het basisprincipe is dat een groeivoet van 0 % wordt toegepast. Dit komt neer op een netto besparing. 

In de mate dat deze uitgaven betrekking hebben op subsidies en er is een onderliggend subsidiereglement, 
wordt bekeken in welke mate de jaarlijkse subsidiebedragen geïndexeerd worden. 

Vaste nominatieve subsidies worden niet geïndexeerd. 

Voor uitgaven in de klasse 64 die betrekking hebben op verbonden besturen worden de bedragen 
ingeschreven die in de respectievelijke bestuursorganen werden goedgekeurd én nadien gevalideerd door 
de gemeenteraad (politiecollege, college hulpverleningszone, kerkfabrieken). 

Wat de hulpverleningszone betreft werd een aanpassing gedaan omwille van het objectief budgetteren in 
functie van realistische uitvoeringstermijnen van het investeringspakket: de last werd gespreid over 12 jaar 
in plaats van over 6 jaar. Bovendien werd een reductie van de personeelskost van 5 % toegepast: een 
onderbenuttingsgraad die werd afgeleid uit de jaarrekeningen van de voorbije 3 jaar.  

Klasse 65: financiële kosten 

Voor historische leningen werd uitgegaan van de werkelijke cijfers uit de aflossingstabellen van de diverse 
financiële instellingen, opgedeeld per financiële instelling om het overzicht te bewaren. 
Voor nieuwe leningen (op basis van het gebudgetteerde investeringsprogramma en het 
evenwichtscriterium ‘beschikbaar budgettair resultaat’) werd rekening gehouden met 

• een prefinanciering gedurende het budgetjaar zelf 

• een 100 % opname in het budgetjaar + 1 

• lening op 20 jaar 

• vaste annuïteiten 

• rentevoet van 3,00 % + 50 basispunten op jaarbasis (op basis van de laatste aanbesteding) 

Klasse 70: verkopen (onder meer: retributies) 

Er wordt gekeken naar de onderliggende retributiereglementen: in de mate dat daarin een structurele 
jaarlijkse indexering van de tarieven is voorzien, wordt deze ook verwerkt in de jaarlijkse ramingen van de 
opbrengsten. 

Klasse 73: belastingen 
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De budgetten voor opbrengsten uit de aanvullende personenbelasting en opcentiemen onroerende 
voorheffing werden gebaseerd op de ramingen van de federale en Vlaamse belastingdienst. Hierbij werd 
rekening gehouden met een mogelijke daling van ongeveer 5 % van de opbrengsten uit de aanvullende 
personenbelasting naar aanleiding van de tax shift die door de federale overheid zal doorgevoerd worden. 

Het lokaal bestuur houdt in haar raming verder rekening met een verhoging van de opbrengsten op basis 
van wooneenheden die reeds vergund zijn en momenteel in opbouw. De extra inkomsten in de aanvullende 
personenbelasting werden geraamd op basis van het mediaan inkomen. 

Jaar 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Impact extra wooneenheden 55.000 110.000 165.000 220.000 275.000 330.000 

Ook voor de geraamde opcentiemen in de onroerende voorheffing werd de positieve impact van nieuwe 
wooneenheden mee in rekening genomen.  

Verder zal werk gemaakt worden van de update van wooneenheden die vermeend niet beschikken over 
comfortelementen zoals een badkamer en een douche. De eigenaars zullen aangeschreven worden met de 
uitnodiging om het kadastraal inkomen te regulariseren naar de correcte omvang. 

De impact wordt als volgt geraamd :  

Jaar 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Impact extra wooneenheden 37.500 75.000 112.500 150.000 187.500 225.000 

Impact update kadastrale inkomens   30.000 60.000 90.000 120.000 150.000 

Voor lokale gemeentebelastingen werd een nulgroei gehanteerd op basis van de jaarrekening 2024. 

Klasse 74: ontvangen subsidies 

Het basisprincipe is een indexering van 2 % per jaar, met uitzondering van de subsidielijnen 

• waarvoor exacte bedragen beschikbaar zijn (voorbeeld : projectoproepen) 

• waarvan de bedragen vast staan in de tijd. 

De Vlaamse algemene subsidies werden opgenomen volgens de tabel beschikbaar gemaakt via 
https://algfinanciering.lokalefinancien.be/ 

 Klasse 75: financiële opbrengsten 

Nulgroei voor ontvangen intresten 
Werkelijke cijfers voor dividenden intercommunales op basis van detailramingen. 

  

Financiering 

Aflossing leningen 

• Voor historische leningen werd uitgegaan van de werkelijke cijfers uit de aflossingstabellen van de 
diverse financiële instellingen 

• Voor nieuwe leningen: zie rubriek ‘klasse 65’ 
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Nieuwe leningen 

• Er werden bijkomende leningen ingeschreven à rato van het tekort in het beschikbaar budgettair 
resultaat 

  

Investeringen 

• Een gedetailleerde lijst met nieuwe investeringen werd opgenomen over de periode 2026-2031. 

• De jaarlijkse financiële stromen van investeringen werden in overleg met de betrokken 
projectverantwoordelijken gespreid in de tijd, volgens de verwachte startdatum en doorlooptijd 
van de individuele projecten. 

• Investeringstoelagen aan aanverwante besturen (politiezone, hulpverleningszone, besturen 
erediensten) werden ingeschreven à rato van de goedgekeurde beleidsdocumenten (budgetten en 
MJP) voor zover deze bij het valideren van het ontwerp aanpassing MJP beschikbaar waren. 

Gecorrigeerde autofinancieringsmarge 

Voor nieuwe leningen wordt er van uitgegaan dat deze pas op het einde van het jaar worden afgesloten. 

Investeringsfacturen van boekjaar N worden tijdens het jaar betaald met beschikbare kasgelden of korte 
termijnkredieten. Pas op het einde van jaar N wordt de kaspositie opnieuw aangevuld door het aangaan 
van nieuwe leningen, uiteraard in de mate dat de structurele kaspositie te laag (of negatief) zou blijken te 
zijn. Vanuit deze optiek wordt de impact van nieuwe leningen (nieuwe kapitaalaflossingen en bijkomende 
intrestbetalingen) van boekjaar N pas gebudgetteerd in het boekjaar N + 1. 

Dit geeft enerzijds een meer getrouw beeld van de werkelijke kasstromen. Anderzijds heeft dit een 
positieve impact op de autofinancieringsmarge die tot uiting komt in een afwijking met de gecorrigeerde 
autofinancieringsmarge. Dit laatste evenwichtscriterium gaat immers uit van theoretische 'aangewezen' of 
'gecorrigeerde' aflossingen op basis van klassieke leningen met klassieke aflossingspatronen. 

De gecorrigeerde AFM ligt lager dan de AFM omdat de ING-leningen en KBC-leningen recent zijn aangegaan 
(2019/2021 enerzijds en 2023/2024 anderzijds). 

Bovendien worden heel wat nieuwe leningen ingeschreven, in vergelijking met de bestaande historische 
schuld. Globaal gezien zijn de leningen dus 'jong' (of in het begin van de aflossingstabel). 

In die fase van de aflossingentabel bedraagt de kapitaalaflossing echter nog geen 8%, maar weegt vnl. de 
intrest door in de betaalde tranches. In een aflossingentabel op 20jr wordt dat niveau (van 8%) pas bereikt 
in het 12e jaar van de looptijd.  

Dit verantwoordt de afwijking.  

 


